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UVOD 
 

Pozdravljamo Vas na početku još jednog godišnjeg izvještaja za godinu koja nije 
bila laka ni jednoj djelatnosti. Zapravo, moramo čestitati svima koji su opstali i nastavili 
s volonterskim aktivnostima i unatoč krizi idu dalje. Možda s malo gorčine, težim 
iskustvima, ali ipak s nadom u bolje i ipak drugačije sutra. U teškim vremenima rad svih 
nas postaje još važniji, vredniji i značajniji za sve one kojima je namijenjen ili one koji 
čak i ovise o našoj pomoći. Unatoč svemu, nama je 2015. godina brzo protekla, 
vjerojatno zato što je bila dinamična i prepuna aktivnost.  

U ovom Godišnjem izvještaju  u 2015. godini sažet je pregled svih onih manjih i 
većih postignuća brojnih ljudi koji u Republici Hrvatskoj rade na tim promjenama u cilju 
poboljšanje kvalitete života invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom.  

2015. godinu obilježilo je nekoliko važnih postignuća:  

- Održana je Glavna Skupština FIMITIC-a u Rimu 11.-13. rujna 2015. godine. Na 
Skupštini je sudjelovao izvršni direktor HSUIR-a Leke Sokolaj koji je ujedno 
postao član Izvršnog odbora FIMITIC-a. 

- Uz dogovor Nacionalne zaklade za razvoj civilnog društva i Ministarstva socijalne 
politike i mladih, HSUIR od 01. siječnja 2016. godine prelazi na novi sustav 
financiranja osnovne djelatnosti „Razvojna suradnja“ unutar koje se uspostavlja 
Centar znanja u području unapređenja kvalitete življenja osoba s invaliditetom 
kojega će financirati Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga društva koja je 
prepoznala važnost rada saveza unutar organizacija civilnoga društva te pokreta 
osoba s invaliditetom u Republici Hrvatskoj. Svaki savez će u svojem području 
djelovanja i ekspertize provoditi aktivnosti istraživanja i analize javnih politika, 
prijenosa specifičnih znanja u Republici Hrvatskoj i zemljama jugoistočne Europe, 
razvoja društvenih potencijala te zagovaranja pozitivnih društvenih promjena. 

- Hrvatski savez udruga invalida rada – HSUIR od 29. listopada 2015. provodi 
projekt pod nazivom “Širenje usluge osobne asistencije za osobe s invaliditetom”. 
Bespovratna sredstva za potrebe provedbe navedenog projekta u iznosu od 
388.808,69 kuna dodijeljena su od strane Ministarstva socijalne politike i mladih, 
odnosno Europskog socijalnog fonda.  

- Također, ne manje važno odgovaramo na upite građana s područja cijele 
Republike Hrvatske o važećim zakonima i pravilnicima koji se odnose na sve 
osobe s invaliditetom, te smo u 2015. godini imali 925 pružena pravna savjeta 
vezanih uz cijelu problematiku osoba s invaliditetom. 

 

Zahvaljujemo na podršci i želimo Vam ugodno čitanje ovog Izvještaja – podsjetnika 
na proteklu godinu, u nadi da će nam sljedeće godine biti bolje u svakom pogledu. 
Podrobnije informacije o svim aktivnostima Saveza dostupne su na mrežnim stranicama 
www.hsuir.hr. Pozivamo Vas da i dalje pratite naš rad i da nam se obratite s prijedlozima 
za poboljšanje djelatnosti i usluga koje pružamo kao stručna služba Hrvatskog saveza 
udruga invalida rada. 
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O NAMA 
 
Hrvatski savez udruga invalida rada djeluje od 1967. godine s ciljem unaprjeđenja 
društvenog položaja invalida rada, prevencije nastanka ozljeda na radu, zaštite prava 
invalida rada i svih osoba s invaliditetom. Jedna od glavnih aktivnosti Saveza od samog 
osnutka je pravno savjetovalište za sve osobe s invaliditetom. 
 
VIZIJA: Vizija Hrvatskog saveza udruga invalida rada temelji se na izjednačenim 
socijalnim mogućnostima i uvjetima za invalide rada i sve ostale osobe s invaliditetom, 
te kvalitetnijim zakonskim okvirima koji bi pridonosili jednakopravnim mogućnostima 
sudjelovanja u životnoj zajednici, odgoju i obrazovanju, sudjelovanju u političkom i 
kulturnom životu, na području rada i socijalne skrbi. Osigurana mogućnost da osobe 
koje su zadobile invaliditet na radu mogu izabrati žele li i dalje nastaviti raditi i 
pridonositi društvu sukladno svojim mogućnostima i sposobnostima. 

MISIJA: Društvo bez predrasuda i diskriminacije prema osobama s invaliditetom je cilj 
kojem HSUIR na svojim temeljnim vrijednostima kroz dugogodišnju misiju djeluje i teži.  

Od samog početka HSUIR-ovog djelovanja misija je unaprjeđenje društvenog položaja 
invalida rada, zaštita prava i prevencija nastanka ozljeda na radu. 

Vrijednosti na kojima se temelje vizija, ciljevi i rad HSUIR-a su poštivanje ljudskih 
prava, odgovornost, suradnja i dijalog, pravo na informiranost, tolerancija, 
uvažavanje raznolikosti, nenasilje. 

OSNOVNI CILJEVI SAVEZA: su promicanje ljudskih prava i djelovanje na izjednačavanju 
mogućnosti invalida rada, uključivanje što većeg broja invalida rada u rad udruga, 
ekonomska, socijalna, zdravstvena i pravna sigurnost invalida rada, te jednake 
mogućnosti invalidima rada. 

Osnovni ciljevi Saveza u skladu sa Statutom su:   

- promicanje ljudskih prava i djelovanje na izjednačavanju mogućnosti invalida 
rada, 

- primjena i  provođenje monitoringa Konvencije UN-a sukladno čl.33., 
- pružanje usluga koje zbog specifičnosti ne pruža nitko drugi u sustavu, a od                                     

egzistencijalne su važnosti za invalide rada i osobe s invaliditetom, 
- pružanje usluga savjetovanja na istoj razini - savjetovanja iz iskustva (peer 

counselling) koje na autentičan i dignitetan način kroz legitimitet ekspertize 
osnažuju članstvo za kvalitetnije i veće uloge u društvenoj zajednici, 

- stvaranje uvjeta za punu socijalnu integraciju i socijalnu koheziju  invalida rada i 
osoba s invaliditetom, 

- uspostava i izgradnja zakonske obveze sustavnog financiranja osnovne 
djelatnosti organizacija osoba s invaliditetom,  

- upozoravanje i sprečavanje diskriminacije invalida rada i osoba s invaliditetom, 
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- osnaživanje i poticanje invalida rada i osoba s invaliditetom na osobnu snagu i 
sposobnost, razvoj osobne autonomije, uključujući slobodu osobnog izbora i 
neovisnosti osoba s invaliditetom, 

- iniciranje izmjena i dopuna zakona i podzakonskih akata i donošenja novih   
zakonskih rješenja u ostvarivanju zakonodavnog okvira za unaprjeđivanje 
položaja, prava i mogućnosti invalida rada i osoba s invaliditetom,  

- autonomija invalida rada i osoba s invaliditetom kao korisnika društvenih i 
socijalnih usluga, 

- ekonomska, socijalna, zdravstvena i pravna zaštita invalida rada i osoba s 
invaliditetom, 

- razvijanje stanja socijalne pravednosti i jednakih mogućnosti, 
- razvijanje socijalnog poduzetništva i inovativnih oblika zapošljavanja invalida 

rada i osoba s invaliditetom, 
- borba protiv stereotipa, predrasuda i štetnih postupaka prema invalidima rada i 

osobama s invaliditetom na svim područjima života, 
- iniciranje razvoja i unapređenja znanstveno-istraživačkog rada u području 

prevencije, dijagnostike, liječenja, rehabilitacije, habilitacije i zaštite invalida rada 
i osoba s invaliditetom, 

- uključivanje što većeg broja invalida rada u rad udruga, 
- osnivanje klubova, odnosno, drugih izvaninstitucionalnih oblika osposobljavanja  

invalida rada i organiziranog korištenja slobodnog vremena u cilju socijalizacije 
invalida rada. 
 

Zadane ciljeve Savez ostvaruje kroz sljedeće djelatnosti: 

- koordiniranje, dogovaranje, usmjeravanje i izvršavanje poslova i zadataka od 
zajedničkog interesa, 

- praćenje utjecaja i vrednovanje provođenja javnih politika kao i utjecaj na 
oblikovanje javnog mjenja u cilju afirmacije položaja invalida rada i osoba s 
invaliditetom, 

- praćenje, analiziranje, razmatranje stanja i primjene propisa na području 
prevencije invaliditeta, posebne zaštite invalida rada i okoline u kojoj oni rade 
i žive, te iniciranje prevencije nezgoda na poslu, prevencije profesionalnih 
bolesti, poticanje redovnih pregleda radnika izloženih rizičnim poslovima, 
zdravstvena edukacija članova kao preventivni instrument, 

- predlaganje nadležnim državnim i drugim tijelima donošenje mjera, za 
unaprijeđenje pravnog, socijalnog i gospodarskog položaja invalida rada i 
osoba s invaliditetom  kao i zalaganje za njihovu dosljednu primjenu, 

- usklađivanje i usmjeravanje aktivnosti i suradnje županijskih, gradskih i 
općinskih udruga invalida rada  i predlaganje akcija od zajedničkog interesa, 

- suradnja i razvoj partnerstva s resornim ministarstvima, državnim tijelima, 
tjielima regionalne, područne, lokalne samouprave, u pitanjima od značaja za 
rješavanje problematike invalida rada i razvoja društveno-gospodarskih 
odnosa na tom području, 

- pružanje podrške stvaranju uvjeta i standarda za inovatine socijalne usluge, i 
kvalitetu pružanja izvaninstitucionalnih usluga kao pravo izbora,  
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- stvaranje uvjeta i pružanje socijalnih usluga posebno osjetljivih skupina 
unutar invalida rada  i osoba s invaliditetom, 

- prepoznavanje, uspostva i razvijanje partnerskih odnosa sa organizacijama 
civilnoga drustva i/ili međusektorski, 

- organiziranje pravne službe i savjetovališta za invalide rada, 
- organiziranje i poticanje rekreativne i športske aktivnosti kao i organiziranje 

odmora invalida rada, 
- poticanje organizacije klubova invalida rada u temeljnim udrugama,  
- organiziranje i obilježavanje Nacionalnog dana invalida rada 21. ožujak, 
- sudjelovanje u akcijama obilježavanja Međunarodnog dana invalida 3. 

prosinac, te poticanje kulturnih aktivnosti i prigodnih manifestacija invalida 
rada, 

- izdavanje glasila “Informacije” a prema potrebi i drugih publikacija o 
problematici invalida rada, 

- razvijanje suradnje s drugim organizacijama osoba s invaliditetom u zemlji i 
inozemstvu, a posebice s FIMITIC-om. 

  
Ustrojstvo i tijela HSUIR-a 

 
 
Tijela HSUIR-a čini Skupština od 52 predstavnika iz 
udruga članica te 2 pridruženi član iz redova vanjskih 
pomagača, aktivista i suradnika. 

 
Mandat navedenih članova traje do 10. listopada 2016. godine. 

 
PREDSJEDNIŠTVO 
Josip Petrač, predsjednik 
Ante Štulić, dopredsjednik 
Marica Mirić, dopredsjednica 
Zorislav Bobuš, član 
Ivan Moguš, član 
Jasmina Polok, članica 
Dubravko Sopek, član 
Milan Škvorc, član 
Ivica Korov, član 
Ivica Lazić, član 

Branka Pažur, članica 
Mile Marić, član 
Zlatko Bočkal, član 
 
NADOZORNI ODBOR 
Nevenka Bakarčić, predsjednica 
Boris Jurevini, član 
Marija Kelečić, član 
 

Likvidator Saveza: 
Josip Petrač

Stručna služba 
Prema Statutu HSUIR-a, zadaća Stručne službe je 
obavljanje stručnih, materijalno-financijskih, 
administrativno-tehničkih i drugih poslova i zadataka 
neophodnih za ostvarivanje programa rada i 
djelatnosti Saveza, njegovih tijela i radnih skupina.

Ukupan broj volontera Savezu 

žene muškarci ukupno  

29 44 73  

Ukupan broj zaposlenih u Savezu 

žene muškarci ukupno  

11 9 20  
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PREGLED RADA HSUIR-a 

Rad HSUIR-a podijeljen je na nekoliko osnovnih cjelina i to: 
 Redovan rad HSUIR-a  
 Praćenje i osnaživanje temeljnih udrugama  
 Programi i Projekti HSUIR-a  
 Suradnja sa Zajednicom saveza osoba s invaliditetom Hrvatske i drugim 

udrugama osoba s invaliditetom  
 Suradnja s lokalnim upravama i samoupravama u RH i institucijama.  

 
REDOVAN RAD HSUIR-a 

 Administrativni poslovi  
 Upravljanje financijskim poslovanjem  
 Praćenje primjene i donošenja zakonskih propisa i sudjelovanje u donošenju istih  
 Priprema i održavanje sjednica tijela upravljanja  
 Jačanje kapaciteta Saveza i udruga HSUIR-a  
 Koordiniranje, dogovaranje, usmjeravanje s članicama u ostvarivanju specifičnih 

prava invalida rada i predlaganje aktivnosti od zajedničkog interesa  
 Praćenje, poticanje i usmjeravanje djelovanja članica i pomaganje u njihovom u 

svakodnevnom radu i rješavanju specifičnih teškoća  
 Rad s korisnicima  
 Sudjelovanje u radu tijela za praćenje, izučavanje i predlaganje mjera važnih za 

ostvarivanje prava i poboljšanje kvalitete življenja osoba s invaliditetom  
 Unapređenje standarda kvalitete i poslovanja Saveza  
 Upravljanje projektima i programa  
 Umrežavanje i suradnja  
 Tehnički poslovi  
 Administriranje baze podataka  
 Vidljivost Saveza  
 Informativna i edukativna djelatnost  
 Obilježavanje međunarodnog dana OSI - 3.prosinac  
 Obilježavanje Nacionalnog dana 21. ožujak 

POMAGANJE UDRUGAMA  
 
Kontinuiranim organiziranjem i održavanjem 
seminara, prezentacija i edukacija HSUIR pruža 
mogućnost informiranja i osnaživanja temeljnih 
udruga. HSUIR koordinira rad temeljnih udruga, te 
potiče i pomaže organizacijsko jačanje temeljnih 
udruga. Pružanje pravne pomoći i obilazak udruga 

osnovna je zadaća Hrvatskog saveza udruga invalida rada. HSUIR je kroz cijelu godinu 
posebno vodio skrb o obaviještenosti svojih članica, tako da im je svaka nova informacija 
žurno proslijeđena, a posebno se posvećivala pažnja slanju natječajnih materijala i novih 
zakona.  

http://www.google.hr/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwivrfTpuP7KAhXpCJoKHWvWAEcQjRwIBw&url=http://www.uir-zagreb.hr/&bvm=bv.114195076,d.bGs&psig=AFQjCNEv7nRdbCqObP99P2fFbTjbXZiYJw&ust=1455786190861340
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Zaposlenici HSUIR – a svakodnevno su bili u kontaktu s temeljnim udrugama, te su 
zainteresiranim udrugama pružali pomoć prilikom prijava na projekte i programe. 
Predstavnici HSUIR-a obišli su gotovo sve temeljne udruge te kroz razne oblike neposrednih 
kontakata (druženja, susreta, skupština i sl.) sa članstvom i čelnim ljudima udruga invalida 
rada prenosili iskustva i pozitivnu praksu.  
 
PRAVNA POMOĆ I SAVJETOVANJE  

 
Od samih početaka HSUIR-a postoji i djeluje 
služba pravne pomoći. Pravna pomoć i 
savjetovanje obuhvaćaju niz raznih područja 
vezanih uz pitanja mirovinskog i invalidskog 
osiguranja, zdravstvenog osiguranja, radnih 
odnosa, zapošljavanja, socijalne skrbi, stambenih 
pitanja, imovinsko pravnih pitanja te pitanja u 

vezi povlastica osoba s invaliditetom. Sastavni dio pravne pomoći i savjetovanja čini 
sastavljanje tužbi, žalbi, raznih podnesaka i predstavki, kao i drugih usmenih i pismenih 
intervencija u korist zaštite invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom, udruga invalida 
rada i ostalih udruga i saveza osoba s invaliditetom. HSUIR je pružio neposrednu pravnu 
pomoć za 925 osoba s invaliditetom, (kroz Program) uglavnom invalidima rada, a izvršni 
direktor HSUIR-a L. Sokolaj prilikom obilaska temeljnih udruga davao je pravne savjete 
njihovim članovima. Pravna pomoć je pružena i u rješavanju pravnih pitanja vezanih za 
provedbu programa Osobnih asistenata po pitanju resora upravljanja ljudskim resursima. 
Pravno savjetovalište je svojim punim angažmanom pomoglo i svim udrugama osoba s 
invaliditetom koje su takvu pomoć zatražile. Potrebno je napomenuti da je daleko najveći 
broj savjeta pružen putem telefona i elektronske pošte. Cilj savjetovališta je omogućiti bržu 
primjenu Konvencije UN, jer će se voditi evidencija o problemima koji su urgentni za 
rješavanje i pripremat će se prijedlozi za promjene u sustavu.  
 
PSIHOLOŠKA POMOĆ  
 
Psiholog je zaposlen s ciljem da se pruži psihološka 
pomoć korisnicima Programa i ostalim članovima 
udruga - invalidima rada i drugim osobama s 
invaliditetom zbog raznih psiholoških tegoba i 
problema s kojima se suočavaju kao što su stres, strah, 
napad panike, brige i niz drugih problema. Psiholog, 
također, priprema savjetodavna predavanja za rubriku 
„Psihološki kutak“ na web stranici HSUIR-a i glasilu 
“Informacije”.  

http://www.google.hr/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjN3Ov-tv7KAhVDM5oKHfQDDjoQjRwIBw&url=http://savjetovaliste.org/&psig=AFQjCNHNCXnuv-WNLFMtlIW7AcZrMZZ6nA&ust=1455785819815082
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 INFORMACIJE predstavljaju 
uspješnu komunikaciju HSUIR-a i 
njegovih temeljnih udruga, te 
sustavno i kontinuirano 
informiranje o svim aktualnostima 
i aktivnostima vezanim za invalide 
rada i ostale osobe s invaliditetom 
na svim društvenim područjima – 
pravnom, socijalnom, 
ekonomskom, kulturnom, 
zdravstvenom kako temeljnih 
udruga i njihovih članova tako i 
šire javnosti.  
U 2015. godini su izdana tri broja 

glasila HSUIR-a INFORMACIJE (financirane od stane Ministarstva socijalne politike i mladih i 
Grada Zagreba) te razni promocijski materijali koji prikazuju rad, a sve u cilju poboljšanja i 
unapređenja rada temeljnih udruga 
 
POSJEĆENOST WEB STRANICE  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
U 2015. godini broj posjeta web stranici je 30.943 a objavljeno je 101 članka i vijesti. Savez 
također ima službeni Facebook profil na kojem ima 326 prijatelja koje čine članovi udruge, 
predstavnici državne, regionalne i lokalne uprave i samouprave, prijatelji i simpatizeri 
Saveza. Preko ovog profila, kojeg održava administrator, savez svakodnevno komunicira sa 
članovima i drugim osobama kojima je potreban savjet ili pomoć.  
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SJEDNICE PREDSJEDNIŠTVA, NADZORNOG ODBORA I REDOVNA SKUPŠTINA 

 

REDOVNA SKUPŠTINA 

HRVATSKOG SAVEZA UDRUGA 

INVALIDA RADA  

Redovna Skupština Hrvatskog saveza 
udruga invalida rada održala se 10. 
travnja 2015. godine u hotelu 
„Laguna“ u Zagrebu. Predstavnici 
udruga u Skupštini HSUIR-a imali su 
zahtjevan i dugotrajan posao. Tako 
su usvojena, ali  i pohvaljena izvješća 
vezana za financijsko poslovanje 
HSUIR-a te Operativni plan za 2015. 
godinu. Nakon dugotrajne i iscrpne 
rasprave iz sastava članstva HSUIR-a 
jednoglasno je isključeno Društvo 

osoba s invaliditetom „Podunavlje“ zbog nezakonitosti i nepravilnosti u radu i 
poslovanju. Ujedno je prema stajalištu i naputku Ministarstva socijalne politike i mladih 
osnovana nova udruga na istoj adresi koja će se skrbiti za članstvo koje su ovim 
dovedeni u nezavidnu situaciju. Nakon rasprave donijeta je jednoglasna odluka da se 
Udruga osoba s invaliditetom „VUKA“ primi u članstvo HSUIR-a.                                      

Za predstavnike udruga u Skupštini, prije redovne Skupštine,  izvršni direktor HSUIR-a 
Leke Sokolaj detaljno je predstavio Zakon o udrugama i novi Statut HSUIR-a. Udrugama 
je ukazano na izmjene sukladno Zakonu o udrugama N.N.br.74/14 kojim je utvrđena 
obveza saveza/udruga da u roku od godinu dana od dana stupanja na snagu Zakona 
usklade svoje statute i o tome podnesu zahtjev za upis promjena pri uredima državne 
uprave u županiji, odnosno gradskom uredu nadležnom za poslove opće uprave prema 
sjedištu udruge. Nakon kraće rasprave izmijenjen je i  usvojen Statut HSUIR-a sukladno 
Zakonu o udrugama. Skupština je jednoglasno potvrdila za likvidatora osobu ovlaštenu 
za zastupanje Saveza, predsjednika Josipa Petrača. Psiholog Diana Šlogar održala je 
predavanja na temu „Zanemarivanje i zlostavljanje starijih osoba od strane članova 
obitelji“. Predstavnici udruga u Skupštini izrazili su negodovanje zbog loše medijske 
popraćenosti Nacionalnog dana invalida rada, loše financijske održivosti udruga ...  
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SJEDNICE PREDSJEDNIŠTVA I NADZORNOG ODBORA HSUIR- A 
 

U prostorijama Hrvatskog 
saveza udruga invalida rada 25. 
veljače 2015. godine održana 
je sjednica Nadzornog odbora te 
proširena sjednica 
Predsjedništva HSUIR-a. Na 
sjednici Nadzornog odbora 
HSUIR-a pregledano je 
cjelokupno Izvješće o radu i 
Financijsko izvješće za 2014. 
godinu. Nadzornom odboru 
dano je na uvid cjelokupno 
poslovanje HSUIR-a. Nadzorni 
odbor utvrdio je sljedeće: 

- knjigovodstvo Saveza vodi se po kontnom planu i propisima za neprofitne 
organizacije 

- sva dokumentacija uredno se vodi sukladno zakonskim propisima 
- HSUIR uredno dostavlja nadležnim institucijama svu potrebnu dokumentaciju o 

izvršavanju programa, projekata, hladnog pogona. 
 
Nakon Nadzornog odbora održana je sjednica Predsjedništva HSUIR-a. Predsjedništvo je 
jednoglasno usvojilo i pohvalilo Izvješće o radu HSUIR-a za 2014. godinu. Na sjednici 
Predsjedništva utvrđivao se plan i  program  obilježavanja Nacionalnog dana invalida 
rada Hrvatske - 21. ožujak s motom „Spriječimo invaliditet“, sadržaj i datum održavanja 
Redovne skupštine HSUIR-a. Usvojen je prijedlog Odluke o isključenju Društva osoba s 
invaliditetom „Podunavlje“ te uključenje u članstvo Udruge osoba s  invaliditetom – 
VUKA. Obje Odluke bit će razmatrane na Redovnoj skupštini zakazanoj za početak 
travnja 2015. godine. Predsjedništvo je detaljno upoznato s nastavkom provedbe 
trogodišnjeg programa „Klubovi – podrška kvaliteti življenja invalida rada“ kao i 
nastavkom provedbe sad već trogodišnjeg  programa „Osiguravanje osobnog asistenta 
za osobe s najtežom vrstom i stupnjem invaliditeta". Ujedno je donesena odluka o 
javljanju na raspisane natječaje. 
 
U prostorijama Hrvatskog 
saveza udruga invalida rada 
dana 06. srpnja 2015. godine 
održana je sjednica Nadzornog 
odbora te proširena sjednica 
Predsjedništva HSUIR-a. 
Sjednica Predsjedništva počela 
je usvajanjem Zapisnika s X. 
proširene sjednice 
Predsjedništva HSUIR-a. Na 
sjednici je usvojena Odluka o 
Razvojnoj suradnji s 
Nacionalnom zakladom za razvoj civilnoga društva u području Centara znanja za 
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društveni razvoj u Republici Hrvatskoj (sukladno sastanku u Opatiji) te je podneseno 
Izvješće s Redovne skupštine HSUIR-a. Predsjedništvo je upoznato s nastavkom 
provedbe trogodišnjeg programa „Klubovi – podrška kvaliteti življenja invalida rada“ 
kao i nastavkom provedbe trogodišnjeg  programa „Osiguravanje osobnog asistenta za 
osobe s najtežom vrstom i stupnjem invaliditeta" te je izvršena evaluacija navedenih 
programa. Sukladno zahtjevu, iz članstva HSUIR-a, je isključena Udruga invalida grada 
Crikvenice. Ujedno je donesena Odluka o jednokratnoj financijskoj pomoći 
novoosnovanoj Udruzi osoba s invaliditetom  „Vuka“ Vukovar u iznosu od 2.000,00 kn.  

Sjednica Predsjedništva Hrvatskog saveza 
udruga invalida rada održala se 13. 
listopada 2015. godine u prostoru 
Hrgovići 47. Izvršni direktor Saveza Leke 
Sokolaj izvijestio je Predsjedništvo o 
glavnoj Skupštini FIMITIC-a na kojoj je 
izabran za člana Izvršnog odbora. 
Dopredsjednica Marica Mirić izvijestila je 
članove Predsjedništva o Nacionalnom 
danu borbe protiv nasilja nad ženama i o 
Europskom tjednu mobilnosti. 
Predsjedništvo je upoznato s datumom 
održavanja Simpozija Zajednice saveza 
osoba s invaliditetom Hrvatske (9. i 10. 
studenog 2015. godine). O temama će se 
naknadno obavijestiti članice Saveza. 
Predsjedništvo je najviše raspravljalo o 
pitanju sustavnog financiranja udruga. 
Dopredsjednica  daje informacije o 
Preporukama Odbora UN Europskoj uniji. 
Predsjednik Udruge invalida rada Zagreba 
Z. Bočkal navodi informaciju da je u UIR 
Zagreba održala Skupštinu u sklopu koje je bio organiziran Okrugli stol na temu „Zaštita 
na radu“. Jedan od govornika bio je izvršni direktor Saveza g. Sokolaj. Ujedno je izvijestio 
kako će 29. listopada sudjelovati na snimanju emisije Normalan život s g. Sokolajem i 
gđom Zavalić (ravnateljica HZZZSR-a). Veseli se popularizaciji preventivnog djelovanja 
na taj način. Također je prihvatio prijedlog g. Sokolaja za obilježavanje Međunarodnog 
dana zaštite na radu sljedeće godine. Zahvaljuje svima koji su podržali dosadašnje 
aktivnosti na temu zaštite na radu i izražava želju da se i dalje radi u tom pravcu. 
Predsjednik Društva invalida rada Krapine D. Sopek navodi informaciju da je 18. rujna 
ponovljena Izborna skupština zbog proceduralne pogreške iz prosinca 2013. godine. G. 
Sopek je ponudio ostavku što nije prihvaćeno. Isti je sastav izabran za naredni mandat, a 
kada obave registraciju poslat će sve materijale i zapisnik. Također, navodi kako imaju 
problem s Udrugom (Društvo za pomoć mentalno retardiranim osobama Krapina) oko 
plaćanja električne energije. Određeno je da svaka udruga plaća dio računa no MRO 
Krapina je dala prijedlog za ovrhu. U tijeku je postupak za ovrhu, stavljen je prigovor, 
uložena je žalba i čeka se daljnji postupak. Gđa Mirić se nadovezuje na izneseni problem, 
diskutira na tu temu te navodi kako to nije izoliran slučaj. Predsjednik Petrač zahvaljuje 
svima na sudjelovanju i konstruktivnim izlaganjima. 
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Sjednica Predsjedništva 
Hrvatskog saveza udruga 
invalida rada održala se 16. 
prosinca 2015. godine u 
prostoru Hrvatskog saveza 
udruga invalida rada. 
Predsjedništvo je izviješteno o 
XX. Simpoziju osoba s 
invaliditetom koji je organizirala 
Zajednica saveza osoba s 
invaliditetom Hrvatske, a koji se 
održao 9.-10. studenog 2015. 
godine. Također, izvršni direktor 
HSUIR-a Leke Sokolaj izvijestio 
je nazočne o „ Kampanji 16 dana 
aktivizma“. Predsjedništvo je iscrpno izviješteno o provedbi projekata i programa koje 
provodi HSUIR: 

- Klubovi podrška kvaliteti življenja invalida rada,  
- Osiguravanje osobnog asistenta za osobe s najtežom vrstom i stupnjem 

invaliditeta,  
- Vlastitim sposobnostima do pune afirmacije II,  
- Širenje mreže usluga asistencije za osobe s invaliditetom,  

Predsjedništvo je jednoglasno podržalo inicijativu Udruge invalida Donje Stubice za 
članstvo u Hrvatskom savezu invalida rada. Ova Odluka bit će razmatrana na Skupštini 
HSUIR-a. Na kraju sjednice predsjednik Josip Petrač je svima poželio sretan i 
blagoslovljen Božić te puno poslovnog i osobnog uspjeha u 2016. godini. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Godišnji izvještaj o radu HSUIR-a 2015. 

 

 13 

 

 
POLITIKE 

 
 

HSUIR je nastavio rad u području javnih politika od interesa za osobe s invaliditetom te 
je sudjelovao u izradi raznih prijedloga, komparativnih analiza za donositelje odluka i 
javnost iz područja zaštite prava OSI, izradi prijedloga izmjena zakona te predlaganju 
donošenja novih.  

POVJERENSTVA/UPRAVNA VIJEĆA/RADNE SKUPINE 

- održana je 7. sjednica Povjerenstva Vlade RH za osobe s invaliditetom, gdje je 
nazočio izvršni direktor Leke Sokolaj. 

 Nacrt Pravilnika o znaku pristupačnosti 

Dana 12. svibnja 2015. godine održan je sastanak u 
Ministarstvu zdravlja u svezi izrade nacrta Pravilnika o 
znaku pristupačnosti. Na sastanku je sudjelovao izvršni 
direktor Leke Sokolaj. 

Održana II. sjednica Odbora za praćenje Operativnog 

programa „Konkurentnost i 
kohezija 2014. – 2020. 

U organizaciji Ministarstva 
regionalnoga razvoja i fondova 
Europske unije, 13. svibnja 2015. 
godine održana je II. sjednica 
Odbora za praćenje Operativnoga 
programa „Konkurentnost i 
kohezija 2014.-2020.“ 
Na sjednici su sudjelovali predstavnici 
tijela državne uprave, partnerskih 
institucija, civilnog društva, socijalnih i 
gospodarskih partnera, jedinica 
lokalne i područne (regionalne) 
samouprave, Glavne uprave za 
regionalnu i urbanu politiku Europske 
komisije te financijskih institucija relevantnih za provedbu Operativnoga programa. 
Sukladno dnevnom redu II. sjednice donijete su izmjene i dopune poslovnika Odbora za 
praćenje OPKK 2014.-2020. te je usvojena izmjena liste velikih projekata. O 
predstavljenim kriterijima za odabir operacija i metodologija za odabir operacija unutar 
Investicijskog prioriteta 6.c: „Očuvanje, zaštita, promicanje i razvoj prirodne i kulturne 
baštine“ odlučit će se u pisanom postupku odlučivanja, dok su se kriteriji za odabir 
operacija i metodologija za odabir operacija unutar Investicijskog prioriteta 4.c: 
„Podupiranje energetske učinkovitosti, pametnog upravljanja energijom i korištenja OIE 
u javnoj infrastrukturi“, uključujući javne zgrade i u stambenom sektoru usvojili na 
sjednici. Izvršni direktor Hrvatskog saveza udruga invalida rada Leke Sokolaj sudjelovao 
je na sjednici. Sljedeća sjednica Odbora za praćenje najavljena je za 09. i 10. lipnja 2015. 
godine.  

http://www.google.hr/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRxqFQoTCKb7uoPU0scCFcvrFAodrYcEzA&url=http://www.propisi.hr/print.php?id%3D7665&ei=L-_jVeanH8vXU62PkuAM&psig=AFQjCNH9lbq9fawcS-SvIDR8O_ZKG9C_9Q&ust=1441087627251721
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Sastanak s predstavnicima Ministarstva rada i mirovinskog sustava 

Na inicijativu Zajednice saveza osoba s invaliditetom 
Hrvatske, u srijedu 27. svibnja 2015. godine  
organiziran je sastanak s predstavnicima Ministarstva 
rada i mirovinskog sustava vezano za provedbu EU 
projekta – osobni asistenti, odnosno poteškoća vezanih za 
zapošljavanje i sklapanje ugovora o radu. Tom prilikom 

izvršni direktor HSUIR-a Leke Sokolaj ukazao je na trajno rješenje vezano za novo 
(projektno zapošljavanje), ne samo u udrugama osoba s invaliditetom nego u svim 
organizacijama  civilnog društva, tako da se nadopuni članak 4. stavak 3. Zakona o radu 
te da se izjednači radnopravna pozicija osoba zaposlenih temeljem natječaja s 
direktorima i članovima upravnih odbora. Ujedno iskoristio je priliku istaknuti 
inicijativu nadopune članka 41. stavak 1. Zakona o radu (premještaj na drugo radno 
mjesto – isti koeficijent plaće) u cilju ispravljanja nepovoljnog položaja i dvostrukog 
kažnjavanja osoba kod kojih je nastupilo smanjenje radne sposobnosti. Upozorio je 
Ministarstvo rada i mirovinskog sustava da su na upit HSUIR-a vezano za Zakon o zaštiti 
na radu odgovorili kako su isključivo udruge koje obavljaju gospodarsku djelatnosti u 
obvezi provođenja mjera zaštite na radu te da se nakon upita drugih organizacija osoba s 
invaliditetom dali dijametralno suprotno mišljenje, odnosno da su sve udruge kao 
pravne osobe dužne provesti mjere zaštite na radu te su svojim postupanjem uvjetovali 
pravnu nesigurnost u primjeni Zakona. Zatraženo je konačno mišljenje, ali i rješenje 
resornog Ministarstva. 

Početak radova na ugradnji dizala u Starogradskoj vijećnici 

U utorak, 03. lipnja 2015. godine 
u Gradskoj skupštini Grada 
Zagreba, Ulica sv. Ćirila i Metoda, 
svečano su otvoreni radovi na 
izgradnji dizala prilagođenog 
osobama s invaliditetom sukladno 
Pravilniku o osiguravanju 
pristupačnosti građevinama 
osobama s invaliditetom i 
smanjene pokretljivosti. Navedena 
izgradnja inicirana je na zahtjev i 
prijedlog zastupnika u Gradskoj 
skupštini Grada Zagreba i 
predsjednika Hrvatskog saveza 
udruga invalida rada g. Josipa 
Petrača, koji je na svečanom 
otvorenju čelnike Grada upozorio 
da se nisu u potpunosti pridržavali 
svih specifičnosti određenih 
navedenim Pravilnikom. Naime, nepravilnosti se odnose na ulaznu rampu koja vodi do  
pristupa  liftu koji nije prilagođen za elektromotorna i veća invalidska kolica. O 
navedenim problemima upoznat će se svi zastupnici Gradske skupštine Grada Zagreba.  
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Okrugli stol o provedbi Konvencije UN - a o pravima osoba s invaliditetom u 
Hrvatskoj 

Odbor za zdravstvo i socijalnu politiku Hrvatskoga sabora održao je Okrugli stol o 
provedbi Konvencije UN - a o pravima osoba s invaliditetom u Hrvatskoj. Nazočnima se 
obratio predsjednik Hrvatskoga sabora Josip Leko istaknuvši važnost današnje teme te 
dodao kako je za svako društvo, pa tako i hrvatsko, bitno izjednačavanje mogućnosti i 
uključivanje osoba s invaliditetom u sve vidove društvenoga života. Ujedno je upozorio 
na moralnu i etičku obvezu te dužnost 
uklanjanja svih vrsta prepreka osobama 
s invaliditetom.  Sudionike su pozdravili 
i Željko Jovanović, predsjednik Odbora 
za zdravstvo i socijalnu politiku; Anka 
Slonjšak, pravobraniteljica za osobe s 
invaliditetom i Maja Sporiš, 
zamjenica  ministrice socijalne politike i 
mladih.  Zaključne primjedbe Odbora UN 
– a za prava osoba s invaliditetom 
predstavile su Iva Prpić, pomoćnica 
ministrice i predsjednica Povjerenstva Vlade Republike Hrvatske za osobe 
s  invaliditetom, Marica Mirić, članica Predsjedništva Zajednice saveza osoba 
s  invaliditetom Hrvatske, Valentina Otmačić, predstojnica Ureda UNICEF-a u Republici 
Hrvatskoj i Branka Meić Salie, savjetnica pravobraniteljice za osobe s 
invaliditetom. Posebno su istaknuta područja koja se odnose na žene s invaliditetom, 
pristupačnost, slobodu izražavanja i mišljenja, djecu s invaliditetom, osposobljavanje i 
rehabilitaciju, obrazovanje, rad i zapošljavanje te socijalnu zaštitu osoba s invaliditetom. 
Sudionicima Okruglog stola podijeljeni su Priručnik za saborske zastupnike „Invaliditet“ 
i CD koji sadrži Konvenciju UN - a o pravima osoba s invaliditetom, pojašnjenje Članka 9. 
i 12. Konvencije, Inicijalno izvješće Republike Hrvatske o primjeni Konvencije, odgovore 
Vlade Republike Hrvatske na Listu dodatnih pitanja Odbora, paralelno izvješće 
pravobraniteljice za osobe s invaliditetom o provedbi Konvencije i odgovore na Listu 
pitanja Odbora, Alternativno izvješće SOIH-a i partnerskih organizacija o provedbi 
Konvencije i odgovore na Listu dodatnih pitanja Odbora, Paralelno izvješće 
međunarodne organizacije Human Rights Watch o provedbi Konvencije, Izvješće 
UNICEF-a o provedbi Konvencije, Izvješće EU o provedbi Konvencije i odgovore na Listu 
pitanja Odbora, Alternativno izvješće EDF-a o provedbi Konvencije, Alternativno izvješće 
ENIL-a o provedbi Članka 19. Konvencije te  Zaključna zapažanja Odbora UN - a na 
Inicijalno izvješće Republike Hrvatske o primjeni Konvencije.  Željko Jovanović kao 
predsjednik Odbora za zdravstvo i socijalnu politiku, s obzirom na to da je  Hrvatski 
sabor ratificirao Konvenciju UN – a o pravima osoba s invaliditetom i time iskazao 
opredijeljenost za puno ostvarivanje svih temeljnih ljudskih prava i postizanje 
jednakosti osoba s invaliditetom u Republici Hrvatskoj, predložio je da se Okrugli stol o 
provedbi Konvencije UN - a o pravima osoba s invaliditetom u Hrvatskoj održi jednom 
godišnje kako bi se pratila dinamika provođenja preporuka Odbora u stvarnosti. 
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Izrada Nacionalnog plana za suzbijanje diskriminacije 

U sklopu PROGRESS programa, 
Ured za ljudska prava i prava 
nacionalnih manjina provodi 
projekt „Izrada Nacionalnog plana 
za suzbijanje diskriminacije“ u 
suradnji s Uredom pučke 
pravobraniteljice. Jedan od ciljeva 
projekta odnosio se na izradu 
novog Nacionalnog plana za borbu 
protiv diskriminacije za period od 
2015. do 2020. godine. Kako bi 
novi Nacionalni plan odgovorio na stvarne potrebe različitih ranjivih skupina održana je 
fokus grupa u srijedu 16. srpnja 2015. godine u hotelu Internacional. Nacrt 
nacionalnog plana za borbu protiv diskriminacije posebnu pažnju posvetio je 
diskriminaciji osoba s invaliditetom u području rada i radnih uvjeta, obrazovanja, 
socijalne skrbi, zdravstvene zaštite, pristupa pravosuđu, medija te pristupa dobrima i 
uslugama. Jedan od zaključaka s Fokus grupe je postajanje znatne diskriminacije u 
postupanju djelatnika javnih službi, između kojih se posebno ističe zdravstvo, i 
pristupačnosti građevina i drugih javnih usluga (javni prijevoz).  Ispred Hrvatskog 
saveza udruga invalida rada na sastanku je sudjelovala poslovna tajnica Valentina 
Hojsak.  

SJEDNICA POVJERENSTVA VRH ZA OSOBE S INVALIDITETOM 

  

Održana je 8. Sjednica Povjerenstva VRH za osobe s invaliditetom dana 06. listopada 
2015. godine na kojoj se raspravljalo o raspolaganju nekretnina u vlasništvu RH za 
potrebe rada ureda udruga osoba s invaliditetom  u svrhu razvijanja socijalnih usluga, o 
radu Jedinstvenog tijela vještačenja. Također su predstavljene Zaključne primjedbe 
Odbora za prava osoba s invaliditetom UN-a na Inicijalno izvješće EU te se raspravljalo o 
ratifikaciji Ugovora iz Marakeša i Istanbulske konvencije. 

 
 

PRAVO OSOBA S INVALIDITETOM NA 
ŽIVOT U  

ZAJEDNICI – GDJE, S KIM I KAKO? 
 

U organizaciji Ureda pravobraniteljice 
za osobe s invaliditetom 23. studenog 
2015. godine održan je stručni skup 
vezan uz pravo osoba s invaliditetom 
na život u zajednici. Na skupu smo 
svjedočili o osobnim iskustvima osoba s 
invaliditetom kojima zbog nedostatka usluga koje su im potrebne kako bi mogle 
samostalno živjeti, prijeti smještaj u dom za starije osobe ili su već u njemu smještene. 
Nakon pozdravnih govora Anke Slonjšak, pravobraniteljice za osobe s invaliditetom i 
Roberta Travaša, predsjednika Hrvatske odvjetničke komore, u čijim prostorima je skup 
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održan, riječ su dobile osobe s invaliditetom. One su progovorile o svojim osobnim 
iskustvima vezano uz život u domu ili u obitelji, koji se međutim ne može smatrati 
životom u zajednici, s obzirom na izolaciju na koju su osuđeni zbog nedostatnih usluga. 
Osobe s invaliditetom koje nisu u mogućnosti ili ne žele živjeti sa svojim obiteljima su 
zbog nedostatnih usluga podrške samostalnom životu osuđene na život u domovima za 
starije i nemoćne osobe ili centrima za rehabilitaciju u kojima nema mogućnosti za 
poštivanje njihovih želja i potreba. Na istu temu, o iskustvima i aktivnosti Zajednice 
saveza osoba s invaliditetom Hrvatske  okupljenima je govorila Marica Mirić, 
predstavnica Zajednice saveza osoba s invaliditetom Hrvatske. Zvjezdana Bogdanović, 
načelnica Sektora za politike za osobe s invaliditetom i odrasle osobe Ministarstva 
socijalne politike i mladih predstavila je aktivnosti Ministarstva na razvoju usluga za 
osobe s tjelesnim i osjetilnim oštećenjima, a Marinka Bakula Anđelić, pomoćnica 
pročelnice za zaštitu osoba s invaliditetom aktivnosti Grada Zagreba u ostvarivanju 
prava osoba s invaliditetom na neovisno življenje. Pravobraniteljica je naglasila da cilj 
nije samo unaprjeđivati postojeće stanje jer ne želimo prihvatiti izdvajanje osoba zbog 
njihova invaliditeta. Cilj skupa bio je i  osvijestiti same osobe s invaliditetom da se zalažu 
za svoje pravo na život u zajednici i da ne pristaju na manje. U drugom dijelu skupa 
prof.dr.sc. Zdravka Leutar  i dr.sc. Marko Buljevac sa Studijskog centra socijalnog rada 
pri Pravnom fakultetu u Zagrebu predstavili su preliminarne rezultate istraživanja o 
poštivanja prava osoba s invaliditetom smještenih u udomiteljskim obiteljima i 
obiteljskim domovima. Ovi rezultati ukazuju na postojanje kršenja prava osoba s 
invaliditetom u ovima oblicima zbrinjavanja, za donošenje zaključaka potrebno je 
pričekati konačne rezultate istraživanja. Kao što je uvodno rečeno, Plan 
deinstitucionalizacije i transformacije domova socijalne skrbi ne obuhvaća ove oblike 
zbrinjavanja osoba s invaliditetom koje po svemu sudeći, imaju obilježja institucije. Kako 
se Republika Hrvatska obvezala napustiti ovaj oblik skrbi o osobama s invaliditetom, 
pravobraniteljica će nastaviti poduzimati mjere iz svoje nadležnosti kako bi se 
potaknulo intenziviranje razvoja sustava izvaninstitucionalne podrške, koji je preduvjet 
provođenju sveobuhvatne deinstitucionalizacije. Kako je jasno da je to proces koji će 
trajati, paralelno je potrebno zaštititi osobe s invaliditetom smještene u udomiteljske 
obitelji i obiteljske domove od povreda njihovih prava, kao i poduzeti mjere koje će 
dovesti do podizanja kvalitete njihovog življenja. 

Sastanak s članicom UN-ovog Odbora za prava osoba s invaliditetom,  
gđom Diane Kingston 

 
Dana 28. listopada održan je Sastanak s članicom UN-ovog Odbora za prava osoba s 
invaliditetom, gđom Diane Kingston. Na sastanku je nazočio gdin. Leko Sokolaj izvršni 
direktor HSUIR-a. 
Sloboda od mučenja ili okrutnog, neljudskog ili ponižavajućeg postupanja ili kazne (čl. 15.) 
23.Odbor je zabrinut zbog teške situacije u kojoj se nalazi značajan broj ustanova 
socijalne skrbi i psihijatrijskih ustanova u kojima osobe s invaliditetom, uglavnom žene, 
moraju živjeti u ponižavajućim i prenapučenim uvjetima cijelog svojeg života. Zabrinut 
je zbog čestog korištenja nedobrovoljnih postupaka i mjera sputavanja te ostalih oblika 
ponižavajućeg postupanja. Odbor je zabrinut da se navedenim zakonima osobe s 
invaliditetom ne štiti dovoljno od nasilja u ustanovama i nedobrovoljnog ili 
ponižavajućeg postupanja. 
24.Hitna je preporuka Odbora da se poduzmu direktni koraci za rješavanje teške situacije 
u ustanovama, zaustave nedobrovoljni tretmani  i korištenje mjera sputavanja. Odbor 
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nadalje sugerira da se zakonodavstvo uskladi s Konvencijom. Daljnja je preporuka Odbora 
provođenje istrage i progona svih kršenja ljudskih prava. 
Koje su mjere poduzete /se planiraju poduzeti na provođenju hitne 
preporuke 28. a) kao i preporuka 28. b) i c). 

Zaštita osobnog integriteta osobe (čl. 17.) 
27.Odbor je duboko zabrinut što djeca i odrasle osobe s invaliditetom mogu na temelju 
Zakona u sustavu zdravlja biti sterilizirani na zahtjev roditelja ili skrbnika, bez njihovog 
slobodnog i informiranog pristanka. Nadalje je zabrinut zbog čestog podvrgavanja 
medicinskim postupcima bez pristanka osoba s invaliditetom. 
28.Preporuka je Odbora kako slijedi: 
(a) donošenje hitnih izmjena i dopuna Zakona kojima se bezuvjetno zabranjuje 
sterilizacija dječaka i djevojčica s invaliditetom te odraslih osoba s invaliditetom ako ne 
postoji njihov osobni, potpuno informirani i slobodni pristanak; 
(b) osobe s invaliditetom trebaju dobiti podršku u donošenju informiranih izbora i 
odluka u odnosu na medicinske postupke i intervencije, i 
(c) zdravstveni djelatnici trebaju biti educirani u pristupačnim i alternativnim 
tehnikama komunikacije kako bi mogli komunicirati s osobama koje imaju intelektualna, 
mentalna i osjetilna oštećenja. 
 

 
 

Studija 
predizvodljivosti 

kompleksa URIHO na 
Kajzerici 

U Staroj gradskoj vijećnici 
Studiju predizvodljivosti 
kompleksa URIHO na 
Kajzerici predstavili su 
ravnatelj ustanove Josip 
Držaić, pročelnica 
Gradskog ureda za 

socijalnu zaštitu i osobe s invaliditetom Višnja Fortuna uz nazočnost potpredsjednice 
Gradske skupštine Jelena Pavičić Vukičević te predstavnika zagrebačke gradske vlasti. 
Studiju predizvodljivosti izradila je tvrtka Urbanex, a sastoji se od socioekonomske 
analize te analize troškova i koristi. Predviđena vrijednost gradnje i opremanja cijelog 
kompleksa na Kajzerici je oko 280 milijuna kuna bez PDV-a, a sastoji se od 
rehabilitacijsko-proizvodnog segmenta, multifunkcionalne sportske dvorane u 
potpunosti prilagođene osobama s invaliditetom te edukacijsko-rehabilitacijskog 
segmenta sa smještajnim kapacitetima. Sva projektna dokumentacija je gotova i čeka se 
na otvaranje natječaja sredinom 2016. za apliciranje za sredstva iz europskih fondova. 
Predviđa se da Urihova Kajzerica dobije status prioritetnog projekta strateškog 
značenja, a 2017. realno se može očekivati početak provedbe. Ustanova za profesionalnu 
rehabilitaciju i zapošljavanje osoba s invaliditetom – URIHO - najveća je i najstarija 
zaštitna radionica u Republici Hrvatskoj. Realizacijom kompleksa na Kajzerici objedinit 
će se sve jedinice URIHO-a koje se trenutačno nalaze na 15 različitih lokacija. 
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Ljudska prava u ruralnim područjima 

Povodom Međunarodnog dana 
ljudskih prava pučka 
pravobraniteljica, u suradnji s 
pravobraniteljicom za 
ravnopravnost spolova, 
pravobraniteljicom za djecu i 
pravobraniteljicom za osobe s 
invaliditetom, organizirala je 
konferenciju Daleko od grada - i od 
prava?- Ljudska prava u ruralnim 
područjima u Hrvatskom saboru 
8. prosinca 2015. godine. Na 
skupu su održana četiri panela o 
pravima najranjivijih skupina društva – osoba starije životne dobi, žena, djece i osoba s 
invaliditetom u ruralnim područjima. Nazočili su i izlagali predstavnici institucija za 
ljudska prava, akademske zajednice, nadležnih tijela, stručnih službi te udruga civilnog 
društva kako bi doprinijeli podizanju svijesti o svakodnevnim poteškoćama stanovnika 
ruralnih područja i potaknuli javnu raspravu o važnosti zaštite njihovih ljudskih prava 
vezano uz buduće reforme sustava javnih usluga. Zaključno, najveći zadatak je pred 
lokalnim zajednicama koje trebaju preuzeti obavezu osiguravanja kvalitete života kroz 
izgradnju pristupačnog okruženja i prijevoza za sve svoje građane bez segregiranja 
osoba s invaliditetom i djece s teškoćama u razvoju u posebne usluge.“ Zaključno, 
potrebno je učiniti sustavne analize te koristiti sredstva državnog proračuna i fondova 
EU kako bi se u ruralnim sredinama osigurala dostupnost usluga prijevoza bez 
diskriminacije jer je to preduvjet za osiguravanje povezanosti s drugim područjima u 
svrhu dostupnosti raznih usluga važnih za kvalitetno življenje u lokalnim zajednicama. 

Dana 15. prosinca 2015. godine  održana je peta sjednica Odbora za praćenje 
Operativnoga programa "Konkurentnost i kohezija".  Gdin. Leke Sokolaj je član Odbora 
za praćenje Operativnog programa „Konkurentnost i kohezija“. 
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JAČANJE KAPACITETA PREDSTAVNIKA UDRUGA ČLANICA 

 

HSUIR kao krovna organizacija  osoba s invaliditetom u Republici Hrvatskoj sustavno 
provodi edukacije predstavnika temeljnih udruga kako bi što učinkovitije upravljali, 
jačali administrativne sposobnosti te inovirali socijalne programe.  

 

NACIONALNI DAN INVALIDA RADA 

HRVATSKE – 21 . OŽUJAK 

Hrvatski savez udruga invalida rada 
organizirao je obilježavanje 
Nacionalnog dana invalida rada pod 
motom „Spriječimo invaliditet“ 
informiranjem i pružanjem pravnih 
savjeta zainteresiranim građanima o 
pravima osoba s invaliditetom te o 
zaštiti na radu sukladno novom 
Zakonu o zaštiti na radu. Nacionalni 
dan invalida rada Hrvatske obilježile su i sve temeljne udruge HSUIR-a na svom 
području djelovanja i provođenja programskih aktivnosti i socijalnih programa. Želja je 
da se između udruga i sugrađana ostvari potrebna razina komunikacije, promoviraju 
prava osoba s invaliditetom, podiže nivo javne svijesti o problemima, pravima i 
interesima invalida rada. Prema podacima Zavoda za javno zdravstvo invalida rada je 
više od 250 000 te tim čine polovicu ukupnog broja osoba s invaliditetom u Republici 
Hrvatskoj. Udruge diljem Hrvatske okupljaju invalide rada, pružaju podršku, socijalne 
usluge te se bore protiv predrasuda i štetnih postupaka prema osobama s invaliditetom 
– invalida rada. Nacionalni dan invalida rada samo je još jedna prigoda da se društvo 
podsjeti na sve ono što su invalidi rada dali za društvo.  
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ZAŠTO OBILJEŽAVAMO 

NACIONALNI DAN INVALIDA 

RADA HRVATSKE  - 21. OŽUJAK 

     -   Zašto obilježavamo? 

Određenje 21. ožujka Nacionalnim 
danom invalida rada Hrvatske svoju 
povijesnu komponentu nalazi u 
događanjima iz 1956. godine i 
rudarskoj nesreći koja se dogodila u 
Belgiji pri čemu su stradale 262 
osobe. U spomen na tu nesreću, 21. 
ožujka određeno je obilježavanje 
Međunarodnog dana osoba s invaliditetom, sve dok nije usvojena  Rezolucija 47/3 
Generalne skupštine UN-a iz 1992. godine čime 03. prosinac postaje Međunarodni dan 
osoba s invaliditetom. Osobe s invaliditetom – invalidi rada obilježavanje Nacionalnog 
dana invalida rada, smatraju neophodnim iz više razloga. Prije svega žele upoznati širu 
javnost s pravima i interesima invalida rada, ujedno žele ostvariti visok stupanj 
prepoznatljivosti kao i senzibilizirati javnost s problemima s kojima se susreću invalidi 
rada, te poglavito žele ukazati  na potrebu provođenja aktivnosti prevencije nastanka 
novih invalida rada.    

 -          Zašto ruža?  

U sklopu Kampanje obilježavanja Nacionalnog dana invalida rada Hrvatske odabrali smo 
ružu kao zaštitni znak. Kako je jedna od glavnih programskih aktivnosti HSUIR-a 
prevencija nastanka invaliditeta, ružom smo htjeli ukazati na problem korištenja 
zaštitnih sredstava na radu. Za ubiranje ovog cvijeta, neizmjerne ljepote potrebna su 
zaštitna sredstva. Naime, svjedoci smo da unatoč propisanim visokim kaznama za 
propuste u zaštiti na radu, poslodavci i dalje nastoje izbjeći primjenu propisanih 
zaštitnih mjera i svjesno štede na mjerama zaštite na radu. Međunarodni dan osoba s 
invaliditetom, 03. prosinac je nesumnjivo dan koji je omogućio udrugama osoba s 
invaliditetom i njihovim članovima da istaknu probleme koje vlast sigurno ne bi sama po 
sebi uočila i riješila. No, ako znamo da je ovo samo jedan dan u godini, a udruga osoba s 
invaliditetom ima oko 300 u Republici Hrvatskoj, a osoba s invaliditetom ima oko 
450.000 vrlo je teško pratiti sve probleme na koje se upozorava na taj dan. Susreti bez 
obzira na kojoj razini, postali su uglavnom prigodni protokolarne naravi. S obzirom na to 
da samo invalida rada, u odnosu na ukupan broj osoba s invaliditetom, u Republici 
Hrvatskoj ima oko 50% ili oko 258.000 Hrvatski savez udruga invalida rada je uz 
pismenu suglasnost predsjednika Republike Hrvatske gospodina Stjepana Mesića, 
potpredsjednice Vlade Republike Hrvatske, ministrice obitelji branitelja i 
međugeneracijske solidarnosti, predsjednice Povjerenstva Vlade Republike Hrvatske za 
osobe s invaliditetom gospođe Jadranke Kosor i predsjednika Zajednice saveza osoba s 
invaliditetom Hrvatske dr. Zorislava Bobuša, povodom obilježavanja 40. godišnjice 
uspješnog rada HSUIR-a na svečanoj sjednici Skupštine 2007. godine proglasio 21. 
ožujak Nacionalnim danom invalida rada Hrvatske. Za zaštitni znak Nacionalnog dana 
invalida rada Hrvatske izabrali smo ružu. Hrvatski sabor je na svojoj sjednici 13. veljače 
2009. godine, uz posebno zalaganje predsjednika Odbora za rad i socijalno partnerstvo 
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Hrvatskog sabora gospodina Borisa Kunsta, donio Odluku o proglašenju Nacionalnom 
danu invalida rada Hrvatske – 21. ožujka(NN br. 24/09.) 

- Hrvatski savez udruga invalida rada organizirao je obilježavanje Nacionalnog 
dana invalida rada pod motom „Spriječimo invaliditet“ informiranjem i 
pružanjem pravnih savjeta zainteresiranim građanima o pravima osoba s 
invaliditetom te o zaštiti na radu sukladno novom Zakonu o zaštiti na radu.  

- Nacionalni dan invalida rada Hrvatske obilježile su i sve temeljne udruge HSUIR-a 
na svom području djelovanja i provođenja programskih aktivnosti i socijalnih 
programa.   

- HSUIR je 10. travnja 2015. godine organizirao za predstavnike temeljnih 
udruga predavanje o Zakonu o udrugama te predstavio novi Statut HSUIR-a. 
Udrugama je ukazano na izmjene sukladno Zakonu o udrugama N.N.br.74/14 
kojim je utvrđena obveza saveza/udruga da u roku od godinu dana od dana 
stupanja na snagu Zakona usklade svoje statute i o tome podnesu zahtjev za upis 
promjena pri uredima državne uprave u županiji, odnosno gradskom uredu 
nadležnom za poslove opće uprave prema sjedištu udruge. Pružanje pravne 
pomoći i obilazak udruga osnovna je zadaća HSUIR-a.  

- HSUIR je u 2015. godini obavještavao svoje članice i prosljeđivao informacije 
vezane uz udruge, tako da im je svaka nova informacija žurno proslijeđena, a 
posebno se posvećivala pažnja slanju natječajnih materijala i novih zakonskih 
prijedloga. Također HSUIR je pomagao udrugama u pisanju programa/projekta 
za financiranje udruga s obzirom na to da su u nepovoljnom položaju. Udruge 
invalida rada nalaze se pred izazovima posebno s naglaskom na 
profesionalizaciju i stabilizaciju, pronalaženje i osiguravanje izvora financiranja 
njihovih projekata i programa, pronalaženje i motiviranje ljudskih resursa od 
predsjednika do volontera, te uključivanje većeg broja članova u aktivnosti. 
Podrška smo i prilikom postavljanja različitih upita vezano za obavljanje osnovne 
djelatnosti udruga (s osvrtom na udruge koje imaju novo vodstvo ili se radi o 
novo zaposlenim suradnicima), te im tako pružamo dodatne informacije i 
podršku u radu.  
 

„Posebnosti u postupanju prema osobama s invaliditetom u zatvorskom sustavu“ 

Izvršni direktor HSUIR-a Leke Sokolaj sudjelovao je na edukaciji „Posebnosti u 
postupanju prema osobama s invaliditetom u zatvorskom sustavu“ u suradnji s Centrom 
za izobrazbu Ministarstva pravosuđa, Uprave za zatvorski sustav. Edukacija je održana 
dana 01. travnja 2015. godine u Zagrebu u Remetincu. Uspješna suradnja s Centrom za 
izobrazbu Ministarstva pravosuđa traje već treću godinu.  

„Osobe s invaliditetom u zatvorskom sustavu“ 
 
Održana je edukacija „Osobe s invaliditetom u zatvorskom sustavu“ u suradnji s 
Centrom za izobrazbu, Uprave za zatvorski sustav za polaznike 28. temeljnog tečaja 
pravosudne dana 30. prosinca 2015. godine od 9,00 do 12,00 sati u Centru za 
izobrazbu, Ul. dr. Luje Naletilića 1, 10020, Zagreb. Ispred HSUIR-a edukaciju 
provodi gdin. Leke Sokolaj, izvršni direktor. Dana 27. studenog 2015. godine 
održana je Edukacija za službenike osiguranja Županijskog suda u Osijeku koju provodi 
ispred HSUIR-a izvršni direktor Leko Sokolaj. 
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JAČANJE KAPACITETA STRUČNOG TIMA HSUIR-A 

 
 

SASTANAK NACIONALNE ZAKLADE ZA RAZVOJ CIVILNOGA DRUŠTVA I SAVEZA 
UDRUGA OSOBA S INVALIDITETOM 

 GRAND HOTEL OPATIJA, 8. - 9. TRAVNJA 2015. GODINE 

 

Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva održala je sastanak s predstavnicima 
saveza udruga osoba s invaliditetom koji koriste Institucionalnu podršku u Opatiji 8.-9. 
travnja 2015. godine. Sastanak je bio usko vezan uz usmjeravanje dosadašnje 
Institucionalne podrške saveza udruga osoba s invaliditetom prema Razvojnoj suradnji s 
Nacionalnom zakladom.  Na dvodnevnom sastanku savezi su predstavili postignuća i 
izazove tijekom provedbe Institucionalne podrške kao i očekivanja od buduće suradnje. 
Predstavnice Nacionalne zaklade prikazale su Standarde provođenja Razvojne suradnje, 
kao najvišeg standarda financiranja,  te postupak za prelazak u sustav Razvojne 
suradnje. Nakon sveobuhvatne rasprave koja je bila posvećena financiranju saveza 
raspravljalo se i o financiranju udruga članica saveza. Dogovoreno je da će savezi učiniti 
pripreme i donijeti odluke o prihvaćaju novog oblika suradnje, a da će krajem kolovoza 
biti raspisan novi natječaj za institucionalnu potporu na tri godine na koji će se moći 
prijaviti one udruge članice koje nemaju institucionalnu potporu. 

Nacionalna zaklada i savezi su se usuglasili i da će u roku od mjesec dana održati i 
zajednički kraći sastanak s predstavnicima udruga i nakon toga razmotriti modalitete 
suradnje. Tijekom sastanka odlučeno je da se Nacionalnoj zakladi za razvoj civilnoga 
društva dostavi i Prijedlog Zakona o udrugama osoba s invaliditetom od posebnog 
interesa za Republiku Hrvatsku koji je dostavljen i Ministarstvu socijalne politike i 
mladih kako bi se sagledali i drugi mogući oblici financiranja.  

Na sastanku u ime Hrvatskog saveza udruga invalida rada sudjelovali su predsjednik 
Josip Petrač i izvršni direktor Leke Sokolaj.  
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Od projektne ideje do uspješne prijave na ESF natječaj“ 

U sklopu projekta “Priprema 
projekata i podrška ESF 
korisnicima” kojeg provodi WYG 
International održana je dvodnevna 
radionica, 12. -13. siječnja 2015. 
godine, za potencijalne prijavitelje za 
otvoreni poziv na projektne 
prijedloge (bespovratnih sredstva) 
„Poboljšanje pristupa otvorenom 
tržištu rada osobama u nepovoljnom 
položaju“. Ovaj natječaj objavljen je 
u okviru Operativnog programa 
"Razvoj ljudskih potencijala 2007.-

2013.“, a objavilo ga je Ministarstvo socijalne politike i mladih.Sudionici radionice „Od 
projektne ideje do uspješne prijave na ESF natječaj“ mogli su usvojiti ili unaprijediti 
svoja praktična znanja i vještine potrebne za razvijanje uspješnih, relevantnih i izvedivih 
prijava koje će podnositi na ovaj otvoreni poziv za projektni prijedlog. Ujedno su se u 
grupnom radu na konkretnim primjerima razrađivali primjeri projekata uz stručno 
vodstvo predavača. Hrvatski savez udruga invalida rada sudjelovao je na radionici.  

Radionica za moguće prijavitelje u okviru Fondova Europskog gospodarskog 

prostora  i Kraljevne Norveške 

Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga društva, akreditirana kao provoditelj programa 
za organizacije civilnog društva u Republici Hrvatskoj financirane iz Fondova Europskog 
gospodarskog prostora i Kraljevne Norveške, raspisala je 21. siječnja 2015. godine dva 
natječaja za prijavu projekata: „Demokratizacija i ljudska prava“ i „Podrška inovativnim 
inicijativama za djecu i mlade u lokalnim zajednicama“. Za spomenute natječaje, 
Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva održala je radionicu za moguće prijavitelje 
22. siječnja 2015. godine u hotelu Dubrovnik. Prije same radionice Nacionalna zaklada je 
predstavila svoj Kalendar objave natječaja i poziva za iskaz interesa u 2015. godini. Na 
mrežnoj stranici Nacionalna zaklada je omogućila izravan prijenos predstavljanja i 
radionice za prijavu za moguće prijavitelje. Natječaj "Demokratizacija i ljudska prava" 
otvoren je za prijave udruga i zaklada registriranih u Republici Hrvatskoj. Na ovaj 
natječaj mogu se dostaviti prijave u dvije kategorije: pojedinačne prijave i prijave u 
partnerstvu od najmanje tri organizacije. Visina financijske podrške koja može biti 
odobrena za pojedinačne prijave je od 150.000,00 kn do 262.500,00 kn, a za prijave u 
partnerstvu od najmanje tri organizacije od 262.500,00 kn do 600.000,00  kn po 
projektu. Provedba projekata može trajati od 12 do 18 mjeseci.Natječaj "Podrška 
inovativnim inicijativama za djecu i mlade u lokalnim zajednicama" otvoren je za prijave 
udruga i zaklada registriranih u Republici Hrvatskoj. Visina financijske podrške koja 
može biti odobrena za prijave je od  75.000,00 kn do 150.000,00 kn po projektu. 
Provedba projekata može trajati od 6 do 12 mjeseci. Rok za prijavu projekata je do 20. 
ožujka 2015. godine. Ispred Hrvatskog saveza udruga invalida rada na radionici je 
sudjelovala poslovna tajnica Valentina Hojsak.  
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Od projektne ideje do uspješne prijave na ESF natječaj 

U sklopu projekta “Priprema projekata i 
podrška ESF korisnicima” kojeg provodi 
WYG International, a čiji je glavni partner 
u projektu Ministarstvo rada i 
mirovinskoga sustava, u siječnju i veljači 
2015. godine održale su se dvodnevne 
radionice za potencijalne prijavitelje za 
otvoreni poziv na dostavu projektnih 
prijedloga „Širenje usluge osobne 
asistencije za osobe s invaliditetom“. 
Radionica je održana u hotelu Antunović 
26. - 27. siječnja 2015. godine. Tijekom 
radionice potencijalni prijavitelji su mogli 

usvojiti ili unaprijediti svoja praktična znanja i vještine potrebne za razvijanje uspješnih  
i izvedivih prijava koje će podnositi na ovaj otvoreni poziv za projektni prijedlog. Ujedno 
su se u grupnom radu razrađivali primjeri projekta uz stručno vodstvo predavača. 
Ispred Hrvatskog saveza udruga invalida rada sudjelovale su poslovna tajnica Valentina 
Hojsak i stručna suradnica Iva Karakaš.   

Sastanak s predstavnicima udruga osoba 

s invaliditetom 

Predstavnici Nacionalne zaklade za 
razvoj civilnog društva (dalje NZRCD) održali su 07. svibnja 2015. godine u Hotelu 
Westin, u Zagrebu, sastanak s predstavnicima temeljnih udruga osoba s invaliditetom u 
Hrvatskoj. Na navedenom sastanku predstavnici NZRCD prikazali su modalitete kojima 
pružaju podršku jačanju i razvoju organizacija civilnog društva: institucionalnu podršku, 
Razvojnu suradnju kroz centre znanja, program Europa plus i sl. U raspravi koja je 
uslijedila izaslanici temeljnih udruga dobili su podrobna objašnjenja o primjeni 
institucionalne potpore za udruge osoba s invaliditetom, te primjeni Razvojne suradnje 
na Saveze.  

Capacity Building članica SOIH-a 

U prostorima Hrvatskog saveza udruga 
invalida rada održan je Capacity Building 
SOIH-a i saveza članica vezano za prelazak 
na novi sustav financiranja osnovne 
djelatnosti Razvojnu suradnju unutar koje 
se uspostavlja Centar znanja u području 
unapređenja kvalitete življenja osoba s 
invaliditetom kojega će financirati 
Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga 
društva koja je prepoznala  važnost rada 
saveza unutar organizacija civilnoga 
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društva te pokreta osoba s invaliditetom u Republici Hrvatskoj. Svaki savez će u svojem 
području djelovanja i ekspertize provoditi aktivnosti istraživanja i analize javnih 
politika, prijenosa specifičnih znanja u Republici Hrvatskoj i zemljama jugoistočne 
Europe, razvoja društvenih potencijala te zagovaranja pozitivnih društvenih promjena.  

Standardi kvalitete socijalnih usluga 

U cilju jačanja kapaciteta saveza i lokalnih 
udruga, Zajednica saveza osoba s 
invaliditetom Hrvatske - SOIH organizirala 
je 07. svibnja 2015. godine u Hotelu 
„Westin“ u Zagrebu Inicijalno predstavljanje 
standarda kvalitete socijalnih usluga. 
Edukacija se provodila u dva modula: Prikaz 
standarda kvalitete i smjernica za njihovo provođenje te praktična vježba za primjenu 
standarda. Kako primjenjivati standarde kvalitete i smjernice za njihovo uvođenje te 
mjerila za utvrđivanje usklađenosti sa standardima kvalitete socijalnih usluga prikazala 
je Kristina Brkljača, socijalna radnica u SOIH-u. Marica Mirić, koordinatorica projekata, 
kroz praktičnu radionicu prikazala je kako se standardi kvalitete primjenjuju na 
nekoliko socijalnih usluga koje uobičajeno pružaju udruge osoba s invaliditetom poput: 
savjetovanja i informiranja, uslugu osobne asistencije, pomoćnika u nastavi, uslugu 
dnevnog boravaka, rane intervencije, smještaj i sl.  Na edukaciji je sudjelovalo 115 
predstavnika temeljnih udruga i saveza osoba s invaliditetom.  

Zadruge u svijetu zarađuju milijarde, a u Hrvatskoj ???? 
 
Program E-misija je dio cjelovitog Programa regionalnog razvoja civilnog društva i 
lokalnih zajednica u Republici Hrvatskoj kojeg na području grada Zagreba i Zagrebačke 
županije provodi Centar za civilne inicijative u partnerstvu i uz financijsku podršku 
Nacionalne zaklade za razvoj civilnog društva.  
U sklopu tog programa 23. rujna 2015. godine održana je radionica na temu „Koraci 
u pokretanju zadruga za udruge“. Cilj radionice bio je upoznati predstavnike 
organizacija civilnog društva s koracima potrebnim za osnivanje zadruge kao pravne 
forme koja omogućuje umrežavanje kompatibilnih udruga i osiguranje samoodrživosti u 
radu udruga pristupom tržištu kroz zadružno poslovanje. Na radionici je sudjelovala 
poslovna tajnica Valentina Hojsak. 
Zadrugarstvo u Hrvatskoj – još uvijek u povojima - Zadruga je dragovoljno, otvoreno, 
samostalno i neovisno društvo kojim upravljaju 
njezini članovi, a svojim radom i drugim 
aktivnostima ili korištenjem njezinih usluga, na 
temelju zajedništva i uzajamne pomoći ostvaruju, 
unapređuju i zaštićuju svoje pojedinačne i 
zajedničke gospodarske, ekonomske, socijalne, 
obrazovne, kulturne i druge potrebe i interese te 
ostvaruju ciljeve zbog kojih je zadruga osnovana. 
Temeljna zadružna načela su dobrovoljno i 
otvoreno članstvo, demokratsko upravljanje 
članova, gospodarska suradnja članova – pravedna 
raspodjela, autonomija i neovisnost, izobrazba, 
osposobljavanje, međuzadružna suradnja te briga o 
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zajedništvu.  O zadrugama i zadrugarstvu zainteresirani se mogu informirati na internet 
stranicama Hrvatskog saveza zadruga. Ovaj savez okuplja oko 1 200 zadruga, u čijem 
osnivanju je participiralo oko dvadeset tisuća zadrugara. One zapošljavaju oko 2 700 
radnika. Najviše zadruga za sada imamo u poljoprivredi. Poljoprivredne zadruge 
sačinjavaju oko 40 posto od ukupnog broja zadruga. Ostalo su prerađivačke, graditeljske, 
ugostiteljske, ribarske i druge zadruge.  

Svaki treći Europljanin član zadruge - Svaki treći stanovnik Europe član je neke 
zadruge. U Europi registrirano 263 tisuće zadruga, koje osiguravaju posao za gotovo 5,5 
milijuna ljudi. U razvijenosti zadrugarstva unutar Europske unije prednjači Italija, gdje je 
registrirano preko 41 tisuću zadruga s preko 13 milijuna članova i oko 1,1 milijun 
zaposlenih.  

Novi val zadrugarstva u Hrvatskoj - Svojim djelovanjem Humana nova aktivno i 
izravno doprinosi izgradnji društva tolerancije i suradnje te pomaže socijalno 
isključenim osobama i njihovim obiteljima unaprijediti njihovo samopouzdanje i 
kvalitetu života. Također, aktivno doprinosi održivom razvoju lokalne zajednice, 
smanjenju siromaštva i očuvanju prirode. U pitanju je jedno je u nizu društvenih 
poduzeća koja se razvijaju na području Međimurske županije od strane Autonomnog 
centra – ACT. Zadruga trenutno zapošljava 16 osoba, od čega šest osoba s invaliditetom, 
dvije pripadnice nacionalnih manjina, četiri dugotrajno nezaposlene starije žene, jedna 
visokoobrazovana mlada dizajnerica tekstila kojoj je to prvo zaposlenje, dvije 
dugotrajno nezaposlene mlade majke te jednog diplomiranog ekonomista kao 
upravitelja. 

Percepcija zadruga u Hrvatskoj – zaostavština bivšeg sistema, a ne potencijal - 
Zadruge, također, mogu biti stabilizacijski faktor u ekonomiji, što govore iskustva Italije i 
Španjolske, gdje su zadruge i u krizi iskazivale rast. Na žalost, u Hrvatskoj država ne vidi 
zadruge kao važne organizacije, iako dobar dio svjetske populacije živi od zadružnog 
udruživanja i rada. Zadruge su utjecajan i važan sektor i u Europskoj uniji, ali u 
Hrvatskoj se na njih gleda kao na zaostavštinu bivšeg sustava, a ne kao na potencijal. 
Jako je važno da država da podršku novom valu zadrugarstva.  

RAZVOJNA SURADNJA 

Dana 04. studenog 2015. godine održan je sastanak o  provođenja Razvojne 
suradnje u području Centara znanja za društveni razvoj u Republici Hrvatskoj (za 
razdoblje od 2016. do 2020. godine za Saveze. Sastanak je organizirala Nacionalna 
zaklada za razvoj civilnog društva u Ministarstvu socijalne politike i mladih na kojem je 
sudjelovala i ministrica gđa. Milanka Opačić i pomoćnica gđa. Iva Prpić. 

Edukacija o standardima kvalitete 
socijalnih usluga 

Stupanjem na snagu novog Zakona o 
socijalnoj skrbi te donošenjem Pravilnika o 
standardima kvalitete socijalnih usluga, 
uvođenje standarda kvalitete postalo je 
obavezno za sve pružatelje institucionalnih 
i izvaninstitucionalnih socijalnih usluga. 
Ministarstvo socijalne politike i mladih,  28. 
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listopada 2015. godine, organiziralo je edukaciju „Standardi kvalitete socijalnih usluga“ 
za pružatelje socijalnih usluga kojima osnivač nije Republika Hrvatska, a koji nemaju 
sklopljen ugovor s Ministarstvom socijalne politike i mladih o pružanju socijalnih usluga 
u mreži. Edukacija je organizirana kako bi se predstavnici udruga upoznali sa 
Smjernicama za uvođenje standarda kvalitete socijalnih usluga. Iako je HSUIR s 
uvođenjem Standarda kvalitete socijalnih usluga u djelatnosti socijalne skrbi započeo, 
radi se o procesu koji će se odvijati postupno u roku od 24 mjeseca za provedbu. Početna 
samoprocjena pružatelja usluga predstavlja jedan od početnih koraka koji se treba 
riješiti u roku od  tri mjeseca. Na edukaciji koja je uz teoretski sadržavala i praktični dio 
izrade Izvješća usklađenosti sa Standardima kvalitete socijalnih usluga sudjelovala je 
Valentina Hojsak. 

RADIONICA O PROVEDBI PROJEKATA 

U zagrebačkom hotelu Panorama 30. studenog 2015. godine održana je radionica o 
provedbi projekata  u sklopu programa dodjele bespovratnih sredstava “Širenje usluge 
osobne asistencije za osobe s invaliditetom”. Okupljene je u ime organizatora radionice – 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje (HZZ), pozdravio Ognjen Zebić, stručnjak za 
koordinaciju i informiranje pri HZZ-u, predavši potom riječ Mirjani Radovan, voditeljici 
Službe za fondove EU Ministarstva socijalne politike i mladih. Radovan je istaknula kako 
osobne asistente treba tražiti iz redova teže zapošljivih skupina, odnosno iz kategorija 
koje su zadane programom, a to su: osobe registrirane pri HZZ-u kao nezaposlene (koje 
su ujedno osobe s niskim stupnjem obrazovanja, tj. osobe s osnovnoškolskim 
obrazovanjem), mlade osobe do 29 godina, muškarci stariji od 50 godina i žene starije 
od 45 godina. Također, naglasila je da se za sva pitanja u vezi provedbe projekata treba 
obratiti HZZ-u, kako bi se izbjegla različita tumačenja pojedinih elemenata projekata. 
Nakon toga, Zebić je polaznike radionice informirao o ugovornim obvezama, dok je Ivan 
Ermenc, voditelj Odjela za financije i računovodstvo iz područja zapošljavanja i tehničke 
pomoći HZZ-a, demonstrirao izradu Zahtjeva za nadoknadom sredstava u MIS-u i 
prilaganje dokumentarnih dokaza. Zatim je ukratko prezentiran plan nabave te su dani 
savjeti u vezi upravljanja provedbom 
projekata, a radionicu je zaključila Natalija 
Bokulić iz Odjela za praćenje programa iz 
fondova EU Ministarstva socijalne politike i 
mladih, dajući nositeljima projekata upute 
za prikupljanje podataka i izvješćivanje o 
ciljnim skupinama. Na kraju je potrebno 
istaknuti da su mnoga pitanja, postavljena 
od strane polaznika radionice, ostala bez 
konkretnog odgovora, što pokazuje kako u 
samoj provedbi projekata postoji dosta 
“dječjih bolesti”, nedorečenosti i problema, 
koji će se morati što prije riješiti ako se 
projekti žele uspješno realizirati.  
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SUDJELOVANJE NA AKTIVNOSTIMA SAVEZA/UDRUGA ČLANICA 

 
 

Sudjelovanjem na događanjima saveza članica i njihovih temeljnih udruga te ostalih 
organizacija osoba s invaliditetom pruža se direktna potpora radu saveza i udruga osoba 
s invaliditetom u njihovom nastojanju osiguranja što kvalitetnijeg života osoba s 
invaliditetom. 

 

JE LI  ZAKON O PROFESIONALNOJ 

REHABILITACIJI I ZAPOŠLJAVANJU 

OSOBA S INVALIDITETOM IZAZOV 

ILI? 

Budući da je od stupanja na snagu 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(1. siječnja 2015. godine) posvećena 
velika medijska pozornost kvotnom 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, 
Zajednica saveza osoba s 
invaliditetom Hrvatske - SOIH, kao 
krovna organizacija nacionalnih 
saveza i mreže zaštitnih radionica, 
organizirala je Tiskovnu 
konferenciju 18. veljače 2015. 

godine. Cilj Konferencije je prikazati novine u Zakonu koji je stupio na snagu, u odnosu 
na Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom iz 2002. 
godine. Između ostalog na Konferenciji se pojasnio sustav kvotnog zapošljavanja i  
mogućnosti zamjenskih kvota koje novi Zakon pruža vezano za zapošljavanje osoba s 
invaliditetom. Ujedno je pojašnjena razumna  prilagodba radnog mjesta kao i poticaji 
koji se uz tu mjeru mogu ostvariti preko Zavoda za vještačenje, profesionalnu 
rehabilitaciju i zapošljavanje osoba s invaliditetom. Imajući na umu sve međunarodne 
dokumente među kojima su Konvencija o pravima osoba s invaliditetom, Europska 
strategija za osobe s invaliditetom 2010 – 2020, Europa 2020. te Nacionalnu strategiju 
izjednačavanja mogućnosti za osobe s invaliditetom  2007. – 2015.  prikazane su i 
obaveze koje je RH preuzela radi izjednačavanja mogućnosti osoba s invaliditetom i 
osiguranja osnovnih preduvjeta za njihov dignitetan život. Koordinatorica projekata 
SOIH-a Marica Mirić zahvalila se na odazivu, te navela kako je novi Zakon izrađen 
zajednički s Ministarstvom rada i mirovinskog sustava te je utemeljen na Konvenciji o 
pravima osoba s invaliditetom. Također je navela važnost ove Konferencije kako bi se 
pojasnilo da ovaj Zakon nije teret poslodavcima već da je nužan kako bi se potaknulo 
veće zapošljavanje osoba s invaliditetom i stvorile jednake mogućnosti za rad i 
zapošljavanje čime se jedino može omogućiti neovisno življenje i uključenost u 
zajednicu.  Leke Sokolaj – izvršni direktor HSUIR-a, navodio je razlike između starog i 
novog Zakona. Stari Zakon nije imao kontrolne mehanizme, nije se mogao utvrditi 
učinak zakona, poslodavci su izbjegavali zapošljavati osobe s invaliditetom, a nije se 
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mogao utvrditi broj zaposlenih, dok s novim Zakon imamo Očevidnik. Kazne za 
poslodavce su bile neodređene, kvotni sustav se nije odnosio na sve poslodavce, a 
zamjenskih kvota nije bilo. Martin Jelačić – pravnik SOIH-a, navodio je što donosi novi 
Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom. Obveznici 
zapošljavanja osoba s invaliditetom, prema novom Zakonu, nisu samo poslodavci u 
javnom sektoru veći u privatnom sektoru, ako zapošljavaju 20 i više radnika. Broj osoba 
koje je poslodavac obvezan zaposliti ovisi ne samo o broju zaposlenih veći o djelatnosti 
koju obavlja. Također je govorio o kvotama i zamjenskim kvotama i poticajima koje 
donosi novi Zakon. Pravobraniteljica za osobe s invaliditetom Anka Slonjšak istaknula je 
potrebu usklađivanja zakona zbog pritužbi osoba s invaliditetom, ustanova i institucija. 
Napomenula je da treba uskladiti potrebe poslodavaca s obrazovnim sustavom, jer 
zapošljavanje uz pomoć poticaja nije trajno rješenje, budući da se s ukidanjem poticaja 
ukida i radno mjesto. Stoga treba senzibilizirati javnost o potrebi uključivanja osoba s 
invaliditetom u radni sustav na temelju njihovih kompetencija. Zaključak konferencije je 
da se pitanje zapošljavanja osoba s invaliditetom ne može rješavati parcijalnim 
pristupima i povremenim akcijama već je potrebno uključivanje svih prepoznatih aktera 
zapošljavanja (osoba s invaliditetom, obitelji, udruga, lokalne zajednice, odgovornih 
institucija, obrazovnog sustava, sustava zdravstva i socijalne skrbi, zapošljavanja,itd.). 
Zatim, daljnji razvoj obrazovnog sustava treba ići u smjeru kreiranja i/ili prilagodbe 
programa mogućnostima osoba s invaliditetom i potrebama tržišta rada. Predstavnici 
saveza iznijeli su probleme i pozitivne primjere u zapošljavanju osoba s invaliditetom 
pojedinačno. Na konferenciji u ime Hrvatskog saveza udruga invalida rada sudjelovali su 
izvršni direktor Leke Sokolaj i poslovna tajnica Valentina Hojsak. 

 

Milijarda ustaje protiv nasilja nad ženama 

I ove se godine u sklopu projekta Milijarda ustaje organiziralo okupljanje povodom 
zaustavljanja nasilja nad ženama diljem svijeta. U Zagrebu se akcija održavala po treći 
put, na Cvjetnom trgu 14. veljače 2015. godine. Kampanja se oslanja na energiju iz 2013. 
i 2014. godine, kada se milijarda aktivistkinja i aktivista okupila u 206 zemalja svijeta 
kako bi  "ustali, protestirali i plesali za pravdu" te upozorili na milijardu žena i djevojčica 
koje žive u nasilju. Na važnost teme i nužnost ratifikacije Konvencije Vijeća Europe o 
sprečavanju i borbi protiv nasilja nad ženama i nasilja u obitelji upozorio je i predsjednik 
Ivo Josipović, pravobraniteljica za ravnopravnost spolova Višnja Ljubičić i zamjenica 
gradonačelnika Grada Zagreba Sandra Švaljek te mnoge osobe iz javnog života. 
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MEĐUNARODNI DAN ŽENA – JESMO 
LI SVJESNE SVOJIH MOGUĆNOSTI? 

 

Zajednica saveza osoba s 
invaliditetom Hrvatske - SOIH, u 
suradnji s Pravobraniteljicom za 
osobe s invaliditetom, obilježila je 
Međunarodni dan žena organizirajući 
skup Ratificirajmo Konvenciju Vijeća 
Europe o sprečavanju i borbi protiv 
nasilja nad ženama i nasilja u obitelji. 
Republika Hrvatska potpisala je 
Istanbulsku konvenciju u siječnju 2013. godine te tako preuzela obvezu sveobuhvatne 
zaštite žena od svih oblika nasilja. Prema statističkim podacima žene s invaliditetom 
češće su žrtve nasilja, a nasilje i diskriminacija nad ženama s invaliditetom jedni su od 
ključnih načina kojima se žene s invaliditetom isključuju iz društva te im se 
onemogućava ravnopravan i dostojanstven život. Uzimajući u obzir poražavajuće 
statističke podatke zaključak Skupa je da se Vladi i nadležnim institucijama  uputi 
preporuka za što bržu ratifikaciju Istanbulske konvencije. Skupu, održanom u 
Hrvatskom autoklubu, su uz mnogobrojne nazočne iz udruga i saveza osoba s 
invaliditetom sudjelovale: voditeljica Odjela za planiranje i cjelovitu zaštitu osoba s 
invaliditetom Grada Zagreba, Gradskog ureda za socijalnu zaštitu i osobe s invaliditetom 
Marija Mustač, ravnateljica Vladinog ureda za ravnopravnost spolova Helena Štimac 
Radin, pravobraniteljica za ravnopravnost spolova Višnja Ljubičić, pučka 
pravobraniteljica Lora Vidović, pomoćnica ministra rada i mirovinskog sustava Tatjana 
Dalić. Skup je otvorila koordinatorica SOIH – Mreže žena s invaliditetom Marica Mirić 
naglasivši da je od potpisivanja Pekinške deklaracije došlo do izvjesnih pomaka u 
unapređenju prava žena, pa tako i žena s invaliditetom, ali nedovoljno. Pravobraniteljica 
za osobe s invaliditetom Anka Slonjšak predstavila je statističke podatke o obrazovanju i 
zaposlenosti žena s invaliditetom. Svoje izlaganje je završila pričom o svom osobnom 
iskustvu kao žene s invaliditetom i pričom o pomicanju vlastitih granica u obrazovanju, 
zapošljavanju i političkom životu. Navela je niz prepreka i stereotipnih razmišljanja koje 
su joj bile postavljene u okolini i društvu. Voditeljica SOIH SOS – telefona Štefica Roginić 
predstavila je rezultate rada SOS – telefona od osnutka do danas te opisala nekoliko 
primjera pritužbi nasilja nad ženama s invaliditetom.  Zamjenica voditeljice SOS - 
telefona Ivana Kučina predstavila je samu Istanbulsku konvenciju te važnost njene 
ratifikacije. 

SOIH SOS – telefona za žene žrtve nasilja je 01/ 48 13 999 dok je telefon za pravnu 
pomoć i savjetovanje 01/ 48 12 383. Telefoni rade svake srijede: 15,00-18,00 sati.  
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Sjednice Predsjedništva Zajednice saveza udruga 
osoba s invaliditetom  

Zajednica saveza osoba s invaliditetom Hrvatske – 
SOIH održala je 4 sjednice Predsjedništva dana 20. 
veljače, 12. ožujka, 02. travnja i  27. travnja 2015. 
godine u prostorijama Saveza gluhih i nagluhih grada 
Zagreba, Kneza Mislava 7. U ime Hrvatskog saveza 
udruga invalida rada sudjelovali su predsjednik Josip 
Petrač i izvršni direktor Leke Sokolaj.  

 

X proširena sjednica Predsjedništva Zajednice saveza osoba s invaliditetom Hrvatske - 
SOIH-a održana je  20. srpnja 2015. godine. Na sjednici su pružene informacije o 
održanom sastanku s ministricom socijalne politike i mladih Milankom Opačić, 
usvojenim polazištima za inkluzivni dodatak, Godišnjoj skupštini EDF-a te 
predstavljanju Preporuka Odbora UN – a u Hrvatskom saboru. Predsjedništvo je 
prihvatilo izvješće o provedbi trogodišnjeg programa i projekta „Edukacijom mladih do 
ostvarivanja ljudskih prava osoba s invaliditetom“. Predstavljen je nacrt Statuta SOIH-a, 
a termin održavanja redovne Godišnje skupštine SOIH-a je početak rujna. Radi 
reguliranja pitanja ugovora o radu osobnih asistenata na sjednici je usvojen prijedlog 
Etičkog kodeksa koji je dodatak ugovoru.  Razmatrajući pitanje poticaja za zapošljavanje 
osoba s invaliditetom uočene su poteškoće za udruge, ali i za ostale poslodavce vezane 
za status osobe s invaliditetom u HZZ – u te je donijeta odluka da se uputi prijedlog 
rješavanja toga pitanja HZZ - u. Na sjednici Predsjedništva formirana je Radna skupina 
za izradu prijedloga za Nacionalnu strategiju izjednačavanja mogućnosti osoba s 
invaliditetom 2016. - 2020. koja će objediniti prijedloge udruga članica saveza i saveza, a 
rok za dostavljanje MSPM je 31. srpnja. Usvojen je prijedlog da se u koordinaciji SOIH-a 
Europski tjedan obilježi u svim udrugama na temu „Pristupačan prijevoz za osobe s 
invaliditetom“.  

Sjednica Predsjedništva Zajednice saveza osoba s invaliditetom Hrvatske održana 
je 10 rujna 2015. godine  u prostorijama Saveza gluhih i nagluhih grada Zagreba, 
Kneza Mislava 7, s početkom u 14,00 sati gdje se raspravljalo o održavanju Skupštine, 
Statuta i drugih važnih strateških dokumenta za djelovanje zatim  o obilježavanju 22. 
rujna – Nacionalnog dana borbe protiv nasilja nad ženama i Europskog tjedna 
mobilnosti te o rješavanju pitanja sustavnog financiranja. 
 

ODRŽANA SKUPŠTINA ZAJEDNICE SAVEZA OSOBA S INVALIDITETOM HRVATSKE 

U iznimno pozitivnom ozračju održana je Redovna sjednica Skupštine SOIH-a dana 14. 
rujna u Hotelu Holiday. Prije otvaranja Redovne sjednice Skupštine svi zastupnici s 
oduševljenjem su pozdravili  Predsjednika Zorislava Bobuša nakon oporavka. 
Predsjednik je pozdravio prisutne zastupnike te se zahvalio na izrazima potpore te 
lijepim i iskrenim željama za brz oporavak koje su mu brojni članovi pokreta osoba s 
invaliditetom iskazali tijekom rehabilitacije. U svom uvodnom govoru, također, 
je  istaknuo kako SOIH u sljedećem razdoblju treba ostvariti tri temeljna cilja: donošenje 
odgovarajućih propisa i protokola o primjeni  rane intervencije, donošenje Zakona o 
inkluzivnom dodatku koji bi omogućio osobama s invaliditetom ravnopravnu 
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uključenost u društveni život te sustavno rješavanje financiranja udruga osoba s 
invaliditetom što bi  im omogućilo da se bave zagovaračkom ulogom u skladu s 
preporukama Odbora UN za prava osoba s invaliditetom. Redovnu Sjednicu skupštine 
obilježilo je donošenje novog Statuta kojeg su predstavnici svih Saveza osoba s 
invaliditetom usvojili jednoglasno.  Usvojen je i Strateški plan za razdoblje 2016. - 2020. 
kao ishodišna platforma za buduće djelovanje SOIH-a i saveza članica. Strateški plan u 
potpunosti je usklađen sa svim relevantnim strateškim dokumentima Europske unije 
koji se tiču osoba s invaliditetom i smanjenja socijalne isključenosti, Nacionalnom 
strategijom izjednačavanja mogućnosti za osobe s invaliditetom i Konvencijom UN o 
pravima osoba s invaliditetom kao temeljnom alatu za svako sustavno djelovanje na 
unaprjeđenju prava osoba s invaliditetom. Ujedno je zastupnicima predstavljen Izvještaj 
o radu SOIH-a za 2014. kao i Izvješće Nadzornog odbora kojeg su zastupnici u Skupštini 
jednoglasno prihvatili. Skupština je imenovala predsjednika Zorislava Bobuša za 
likvidatora kako bi se ispunila obveza po novom Zakonu o udrugama. Također je 
Skupština jednoglasno donijela odluku o prijemu Hrvatskog saveza za rijetke bolesti u 
punopravno članstvo SOIH-a. Predsjednik SOIH-a izrazio je dobrodošlicu novoj članici te 
ukazao na činjenicu da javnost, a čak i medicinski krugovi, imaju vrlo malo saznanja o 
rijetkim bolestima. 

Održana je 12. sjednica Predsjedništva Zajednice saveza osoba s invaliditetom Hrvatske 
- SOIH, koja se je održala 04. Studenog 2015. godine u prostorijama Zajednice saveza 
osoba s invaliditetom Hrvatske, Savska cesta 3 (prizemlje ITC), s početkom u 13,00 sati. 
Raspravljalo se o XX hrvatskom simpoziju osoba s invaliditetom s međunarodnim 
sudjelovanjem, o Obilježavanju 3. prosinca – Međunarodnog dana osoba s invaliditetom, 
o provođenju Kampanje 16. dana aktivizma, o održanoj sjednici Predsjedništva EDF te o 
pitanju sustavnog financiranja saveza i udruga. 
 

Nova Nacionalna strategija u izradi 

Na sastancima Radne skupine SOIH-a 
održanim dana 24. i 29. srpnja 2015. 
godine radi pripreme prijedloga 
Nacionalne strategije izjednačavanja 
mogućnosti za osobe s invaliditetom 
2016. - 2020. godine sudjelovala je 
Valentina Hojsak. SOIH je s članicama i 
Hrvatskim savezom slijepih osnovao Radnu 
skupinu za pripremu prijedloga Nacionalne 
strategije izjednačavanja mogućnosti za 
osobe s invaliditetom od 2016. do 2020. 
godine koja sukladno naputku Ministarstva 
socijalne politike i mladih kao polazište koristi mjere koje nisu izvršene u 
prethodnoj Strategiji, Operativnom planu provedbe Nacionalne strategije izjednačavanja 
mogućnosti za osobe s invaliditetom od 2007. do 2015. godine za razdoblje 2014. - 2015. 
godine te Preporukama Odbora UN - a za Hrvatsku. Nacrt Strategije koji će MSPM 
pripremiti po prijedlogu ministarstava i civilnog društva dostavit će se članicama na 
davanje mišljenja.     
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Prva konferencija žena s invaliditetom 

U organizaciji Zajednice saveza osoba s 
invaliditetom Hrvatske – SOIH održala se 16. i 
17. svibnja 2015. godine u Zagrebu  „Prva 
konferencija žena s invaliditetom“ na 
temu: „Položaj žena s invaliditetom u Republici 
Hrvatskoj“. Konferencija se održava u okviru 
trogodišnjeg programa „Regionalni centri 
neovisnog življenja“ Ministarstva socijalne politike i mladih.  Cilj Konferencije je 
razmotriti položaj žena s invaliditetom u različitim interesnim područjima kao što su 
zdravstvo, obrazovanje, zapošljavanje, pristupačnost, nasilje, uključivanje u javni i 
politički život, te probleme s kojima se susreću i načini pružanja podrške pri rješavanju 
poteškoća. Kako bi se unaprijedio položaj žena s invaliditetom, odnosno jasno zacrtale 
mjere i aktivnosti nužno je da se provedu istraživanja u raznim područjima života žena s 
invaliditetom koja bi analizom stanja prikazala i daljnje potrebe za poboljšanjem 
kvalitete njihovog življenja.  

Seminar SOIH – Mreže žena s invaliditetom 

S ciljem unapređenja aktivističkog djelovanja u 
zagovaranju ženskih ljudskih prava, SOIH – Mreže 
žena s invaliditetom provela je 20. i  21. lipnja 
2015., tradicionalni Seminar u Selcu o temi "Kako 
se provodi kampanja" uz financijsku podršku 
Grada Zagreba. Skupu su se uvodno obratili 
predsjednik SOIH-a dr. Zorislav Bobuš i koordinatorica SOIH – Mreže žena s 
invaliditetom Marica Mirić. Predsjednica SOIH – Mreže žena s invaliditetom, Gordana 
Jurčević prikazala je postignuća SOIH – Mreže žena s invaliditetom kroz provedene 
aktivnosti od prošlog seminara. Posebno su istaknute kampanje koje Mreža već 
tradicionalno provodi povodom obilježavanja značajnih datuma. Članice SOIH – Mreže 
žena s invaliditetom, Marica Mirić, Anđelka Bistrović – Nastić, Nikolina Kučina i Ivana 
Kučina predstavile su elemente provođenja Kampanje. Kroz 5 paralelnih radionica 
izrađeni su planovi kampanja obilježavanja: 8. ožujka, 15. svibnja, 22. rujna, 25. 
studenoga do 10. prosinca i 10. prosinca. Predlošci će služiti za pripremu i provođenje 
kampanja kako u Zagrebu tako i u cijeloj Hrvatskoj. 

Preporuke Odbora UN – s riječi na djela 1 

Potpredsjednica Vlade i ministrica socijalne politike i mladih Milanka Opačić dana 23. 
lipnja 2015. godine održala je s delegatima saveza sastanak vezan za pitanja koja su 
kao urgentna istaknuta prilikom predaje Alternativnog izvješća o primjeni Konvencije o 
pravima osoba s invaliditetom. U partnerskom ozračju dogovoreno je da se izradi 
Priručnik o ranoj intervenciji, da će se 24. lipnja na Radnoj skupini dogovoriti polazišni 
elementi za Zakon o inkluzivnom dodatku, a da će se Zakonu o udrugama osoba s 
invaliditetom od posebnog interesa za Republiku Hrvatsku posvetiti u narednih 10 dana 
poseban sastanak. 
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Preporuke Odbora UN – s riječi na djela 2 

Prvu sjednicu Radne skupine za izradu nacrta Zakona o inkluzivnom dodatku, 24. 
lipnja  vodila je osobno potpredsjednica Vlade i ministrica socijalne politike i mladih 
Milanka Opačić istaknuvši četiri osnovna pitanja o kojima su na sjednici donesene 
odluke, a služe kao polazište i smjernice za danji rad. Dogovoreno je da Inkluzivni 
dodatak predstavlja posebno pravo u koje se uključuju sva prava i povlastice. Pri 
ostvarivanju prava neće se uzimati dohodovni cenzus, a  imovinski cenzus bi se uzimao u 
obzir sukladno iskustvima koje MSPM ima s otpisom duga socijalno najugroženijim. 
Radna skupina prihvatila je da se primjenjuju četiri razine potpore osobama s 
invaliditetom sukladno onima koje koristi Jedinstveno tijelo vještačenja. Na kraju je bilo 
rasprave o rizicima upravljanja stečenim materijalnim pravima. Zaključeno je da sva 
ministarstva i savezi dostave mapirana prava i povlastice koje će služiti za daljnji rad na 
izradi nacrta Zakona.     

EUROPSKI TJEDAN MOBILNOSTI 

"Izaberi, promijeni, kombiniraj! 

Najraširenija manifestacija 
posvećena održivoj mobilnosti po 
četrnaesti put održat će se u 
razdoblju od 16. do 22. rujna pod 
sloganom koji glasi „Izaberi. 
Promijeni. Kombiniraj.“  ('Choose, 
change, combine'). Desetljećima se 
problem prometnog planiranja u 
urbanim sredinama rješavao 
izgradnjom prometne mreže u 
svrhu poticanja korištenja osobnih 
automobila – najskupljeg oblika prijevoza, za čije je normalno odvijanje potrebna 
razmjerno velika površina. Istraživanja su pokazala kako je takav pristup neodrživ, 
budući da je izgradnja dodatnih prometnih traka i ostale prometne infrastrukture 
prilagođene motornim vozilima rezultirala daljnjim povećanjem broja vozila u gradskim 
središtima. Kao rezultat takve prakse, danas se naši gradovi suočavaju s prometnim 
zagušenjima, onečišćenjem zraka, bukom uzrokovanom gustim prometom te bitno 
smanjenim prostorom za socijalnu interakciju. Osim narušavanja kvalitete života, 
prometni čepovi odgovorni su i za smanjenje gospodarske produktivnosti. Upravo zbog 
toga, ovogodišnja kampanja usredotočit će se na preobražaj urbanih prostora kako bi 
oni postali ugodniji za život. Provedba održivih prometnih rješenja i smanjenje ovisnosti 
o osobnim vozilima omogućit će nam povratak na ulice naših gradova i njihovo 
oblikovanje po mjeri čovjeka.  
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Preporuke Odbora UN-a o Inicijalnom 
izvješću RH vezane za mobilnost 

Povodom Europskog tjedna mobilnosti, 17. 
rujna 2015. godine, Zajednica saveza osoba s 
invaliditetom Hrvatske organizirala je Okrugli 
stol o temi „Preporuke Odbora UN-a o 
Inicijalnom izvješću Republike Hrvatske vezane 
za mobilnost“. Okrugli stol organiziran je u 
Tehničkom muzeju u suradnji s Gradom 
Zagrebom. Voditeljica Odjela za planiranje i 
cjelovitu zaštitu osoba s invaliditetom Grada 
Zagreba Marija Mustač naglasila je važnost 
koordinacije nadležnih organa vlasti i 
organizacija civilnog društva u osiguravanju 
pristupačnosti. Koordinatorica projekata SOIH-a, Marica Mirić predstavila je  preporuke 
Odbora UN-a veze za članak  9. Konvencije UN-a o pravima osoba s invaliditetom koji se 
odnosi  na pristupačnost. U izlaganju je naglašena važnost primjene univerzalnog 
dizajna u ranoj fazi, ne samo građevina, nego i roba, proizvoda, sadržaja, komunikacija, 
tehnologija i usluga. Također, je naglašena  važnost daljnjeg ulaganja u promicanje 
standarda pristupačnosti kao preduvjeta za neovisno življenje osoba s invaliditetom kao 
i njihovo puno i ravnopravno sudjelovanje u društvu.  

Mobilniji uz pomagala 

Povodom Europskog tjedna mobilnosti, 18. rujna 2015. godine, na otok Trešnja – Jarun 
Društvo distrofičara Zagreb predstavilo je ortopedska pomagala za osobe s mišićnom 
distrofijom. Na predstavljanju je sudjelovala poslovna tajnica Valentina Hojsak i 
suradnica za međusektorsku suradnju i informiranje Ivana Znaor. 

Dan inkluzivne zajednice Sopnica – Novi Jelkovec 
 
Povodom Europskog tjedna mobilnosti u zagrebačkom naselju Sopnica 21. rujna 2015. 
godine održala se promotivna aktivnost pod nazivom „Dan inkluzivne zajednice Sopnice 
– Novi Jelkovec“. Zajednica saveza osoba s invaliditetom Hrvatske u suradnji s Društvom 
distrofičara Zagreba i romskom nacionalnom manjinom organizirala je manifestaciju u 
„naselju po mjeri čovjeka“ Sopnici – Novom Jelkovcu. Kako je naglasila predsjednica 
Društva distrofičara Zagreb Marica Mirić, Sopnica je 
naselje koje ujedinjuje socijalno osjetljive skupine, 
djecu i odrasle s invaliditetom te Rome. Skladan 
suživot u naselju koje je građeno po mjeri čovjeka 
samo je jedan od razloga što su upravo u ovom 
naselju  predviđeni prostori za udruge osoba s 
invaliditetom te centar za neovisno življenje. 
Okupljenima se obratila i predsjednica Centra za 
provedbu integracija Roma u Republici Hrvatskoj i 
Europskoj uniji, Anka Dalipovski koja je izrazila 
veliku želju za daljnjom suradnjom u ostvarivanju 
zajedničkih projekata. Članovi Društva distrofičara 
Zagreb, ujedno i stanovnici naselja  predvodili su 
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obilazak Sopnice kako bi utvrdili moguće nedostatke te apelirali na nadležne institucije 
na što bržu intervenciju u otklanjanju barijera dok još traje investiranje u naselje.  
Najviše nepravilnosti i nedostataka utvrđeno je na prijelazima preko ceste, zatim 
prilaznim rampama kod nekih zgrada koje su previše strme te balkonima koji imaju 
povišenje koje invalidskim kolicima priječi prolazak.  Otklanjanjem ovih nepravilnosti 
Sopnica će zaista postati naselje po mjeri čovjeka u punom smislu riječi.  
 

Koordinacija udruga osoba s invaliditetom održala sastanak u Zaboku 

Koordinacija udruga osoba s invaliditetom, 
koja obuhvaća sve aktivne udruge osoba s 
invaliditetom na području Krapinsko-
zagorske županije, održala je dana 5. 
listopada 2015. godine sastanak u 
prostorijama Društva oboljelih od multiple 
skleroze Krapinsko-zagorske županije u 
Zaboku. Sastanku su prisustvovali 
predstavnici 8 od 10 aktivnih udruga osoba 
s invaliditetom te zamjenica župana za 
društvene djelatnosti gđa. Jasna Petek. Prva 
točka dnevnog reda odnosila se na izbor 
novog predsjednika/ice, a dužnost predsjednice, koju je protekle dvije godine obavljala 
gđa. Nada Smrekar, predsjednica Društva oboljelih od multiple skleroze KZŽ, preuzela je 
gđa. Mirjana Janžek, predsjednica Udruge distrofičara Krapina, također na mandat od 
dvije godine. Nova predsjednica zahvalila se na jednoglasno ukazanom povjerenju i 
najavila daljnju suradnju i jačanje Koordinacije kako bi se poboljšala kvaliteta života 
osoba s invaliditetom. Raspravljalo se i o obilježavanju Međunarodnog dana osoba s 
invaliditetom, 3. prosinca, te je dogovoreno da će taj dan udruge osoba s invaliditetom 
zajednički obilježiti tako da će se organizirati manifestacija gdje će udruge osoba s 
invaliditetom predstaviti svoj rad, projekte i aktivnosti široj zajednici uz prigodan 
kulturno-zabavan program. Na sastanku su iznijeti i brojni problemi s kojima se udruge 
osoba s invaliditetom susreću u radu, kao što je nedostatak suradnje među udrugama i 
nedostatna financijska sredstva. Također je istaknuta nedovoljna potpora lokalne 
zajednice. U tom smislu je za naredni period  dogovoreno zajedničko istupanje u javnosti 
i suradnja u planiranju projekata kako bi se realizirali postavljeni ciljevi, odnosno 
napravili pozitivni pomaci u zajedničkom rješavanju problema te senzibiliziralo društvo 
za problematiku osoba s invaliditetom. Na sastanku je sudjelovao Leke Sokolaj izvršni 
direktor HSUIR-a. 

 

XX. SIMPOZIJ OSOBA S INVALIDITETOM S 
MEĐUNARODNIM SUDJELOVANJEM 
 
U  organizaciji Zajednice saveza osoba s 
invaliditetom Hrvatske - SOIH, dana 09. i 10. 
studenoga 2015. održan je XX. simpozij osoba 
s invaliditetom s međunarodnim 
sudjelovanjem na temu “Konvencija UN o 
pravima osoba s invaliditetom – primjena, 
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monitoring i standardi kvalitete“. Cilj skupa bio je prikaz i razmjena iskustva te prakse 
na lokalnoj i međunarodnoj razini u procesu obrazovanja i zapošljavanja kao putu 
prema inkluziji osoba s invaliditetom u zajednicu.  
 

 

Okrugli stol „Psihološka podrška i 

koraci do ostvarivanja svih prava 

za osobe s intelektualnim 

teškoćama i njihove roditelje“ 

Predsjednica Saveza gđa Mirjana 
Jakovčev otvorila je Okrugli stol te 
pozdravila Anicu Ježić, voditeljicu 
Službe za pripremu i provedbu 
programa i projekata udruga iz 
Ministarstva socijalne politike i 

mladih, Miru Pekeč-Knežević, zamjenicu Pravobraniteljice za osobe s invaliditetom te 
Maricu Mirić, predsjednicu Saveza društva distrofičara Hrvatske i članicu Predsjedništva 
SOIH-a.  Nakon uvodne riječi, pravnica Saveza Ivana Mance održala je izlaganje na temu 
„Koraci do ostvarivanja svih prava za osobe s intelektualnim teškoćama i njihove 
obitelji“.  Psihologinja Saveza Srđana Šimac održala je prezentaciju na temu „Psihološka 
podrška u ostvarivanju svih prava za osobe s intelektualnim teškoćama i njihove 
roditelje“. Posebnu pažnju je skrenula na roditelje koji moraju biti svjesni pravog stanja 
svog djeteta i prikazati pravi stupanj samostalnosti pri ostvarivanju svojih prava. Naime, 
često se javlja osjećaj ponosa kod roditelja zbog napredak svog djeteta, no važno je 
realno prikazati stanje djeteta kako bi što uspješnije ostvarili sva prava koja imaju. 
Nakon prezentacije je uslijedila rasprava u kojoj su roditelji i ostali sudionici iznosili 
vlastita iskustva i postavljali pitanja o konkretnim problemima na koja nailaze kod 
dobivanja i korištenja prava. Anica Ježić, Mira Pekeč-Knežević i Marica Mirić s 
Predsjednicom Saveza odgovarale su na postavljena pitanja. 
Na kraju su doneseni zaključci rasprave: 

- potrebno je zajedničkim snagama krenuti u ostvarivanje prava koje osobe s 
intelektualnim teškoćama trenutno ne ostvaruju kao što su npr. dobivanje znaka 
pristupačnosti, oslobađanje od HRT pretplate, oslobađanje plaćanja cestarine i 
drugih prava; 

- definiranje osobne invalidnine kao prava isključivo vezanog za status osobe s 
invaliditetom, a nevezano za imovinski status; 

- važnost psihološke podrške roditeljima i skrbnicima prilikom ostvarivanja prava 
osoba s intelektualnim teškoćama; 

- roditelji trebaju biti svjesni mogućnosti svoga djeteta, realno prikazati cjelokupnu 
situaciju te bez ustručavanja i srama tražiti pomoć kod ostvarivanja prava. 

Na okruglom stolu u ime Hrvatskog saveza udruga invalida rada sudjelovali su izvršni 
direktor Leke Sokolaj i stručna suradnica Diana Šlogar.   

KOREMA 

Održan je Okrugli stol Osobe s invaliditetom u prometu koji SOIH održava u suradnji s 
Hrvatskim društvom za komunikacije, računarstvo, elektroniku, mjerenja i automatiku  - 
KoREMA, u okviru Tridesetpetog skupa o prometnim sustavima s međunarodnim 
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sudjelovanjem. Okrugli stol se održao u srijedu 4. studenoga od 14.00 do 16.00 sati u 
prostorijama na Fakulteta elektronike i računarstva, u Sivoj vijećnici. Na Okruglom stolu 
sudjelovala je gđa. Ivana Znaor ispred HSUIR-a. 
 

RAZVOJNA SURADNJA 

HSUIR je sudjelovao na sastanku SOIH-a i saveza  radi usklađivanja proračuna saveza 
koji će biti financirani kroz Razvojnu suradnju u području Centara znanja za društveni 
razvoj. Sastanak se održao 18. studenoga od 14.00 do 16.00 sati u prostorima 
Društva distrofičara Zagreb, Kruge 44 (Dom zdravlja Kruge) 

REZULTATI KAMPANJE 16 DANA AKTIVIZMA 

Zajednica saveza osoba s 
invaliditetom Hrvatske 
organizirala je 10. prosinca 2015. 
godine Okrugli stol povodom 
Međunarodnog dana osoba s 
invaliditetom i završetka Kampanje 
„16 dana aktivizma“ 

Na Međunarodni dan ljudskih 
prava,  na Tribini Grada Zagreba, 

predstavljeni su rezultati Kampanje 16 dana aktivizma. Na samom početku Okruglog 
stola, predsjednik SOIH-a Zorislav Bobuš je najavio izradu nove Nacionalne strategije 
izjednačavanja mogućnosti za osobe s invaliditetom za razdoblje 2016.-2020. 
godine. Također, je istaknuo važnosti izrade županijskih i gradskih strategija kao i 
njihovo usklađivanje s odredbama Konvencije UN o pravima osoba s invaliditetom. Kao 
gorući problem svih osoba s invaliditetom u RH naveo je problem pristupačnosti.  

Ravnateljica Vladinog Ureda za ravnopravnost spolova Helena Štimac Radin predstavila 
je ediciju o rodno uvjetovanom nasilju „Što učiniti ako te netko povrijedi ili ti čini loše?“. 
Cilj edicije je informirati žrtve nasilja, upoznati ih sa svim oblicima nasilja te ih osnažiti i 
ohrabriti da potraže pomoć. Edicija je napisana u formatu jednostavnom za čitanje (easy 
read) te je tekst popraćen sličicama, što je čini pristupačnoj djeci i osobama s 
intelektualnim teškoćama. SOIH  je ediciju tiskao u 500 primjeraka te će ju distribuirati 
Hrvatskom savezu osoba s intelektualnim teškoćama. Za širu javnost edicija će biti 
dostupna na web stranicama SOIH-a i Ureda za ravnopravnost spolova. 

Kristina Brkljača, socijalna radnica u SOIH-u, predstavila je rezultate kampanje „16 dana 
aktivizma“.  SOIH svake godine od 25. studenog - Međunarodnog dana borbe protiv 
nasilja do 10. prosinca - Međunarodnog dana ljudskih prava provodi Kampanju kojom 
želi podići svijesti javnosti o potrebi sprječavanja nasilja nad ženama s invaliditetom. 
Kampanja se provodila u partnerstvu s Gradom Zagrebom, Uredom za ravnopravnost 
spolova Vlade RH i Uredom za ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade RH. U 
Kampanju je ove godine  bilo uključeno 16 gradova u Republici Hrvatskoj. Žene s 
invaliditetom su trostruko diskriminirane i često izložene višestrukom nasilju, zbog čega 
je provođenje Kampanje poput ove od izuzetne važnosti. Hrvatski savez udruga invalida 
rada sudjelovao je na spomenutom događanju. 
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MEĐUSEKTORSKA SURADNJA I SURADNJA S ORGANIZACIJAMA CIVILNOGA DRUŠTVA 
 

UDRUGE KAO POKRETAČI LOKALNOG RAZVOJA 

Udruge širom Hrvatske su od 28. do 30. svibnja otvorile svoja 
vrata građanima kako bi im približili svoje programe i 
aktivnosti. U 2015. godini koja se širom Europe obilježava kao 
Europska godina razvoja, Dani otvorenih vrata udruga bila je 
prilika da se dodatno osnaži solidarnost i povjerenje u 
lokalnim zajednicama i podsjeti na važnu ulogu koju udruge 

imaju u povezivanju građana u rješavanju problema i stvaranju 
mreža uzajamne podrške. Na Danima otvorenih vrata građani su 

mogli  sudjelovati u brojnim kreativnim radionicama, 
predavanjima, predstavama, akcijama te upoznavanju s različitim 

društveno korisnim projektima i programima, ali i mogućnostima 
volontiranja u udrugama. 

DANI OTVORENIH VRATA HSUIR-a 

Ured za udruge Vlade Republike 
Hrvatske organizirao je Dane 
otvorenih vrata udruga koji se 
tradicionalno održavaju već četvrtu 
godinu.  HSUIR se pridružio 
obilježavanju ove manifestacije i 
svoja vrata otvorio svim zainteresiranim građanima od 28. do 29. svibnja 2015. godine. 
Tijekom Dana otvorenih vrata sve zainteresirane građane upoznali smo s radom našeg 
Saveza, dijelili smo promotivne materijale, glasilo Informacije, letke, brošure, pružali 
besplatno pravno savjetovanje, promovirali svoje projekte i programe i sl. Organizirali 
smo predavanje psihologa na temu „Utjecaj aktivnosti u klubovima na kvalitetu 
življenja“ s obzirom na trenutne programske aktivnosti. Za sve zainteresirane 
organizirali smo kreativnu radionicu te postavili i otvorili izložbu radova članova 
Udruge invalida rada Zagreba pod nazivom Mala škola crtanja i slikanja. Tijekom 
manifestacije Dana otvorenih vrata HSUIR je zabilježio porast zainteresiranih građana u 
odnosu na godinu ranije što nas iznimno veseli.  
 

 

 

 

 

 

 

http://www.daniudruga.hr/


Godišnji izvještaj o radu HSUIR-a 2015. 

 

 41 

 

PREDSJEDNIK JOSIPOVIĆ DODIJELIO POVELJU REPUBLIKE HRVATSKE ZAJEDNICI 
SAVEZA OSOBA S INVALIDITETOM HRVATSKE 

 

Predsjednik Ivo Josipović, posljednji je put u svom mandatu 09. veljače 2015. godine, 
dodijelio odlikovanja zaslužnim pojedincima i udrugama u Republici Hrvatskoj. 
Napomenuo je da je za svojeg mandata uručio velik broj odlikovanja i priznanja te kako 
je svaki put bio ispunjen ponosom što ima ljudi koji su spremni uložiti sebe i svoje 
znanje za dobrobit drugih i naše domovine, unatoč teškim vremenima te razmišljanjima 
da su sebičnost i egoizam danas glavni pokretač. 

Povelju Republike Hrvatske predsjednik Josipović uručio je Zajednici saveza osoba s 
invaliditetom Hrvatske – SOIH-u za izniman doprinos u dugogodišnjem unapređenju 
kvalitete života, izjednačavanju mogućnosti i stvaranju preduvjeta za neovisno življenje 
osoba s invaliditetom u Republici Hrvatskoj i u svijetu. Povelju je primio predsjednik 
Zajednice saveza osoba s invaliditetom Hrvatske – SOIH-a Zorislav Bobuš, dr.med.  

Među ostalim, odlikovani su:  

- dr. sc. Sanja Tarczay, Redom Danice hrvatske s likom Katarine Zrinske, za 
osobite zasluge za socijalnu skrb i promicanje moralnih društvenih vrijednosti te 
priznavanje i stvaranje okruženja za kvalitetno življenje gluhoslijepih osoba u 
Republici Hrvatskoj 
 

- Milka Milinković Redom kneza Branimira s ogrlicom i Danicom, za zasluge u 
području paraolimpijskog sporta i postignutih vrhunskih sportskih rezultata 
 

- Relja Bašić za osobite i dugogodišnje zasluge stečene promicanjem 
međunarodnog položaja i ugleda Republike Hrvatske u području kulture i 
dramske umjetnosti. 

U ime odlikovanih i nagrađenih zahvalio je glumac Relja Bašić. Predsjednik Hrvatskog 
saveza udruga invalida rada Josip Petrač nazočio je dodjeli kao dopredsjednik Zajednice 
saveza osoba s invaliditetom Hrvatske.  
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Križni put za osobe s invaliditetom 

Križni put za osobe s invaliditetom, što 
ga na šumskoj stazi uz potok Bliznec 
tradicionalno organizira Župa sv. Petra i 
Pavla s Gradom Zagrebom, i ove je 
godine okupio velik broj vjernika. 
Pobožnost je predvodio pomoćni biskup 
zagrebački mons. Valentin Pozajić. Na 
pobožnosti je sudjelovao i predsjednik 
Hrvatskog saveza udruga invalida rada 
Josip Petrač.  

 

 

SVEČANI PRIJEM PREDSJEDNICE KOLINDE GRABAR KITAROVIĆ POVODOM DANA 
DRŽAVNOSTI 

 

Povodom Dana državnosti, 25. lipnja, 
predsjednica Republike Hrvatske 
Kolinda Grabar-Kitarović održala je 
svečani prijem, kojem je uz predstavnike 
političkog, javnog i kulturnog života 
prisustvovao i predsjednik Hrvatskog 
saveza udruga invalida rada Josip Petrač.      
Bila je to prigoda za ponovni susret 
starih prijatelja i dugogodišnjih 
suradnika, ali i događaj koji se sigurno ne 
propušta. 
 

 

Simpozij Hrvatske mreže protiv siromaštva 

Hrvatska mreža protiv siromaštva, uz suradnju 
Predstavništva Europske komisije u Republici 
Hrvatskoj i potporu Grada Zagreba, organizirala je 
simpozij pod nazivom „Reformski potezi u 
vremenu krize - smanjivanje siromaštva i socijalne 
isključenosti ili produbljivanje društvenih 
nejednakosti, dana 03. lipnja 2015. g. od 13 do 16 
sati u Kući Europe, Cesarčeva 4, u Zagrebu. U 
događaj je sudionike svojim govorom uvela Mirella 
Rašić, voditeljica odjela Političkog izvještavanja i 
analize politika Predstavništva Europske komisije u Republici Hrvatskoj, nakon čega su 
uslijedila dva bloka izlaganja i rasprava. Izlagatelji su bili prof. dr. sc. Zdenko Babić, član 
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izvršnog odbora HMPS-a, prof. dr. sc. Nino Žganec, predsjednik HMPS-a, Nikola Buković 
iz Mreže mladih Hrvatske, mr. sc. Anny Brusić iz Hrvatske udruge poslodavaca, 
Nedjeljko Marković iz Pragme i potpredsjednik HMPS-a te Krešimir Sever iz Nezavisnih 
hrvatskih sindikata. Moderatorica Simpozija bila je Lidija Kiseljak, novinarka Večernjeg 
lista. Skupu je prisustvovala i izaslanica Gradonačelnika Grada Zagreba Romana Galić, 
pomoćnica pročelnice za socijalnu zaštitu i osobe s invaliditetom. 

Cilj Simpozija je bio raspraviti o ključnim područjima Nacionalnog programa reformi 
Republike Hrvatske 2015., kojeg je usvojila Vlada Republike Hrvatske u travnju 2015. 
godine, što će Hrvatskoj mreži protiv siromaštva 
biti osnova za izradu izvješća Europskoj mreži 
protiv siromaštva, a u svrhu praćenja napretka i 
zagovaranja smanjenja siromaštva te poticanja 
uključivanja dionika unutar Strategije Europa 
2020 i Europskog semestra pri Europskoj 
komisiji. Na Simpoziju je sudjelovao Hrvatski 
savez udruga invalida rada. 

Sastanak povodom obilježavanja 
Međunarodnog dana osoba s invaliditetom 

 
Gradski ured za socijalnu zaštitu i osobe s invaliditetom i ove godine, u suradnji s 
URIHO-m, Ustanovom za profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje osoba s 
invaliditetom organizirao obilježavanje Međunarodnog dana osoba s invaliditetom. Radi 
dogovora vezanog uz aktivnosti obilježavanja Međunarodnog dana osoba s invaliditetom 
HSUIR je sudjelovao na sastanku  16. studenog s početkom u 10,00 sati u Galeriji 
Sunce, URIHO, Avenija Marina Držića 1. 

Proslava 69. rođendana ustanove URIHO 

Povodom obilježavanja 69 godina 
djelovanja Ustanove za profesionalnu 
rehabilitaciju i zapošljavanje osoba s 
invaliditetom – URIHO i Međunarodnog 
dana osoba s invaliditetom održan je 01. 
prosinca 2015. Okrugli stol o temi 
„Značaj sporta u funkciji zdravlja 
osoba s invaliditetom“ u Koncertnoj 
dvorani Vatroslav Lisinski. Na Okruglom 
stolu su uspješni hrvatski sportaši s 
invaliditetom, od kojih su mnogi svjetski i 
europski prvaci i rekorderi, iznijeli svoja 
iskustva kao osoba s invaliditetom u 
sportu te koje mogućnosti pruža sport za 
osobe s invaliditetom. Po završetku Okruglog stola dodijeljena su priznanja najboljim 
sportašicama, sportašima i ekipama u 2015. godini te zahvalnice zaslužnim pojedincima 
i institucijama. Ugodna večer završena je humanitarnim koncertom Tamburaškog 
orkestra MUP-a i Zbora policijske akademije pod ravnanjem Nevenke Pavleković uz 
nastupe brojnih poznatih izvođača, dok je HSUIR na izložbenom štandu predstavio svoje 
promotivne i edukativne materijale.  
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Međunarodni dan osoba s invaliditetom obilježen u Gradskoj skupštini grada 
Zagreba 

U povodu Međunarodnog dana osoba s invaliditetom predsjednik zagrebačke Gradske 
skupštine Darinko Kosor primio je u četvrtak predstavnike udruga osoba s invaliditetom, a 
nakon razgovora s njima ocijenjeno je da je Zagreb u zadnjih petnaest godina učinio 
ogromne napore da poboljša kvalitetu života osobama s invaliditetom, ali i da postoji još 
toga što je na tom području potrebno napraviti i unaprijediti. Predstavnici osoba s 
invaliditetom istaknuli su brojna područja-od stanovanja, prijevoza, pristupačnosti u 
različitim segmentima te dostupnosti usluga za djecu s teškoćama i odrasle osobe s 
invaliditetom. Najavljena je nova Zagrebačka strategija izjednačavanja mogućnosti za 
osobe s invaliditetom 2016.-2020. koja bi trebala biti na Skupštini polovicom iduće godine. 
Na događanju je nazočio je predsjednik Josip Petrač. 

Kvaliteta života OSI 

U Nacionalnoj i sveučilišnoj knjižnici u Zagrebu, 
dana 4. prosinca 2015. godine održano je 
predstavljanje rezultata empirijske analize 
kvalitete života osoba s invaliditetom tijekom 
2015. godine. Istraživanje je proveo Institut 
društvenih znanosti Ivo Pilar u suradnji  s 
Gradskim uredom za socijalnu zaštitu i osobe s 
invaliditetom Grada Zagreba. Istraživanje je 
provedeno na području Grada Zagreba u kojemu je 
sudjelovalo preko 600 osoba s invaliditetom, 

članova 7 zagrebačkih udruga. Empirijsku analizu kvalitete života osoba s invaliditetom 
tijekom 2015. godine,  proveo je Institut društvenih znanosti Ivo Pilar, kao vodeća 
institucija u provođenju istraživanja u području društvenih i humanističkih znanosti, u 
suradnji s Gradskim uredom za socijalnu zaštitu i osobe s invaliditetom. Rezultate 
istraživanja predstavili su prof. dr. sc. Vlado Šakić, ravnatelj Instituta društvenih 
znanosti Ivo Pilar i doc. dr. sc. Marko Marinić, voditelj projekta.Tijekom proteklog 
razdoblja učestalo se nametala potreba temeljite analize stvarnih obilježja kvalitete 
života osoba s invaliditetom kako bi se dobio stvarni uvid u njihove potrebe i probleme s 
kojima se susreću. Rezultati istraživanja važni su radi oblikovanja mjera i aktivnosti 
novog strateškog dokumenta Grada Zagreba – Zagrebačke strategije izjednačavanja 
mogućnosti za osobe s invaliditetom od 2016. do 2020. Godine. Osobe s invaliditetom u 
Gradu Zagrebu najviše su zadovoljne zdravstvom, a najmanje mogućnošću zaposlenja. 
Konačni rezultati istraživanja bit će publicirani u završnom izvještaju do kraja godine te 
biti dostupni na web stranicama Grada  Zagreba i Instituta Ivo Pilar. Na predstavljanju 
rezultata istraživanja ispred Hrvatskog saveza udruga invalida rada sudjelovao je Leke 
Sokolaj. 

 
 
Centar za profesionalnu rehabilitaciju 
 
Dana 5. studenog o.g., HSUIR je sudjelovao na otvorenju Centara za profesionalnu 
rehabilitaciju „Zagreb“ na adresi Ilica 29. 
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MEĐUNARODNA SURADNJA 

 
 

GLAVNA SKUPŠTINA 

FIMITIC-A 

Glavna Skupština FIMITIC-
a održala se u Rimu 11.-
13. rujna 2015. godine. Na 
Skupštini je sudjelovao 
izvršni direktor HSUIR-a 
Leke Sokolaj koji je ujedno 
postao član Izvršnog 
odbora FIMITIC-a. 

Nakon sporazuma 
postignutog u listopadu 
2014. godine u Budimpešti, 
FIMITIC je doživio 
strukturne promjene. 

Odlukom Glavne Skupštine 
sjedište FIMITIC-a je premješteno u Brussels, kako bi se uspostavila bolja koordinacija i 
informiranost o načinima i modelima financiranja te natječajima EU. Ujedno, Skupština 
smatra kako će se ostvariti bolja suradnja s drugim organizacijama i čimbenicima 
važnim za osobe s invaliditetom. Glavna Skupština održana je u organizaciji ANMIC-a. 
Dnevni red Skupštine: 

1. Skupština ANMIC-a počela je uvodnim govorom predsjednika FIMITIC-a i 
predsjednika ANMIC-a  

2. Usvajanje Dnevnog reda,  
3. Verifikacija novih članova FIMITIC-a 

a) nove mogućnosti i izazovi FIMITIC-a 
b) trenutna financijska situacija FIMITIC-a 

4. Izvješće predsjednika vezano za aktivnosti FIMITIC-a u periodu od godine dana 
5. Nominacija i izbor članova Izvršnog odbora 
6. Usvajanje plana i programa rada  
7. Rasprava i izvješće o financijskom planu 2016. - 2018.  
8. Razno  

Uz predstavnika Hrvatskog saveza udruga invalida rada u Izvršni odbor još je ušao i 
Nazaro Pagano predsjenik ANMIC-a.   
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MEDIJI 

 

Gostovanje u emisiji 

„Normalan život“ 

Izvršni direktor Hrvatskog 
saveza udruga invalida 
rada Leke Sokolaj 
gostovao je u emisiji 
“Normalan život” dana 29. 
listopada 2015. godine 
na temu Zaštita na radu i 
zapošljavanju osoba s 
invaliditetom. Voditeljica 
TV emisije „Normalan 

život“, Ana Tomašković u svojoj je emisiji ugostila predsjednika Udruge invalida rada 
Zagreba - Zlatka Bočkala, prof. psihologije, zatim izvršnog direktora HSUIR-a - Leku 
Sokolaja, dipl. iur te ravnateljicu Hrvatskog zavoda za zaštitu zdravlja i sigurnost na radu 
- prim.dr.sc. Mariju Zavalić. Za sve one koji su propustili pogledati emisiju na HRT 1 to 
mogu na linku: http://www.hrt.hr/enz/normalan-zivot/ 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.hrt.hr/enz/normalan-zivot/
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PROJEKTI I PROGRAMI 

 
 

1. INSTITUCIONALNA PODRŠKA 

Zahvaljujući Institucionalnoj podršci uspostavljen 
je kontinuitet na aktivnostima koje se provode u 
okviru osnovne djelatnosti Saveza. Institucionalna 
podrška neophodna je za stabilizaciju djelovanja 
Hrvatskog saveza udruga invalida rada jer 
omogućuje provođenje osnovne djelatnosti, 
omogućuje uvjete za daljnje prikupljanje 
sredstava i proširenje aktivnosti što predstavlja 
temelj za daljni rast i razvoj Saveza. 
Institucionalnom podrškom omogućeno je 
sudjelovanje na seminarima, stručnim skupovima, 
radionicama, provođenje projekata, pisanje novih 
projektnih prijedloga, obilježavanje važnih 
datuma, provođenje kampanja, kontinuirano 

djelovanje na poboljšanju kvalitete življenja invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom, 
održavanje i ažuriranje web stranice, kao i jačanje kapaciteta za participiranje u 
procesima prijave projekata na domaće i EU natječaje, te unapređenje administrativnih i 
stručnih znanja zaposlenika. HSUIR je iznimno zadovoljan suradnjom s Nacionalnom 
zakladom za razvoj civilnoga društva zbog načina raspisivanja natječaja i odobravanja 
financijskih sredstava pravovremeno zbog čega se više ne javljaju teškoće te ne dolazi do 
problema isplaćivanja plaća te režijskih troškova.  

HSUIR od 01. siječnja 2016. godine prelazi na novi sustav financiranja osnovne 
djelatnosti „Razvojna suradnja“ unutar koje se uspostavlja Centar znanja u području 
unapređenja kvalitete življenja osoba s invaliditetom kojega će financirati Nacionalna 

zaklada za razvoj civilnoga 
društva koja je prepoznala 
važnost rada saveza unutar 
organizacija civilnoga društva te 
pokreta osoba s invaliditetom u 
Republici Hrvatskoj. Svaki savez 

će u svojem području djelovanja i ekspertize provoditi aktivnosti istraživanja i analize 
javnih politika, prijenosa specifičnih znanja u Republici Hrvatskoj i zemljama 
jugoistočne Europe, razvoja društvenih potencijala te zagovaranja pozitivnih društvenih 
promjena.  

 

 

 

 

http://www.google.hr/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwitkNnr7_7KAhWpFJoKHTGMBO4QjRwIBw&url=http://zaklada.civilnodrustvo.hr/category/108/subcategory/365&psig=AFQjCNFN5u-cr_GujL1-VrvhFMTuYzqqCA&ust=1455801079900341
http://www.google.hr/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwj0ud2N8P7KAhXiIpoKHQMWDtQQjRwIBw&url=http://zaklada.civilnodrustvo.hr/category/104/subcategory/311&bvm=bv.114195076,d.bGQ&psig=AFQjCNGj9XjX6M7L34BCo-0RR7lUl4ptSA&ust=1455801158421733
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2. PROGRAM "KLUBOVI - PODRŠKA KVALITETI ŽIVLJENJA INVALIDA RADA" 

Ciljevi programa 
„Klubovi – podrška 
kvaliteti življenja 
invalida rada“ su 
razvijanje modela 
izvaninstitucionalnog 
oblika skrbi i potpore za invalide rada i osobe s invaliditetom, te unapređenje rada 
udruga organizacijom klubova i poludnevnih centara za članove. Također, ciljevi su: 
rasterećenje obitelji i lokalne zajednice kao primarnog davatelja skrbi, razvijanje bolje 
komunikacije između članova udruge, između predstavnika vlasti i nevladinog sektora, 
razvijanje bolje komunikacije u obiteljima osoba s invaliditetom invalida rada, 
osnaživanje invalida rada za njihovo aktivno sudjelovanje u radu udruge i životu lokalne 
zajednice, razvijanje društvene svijesti o pravima, interesima i potrebama invalida rada i 
osoba s invaliditetom. 

IZLOŽBA „SLIKE OD SLAME“ 

U sklopu programa „Klubovi - 
podrška kvaliteti življenja 
invalida rada“ Hrvatski savez 
udruga invalida rada u svome 
prostoru otvorio je 15. izložbu 
radova  „Slike od slame“ članice 
Udruge invalida rada grada 
Osijeka. Autorica izloženih 
radova je gospođa Lidija Toter, 
dugogodišnja članica Udruge 
invalida rada grada Osijeka. 
Gospođa Lidija Toter se prije 
četiri godine susrela s izradom 
tradicijskih predmeta, a time i 
svojim do tada skrivenim 
talentom, kreativnošću i 
vještinama nakon čega je nastavila istraživati nove tehnike i učiti. Autorica je također 
aktivna članica i jedna od osnivačica udruge Paleta suvenira s kojom putuje i izlaže svoje 
radove, a preko nje je zahvaljujući jednoj članici upoznala tehniku izrade slika od slame. 
Susret sa slikama od slame prije dvije godine oduševio je Lidiju Toter. „Vidjevši ih 
jednostavno sam se oduševila. Polako sam počela izrađivati prvu sliku i nakon puno 
vremena i muke uspjela, tada je krenulo polako. Danas, nakon dvije godine još uvijek 
učim razne tehnike izrade i vježbam pletenje. Rad sa slamom jako me smiruje, opušta i 
zaokuplja. Jednostavno uživam u njemu.“ Za izradu slika od slame potrebni su sati rada, 
puno strpljenja i ljubavi, a da je svaka slika jedinstvena prikazuju djela Lidije Toter iz 
Udruge invalida rada grada Osijeka. Izrada slika od slame je stari tradicionalni način 
izrade slika. U prošlosti je bio najpoznatiji i najrasprostranjeniji na području Vojvodine i 
Slavonije. Danas vrlo mali broj ljudi u Hrvatskoj njeguje tehniku slikanja slamom. Izrada 
slika od slame traje cijelu godinu. Proces je vrlo dug i složen. Za izradu se koristi slama 
od pšenice, ječma, trihitala zobi, raži. Slama se skuplja dok još nije dozrela, a potom se 
postupno suši u hladu kako bi ostala mekša i podatnija bez naglog sazrijevanja. Slama se 
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skuplja do kasno u jesen kad na polju već pocrni kako bi se dobile različite nijanse boje. 
Skupljena slama se reže na komade i razvrstava, a zatim prokuhava. Prosušenu slamu je 
potrebno lagano prorezati, a zatim se glača kako bi se dobila ravna površina. Nakon što 
slama prođe cijeli gore navedeni proces može se početi s izradom motiva. Raznolikost 
motiva i ljepota slike ovisi o raznovrsnosti žitarica jer svaka žitarica ima drugačiju boju 
slame. Slama od raži je najsvjetlija, od pšenice ima nijansu ružičaste, od zobi zlatno-žutu 
boju, od ječma i trihitala ima tamno žutu i smećkastu boju dok se crna boja dobiva 
skupljanjem slame u kasnu jesen prije oranja kada od kiša i vlage pocrni ili poprimi 
zelenkastu boju. Različite vrste pletiva dodatno obogaćuju sliku. Danas je poznato 
dvadesetak načina pletenja slame. Izložba je otvorena 24. ožujka 2015. godine, a postav 
izložbe javnost će biti dostupan do  12. travnja 2015. godine radnim danom od 10,00 do 
14,00 sati. 

„Utjecaj aktivnosti u klubovima na kvalitetu življenja“ 

Provodeći projektne 
aktivnosti Hrvatski 
savez udruga invalida 
rada organizirao je 
predavanje „Utjecaj 
aktivnosti u klubovima 
na kvalitetu življenja“ 
koje je održala Diana 
Šlogar, psiholog. 
Predavanje se temeljilo 
na istraživanju 
aktivnosti klubova na 
kvalitetu života osoba 
starije životne dobi. Rad na 
socijalnom uključivanju invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom kroz razvoj i širenje 
aktivnosti u klubovima rezultirali su značajno višim stupnjem samostalnosti i 
samopoštovanja kod invalida rada, ali i sveukupnim poboljšanjem kvalitete života. 
Invalidi rada i ostale osobe s invaliditetom okupljajući se u klubovima stječu nove 
vještine, aktivno i kvalitetno se uključuju u život zajednice te i dalje rade na realizaciji 
svojih potencijala. Jedna od važnijih pozitivnih promjena koju su neosporno doprinijele 
klupske aktivnosti su i uključenost u lokalnu zajednicu, povećana vidljivost osoba s 
invaliditetom – invalida rada te uvažavanje potencijala koje osobe s invaliditetom imaju. 

 

Male škole crtanja i slikanja 

Jedan potencijal koji se razvio 
u sklopu klupske aktivnosti 
prezentiran je javnosti na 
XVII. izložbi radova u prostoru 
HSUIR-a. Izložena su djela 
jedanaestero članova Udruge 
invalida rada Zagreba. Djela su 
nastala u Klubu Udruge 
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invalida rada 
Zagreba tijekom Male 
škole crtanja i 
slikanja koja postoji 
već dvije godine pod 
vodstvom gospođe 
Paule Fištrek, 
također članice 
Udruge. Članovi 
Udruge invalida rada 
Zagreba polaznici 
Male škole crtanja i 
slikanja sastaju se jednom tjedno u klupskim prostorijama gdje im je osiguran materijal i 
pribor za crtanje i slikanje. Članovi na radionicama koriste tempere, akrilne boje, ugljen, 
pastelu i olovku. Do sada su članovi  postavili tri izložbe u Klubu. Također, sudjeluju na 
Slikarskim kolonijama gdje postižu zapažen uspjeh, a trenutno devetero autora izlaže 
svoje minijature u Muzeju u Popovači. Iste minijature bit će postavljene u Kninu, a 
potom u Petrinji. Motivi pejzaža i mrtve prirode u tehnikama akvarel i tempera djela su 
sljedećih autora iz Udruge invalida rada Zagreba: Paula Fištrek, Ljiljana Smontara, 
Nevenka Veltruski, Vedran Cvitanović, Damir Kovačević, Ernestina Šurbek, Nada 
Katanec, Nevenka Blagus, Zorica Franjević, Tomislav Zekanović, Jelena Radivojević. 
Izložba je za javnost bila otvorena od 28. svibnja do 30. lipnja 2015. godine. Nakon 
otvaranja izložbe radova Udruge invalida rada Zagreba, održana je kreativna radionica 
za predstavnike temeljnih udruga i to: Udruge invalida rada Virovitica, Udruge osoba s 
invaliditetom „VUKA“ Vukovar, Udruga osoba s invaliditetom Samobor i Sveta Nedelja, 
Udruge invalida rada Zagreba.  

„JEDNA SLIKA - JEDNA PRIČA“ 

Hrvatski savez udruga invalida rada – HSUIR organizirao je XVI. izložbu radova 
„Jedna slika – jedna priča“ u sklopu programa “Klubovi – podrška kvaliteti 

življenja invalida rada“. 

XVI izložba u prostoru Hrvatskog saveza udruga invalida rada pod nazivom “Jedna 
slika-jedna priča” predstavlja djela članice Udruge osoba s invaliditetom Samobora i 
Svete Nedelje, Maje Šmit. Autorica je rođena u Zagrebu 02. studenog 1981. godine. 
Završila je Srednju školu za kožu, tekstil i dizajn, smjer dizajner odjeće. Maja Šmit crta od 
najranijeg djetinjstva, kako i sama kaže:  “Crtanjem se bavim od kad znam za sebe.“ 
Kreativnost je pokazala već u vrtiću, a tijekom 
odrastanja i školovanja eksperimentirala je s raznim 
tehnikama: akvarel, tempera, pastel, ugljen, obična 
olovka, drvene bojice, flomasteri, tuš, kolaž, glina, 
rapidografi. Danas se Maja Šmit voli izražavati u 
raznim tehnikama, no najviše uživa u crtanju. U 
slobodno vrijeme osluškuje prirodu i kreativno 
stvara, a inspiraciju crpi iz neposredne okoline. 
„Inspiracija je svuda oko mene. To može biti misao, 
trenutak, predmet, osoba, situacija. Ponekad me 
privlače mistične teme. Ima trenutaka kad se 
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jednostavno prepustim papiru, pa crtež izađe sam.“ -  kaže autorica. Crteži izloženi na 
izložbi nastajali su tijekom godina i nemaju neku naglašenu zajedničku temu već svaki 
crtež priča svoju priču. Tehnike koje Maja Šmit kombinira su kemijska i obična olovka, 
rapidograf, drvene bojice, tuš i flomaster. Autoričini uzori u likovnom stvaralaštvu su 
Luis Royo i Frank Frazetta. 
Izložbu je otvorila dopredsjednica HSUIR-a Marica Mirić, u petak  08. svibnja 2015. 
godine u 10,00 sati. 

 
Izložba „Pogled prema Bogu“ 

Izložba likovnih djela akademskog slikara 
Vladimira Bašića – Šote pod nazivom 
„Pogled prema Bogu“ je 18. izložba 
postavljena u prostoru Hrvatskog saveza 
udruga invalida rada. Izložbu je s velikim 
zadovoljstvom otvorio predsjednik HSUIR-a 
Josip Petrač 29. listopada 2015. godine. 
Djela postavljena u Hrvatskom savezu 
udruga invalida rada prikazuju biblijske 
motive jer kako sam autor kaže:  „Dok 
slikam želim nebesku transcendentnu 
ljepotu učiniti vidljivom svom oku i drugim 
ljudima. Nebeska stvarnost može nas 

oplemeniti i privući k sebi. Da se na trenutak 
odvojimo od grube materije u koju smo 
zaglibili...“. Vladimir Bašić-Šoto rođen je u 
Postojni u Sloveniji 1953. godine. Na Akademiji 
likovnih umjetnosti u Zagrebu diplomirao je 
slikarstvo 1981. godine u klasi profesora  R. 
Goldoni i prof. N. Reiser.  Autor je počasni član 
Udruge invalida rada Duga Resa. U Dugoj Resi 
živi i stvara svoja djela. Postavio je brojne 
samostalne izložbe, sudjelovao na izložbama u 
Hrvatskoj i inozemstvu (Francuska, Italija, 
Njemačka), te također sudjelovao na 
internacionalnim umjetničkim kolonijama 
(Austrija, Indonezija, Mađarska). Izložba je 
postavljena u sklopu programa „Klubovi – 
podrška kvaliteti življenja invalida rada„ koji 
financira Ministarstvo socijalne politike i mladih. 
Izložbu se moglo razgledati do 16. studenoga 2015. godine, radnim danom od 09:00-
14:00 sati. 
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Radovi kreativne radionice Udruge invalida rada grada Siska 

 

 

 

 

 

19. izložba Hrvatskog saveza udruga invalida rada postavljena je povodom obilježavanja 
Međunarodnog dana osoba s invaliditetom - 3. prosinca, a u sklopu programa “Klubovi 
podrška kvaliteti življenja invalida rada”. Izložba predstavlja radove članica Udruge 
invalida rada grada Siska nastale u njihovoj kreativnoj radionici. Izložba je otvorena 02. 
prosinca 2015. godine u prostoru Hrvatskog saveza udruga invalida rada. Na izložbi je 
postavljeno 12 satova u decoupage tehnici s motivima mrtve prirode i pejzažima Siska, 
te različiti ukrasni predmeti. Izložena djela su strpljivo i s puno ljubavi izrađivale članice 
Udruge invalida rada grada Siska na kreativnim radionicama tijekom cijele godine pod 
vodstvom gospođe Slavice Zorko Škufica. Izložbu je otvorila Višnja Fortuna, pročelnica 
Ureda za socijalnu zaštitu i osobe s invaliditetom Grada Zagreba. Izložba je otvorena za 
javnost tijekom prosinca. Nakon izložbe Hrvatski savez udruga invalida rada održao je 
kreativnu radionicu za članove svojih temeljnih udruga. Radionica je namijenjena 
voditeljima radionica u klubovima udruga. 
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RADOVI IZ KREATIVNE RADIONICE UDRUGE INVALIDA RADA ISTRE 

Hrvatski savez udruga invalida rada postavio je 20. izložbu radova u svom prostoru 

u sklopu provedbe programa Klubovi – podrška kvaliteti življenja invalida rada 

Izložena slikarska djela radovi su članova 
Udruge invalida rada Istre. Svojim djelima na 
izložbi su se predstavili sljedeći autori: 
Milutin Matarugić – Jole, slikarstvom se 
počeo baviti sredinom 70-ih godina. Autor 
kreativno polazište i izvorište nalazi u rodnom 
Potkozorju. Koristio se raznim slikarskim 
tehnikama, ali uvijek ostaje vjeran svom 
primarnom motivu  pejzažnom slikarstvu, 
snijegu kao primarnom elementu, brežuljcima 
kao zaštitnom znaku, a svjetlosti i njezinom 
rasprostiranju kao autorsku posebnost. Na 

raznim slikarskim kolonijama diljem svijeta osvajao je razna priznanja i pohvale za svoj 
rad (Velika Britanija, Amerika, Italija..). 
Daniel Pintur, samouki je slikar koji živi i radi u Puli. Autor je izlagao na mnogim 
grupnim i samostalnim izložbama (Pariz – 1982; Venecija-  1985; Zagreb nekoliko puta; 
Split- 1985...) Više puta je bio nagrađivan. 

Branko Ružić, rođeni je Puležan i 
dugogodišnji član Udruge invalida rada 
Istre. Autor je  samouki slikar koji se 
slikarstvom i kiparstvom bavi 20-ak 
godina, a kroz različite izričaje ispoljava 
svoje unutarnje stanje duha. Ovaj 
osebujni umjetnik upravo je “u fazi” 
pisanja haiku pjesama. Često je izlagao je 
u rodnom gradu. 

Josipa Stanimirović, je polaznica 
kreativne radionice “Rože i fjori” u Udruzi 
invalida rada Istre, pod vodstvom 
Kristine Buić. Kroz radove naše članice 

razbija se predrasuda da je slikanje isključivo stvar talenta, nego je za isto potrebno 
savladavanje određenih tehnika, organizacije rada i procesa. Radionicom želimo postići 
da i slikari amateri uspiju razviti osobni likovni izričaj – što je kroz rad Josipe 
Stanimirović itekako vidljivo. 
Izložena djela predstavljaju različite motive nastale različitim slikarskim tehnikama. U 
prostoru Hrvatskog saveza udruga invalida rada, Hrgovići 47, javnost će izložena djela 
moći razgledati do polovice siječnja 2016. godine svakim radnim danom od 9.00 do 
15.00 sati. 
Izložba je postavljena u sklopu provedbe programa Klubovi – podrška kvaliteti življenja 
invalida rada kojeg financira Ministarstvo socijalne politike i mladih. 
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3. PROGRAM „OSIGURAVANJE OSOBNOG ASISTENTA ZA OSOBE S NAJTEŽOM 
VRSTOM I STUPNJEM INVALIDITETA“ 

  

Hrvatski savez udruga invalida rada je u 2015. godini nastavio provoditi program vezan 
za pružanje usluga osobne asistencije. Zadovoljstvo korisnika i osobnih asistenata 
izazvala je transformacija Pilot projekta u trogodišnji program (2013.-2015.) pod 
nazivom „Osiguravanje usluge osobne asistencije“, čime se garantira kontinuiranost 
usluge ali i zapošljavanja pružatelja usluge. Usluga osobne asistencije pruža se za šest 
korisnika oboljelih od mišićne distrofije i srodnih neuromišićnih bolesti s najtežom 
vrstom i stupnjem invaliditeta. Usluge osobne asistencije svi korisnici ocjenjuju najvišim 
ocjenama i ističu da bi im bez tih usluga život bio nemoguć jer im se pružaju na način i u 
vrijeme koje njima odgovara. Spektar usluga koje se pružaju je vrlo širok a najčešće 
usluge su pomoć pri transferima krevet-kolica - toalet, održavanju higijene, pripremi 
hrane i hranjenju, obavljanju administrativnih poslova, kupovini, provođenju aktivnosti 
slobodnog vremena korisnika, manjim kućanskim poslovima, pomoći na fakultetu, 
aktivnostima u matičnoj udruzi i drugo. Partner na programu je Zajednica saveza osoba 
s invaliditetom Hrvatske – SOIH. Putem SOIH – a i HSUIR – a pruža se pravna i 
savjetodavna potpora. SOIH također provodi edukaciju korisnika usluge osobne 
asistencije, osobnih asistenata i voditelja osobne asistencije.  

Usluga osobne asistencije je jedna od najvažnijih socijalnih usluga jer izravno doprinosi 
poboljšanju kvalitete života i socijalnom uključivanju osoba s invaliditetom i izravno 
utječe na pristup obrazovanju, zapošljavanju i društvenom životu osoba s invaliditetom 
te se samim širenjem usluge vidi pozitivan pomak s obzirom na njenu važnost i 
neophodnost.  

HSUIR ima dugogodišnje iskustvo u provođenju projekta Osobnog asistenta za osobe s 
najtežom vrstom i stupnjem invaliditeta kojeg provodi od 2010. godine. Pošto program 
završava s 31. 12. 2015. godine, održan je sastanak u Ministarstvu socijalne politike i 
mladih dana 19. listopada 2015. godine  u svezi  trajanja programa koja će se i dalje 
nastaviti na  tri godine, odnosno od 1. siječnja 2016. do 31. prosinca 2018. godine.  
Ujedno je HSUIR 30. studenog 2015. godine poslao novu natječajnu dokumentaciju  za 
daljnju provedbu programa. 
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4. PROJEKT  VLASTITIM SPOSOBNOSTIMA DO PUNE AFIRMACIJE 

 

Sukladno „ZAGREBAČKOJ STRATEGIJI 
IZJEDNAČAVANJA MOGUĆNOSTI ZA 
OSOBE S INVALIDITETOM“, Savez 
provodi drugu godinu projekt „Vlastitim 
sposobnostima do pune afirmacije“. 

Jedna od bitnih aktivnosti ovoga projekta je javno sudjelovanje u kulturnim 
manifestacijama, upoznavanje i doživljaj kulturne baštine na ravnopravnoj osnovi s 
drugim građanima. 

Izložba Auguste Rodin – Rodin u Meštrovićevu Zagrebu 

Prvi dan srpnja bio je rezerviran za Udrugu invalida rada 
Zagreba i posjet izložbi Auguste Rodin – Rodin u 
Meštrovićevu Zagrebu. Članovi Udruge imali su priliku uz 
stručno vodstvo razgledati ukupno 97 djela slavnog kipara, 
među kojima su i ona najemblematičnija, poput djela 
„Mislilac“, „Poljubac“, „Vrata pakla“ i sl. Rodinova izložba 
koncipirana je posebno za Umjetnički paviljon u Zagrebu, 
obuhvaća devedesetak radova i naglašava plodnu i 
intenzivnu suradnju Meštrovića i Rodina, njihovo 
prijateljstvo i međusobno uvažavanje. Uz djela nastala u 
bronci, gipsu i kamenu te dvadesetak crteža, izložene su 
povijesne fotografije među kojima i one umjetničkog 
fotografa Euguenea Drueta koji je snimao i Meštrovićeva 
djela za vrijeme njegovoga rada u Parizu. Izložba je 
organizirana u sklopu projekta „Vlastitim sposobnostima do pune afirmacije II“, kojeg 
financijski podupire Grad Zagreb.   
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 „LJUDI I DODIRI“ 

U sklopu projekta "Vlastitim 
sposobnostima do pune 
afirmacije II" članovi Udruge 
invalida rada Zagreba posjetili 
su izložbu „Ljudi i dodiri“ u 
Muzeju za umjetnost i obrt. 
Prva u nizu ovosezonskih 
izložbi Muzeja za umjetnost i 
obrt  održava se u okviru 
projekta „Pogled u 
tamu“ Hrvatske udruge za 
školovanje pasa vodiča i 
mobilitet. Izložba pod 

nazivom „Ljudi i dodiri“ predstavlja  presjek cjelokupnog, dvadesetogodišnjeg 
stvaralaštva gluho-slijepe kiparice Sanje Fališevac, a naglasak je na keramičkim 
skulpturama nastalima u proteklih pet godina. Idejna zamisao izložbe je povezivanje 
kulture – postavom izložbe skulptura i edukacije – kroz simulator sljepoće. Naime, u 
Muzeju posjetitelji imaju priliku isprobati  snalaženje bez osjetila vida u 
simulatoru 'Svjetlo i tama pričaju', upoznajući se sa zanimanjima i pomagalima slijepih 
osoba te dijeleći svoja iskustva o doživljenom. Članovi Udruge invalida rada Zagreb imali 
su prilike, osim uživanja u izloženim skulpturama pogledati i dokumentarni film „Naše 
su mogućnosti beskonačne – film o psima koji mijenjaju živote“.  

BLIND IN THEATRE 

U Kazalištu „Vidra“ je u ponedjeljak 12. listopada 2015. godine otvoren Međunarodni 
festival kazališta slijepih i slabovidnih BIT (BLIND IN THEATRE). Otvaranju festivala 
prisustvovali su gosti iz Crne Gore, Estonije, Slovačke, Slovenije, SAD, V. Britanije i 
Hrvatske.  Nakon otvaranja festivala u izvedbi kazališta slijepih i slabovidnih „Novi 
Život“ bila je prikazana predstava Petre Radin: „Jučer sam se sjetio plave.“ Festival je 
trajao 12. – 17.  listopada 
2015. godine, a predstave su 
se održavale svaki dan u 
Kazalištu „Vidra“, 
Draškovićeva 80, Zagreb. 
Hrvatski savez udruga 
invalida rada s članovima 
Udruge  invalida rada Zagreba 
pogledao je predstavu  M. de 
Cervantes: Don Quijote - bistri 
vitez tužnog lica, 14. listopada 
2015. godine u sklopu projekta 
„Vlastitim sposobnostima do pune afirmacije II“ koji financijski podupire Grad Zagreb. 
Predstava je nastala na predložak istoimenog romana M. de Cervantes, a realizirana je 
tijekom 2015. godine u Zagrebu uz financijsku podršku Grada Zagreba i Ministarstva 
kulture Republike Hrvatske. Potaknut brojnim viteškim romanima koje je pročitao te 
prirodom vremena i ljudi koji ga okružuju, don Alonso Quijano, plemić iz Manche, 
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jednoga se dana prometne u viteza skitnika te u pratnji susjeda Sancha Panze krene u 
pohod s ciljem obnove zlatnoga doba u kojem su živjeli vitezovi i vladale viteške vrline.                                                                                                                                                 
Je li se, kako to doživljava njegova gazdarica, plemiću iz Manche pomutila pamet ili je 
svjesno, iz potrebe za mogućim (ali ne i vjerojatnim) pristao na iluziju? Zna li don 
Quijote da brijačka plitica koju nosi na glavi nije Mambrinov šljem, da krčma nije dvorac, 
a vjetrenjače krakati divovi? Dok se njegovi suseljani bave uklanjanjem uzroka 
plemićeve transformacije u naoružanog borca za pravdu i pronalaze načine kako da ga 
vrate u papuče, Don Quijote srčano i predano, u slavu svoje gospe - Dulcineje od Tobosa, 
ulazi u brojne avanture izlažući se opasnostima i podsmjesima. No koliko je dugo 
moguće udarati kopljem po nepravdama, neistinama i zakrabuljenim lažovima u svijetu 
koji ih podržava? U svijetu koji mogućnost drugačijeg pali na lomači?                                                               
Slomljeno koplje lako je zamijeniti granom sa stabla. A duh? 

 

ČLANOVI UDRUGE INVALIDA RADA ZAGREBA U TEATRU EXIT 

U sklopu projekta "Vlastitim sposobnostima do pune afirmacije II." članovi Udruge 
invalida rada Zagreba pogledali su predstavu Kauboji u Teatru Exit. Najpoznatiju 
predstavu Teatra Exit te najpoznatiju predstavu Saše Anočića, kazališnog, filmskog i tv 
glumca, članovi Udruge invalida rada Zagreba pogledali su 26. listopada 2015. godine. 
Iako predstava traje prijeteća tri sata, prolazi u trenu zbog nadahnute igre osmero 
izvrsnih glumaca. Predstava se izvodi od 2008. godine, a do sad ju je pogledalo više od 
sto tisuća gledatelja. Projekt  „Vlastitim sposobnostima do pune afirmacije II." provodi se 
uz financijsku potporu Grada Zagreba.   
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ČLANOVI UDRUGE INVALIDA RADA ZAGREBA NA PREDSTAVI "BLJESAK ZLATNOG 
ZUBA" 

Kazalište Komedija novu 
sezonu počelo je 
predstavom „Bljesak 
zlatnog zuba“, a članovi 
Udruge invalida rada 
Zagreba pogledali su je 
16. prosinca 2015. 
godine. Predstava 
„Bljesak zlatnog zuba“  je 
gastarbajterska kronika 
redatelja Mate Matišića. 
Riječ je o jednom od 
najboljih kazališnih 

komada u novijoj hrvatskoj dramskoj književnosti. Ova mentalitetna komedija smještena 
je u mjesto Ričice pokraj Imotskog, čije stanovnike očekuju velike zajedničke i osobne 
promjene. Težak im je život u selu, mukotrpan je muškarcima rad u Njemačkoj, ali oni 
sve nedaće lome  životnom borbom i optimizmom, oporim humorom i neuništivim 
duhom. Sjajno napisani karakteri i prepoznatljive životne situacije s tvrdog kamenjara 
zabavile su članove Udruge invalida rada Zagreba. 
 

ČLANOVI UDRUGE INVALIDA RADA ZAGREBA NA PREDSTAVI "UMIŠLJENI 
BOLESNIK " 

Dramsko kazalište Gavella otvorilo je sezonu  predstavom, Molièreovim klasikom 
“Umišljeni bolesnik” u prijevodu Mladen Škiljana i režiji Krešimira Dolenčića. Glazbu 
potpisuje Matija Antolić, a dramaturgiju Ana Tonković Dolenčić. Članovi Udruge invalida 
rada Zagreba imali su je priliku pogledati predstavu 29. prosinca 2015. godine. 
'Umišljeni bolesnik' premijerno je izveden 1673. godine s autorom u ulozi umišljena 
bolesnika Argana. Moliere, koji je dugo bolovao od tuberkuloze, kolabirao je na četvrtoj 
izvedbi koju je jedva odigrao do kraja, a samo nekoliko sati nakon te izvedbe je umro. 
Kako je istaknuto u najavi 
predstave, 'Moliere bezobrazan i 
anarhističan, ironičan i zajedljiv 
propituje svoj svijet, ali i naš svijet, 
koristeći za to humor kao oruđe za 
dinamičan dramski obračun s onim 
što mu smeta'. Tekst u predstavi je 
znatno skraćen u odnosu na 
original, a  glazbeni brojevi 
zamijenjeni su najnužnijom, 
ilustrativnom suvremenom 
glazbenom intervencijom. 
Predstava traje, bez stanke, oko sat 
i četrdeset minuta. 
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5. EU PROJEKT 

PROJEKT “ŠIRENJE USLUGE OSOBNE ASISTENCIJE ZA OSOBE S INVALIDITETOM” 

 

Hrvatski savez udruga invalida rada – HSUIR od 29. listopada 2015. provodi projekt pod 
nazivom “Širenje usluge osobne asistencije za osobe s invaliditetom”. Bespovratna 
sredstva za potrebe provedbe navedenog projekta u iznosu od 388.808,69 kuna 
dodijeljena su od strane Ministarstva socijalne politike i mladih, odnosno Europskog 
socijalnog fonda.  

Cilj ovog hvalevrijednog projekta jest pružanje potpore osobama s najtežom vrstom i 
stupnjem invaliditeta te osobama s intelektualnim i mentalnim oštećenjima u 
provođenju aktivnosti svakodnevnog življenja. Također, pruža se potpora neovisnom 
življenju, što uključuje pravo na izbor, donošenje odluka, kontrolu vlastitog življenja, 
odgovornost za donošenje odluka i pravo na pogrešku.  

Usluga osobne asistencije omogućava realizaciju aktivnosti koje osoba s invaliditetom ne 
može obaviti sama, što uistinu doprinosi izjednačavanju mogućnosti kroz uklanjanje i 
smanjivanje prepreka u društvu. Isto tako, širenjem usluge osobne asistencije veći broj 
korisnika dobiva mogućnost unapređenja kvalitete življenja, socijalnog uključivanja u 
zajednicu te mogućnost ostanka u svom domu, čime se sprječava institucionalizacija.  

HSUIR je za potrebe projekta zaposlio ukupno 8 osoba - 7 osobnih asistenata te 
koordinatora osobnih asistenata. Pružatelji usluge osobne asistencije su osobe u 
nepovoljnom položaju na tržištu rada, čime ovaj projekt dobiva i dodatnu socijalnu 
dimenziju, a usluga se pruža 80 sati mjesečno prema unaprijed utvrđenom planu 
korisnika, dok se o pruženoj usluzi vodi evidencija.  

Institucionalna održivost projekta očituje se kroz ojačane ljudske, financijske i 
organizacijske kapacitete HSUIR-a, čime se povećala i mogućnost povlačenja sredstava iz 
EU fondova u budućnosti. Što se održivosti na razini donošenja politika tiče, očekuje se 
da će ekonomske i socijalne dobrobiti proizašle iz samog projekta širenja osobne 
asistencije potaknuti donositelje odluka da se usluga osobne asistencije integrira u 
sustav socijalnih usluga, da se usvoje standardi usluge te da se donese Zakon o usluzi 
osobne asistencije.  

 

 



Godišnji izvještaj o radu HSUIR-a 2015. 

 

 60 

 

SVEČANO POTPISIVANJE I URUČIVANJE UGOVORA 

U okviru natječaja „Širenje usluge osobne asistencije za osobe s invaliditetom“, u 

četvrtak 29. listopada 2015. godine, održano je svečano potpisivanje i uručivanje 

ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava 

 

Svečano potpisivanje i uručivanje ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava natječaja 
„Širenje usluge osobne asistencije za osobe s invaliditetom“ u okviru Europskog 
socijalnog fonda, održalo se u prostorijama Predstavništva Europske komisije u 
Republici Hrvatskoj. Na navedenom događanju nazočnima su se obratili potpredsjednica 
Vlade i ministrica socijalne politike i mladih Milanka Opačić te ministar rada i 
mirovinskoga sustava Mirando Mrsić. Ministrica Opačić naglasila je važnost ovog 
projekta kao nastavak procesa deinstitucionalizacije za koji je Ministarstvo socijalne 
politike i mladih osiguralo sredstva europskih fondova i pripremilo natječaje vrijedne 
120.000.000,00 eura za razdoblje do 2020. godine.  Ukupna vrijednost natječaja „Širenje 
usluge osobne asistencije za osobe s invaliditetom“ iznosi više od 27.000.000,00 kn, a 
ugovori su potpisani s 44 udruge osoba s invaliditetom. Na svečanom potpisivanju su bili 
predsjednik HSUIR-a Josip Petrač i poslovna tajnica Valentina Hojsak. Hrvatski savez 
udruga invalida rada ovim projektom će pružiti osobnu asistenciju za 7 korisnika. 
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I Z   N A Š I H   U D R U G A 

 
UDRUGA INVALIDA RADA GRADA VARAŽDINA 

Nacionalni dan invalida rada – 21. ožujak 

 
Udruga invalida rada grada Varaždina i ovaj je put kao i svake godine svečano obilježila 
Nacionalni dan invalida rada – 21. ožujak u prostorijama Udruge s pedesetak članova i 
gostiju. Predsjednik Udruge Milan Škvorc na samom početku obratio se prisutnima i 
naveo važnost obilježavanja Nacionalnog dana invalida rada. Istaknuo je važnost 
upoznavanja šire javnosti s problemima i interesima invalida rada, senzibilizaciji 
javnosti o problemima s kojim se svakodnevno susreću invalidi rada, provođenja 
aktivnosti prevencije nastanka novih invalida rada te veće suradnje kako s 
organizacijama civilnog društva tako i s lokalnom i državnom vlasti. Povodom 
Nacionalnog dana otvorena je izložba radova naših članova Sanje Mikulec i Franje 
Lovrenčića. Naše vrijedne članice pripremile su svoje specijalitete za prisutne. Sve je 
popratila VTV televizija.  
 

UDRUGA INVALIDA RADA VIROVITICA 
„Zajedno možemo uvijek više“ 

 

Udruga invalida rada Virovitica, u 
partnerstvu s Gradom Viroviticom i 
općinom Suhopolje, potpisala je 18. 
studenog 2014. godine ugovor s 
Ministarstvom socijalne politike i mladih 
za projekt „Zajedno možemo uvijek više“ u 
vrijednosti 95.251,00 kn. Projekt se 
provodi od 04. studenog  2014. godine do 
03. studenog 2015. godine te obuhvaća 
područje općine Suhopolje te pripadajuća 

joj sela: Dvorska, Trapinska, Cabuna, Borova i Suhopolje. Projekt je usmjeren na 
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smanjenje i prevenciju socijalne isključenosti socijalno osjetljivih skupina. Aktivnosti 
koje udruga provodi su pomoć starim i nemoćnim osobama (pomoć u kući) gdje smo 
zaposlili jednu mladu osobu do 29 godina starosti.Kroz projekt ćemo organizirati 
stručna predavanja vezana uz dosmrtno i doživotno uzdržavanja. Udruga će kroz 
aktivnosti projekta okupiti starije osobe na kreativnim radionicama kako bi spriječila 
usamljenost i potakla starije osobe na druženje. Tim za provedbu projekta „ Zajedno 
možemo uvijek više“ održao je sastanak 09. prosinca 2014. godine na kojem smo pozvali 
partnere, suradnike kao i predstavnike HSUIR-a i medije lokalnog radija i Virovitičkog 
lista. Na sjednici koju smo održali dogovorili smo aktivnosti koje slijede iz aktivnosti 
projekta. Nakon što smo dogovorili sve aktivnosti i podijelili zaduženja te dogovorili s 
volonterima njihove aktivnosti nastavili smo druženje na kreativnim radionicama gdje 
su svi prisutni uživali u raznolikosti i kreativnosti nekih članova koji su  pokazali svoje 
sposobnosti i kreativnu crtu . Druženje je potrajalo do kasno poslijepodne gdje su naši 
članovi i ostali prisutni na kreativnim radionicama sa zadovoljstvom dogovorili odmah 
susret za sljedeći tjedan,u isto vrijeme. 

Udruga invalida rada održala edukativnu tribinu po projektu                                              
„Zajedno možemo uvijek više 

Udruga invalida rada i ostalih osoba s 
invaliditetom Virovitica u svom prostoru  na 
adresi  Trg bana Josipa Jelačića 9 u Virovitici 
održala je  edukativnu tribinu za svoje 
članove i šire građanstvo na temu „Doživotno 
i dosmrtno uzdržavanja i pravne posljedice“. 
Pravno savjetovanje održao je izvršni 
direktor HSUIR-a  Leke Sokolaj. Edukativnom 
predavanju prisustvovale su osobe starije 
životne dobi s područja općina Lukać, 
Gradina, Suhopolje, Špišić Bukovica, Pitomaća 
i grada Virovitice. Na predavanju su 
prezentirani primjeri iz sudske prakse kako 
starije osobe ne bi došle u nezgodnu situaciju 
kada sklapaju ugovore o dosmrtnom ili doživotnom ugovoru s drugom stranom. Udruga 
invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom Virovitica priprema još jedno edukativno 
predavanje na istu temu pod kraj osmog mjeseca kako bi osigurala što bolju upućenost 
starijih osoba o tom problemu. Na tribini su bila postavljena pitanja i iz drugih područja 
na koja nam je dao odgovore  predsjednik HSUIR-a Josip Petrač koji je bio prisutan na 
edukaciji. Projekt koji provodi udruga 
obuhvaća još neke aktivnosti, a to su: pomoć u 
kući za starije osobe, kreativne radionice, 
predavanja o pravima osoba s invaliditetom. 
Projekt je financiran  iz proračuna RH, a 
financiralo ga je Ministarstvo socijalne politike 
i mladi, a  partneri u projektu su Grad  
Virovitica i općina Suhopolje. 

  
 
 



Godišnji izvještaj o radu HSUIR-a 2015. 

 

 63 

 

UDRUGA INVALIDA RADA ĐAKOVA 
Zdravstveno turistički centar Banja 

Vrućica 

Članovi Udruge invalida rada Đakovo, 
njih 80-tak  boravili su od 22. ožujka 
2015 do 01. travnja 2015. u zdravstveno 
turističkom centru Banja Vrućica u 
Tesliću. Ondje je bio osiguran smještaj u 
sobama, puni pansion, liječnički pregledi 
specijaliste, fizijatra i stomatologa, 
svakodnevno kupanje u 
termomineralnim vodama, korištenje 
bazena te ukupno 40 različitih terapija 

prilagođenih svakom pojedincu.Zadnju večer organiziranja je svečana večera uz glazbu.                                  

 
UDRUGA INVALIDA RADA GRADA SPLITA 
Nacionalni dan invalida rada – 21. ožujak 

 
Povodom Nacionalnog dana invalida rada, 
Udruga invalida rada grada Splita i ove je 
kao i prethodnih godina, u subotu 21. ožujka 
postavila štand u centru grada u 
Marmontovoj ulici i od 9,00 do 13,00 sati 
održala manifestaciju  u kojoj je 
promidžbenim materijalima i informiranjem 
aktivista predstavila Udrugu, njene 
aktivnosti i ovaj događaj. U akciji je po 
simboličnoj cijeni prodano 300 ruža i 
razdijeljena veća količina raznog 
promidžbenog materijala. Građani su 
pokazali zavidan interes za ovu 
manifestaciju i aktivnosti Udruge. Akciju obilježavanja Nacionalnog dana invalida rada, 
novčanom donacijom poduprla  je Splitsko-dalmatinska županija. Manifestaciju je 
popratila Slobodna 

 
 

 
UDRUGA INVALIDA RADA 

GRADA SISKA 
Aktivnosti u Udruzi 

 

U novoj 2015 godini, novo 
ime radionice „Pamtim više – 
zaboravljam manje – živim 
kvalitetnije“, novi modul, viši 
stupanj... nastavljamo s 
radionicama naše voditeljice 



Godišnji izvještaj o radu HSUIR-a 2015. 

 

 64 

 

psihologice Pavice Matijević. I 
ovaj put za nas je osmislila 
nove mozgalice, nisu nam bile 
lagane, ali korisne i zabavno su 
svakako bile.  

Praksu izvan bolnice, prva 
grupa učenika 5. razreda 
Medicinske škole, održali su u 
našoj Udruzi 29. siječnja 2015. 
godine. Upoznali smo ih s 
kojim ciljem je Udruga 
osnovana i kakve aktivnosti 
provodi. Ovo je naše prvo 
iskustvo takvog tipa i izražavamo veliko zadovoljstvo koliko je ta generacija učenika 
senzibilizirana za osobe s invaliditetom. Naše lijepo i ugodno druženje završili smo 
kreativnom radionicom.  

Udruga je sudjelovala 
na humanitarnoj akciji 
Gradske Tržnice i  
Crvenog Križa. Uz 
prehrambene namirnice 
i higijenske potrepštine 
(koje su naši članovi 
kupili iz vlastitih 
sredstava)  prikupili 
smo i novčana sredstva  
te ih predali Gradskom 
društvu Crvenog Križa.  

Neobično nas je razveselio 
posjet naših dragih 
prijatelja iz Texasa, bilo je 
to ugodno druženje i jedva 
čekamo naša redovna ljetna 
druženja i zajedničke 
kreativne radionice ...ove 
godine biti će to treći put. 
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Utorak je dan druženja i 
radionica u našoj Udruzi  
i tako mjesecima već. Par 
fotografija s kreativne 
radionice na kojoj smo  
radili male košarice od 
ispuhanih jaja i bijele 
špage . Radionice su 
uvijek prilagođene 
vremenskom periodu, 
ova najavljuje Uskrs. 

 

 

Družionica - radionica ...uz 

mozgalice danas smo 

radili i naučili nove 

korisne vježbe za 

opuštanje, bila je to još 

jedna dobro osmišljena 

radionica naše voditeljice 

psihologice Pavice 

Matijević.  

 

 
Udruga je rado prihvatila 

poziv Narodne knjižnice i 

čitaonice Sisak i sudjelovala 

u njihovom raznolikom i 

slatkom programu 

povodom proslave 

manifestacije "Noć knjige 

2015". Izložili smo nešto 

uradaka iz naše kreativne 

radionice i održali 

radionicu ukrašavanja 

spomenara s razdraganom 

djecom ... 
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Nacionalni dan invalida rada – 21. ožujak 

 

I  ove godine Udruga invalida rada grada Siska obilježila je Nacionalni dan invalida rada 
Hrvatske na Gradskoj Tržnici Sisak a pod pokroviteljstvom župana Sisačko-moslavačke 
županije Ive Žinića. Moto ovogodišnjeg obilježavanja Nacionalnog dana bio je 
"Spriječimo nastanak invalidnosti". Zahvaljujemo svima koji su podržali našu akciju: 
zamjenici župana Aniti Sinjeri-Ibrišević, gradonačelnici Kristini Ikić-Baniček, direktorici 
Gradske Tržnice Adelini Ivković s djelatnicima, Ivici Rendulić prvom potpredsjedniku 
Gradskog vijeća, članovima srodnih udruga, članovima Udruge invalida rada kao i našim 
volonterima, svim medijima, i cvjećarima na doniranim ružama koje smo podijelili 
brojnim građanima i vrijednim prodavačima na Gradskoj Tržnici. U unajmljenom 
prostoru u kojem Udruga radi nastavilo se sa sportskim natjecanjem i druženjem na 
zadovoljstvo članova.   

UDRUGA INVALIDA RADA GRADA SLAVONSKI 
BROD 

 
Nacionalni dan invalida rada – 21. ožujak 

 

Nacionalni dan invalida rada Hrvatske obilježili 
smo u prostoru Udruge Danom otvorenih vrata 
od 10,00 do 15,00 sati. Posjetili smo spomen 
sobu poginulim hrvatskim braniteljima, položili 

smo 
cvijeće i 

zapalili svijeću. Po prvi puta smo u našoj Udruzi 
održali kreativnu radionicu koju je vodila 
volonterka. Radionica je bila vrlo zanimljiva i po 
završetku su svi svoje kreacije ponijeli kući. 
Posjetio nas je gospodin Hrvoje Andrić zamjenik 
gradonačelnika kojeg smo ukratko upoznali s 
radom naše Udruge i zašto obilježavamo 
Nacionalni dan invalida rada.  
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UDRUGA INVALIDA RADA DARUVAR 

 
Nacionalni dan invalida rada – 21. 

ožujak 
 

Nacionalni dan invalida rada – 21. 
ožujak obilježili smo u prostorijama 
Udruge te na oglasnom prostoru koji 
se nalazi u centru grada.Izložili 
smo  prigodne materijale o 
Nacionalnom danu te o prevenciji 
nastanka invaliditeta. Na oglasnom 
panou građani su bili informirani o pravima invalida rada i aktivnostima u Udruzi. 

  
                                                                                                                  

UDRUGA INVALIDA KRIŽEVCI  
Nacionalni dan invalida rada – 21. ožujak 

 
Hrvatski Sabor na svojoj sjednici održanoj 
dana 13. veljače 2009. godine donio je 
Odluku o proglašenju „Nacionalnog dana 
invalida rada“ – 21. ožujak („Narodne 
novine“, broj: 24/09).  Ove godine 
Nacionalni dan invalida rada obilježava se 
pod motom "Spriječimo invaliditet" i 
osmišljen je sukladno novom Zakonu o 
radu. Udruga invalida Križevci priključila 
se u obilježavanje „Nacionalnog dana 
invalida rada“ postavljanjem prigodnog 
štanda - informativnog kutka, na 
Strossmayerovom trgu u Križevcima, 

20.03.2013. godine  od 10:00 – 12:00 sati. Promovirana su prava invalida rada odnosno 
osoba s invaliditetom; podignuta razina javne svijesti o problemima, pravima i 
interesima invalida rada odnosno osoba s invaliditetom; borbi protiv stereotipa, 
predrasuda i štetnih postupaka prema invalidima rada odnosno osoba s invaliditetom na 
svim područjima života, te  skrenuta pozornost na zakonska prava invalida rada koja 
često nisu u potpunosti zaživjela u svakodnevnom životu. 
Ukazano je i na važnost primjene Zakona o zaštiti na radu ("Narodne novine", broj 
71/14.). Štand Udruge posjetio je i zamjenik gradonačelnika grada Križevaca g. Tomislav 
Katanović. 
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UDRUGA INVALIDA RADA GRADA DUGA RESA 
Nacionalni dan invalida rada – 21. ožujak 

 
Udruga invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom grada 
Duga Resa je i ove godine kao i svake do sada obilježila 
Nacionalni dan invalida rada 21. 03. 2015. godine. 

Nacionalni dan invalida 
rada obilježili smo tako da 
smo dijelili ruže koje su 
simbol trnovitog puta 
invalida rada, ruže smo dijelili prolaznicima i članovima 
Udruge. 
Nacionalni dan invalida rada obilježili smo ispred 
Pučkog otvorenog učilišta Duga Resa. U obilježavanju 
Nacionalnog dana invalida rada pomogli su nam članovi 
Udruge, pa i osobni asistenti koji su tom prilikom 
volontirali kako bi pomogli da taj važan dan za invalide 
rada obilježimo najbolje što možemo. Tom prilikom 

podijelili smo pedesetak ruža koje su napravljene na radionici u Udruzi. 
 

 

UDRUGA OSOBA S 
INVALIDITETOM „VUKA“ 

Nacionalni dan invalida rada – 
21. ožujak 

Nacionalni dan invalida rada 
Hrvatske - 21. ožujak obilježili smo 
u prostorijama Europskog doma 
Vukovar. Članovi udruge su uz 
druženje imali prigodu prisustvovati i 
predavanju na temu                 
''Onesposobljenja uzrokovana radom'' 
predavačice Jane Čmelar, bacc. physioth, 
zaposlenice Opće bolnice Vukovar s kojom 
smo ostvarili suradnju. Ujedno su članovi 
upoznati s pravima i povlasticama koje 
ostvaruju osobe s invaliditetom kao i s 
radom same Udruge.  
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UDRUGA INVALIDA RADA GRADA KUTINE 

30. GODINA RADA UDRUGE I NACIONALNI DAN INVALIDA RADA 21. OŽUJAK 

Udruga invalida rada grada Kutine 
utemeljena je 20. ožujka 1985. godine i ove 
godine obilježavamo 30 godina uspješnog 
rada. Sve aktivnosti ove godine su 
posvećene obilježavanja tridesete 
obljetnice a prva je bila organiziranjem 
izložbe Holokaust - „Nikada i nigdje više“ 
koja prikazuje stradavanje osoba s 
invaliditetom za vrijeme vladavine Hitlera. 
Izložbu smo organizirali uz pomoć 
Zajednica SOIH, Grada Kutine i Muzej 
Moslavine Kutina. Izložba je održana u 
Galeriji Muzeja Moslavine i bila je otvorena od 20.3. – 27.3.2015. godine. Izložbu je 
otvorila gospođa Marijana Petir naša predstavnica u Parlamentu Europe, na otvaranju s 
prigodnim riječima su se obratili gospođa Marica Mirić ispred Zajednice SOIH,  
gradonačelnik Kutine gospodin Andrija Rudić i ravnateljica Muzeja Moslavine gospođa 
Slavica Moslavac. Prisutne je  pozdravio  predsjednik Udruge Božidar Cesar te se 
zahvalio svima koji su pomogli i podržali ovu izložbu te prisutne upoznao da  ovom 
izložbom obilježavamo i Nacionalni dan invalida rada Hrvatske koji je 21. ožujka a 
Udruga ga svake godine obilježava od usvajanja u  Hrvatskom Saboru.    

Dan otvorenih vrata Udruge bio je 21. 
ožujka 2015. god. od 10.00 do 18.00 sati, 
kada su Udrugu  posjetili  zainteresirani 
građani gdje im je bila – prezentacija 
pozitivne slike starenja u kontekstu 
životnog ciklusa“.  

Sudjelovali smo 27. ožujka 2015. na 
Humanitarnom Uskrsnom Sajmu 
„POMOZIMO ZAJEDNO“ Sajam ima izložbeno 
prodajni karakter i svojevrsna je promidžba 
uradaka djece,učenika, članova udruga  ali u 
službi humanosti. Sredstva sakupljena  na 
Sajmu prilog su u liječenju bolesnih mladih sugrađana.  
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UDRUGA INVALIDA RADA 
GRADA SISKA 

Aktivnosti iz Udruge  
 

Članovi naše Udruge sudjelovali su 
09. svibnja 2015. godine na drugom 
Memorijalu Marije Topić. 
Memorijal je održan na Jarunu na 
Otoku Trešnja, a program se 
odvijao u dva dijela sportskom i 
zabavnom. Aktivno smo sudjelovali 
u oba djela te osvojili četiri 
medalje. Željko Gajdek je bio drugi 
u visećoj kuglani, Jadranko 
Majstorović treći u šahu, a Josip Kušam i Slavica Zorko treći u belotu. 

 

 

Redovna kreativna 
radionica održana je 19. 
svibnja, malo smo se 
"igrali " i pripremili za 
jednu poklon radionicu 
koju ćemo uskoro održati, 
djeci, naravno... 
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Ljetni praznici idealna su prilika za 
kreativno izražavanje, stoga u suradnji s 
Udrugom invalida rada grada Siska ovog 
ljeta u Dječjem odjelu Narodne knjižnice i 
čitaonice organiziramo brojne kreativne 
radionice izrade nakita i praktičnih 
predmeta različitim hobističkim 
tehnikama. Prvi tjedan uz pomoć naših 
volonterki: Štefice Škiljan, Marije 
Grubješić i Sakibe Medved, djeca su u 
veseloj atmosferi uživala izrađujući 
narukvice od perlica i špagica. Da je 
zadovoljstvo obostrano potvrđuje nam 
izjava naših volonterki kako se u igri i druženju s djecom osjećaju mlađe i poletnije; dok 
na jesen djeca za članove Udruge invalida rada grada Siska planiraju organizirati 
kreativnu radionicu izrade narukvica od gumica. Kao što vidimo druženje i međusobno 
učenje ne poznaju dobne granice! 
Na sljedećoj radionici izrađivat ćemo  ukrasne obruče za kosu, odnosno popularne 
rajfove. 

U Dječjem odjelu Knjižnice završena je 
druga  u nizu kreativnih radionica „Moja 
ljetna kolekcija“ tijekom kojeg su polaznici 
izrađivali ukrase za kosu i narukvice od 
raznobojnih materijala. Uz pomoć članica 
Udruge invalida rada grada Siska i djeca su 
vrlo brzo svladala zanimljivu tehniku 
pletenja pamučnih traka na prstima. Tako 
je i ovaj tjedan nastavljeno druženje djece i 
odraslih u kojem su nastale unikatne 
narukvice i trake za kosu koje će ovo ljeto 
biti originalni modni dodatak svih 
sudionika radionica.  

 
UDRUGA INVALIDA RADA PAKRAC – 

LIPIK 
Izborna Skupština 

 
U prostoru Udruge invalida rada Pakrac 
- Lipik, 06. svibnja 2015. godine 
održana je redovna Skupština. 
Skupštini su uz predstavnike članova 
udruge bili prisutni i dogradonačelnica 
Grada Pakraca Anamarija Blažević i 
predstavnik Grada Lipika Renato 
Marinić, te novinari Pakračkog lista i 
Compasa. Na Skupštini je podnesen 
Izvještaj o radu za 2014. godinu, 
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Financijsko izvješće za 2014. godinu,  
te izvješće Nadzornog odbora za 2014. 
godinu. Izvješća su usvojena 
jednoglasno. Također, podnesen je 
Operativni plan rada za 2015. godinu i 
Financijski plan za 2015. godinu koji su 
usvojeni bez rasprave. Predsjednik 
Udruge invalida rada Pakrac - Lipik 
Ivan Sekulić je nakon toga podnio 
ostavku na svoju funkciju zbog 
zdravstvenih i obiteljskih razloga te je 
razriješen dužnosti. Na prijedlog 
Odbora za novu predsjednicu izabrana 
je dosadašnja dopredsjednica Zdenka 
Lulić, a Ivan Sekulić je imenovan za 
dopredsjednika. Gosti na Skupštini su u ime Gradova Pakraca i Grada Lipika pohvalili 
dosadašnji rad Udruge te zaželjeli puno uspjeha u daljnjem radu. Nakon završetka 
službenog dijela održan je mali domjenak za prisutne. 
                                                                                                                                               
UDRUGA INVALIDA RADA RIJEKA  
HSUIR na sastanku s Udrugom u Rijeci 
 
U sklopu programa „Klubovi - podrška 
kvaliteti življenja invalida rada“ Hrvatski 
savez udruga invalida rada posjetio je 
Udrugu invalida rada Rijeka. 21. svibnja 
2015. godine. Predsjednik HSUIR – a Josip 
Petrač i izvršni direktor Leke Sokolaj 
posjetili su udrugu kako bi održali 
sastanak sa zaposlenima, predsjednikom i 
predsjedništvom Udruge. Glavna tema 
sastanka bila je pružanje socijalnih usluga, 
odnosno njihovo širenje u Primorsko – 
goranskoj županiji. Djelatnici HSUIR – a 
napravili su upitnik koji će se ispunjavati 
pri obilasku udruga. Na temelju navedenog 
upitnika radit će se baza podataka HSUIR – 
a sukladno Zakonu o udrugama. Također, 
UIR Rijeka ima novo zaposlenu djelatnicu 
putem javnog rada. Predstavnici HSUIR – a 
upoznali su se s njom i upoznali je s radom 
i ustrojstvom saveza, te smo dogovarali 
aktivnosti i dinamiku provođenja 
programa u UIR Rijeka. 
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UDRUGA INVALIDA RADA GRADA KUTINA  
HSUIR na sastanku s Udrugom u Kutini 

 
Udrugu invalida rada grada Kutina 29. svibnja 2015. godine posjetili su predsjednik 
HSUIR-a  gospodin Josip Petrač   i izvršni direktor HSUIR-a gospodin Leke Sokolaj. 
Sastanak je održan u Udruzi na kojem su bili članovi Upravnog odbora i Nadzornog 
odbora.  
Predsjednik Josip Petrač upoznao je članove Udruge s trenutnom situacijom  našeg 
Saveza, a Leke Sokolaj s nastojanjem SOIH-a da Zakon o udrugama uđe u Saborsku 
proceduru. Nakon sastanka Leko Sokolaj je članovima davao pravne savjete. 
Predsjednik Udruge Božidar Cesar upoznao je prisutne s financijskim položajem Udruge, 
te upozorio ako se ne riješi  financiranje Udruga  one će se zatvoriti. U popodnevnim 
satima predsjednik i izvršni direktor posjetili su 22. izložbu  vina  MoslaVina 2015. Na 
izložbi vina naša Udruga imala je izložbeno prodajni štand s predmetima izrađenim u 
našoj kreativnoj radionici.  

 
 

 
 
 



Godišnji izvještaj o radu HSUIR-a 2015. 

 

 74 

 

UDRUGA INVALIDA RADA GRADA SLAVONSKOG BRODA 
Održana Redovna skupština Udruge  

 
U srijedu 01. srpnja 2015. godine u 
prostoru Udruge održana je 
Redovna Skupština kojoj je od 21 
člana prisustvovalo 15 članova, što 
iznosi 71%. Sva izvješća su 
jednoglasno usvojena kao i Plan 
rada i Financijski plan za 2015. 
godinu. Jednoglasno je usvojen 
prijedlog Statuta usklađen sa 
Zakonom o udrugama NN br. 
74/14, a za likvidatora je izabrana 
Jasmina Polak predsjednica 
Udruge. Nakon radnog dijela 
uslijedilo je zajedničko druženje 
uz osvježenje. 

                                                                                                                    
 

UDRUGA INVALIDA 
RADA GRADA 
VARAŽDINA 

 
Aktivnosti u Udruzi 

 
Udruga invalida rada 
grada Varaždina u svibnju 
je napravila jedan 
kulturno – znameniti izlet 
„Putevima Hrvatskog 
zagorja“. Polazak u 
jutarnjim satima i to preko 
Trakošćana gdje se nalazi 
jedan od najatraktivnijih 

dvoraca u Hrvatskoj koji je podignut u 13. stoljeću kao manji burg u sustavu utvrda 
Zagorske kneževine. Zatim smo krenuli prema Krapini, malo razgledali grad i dalje 
prema Pregradi – razgledavanje crkve „Uznesenja blažene Djevice Marije“. Zatim prema 
Kumrovcu u posjet etno selu Kumrovec, slikovito mjesto na rijeci Sutli uz Hrvatsku i 
Slovensku granicu. Glavna atrakcija mjesta je etnološki muzej staro selo Kumrovec s 
očuvanim izvornim seoskim kućama s prijelaza XIX./XX. stoljeća. Slijedio je odlazak u 
dolinu Zelenjak, posjet spomeniku Hrvatske himne, koji je podignut povodom 100. 
obljetnice himne Braće Hrvatskog zmaja i to u čast njenom autoru Antunu Mihaljeviću. 
Nakon razgledavanja, pošli smo prema Gornjoj Stubici, odnosno putevima seljačke bune 
iz XVI. stoljeća, gdje se nalazi višestoljetna lipa, spomenik prirode i prekrasan perivoj s 
baroknim dvorcem Oršić u kojem je smješten muzej seljačke bune. Na povratku prema 
Varaždinu stali smo u Lepoglavu na kasni ručak uz glazbu.   
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Ove godine obilježili smo 46. 
godinu postojanja Udruge s 
ukupno sedamdesetak 
članova u Štefovoj kleti u 
Međimurju. Predsjednik 
Udruge je pozdravio sve 
prisutne, osvrnuo se malo 
unatrag na sve godine rada 
Udruge, o problemima i o 
lijepim događajima na koje je 
Udruga nailazila i kako ih je 
rješavala. Napomenuo je kako 
smo sve radili za dobrobit 
osoba s invaliditetom kako bi 

podigli razinu kvalitete življenja 
invalida rada. Zahvalio se svim aktivnim članovima koji su svojim radom pomogli u radu 
Udruge. Nakon svečanog dijela, nastavili smo sa sportskim igrama i to u pikadu, visećoj 
kuglani, zračnoj pušci, nabaci krug i belotu. Nakon podjela medalja najboljim 
natjecateljima, nastavili smo druženje uz glazbu i ples do večernjih sati.  
                                                                                                         

  
           

UDRUGA INVALIDA RADA ZAGREBA 
Aktivno ljeto u Udruzi invalida rada 

Zagreba 
 
Udruga invalida rada Zagreba, na Novoj 
cesti 86, u kojoj članovi rado provode 
svoje vrijeme u druženju, na radionicama 
ili na savjetovanju, i ovo je ljeto ispunila 
raznim aktivnostima i događanjima. Ono 
što je značajno obilježilo proteklo 
razdoblje rada Udruge zasigurno je 2. 
Memorijal Marije Topić. Pokojna 
predsjednica iza sebe je, svojim djelovanjem punim entuzijazma i empatije, ostavila 
snažan trag. Tijekom nekoliko uzastopnih predsjedničkih mandata, kroz gotovo 14 
godina, Predsjednica je povećala članstvo Udruge za 40%, pokrenula mnoge inicijative 
koje se i danas provode, i što je najvažnije, uvijek je bila spremna pružiti ruku pomoći. 
Povodom 2. Memorijala, 09. svibnja ove godine, na RŠC Jarunu okupilo se 200-tinjak 
sudionika i gostiju s područja cijele Republike Hrvatske. Pod pokroviteljstvom Gradskog 
ureda za socijalnu zaštitu i osobe s invaliditetom, na Otoku Trešnjevka organizirana su 
natjecanja u 9 sportskih aktivnosti: belot, šah, pikado, igra nabaci krug, plivanje, stolni 
tenis, streljaštvo, viseća kuglana i kuglanje, te kulturno-zabavni program. Uz uvodne 
riječi sadašnjeg Predsjednika UIR Zagreba, Zlatka Bočkala, a potom i Pročelnice 
Gradskog ureda za socijalnu zaštitu i osobe s invaliditetom Marinke Bakule-Anđelić 
prisjetili smo se Marije Topić kao velike osobe i velike Predsjednice. Kako bismo 
proslavili život uvijek vedre i nasmijane osobe na Memorijalu se pjevalo do kasnih 
popodnevnih sati uz glazbeni sastav "Face." 
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Kao jednu od aktivnosti koju je još 1998. 
započela pokojna Predsjednica, i ove smo 
godine programom "Ljetovanje" omogućili 
članovima tjedan dana boravka na Jadranu 
po pristupačnim cijenama. Boravak u 
morskom okruženju pozitivno utječe na 
psihofizičko stanje čovjeka, smanjuje umor, 
povećava životnu tjelesnu energiju i 
poboljšava san. Imajući to na umu, preko 
Udruge je, kroz lipanj, srpanj i kolovoz ove 
godine, u hotelu "Thalassotherapia"u 
Crikvenici, ljetovalo 80-ak osoba. Svjesni 
kako se financijske mogućnosti većine nas svake godine smanjuju, ovakvim i sličnim 
programima, UIR Zagreb se i dalje bori i brine za zdravlje svojih članova, kako fizičko, 
tako i psihičko i mentalno. Jer u konačnici, bili u radnom odnosu, nezaposleni ili u 
mirovini - svi zaslužujemo odmor i relaksaciju i svi zaslužujemo biti zdravi. Briga o 
zdravlju, njegova zaštita i očuvanje, trebali bi biti prioriteti svakog čovjeka. U našoj 
Udruzi svakako jesu, zbog čega smo 2005. godine počeli provoditi Rekreativno – 
zdravstveni program, koji provodimo i u "ljetnoj šemi." Tako smo i u proteklom 
razdoblju, u suradnji sa Specijalnim bolnicama za medicinsku rehabilitaciju Varaždinske 
toplice, Daruvarske toplice i „Thalassotherapia“ Crikvenica, omogućili članovima 
rehabilitaciju po pristupačnim cijenama. Program se sastoji od specijalističkih pregleda, 
dijagnostičkih pretraga i terapijskih postupaka vezanih za liječenje akutnih i kroničnih 
reumatskih bolesti, te bolesti respiratornog i lokomotornog sustava. Na taj način, kao 
Udruga, pokušavamo članove potaknuti na brigu za vlastito zdravlje, kako fizičko, tako i 
psihičko. 
 
Klupske aktivnosti, u našim 
prostorijama, bile su dobro 
posjećene i tijekom ljeta. Polaznici 
radionice stranih jezika imali su 
priliku naučiti osnove engleskog i 
talijanskog, sportaši su 
odmjeravali snage u belotu i šahu, 
foto grupa je s izložbom fotografija 
„Close up“ zaključila sezonu u klubu, 
no cijelo su ljeto aktivno radili 
družeći se izvan kluba. S druge 
strane, planinari, alternativci, slikari i 
kreativci uzeli su ljetnu stanku do 
rujna. Najaktivniji su bili vježbači – kineziterapije, aquaaerobike, korektivne gimnastike, 
te plivači koji su usavršavali plivačke tehnike. U okviru Aktivnih petaka, osim nordijskog 
hodanja, te vježbanja u prirodi, povremeno smo se priključili događanjima na Jarunu u 
organizaciji „Sport za sve „ – Centar. Izdvojili bismo i edukativno rekreativni izlet gdje su 
članovi posjetili Muzej Crikvenice, Thalassoterapiju te se za kraj okupali na crikveničkoj 
plaži. Pjevački zbor, nakon mnoštva nastupa u proteklom razdoblju, zaključio je svoje 
djelovanje do rujna, sudjelovanjem na Svjetskom danu glazbe. HSUIR nas je opet 
počastio izložbom, ovoga puta članovi su uživali u neponovljivim Rodenovim 
skulpturama u Umjetničkom paviljonu. 
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Profit iznad svega 

Oprez! Prekomjerni rad 

može ozbiljno ugroziti vaše 

zdravlje. 

Udruga invalida rada 
Zagreba organizirala je u 
petak 27. rujna, povodom 
Dana Udruge, okrugli stol pod 

nazivom "Zaštita na radu" i time pokazala svoje široko djelovanje koje, osim rada s 
osobama s tjelesnim oštećenjem i invaliditetom, uključuje i rad na prevenciji ozljeda na 
radu i profesionalnih bolesti koje dovode do tjelesnog oštećenja ili invaliditeta."U 
ciljevima u Statutu Udruge stoji da se brinemo i za osobe koje su radno sposobne. Oko 
10 posto naših članova je još uvijek zaposleno, a oko 20 posto je radno sposobno, ali su u 
mirovini", kazao je sudionicima okruglog stola predsjednik Udruge invalida rada 
Zagreba Zlatko Bočkal. 

Svaki dan 6 400 radnika umre od posljedica nesreće na poslu 

Prema podacima Međunarodne 
organizacije rada svaki dan umre 6 
400 ljudi od posljedica nesreće na 
poslu, što je godišnje više od 2,3 
milijuna ljudi. Uz to 313 milijuna 
ljudi godišnje je privremeno 
nesposobno za rad zbog liječenja ili 
oporavka. Nedovoljna zaštita na radu 
i neprovođenje zakona koji ju 
propisuju zasigurno su glavni uzroci 
brojnih stradanja radnika. Jedan od 
govornika okruglog stola, izvršni 
direktor Hrvatskog saveza udruga invalida rada, Leke Sokolaj, upozorio je na problem 
represivnog djelovanja Inspektorata rada koji obavlja inspekcijske i druge stručne 
poslove u području rada i zaštite na radu: "Upozoravali smo Inspektorat rada da treba 
uvesti praksu Sanitarnog inspektorata koji djeluje preventivno, to jest unaprijed traži 
zakonsko provođenje. Oni su isključivo djelovali represivno, kada se ozljeda dogodi. 
Takav način rada je manjkav i ne može smanjiti broj ozljeda na radu." U Republici 
Hrvatskoj na snazi je Zakon o zaštiti na radu iz 2014. godine, te je usvojen Strateški okvir 
o zaštiti zdravlja i sigurnosti na radu EU za razdoblje od 2014. do 2020. godine. Hrvatski 
zavod za zaštitu zdravlja i sigurnost na radu sukladno odredbama Zakona o zaštiti na 
radu i Zakona o zdravstvenoj zaštiti dužan je pratiti i unapređivati sigurnost i zaštitu 
zdravlja radnika. Prema godišnjem izvješću Hrvatskog zavoda za zaštitu zdravlja i 
sigurnost na poslu HZZO je u 2014. godini dostavio 13 929 prijava ozljeda na radu. 
Najveći broj ozljeda na radu dogodio se u Gradu Zagrebu (24, 90 posto), a slijedi 
Primorsko-goranska županija (9,38 posto), a potom Zagrebačka županija (8,64 posto). 

http://www.uir-zagreb.hr/
http://www.uir-zagreb.hr/
http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_protect/---protrav/---safework/documents/publication/wcms_208214.pdf
http://www.hzzzsr.hr/images/documents/Godi%20postoC5%20postoA1nje%20posto20izvje%20postoC5%20postoA1%20postoC4%20posto87e/Godisnje_Izvjesce_za_2014._godinu.pdf
http://www.h-alter.org/img/repository/2015/09/scaled/okrstol_2.jpg
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Radnici obavljaju opasne poslove kako bi očuvali radno mjesto 

Prema izvješću Inspektorata rada za 2014. godinu, obavljeno je 1 544 inspekcijskih 
nadzora povodom obavijesti o ozljedama na prostoru poslodavca, od toga 1 287 nadzora 
povodom obavijesti o smrtnim, teškim i skupnim ozljedama na radu. Iako prema Članku 
69. Zakona o zaštiti na radu radnik ima pravo odbiti raditi i napustiti mjesto rada ako mu 
izravno prijeti rizik za život i zdravlje, te zbog toga ne smije trpjeti štetne posljedice, 
praksa je nešto drugačija. Voditelj službe za nadzor zaštite na radu Inspektorata rada i 
govornik na okruglom stolu Đuro Čižmar kazao je: "Radnik može odbiti raditi ako 
smatra da mu je ugrožen život ili zdravlje. U svojih 10 godina u ovome poslu imao sam 
samo jedan takav slučaj, jer poslodavca ne brine inspekcija. Ako i dođe, poslodavac može 
radnika koji je odbio izvršiti rad proglasiti tehnološkim viškom i dati mu otkaz." Tijekom 
2014. godine Inspektorat rada je, na temelju odluke Odbora viših inspektora rada 
Europske komisije (SLIC), provodio kampanju „Prevencija padova na istoj razini i 
sigurno održavanje reda i čistoće radnog mjesta.“ Utvrđeno je ukupno 147 nedostatka 
kod 51 poslodavca, od čega 62 u vezi procjene rizika, 24 u vezi neispravnosti površina za 
kretanje, 22 zbog prepreka na pravcima kretanja i klizavih podova, 16 nedostataka u 
vezi radne obuće, 13 nedostataka u vezi održavanja i čišćenja površina za rad i kretanje, 
8 nedostataka u vezi radnog okoliša (osvijetljenost i znakovi upozorenja), te 2 
nedostatka u vezi organizacije čišćenja i radnih postupaka. Govornica okruglog stola, 
specijalistica medicine rada Marija Zavalić, smatra kako se ozlijeđen ili bolestan radnik 
nalazi u vrlo nepovoljnoj poziciji na radnom mjestu ukoliko je zbog posljedica ozljede na 
radu ili profesionalne bolesti privremeno nesposoban za rad:  "Poslodavci odmah nađu 
nekog drugog da zamjeni radnika nesposobnog za rad, jedva čekaju da mu se radnik ne 
vrati. Tako da oboljeli radnik traži svoja prava i rado ide u prijevremenu mirovinu. 
Poslodavci u nekim slučajevima vrše pritisak na liječnika kako bi im otkrio podatke o 
zdravstvenom stanju radnika, iako su po zakonu ti podaci zaštićeni. Također nerado 
prilagođavaju radno mjesto kako bi zadržali radnika koji više ne može obavljati posao 
koji je obavljao u uvjetima u kojima ga je obavljao. To je zbog predrasude da su osobe s 
tjelesnim oštećenjem ili invaliditetom općenito nesposobne za rad, što nikako nije istina. 
One mogu obavljati čak i poslove s posebnim uvjetima rada", kazala je Zavalić. 

Ozlijeđeni ili oboljeli radnici meta su poslodavaca 

Radnici s tjelesnim oštećenjem i invaliditetom zasigurno su socijalno ugrožena skupina, 
što je posljedica njihove teške zapošljivosti. Zakonom o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom propisan je broj osoba s invaliditetom koje 
poslodavac mora zaposliti s obzirom na ukupan broj zaposlenih. Ako poslodavac ne 
ispuni obvezu zapošljavanja i ne zaposli osobu s invaliditetom u broju na koji ga 
obvezuje Zakon, mora plaćati naknadu. Zavalić smatra kako taj propis nije riješio 
problem teškog zapošljavanja osoba s invaliditetom: "Kvote su dovele do toga da su 
poslodavci ljuti na osobe s invaliditetom. Mi kao društvo trebamo raditi na tome da ih 
aktivno uključimo i vratimo u radni svijet, te tako spriječimo njihov odlazak u 
prijevremenu mirovinu. To nismo postigli jer radimo kampanjski. Organiziramo 
skupove, donosimo zakone, no prakse nema." 

 

http://www.mrms.hr/wp-content/uploads/2015/04/izvjesce-inspektorat-2014.pdf
http://www.zakon.hr/z/167/Zakon-o-za%20postoC5%20postoA1titi-na-radu
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Marija Zavalić: „Poslodavci odmah nađu nekoga drugog da zamjeni radnika 
nesposobnog za rad, jedva čekaju da se radnik ne vrati“ 

Upravo profesionalnom rehabilitacijom i zapošljavanjem osoba s invaliditetom bavi 
se URIHO, koji je 2009. godine otvorio prvi Radni centar u Hrvatskoj. Osnovna uloga 
Radnog centra je priprema osoba s invaliditetom za svijet rada. Korisnici Radnog centra 
su osobe s invaliditetom koje imaju određeni stupanj stručne osposobljenosti, ali iz 
određenih razloga, od kojih je najčešći dugotrajna nezaposlenost, nisu u mogućnosti 
izravno se uključiti u svijet rada. Pomoćnica ravnatelja Ustanove za profesionalnu 
rehabilitaciju i zapošljavanje osoba s invaliditetom Ljubica Lukačić kazala je: "Ključna 
je procjena jesu li ti radnici nakon rehabilitacije spremni za otvoreno tržište rada. Ako 
nisu idu u zaštitnu radionicu koja osigurava zaštitna radna mjesta za osobe s 
invaliditetom za koje je nalazom i mišljenjem centra za profesionalnu rehabilitaciju 
utvrđeno da su zapošljive samo na zaštitnim radnim mjestima. URIHO kao zaštitna 
radionica mora imati najmanje 51 posto zaposlenih osoba s invaliditetom, što mi 
naravno ispunjavamo, ali ne želimo da kod nas rade samo osobe s invaliditetom, jer 
želimo interakciju, a ne izoliranost." 

Predrasude koje zakidaju egzistenciju 

Hrvatski zavod za zapošljavanje u suradnji s konzorcijem Human Dynamics izradio je 
2010. godine studiju u sklopu projekta "Poticanje intenzivnijeg uključivanja osoba s 
invaliditetom na tržište rada". Rezultati istraživanja ukazuju na postojanje 
diskriminatornih predrasuda prema osobama s tjelesnim oštećenjem ili invaliditetom od 
strane poslodavaca. 

„U okviru prevladavajuće poslovne logike „profit iznad svega“ teško da ćemo 
uspjeti riješiti problem niske zaposlenosti osoba s tjelesnim oštećenjem i 
invaliditetom i integrirati ih na radno mjesto“ 

"Istraživanja ukazuju na podatak da osobe s invaliditetom nakon zapošljavanja u 
najmanjoj mjeri očekuju teškoće u komunikaciji sa suradnicima (27,4 posto) i u samoj 
realizaciji zadatka (33,9 posto), dok je kod poslodavaca u većoj mjeri izražena bojazan 
(61 posto) da je potrebna dodatna potpora kod zapošljavanja osoba s invaliditetom i to 
predstavlja važnu prepreku njihovom većem zapošljavanju. S druge strane, same osobe s 
invaliditetom, njih 49 posto, procjenjuju da će im takva pomoć biti potrebna. Dakle, 
osobe s invaliditetom, u manjoj mjeri nego poslodavci, procjenjuju da će im biti potrebna 
dodatna pomoć pri radu. Ovaj podatak govori o tome da osobe s invaliditetom vjeruju u 
svoje radne kapacitete, ali i o činjenici da poslodavci nisu dovoljno upoznati s radnim 
mogućnostima osoba s invaliditetom. Kvalitetniji protok informacija i aktivnija 
komunikacija između osoba s invaliditetom i poslodavaca sigurno bi vodila boljem 
razumijevanju međusobnih potreba", stoji u studiji. U okviru prevladavajuće poslovne 
logike "profit iznad svega" teško da ćemo uspjeti riješiti problem niske zaposlenosti 
osoba s tjelesnim oštećenjem i invaliditetom i integrirati ih na radno mjesto. Iako su 
mnoga pitanja ostala neodgovorena, okrugli stol zasigurno je otvorio konstruktivan 
dijalog između udruga, institucija i ostalih zainteresiranih za temu zaštite na radu. 
Moderatorica okruglog stola, Ana Tomašković zaključila je kako je za rješavanje 
navedenih problema "potrebno uključiti i moralnu kategoriju kada su u pitanju socijalno 
osjetljive skupine." 

http://www.uriho.hr/
http://www.hzz.hr/UserDocsImages/Study_hrv.pdf
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I MI SMO ZVIJEZDE 

Manifestacija 
kulturno-
zabavnog 
karaktera održala 
se 17. prosinca 
2015. godine u 
Centru za kulturu 

Trešnjevka. Sastojala se od 
koncertnog, plesnog i dramskog dijela, 
a zamišljena je kao prikaz postignutih 
rezultata u okviru realizacije 

aktivnosti UIR Zagreba kroz koje se u 2015. godini uključilo gotovo 700 invalida rada s 
područja Grada Zagreba i Zagrebačke županije.nManifestaciju je vodila Ana Tomašković, 
voditeljica HRT emisije 'Normalan život' i Ivica Pepelko, jedan od najpoznatijih autora 
kajkavskih popevki. 

Pjevačkom zboru UIR Zagreba – Kolibrići u koncertnom dijelu izvedbe pridružili su se 
mješoviti zborovi KUD-a 'Nikola Tesla', 'Bosana' i 'Slovenski dom'. Za plesno-dramske 
izvedbe pobrinuli su se sami članovi UIR Zagreba u okviru plesnih skupina, zatim 
folklorne, dramske i aerobik skupine te skupine korektivne gimnastike. Ovom 
manifestacijom, UIR Zagreba je ujedno podržao projekt „I TI TO MOŽEŠ!“, osmišljen od 
strane Udruge za promicanje hrvatskog sporta 'Hrvatska reprezentacija' čiji je cilj 
podizanje razine svijesti u Hrvatskoj o važnosti sporta za djecu i mlade. 

UDRUGA INVALIDA RADA GRADA KUTINE 

Obilježavanje Međunarodnog dana osoba s invaliditetom 

 

 
Udruga invalida rada grada Kutine svečano i radno obilježila je 3. prosinac Međunarodni 
dan osoba s invaliditetom. Svečani skup otvorio je predsjednik Božidar Cesar i pozdravio 
sve prisutne, a posebno goste iz gradskog Poglavarstva gospodina dogradonačelnika 
Josipa Marića i pročelnicu za Društvene djelatnosti gospođu Jasminku Molnar. Skupu se 
obratio gospodin dogradonačelnik i čestitao Međunarodni dan osoba s invaliditetom i 
svima zaželio dobro zdravlje i uspješan rad Udruge. Gospođa pročelnica je pozdravila 
skup te zaželjela uspješan rad Udruzi i upoznala prisutne s financijskim teškoćama 
Grada, te zamolila da se Udruga javi na Javni natječaj za financijska sredstva iz 
proračuna Grada za 2016. godinu. Nakon govora i čestitki psihologinja Diana Šlogar 
održala je predavanje na temu „Strah“ uz power point prezentaciju. Prisutni su bili 
zadovoljni s predavanjem jer nas je sve strah što će biti s našom Udrugom, jer nitko u 
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ovoj vlasti u našoj Državi nema razumijevanja za Udruge  invalida rada tj. osoba s 
invaliditetom. Zatim smo imali i kratku power point prezentaciju o Volontiranju što nam 
je održala gospođica Ivana iz Udruge OSI. Nakon toga bilo je druženje uz domjenak, a dio 
troškova snosili su nazočni članovi. 

Božićni sajam 

Udruga je imala štand na Božićnom sajmu u Kutini gdje je prodavala predmete izrađene 
na kreativnim radionicama.  

 

Projekt „Zajedno za bolje življenje u lokalnoj zajednici“ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Udruga je provodila projekt „Zajedno za bolje življenje u lokalnoj zajednici“ sufinanciran 
od Upravnog odjela za Zdravstvo, socijalnu skrb i branitelje SMŽ. Projekt smo provodili s 
partnerima Učenički dom Kutina, Udruga žena Ilova iz MO Ilova, Hrvatsko srce iz MO 
Repušnica i Hrvatsko srce iz MO Kutina. Održane su Kreativne radionice gdje su 
sudionici ukrašavali predmete decoupage tehnikom te izrađivali božićni nakit. Svatko je 
svoj uradak s radionice mogao ponijeti kući. 
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UDRUGA OSOBA S INVALIDITETOM KRIŽEVCI 

Održan 15. Susret osoba s invaliditetom Hrvatske „Križevci 2015.“ 

Na blagdan Sv. Marka Križevčanina 7. rujna 2015. 
godine u restoranu “Vojarna” u Križevcima održan 
je 15. Susret osoba s invaliditetom Hrvatske 
„Križevci 2015“. 
Na susretu je bilo prisutno 19 udruga osoba s 
invaliditetom iz 18 gradova kao i uvaženi gosti: 
zamjenica ravnatelja URIHO, Ljubica Lukačić, 
zamjenik Pravobraniteljice za osobe s invaliditetom 
g. Boris Jakov Geričić, župan Koprivničko-
križevačke županije Darko Koren, pročelnica 
Upravnog odjela za zdravstveno-socijalne 
djelatnosti Koprivničko-križevačke županije  Željka 
Koluder Vlahinja, gradonačelnik Grada Križevaca 
Branko Hrg, načelnik općine Gornja Rijeka Darko 
Fištrović, načelnik općine Kalnik Mladen Kešer, 
predsjednik Hrvatskog saveza udruga invalida rada 
Josip Petrač, izvršni direktor Hrvatskog saveza 
udruga invalida rada, Leke Sokolaj, predsjednica 
Hrvatskog saveza udruga tjelesnih invalida Jozefina Kranjčec, predsjednica Udruge za 
pomoć osobama s intelektualnim teškoćama Križevci  Tamara  Premuš i socijalne 
radnice Centra za socijalnu skrb Križevci Lana Banić i Slivnica Petrović. 15. Susret osoba 
s invaliditetom Hrvatske "Križevci 2015" otvorio je gradonačelnik Grada Križevaca 
Branko Hrg. Sudionici susreta prisustvovali su i na misnom slavlju na trgu J. J. 
Strossmayera u Križevcima koju je predvodio kardinal Josip Bozanić, nadbiskup 
zagrebački. Nakon misnog slavlja 15. Susret osoba s invaliditetom Hrvatske posjetio je i 
blagoslovio jelo mons. Valentin Pozaić, pomoćni zagrebački biskup. Nakon ručka 
nastavljeno je druženje osoba s invaliditetom uz razgovor, glazbu i ples. 
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UDRUGA INVALIDA RADA GRADA DUGA RESA 

Projekt osobne asistencije iz EU 
fonda 

Udruga invalida rada grada Duga Resa 
uspjela je dobiti bespovratnu 
financijsku potporu iz Europske unije 
za svoj projekt širenja usluge osobne 
asistencije. Iz Europskog socijalnog 
fonda odobreno im je 423,5 tisuća 
kuna za zapošljavanje sedam 
asistenata za sedam korisnika s 
invaliditetom – tri iz Duge Rese te još 
četiri iz Generalskog Stola, Barilovića i 
Netretića. "To su prije svega tjelesni invalidi, osobe s intelektualnim teškoćama i 
psihičkim bolestima. Do sada nismo provodili takav projekt gdje smo mogli uključiti i 
osobe s intelektualnim teškoćama, a posebno mi je drago da su uključeni mladi ljudi", 
rekla je voditeljica projekta Ismeta Bečirević. Novi projekt samo je nadogradnja 
postojećeg projekta osobnog asistenta kojeg ova  udruga provodi sredstvima iz resornog 
ministarstva te putem njega zapošljava osam asistenata za osam korisnika. Sada, 
sveukupno Udruga invalida rada  grada Duga Resa preko projekata zapošljava 17 osoba, 
uglavnom mladih.                                                               

To je četiri sata rada, 2000,00 kuna neto plaća plus prijevoz. Ali nije sve u plaći jer kad 
osjetite da pomažete nekome i kad je taj netko toliko sretan kad mu dođete na vrata to 
nema cijenu", dodaje Bečirević. No, potrebe za osobnim asistentima na širem području 
Duge Rese su velike jer među 600 članova udruge i dalje je puno onih koji zadovoljavaju 
uvjete za ovom uslugom. "Najmanje 30 članova je već na čekanju, koji žele imati osobnog 
asistenta i mi ćemo se zaista truditi da zadovoljimo sve koji to žele", naglasila je 
Bečirević. Projekt traje 12 mjeseci, ali i nakon toga, u Udruzi ga planiraju nastaviti 
također novcima iz novih natječaja. 

Rehabilitacija članova Udruge 

Članovi Udruge invalida rada grada 
Duga Resa u suradnji s Udrugom 
invalida rada Karlovačke županije te 
članovima Udruge Sisačko-
moslavačke županije i ove su godine 
organizirali odlazak u Makarsku u 
Specijalističku bolnicu za medicinsku 
rehabilitaciju „Biokovka“ na deset 
dana. Ovakvo terapijsko liječenje 
Udruga organizira svake godine. 
Naravno, i sljedeće godine planiramo 
rehabilitaciju za naše članove i to u 
lipnju i listopadu. Članovi Udruge koji 

idu na liječenje pokazali su veliko zadovoljstvo i oduševljenje, te se broj zainteresiranih 
osoba za rehabilitaciju u Makarskoj iz godine u godinu povećava.  



Godišnji izvještaj o radu HSUIR-a 2015. 

 

 84 

 

Aktivnosti Udruge 

U prostorijama Udruge dana 
21.8.2015. godine održana je 
Izvanredna sjednica Skupštine. 
Nakon radnog dijela članovi 
Upravnog i Nadzornog odbora 
nastavili su druženje na predivnom 
mlinu uz rijeku Mrežnicu. Udruga je 
u svom Programu rada za razdoblje 
2014.-2015. godinu planirala 
održavanje sportskih aktivnosti za 
svoje članove. U rujnu 2014. godine 
je započela izgradnju viseće 
kuglane ispred prostora Udruge čiji 
je vlasnik Grad Duga Resa. Za izgradnju viseće kuglane korištena su sredstva Udruge, a 
članovi su pridonijeli svojim dobrovoljnim radom. Donatori koji su također pridonijeli 
su Arkada Duga Resa svojim prilogom u građevinskom materijalu te Autoprijevoznik 
Marijan Šeketa. Grad Duga Resa je Udruzi dao na korištenje metalne klupe s drvenim 
naslonjačima i sjedištem. Pošto su bile u jako lošem stanju, aktivisti Hrvatske 
konzervativne stranke su pomogli svojim uslugama te obnovili klupe. Također su 
najavili uređenje okoliša oko zgrade te sadnju cvijeća u nadolazećim proljetnim 
mjesecima. Članovi Udruge sudjelovali su na „Memorijalu Marije Topić“ te time odali 
počast prerano preminuloj predsjednici Udruge invalida rada Zagreba. U sportskom 
dijelu Memorijala održano je natjecanje u kojem je sudjelovalo devetero članova Udruge. 
Pri tome su članovi imali priliku pokazati svoje vještine u raznim sportovima. 

UDRUGA INVALIDA RADA GRADA SLAVONSKOG BRODA 

Međunarodni dan osoba s invaliditetom 

 

Udruga je već tradicionalno obilježila Međunarodni dan osoba s invaliditetom 3. 
prosinca 2015. U prijepodnevnim satima u gradskoj vijećnici održana je svečana 
sjednica u organizaciji Povjerenstva za osobe s invaliditetom. Predstavljen je rad u 2015. 
godini te je  ukazano na mjesta u Gradu koja su nepristupačna za osobe s invaliditetom. 
Uručene su volonterske nagrade i nagrada poslodavcu godine, Komunalac d.o.o., koji je 
zaposlio u stalni radni odnos četiri osobe s invaliditetom i više osoba s invaliditetom 
putem javnih radova.  U poslijepodnevnim satima upriličeno je druženje svih osoba s 
invaliditetom uz prigodan program u svečanoj sali Bukovlje, uz osvježenje i glazbu. 
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Posjetio nas je i sveti Nikola i darivao bez obzira na godine. Obilježavanju su 
prisustvovali gradonačelnik i njegovi zamjenici. Cjelodnevna događanja su popraćena i 
objavljena na lokalnim medijima.       

UDRUGA OSOBA S INVALIDITETOM „VUKA“ VUKOVAR 

Obilježavanje Međunarodnog dana osoba s invaliditetom 

Dana 03. prosinca 2015. g. UOSI VUKA je obilježila Međunarodni dan osoba s 
invaliditetom u prostorijama Europskog doma Vukovar. Tom prilikom okupljeni članovi 
udruge imali su priliku, uz druženje, obaviti mjerenje krvnog tlaka i šećera u krvi. 
Također su dobili iskaznice sa svojim vrijednostima, koje mogu upotrijebiti kod svakog 
sljedećeg mjerenja koje će Udruga organizirati svakog mjeseca kao svoju redovnu 
aktivnost. Uz suradnju s Domom zdravlja Vukovar, dvije patronažne sestre su održale i 
savjetovanje o načinima očuvanja zdravlja i prevenciji nastanka dijabetesa i povišenog 
krvnog tlaka. Drugog dana, 04. prosinca 2015. također u sklopu Međunarodnog dana 

osoba s invaliditetom, nastavilo se druženje članova UOSI VUKA sa članovima Udruge 
multiple skleroze Vukovar. 05. prosinca 2015. u Vukovaru je održan Božićni vašar, gdje 
je Udruga predstavila oslikane predmete sa svoje kreativne radionice. 
                                                             

UDRUGA INVALIDA RADA GRADA SISKA 

Međunarodni dan osoba s invaliditetom 

Uz izložbu radova Kreativne 
radionice, koja je 02. prosinca 
2015. otvorena u prostoru 
Hrvatskog saveza udruga 
invalida rada, Udruga je 
obilježila Međunarodni dan 
osoba s invaliditetom i u svom 
prostoru dana 03.12.2015. 
godine. Članovi su se družili uz 
pikado, belot i mali domjenak. 
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Aktivnosti udruge 

Dana 05. prosinca 2015. godine 
Udruga je sudjelovala na 7. Sajmu 
nevladinih organizacija i 
institucija povodom 
Međunarodnog dana volontera. 
Na Gradskoj tržnici Sisak Udruga 
je imala svoj štand na kojem je uz 
druženje sudionika u 

predblagdanskom ozračju 
predstavila radove svoje Kreativne 
radionice. 
Udruga je također imala i Božićni 
štand na Gradskoj tržnici Sisak gdje 
su prodavani razni predmeti izrađeni 
na Kreativnoj radionici.  
 

U Udruzi se održavaju i Psihološke 
radionice „Pamtim više – 

zaboravljam manje – živim 
kvalitetnije“ koje vodi 
psihologinja Pavica Matijević. 
Radionice počinju pravilnim 
dubokim disanjem nakon čega 
slijedi niz zadataka, a završavaju 
laganim tjelovježbama koje su 
korisne za bolje funkcioniranje 
mozga.  

 

18.12.2015. je za članove Udruge organiziran 
sadržajan i povoljan izlet. Prva destinacija bila 
je Dvorac Veliki Tabor u Zagorju. Tamo su uz 
stručno vodstvo obišli dvorac te čuli zanimljive 
legende.  

Nakon obilaska nastavili su put Kumrovca gdje 
su s vodičem obišli muzej „Staro selo“.  

Posljednja destinacija bile su Terme Jezerčica 
gdje su se članovi ugrijali i opustili uz ručak i 
kupanje u bazenima. 
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UDRUGA INVALIDA RADA 
RIJEKA 

Međunarodni dan osoba s 
invaliditetom 

Udruga je 03. prosinca 2015. 
obilježila Međunarodni dan 
osoba s invaliditetom te 
proslavila na uobičajeni 
način. Članovi Udruge kao i 
ostali građani koji su bili 
zainteresirani, upoznati su s 
njenim radom, pravima i 
povlasticama koje se mogu 
ostvariti članstvom. Za ovu je prigodu izrađen plakat koji je izvješen na nekoliko mjesta 
u Udruzi, a također je izdan i list Glas. Cijeli događaj popratili su mediji: Novi list, Kanal 
Ri i RiTV. 

 

UDRUGA INVALIDA RADA ISTRE 

Međunarodni dan osoba s invaliditetom 

U Udruzi invalida rada Istre Međunarodni dan osoba s invaliditetom obilježen je 
otvorenjem izložbe umjetničkih radova članova Udruga. Druženje je tradicionalno 
uveličalo Kulturno-umjetničko društvo "Uljanik" svojim prigodnim programom. 
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UDRUGA INVALIDA RADA OSIJEK 

 

Aktivnosti udruge 

 

U prostorijama Udruge održavale su 
se kreativne radionice na kojima su 
članovi izrađivali ukrase od papira na 
razne načine. 

                                    

 

 

UDRUGA INVALIDA SAMOBORA I SVETA NEDELJA 

Otvorena izložba „Nikad i nigdje više“ 

  
U prostorijama Udruge osoba s invaliditetom Samobora i Svete Nedelje 28. rujna 2015. 
godine otvorena je izložba pod nazivom “Nikada i nigdje više”. Izložba prikazuje 
stradavanje osoba s invaliditetom u vrijeme Drugog svjetskog rata tijekom Hitlerove 
vladavine. Izložbu je inicirala Zajednica saveza osoba s invaliditetom Hrvatske -  SOIH 
kao krovna organizacija koja se uključila u Međunarodni projekt istraživanja stradavanja 
osoba s invaliditetom za vrijeme Drugog svjetskog rata u Auschwitzu i ostalim 
koncentracijskim logorima. U sklopu Izložbe prikazan je dokumentarni film koji 
prikazuje povijest nastanka logora Auschwitz i politiku nacističke vladavine prema svim 
“nepodobnima”. Samobor je peti grad u Hrvatskoj u kojem je izložba otvorena, a može se 
razgledati do 2. listopada. U ime HSUIR-a na izložbi je sudjelovala  Nataša Franić, 
koordinatorica projekta i programa HSUIR-a. 
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MEĐUNARODNI DAN OSOBA S INVALIDITETOM 

Međunarodni dan osoba s invaliditetom obilježava se svake godine 03. prosinca, s 

ciljem postizanja punog i jednakog uživanja ljudskih prava, kao i sudjelovanja 

osoba s invaliditetom u društvu 

Aktivnosti kojima se obilježava Međunarodni dan osoba s invaliditetom su: promicanje 
razumijevanja problematike invaliditeta i mobilizacije podrške koja omogućuje 
dostojanstvo, ostvarenje prava i dobrobiti osobama s invaliditetom provedbom kroz 
nacionalne, regionalne i globalne napore, kao i podizanje svijesti o veličini i posljedicama 
invaliditeta za osobu i društvo u cjelini. 

Također, nastoji se povećati svijest o dobitku i pozitivnim aspektima uključivanja osoba 
s invaliditetom u sve aspekte života. Važno je „staviti se u cipele“ onih koji trajno ili 
povremeno trebaju našu pomoć, kako bismo ih bolje razumjeli i shvatili nužnost 
prilagodbi osobama s invaliditetom, njihove karakteristike i specifičnosti funkcioniranja, 
kao i ograničenja koja su posljedica oštećenja i bolesti s jedne strane, ali i prepreka koje 
im suvremeno društvo postavlja s druge strane. 

Obilježite Međunarodni dan osoba s invaliditetom na svom području djelovanja sa 
svojim sugrađanima te promovirajte prava osoba s invaliditetom i senzibilizirajte 
javnost o problemima, pravima i interesima invalida rada, borbe protiv stereotipa, 
predrasuda i štetnih postupaka prema osobama s invaliditetom na svim područjima 
života.  
SOIH-u, savezima, svim temeljnim udrugama i invalidima rada upućujemo čestitke 
povodom Međunarodnog dana osoba s invaliditetom. 

                                                                                                                                  

Predsjednik  
Josip Petrač 
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FINANCIJSKI IZVJEŠTAJ HRVATSKOG SAVEZA UDRUGA INVALIDA RADA 

za razdoblje od 01. siječnja 2015. godine do 31. prosinca 2015. godine 

PRIHODI 

RED. BR. OPIS IZNOS 

1. POČETNO STANJE – žiro račun 
                                 -  blagajna 

411.611,26 kn 
804,53  kn 

2. KAMATE ZBZ 594,04 kn 

3. POVRAT – (Skupština FIMITIC-a) 3.122,29 kn 

4. ČLANARINA 15.971,00 kn 

5. PROGRAM: MSPM – Osobni asistenti 295.627,00 kn 

6. PROGRAM: NACIONALNA ZAKLADA – Instit. pod 304.569,03 kn 

7. PROJEKT: GRAD ZAGREB  10.000,00 kn 

8. PROGRAM: MSPM - KLUBOVI 290.000,00 kn 

9. ZAVOD ZA VJEŠTAČENJE - POTPORA ZA 
INVALIDNOST- poticaji 

29.664,85 kn 

10. PRIJENOS SA ŽR: HR7923600001500269236  13.520,00 kn  

 UKUPNO PROMET NA ŽR: 
HR2623600001101372628 

 
1.375.484,00 kn  

 

 

RASHODI 

RED. BR. OPIS IZNOS 

1. Troškovi za PLAĆE – 20 osoba 813.271,90 kn 

2. Troškovi za Honorar – 2 osobe 24.595,44 kn 

3. Studenski ugovori – zamjene za GO 15.980,00 kn 

4. Troškovi knjigovodstvenog servisa 26.400,00 kn 

5. Troškovi – Najam ureda 6.765,89 kn 

6. Troškovi - Pričuva 3.275,47 kn 

7. Troškovi - Kn, nuv 1.393,44 kn 

8. Troškovi - Čistoća 1.488,00 kn 

9. Toškovi - Struja 6.045,08 kn 

10. Troškovi - Grijanje 7.835,95 kn 

11. Troškovi - Voda 842,95 kn 

12. Troškovi - Telefon 9.415,78 kn 

13. Troškovi - Mobitel 6.835,70 kn 

14. Troškovi - Banka 1.286,09 kn 

15. Troškovi - Fina 750,00 kn 

16. Troškovi – Održavanje fotokopirnog aparata 7.056,59 kn 

17. Troškovi - Poštarina 4.051,50 kn 

18. Troškovi – web stranica 2.500,00 kn 

19. Troškovi osiguranja prostora 1.000,00 kn 
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20. Članarine – SOIH, časopis 1.295,00 kn 

21. Tisak 25.378,00 kn 

22. Zaštita na radu prostora i zaposlenih 10.238,00 kn 

23. Ugradnja partafona 4.617,00 kn 

24. Troškovi – Kreativne radionice 4.614,29 kn 

25. Troškovi – Predsjedništvo – putni troškovi 5.782,62 kn 

26. Troškovi – Skupština – putni troškovi 4.786,00 kn 

27. Troškovi – putni troškovi - radionice                               3.622,38 kn 

28. Troškovi osvježenja – predsjed, skupšt. Rad. 9.608,53 kn 

29. Obilazak udruga 7.417,74 kn 

30. Uredski materijal 5.018,74 kn 

31. Održavanje opreme i kupnja opreme 3.900,00 kn 

32. Novčana pomoć novoosnovanoj udruzi 2.000,00 kn 

33. Troškovi čišćenja i održavanje prostora 4.133,76 kn 

34. Povrat sredstava po programima  6.163,80 kn 

35. Hotelski smještaj 2.892,00 kn 

36. Avionska karta  2.596,00 kn 

37. Odlazak sa korisnicima - karte 6.920,00 kn 

38. Biljezi 225,00 kn 

39. Voda za piće 1.572,00 kn 

40. Štand 375,00 kn 

41. Prijenos na HR7923600001500269236 13.520,00 kn 

42. Ostalo 4.756,19 kn 

 UKUPNO   
1.072.221,83 kn  

UKUPAN PROMET                                                                                                        1.375.484,00 kn  

RASHODI:                                                                                                                       1.072.221,83 kn                 

STANJE NA ŽIRO RAČUNU HR2623600001101372628 NA DAN 31. 12. 15.        302.639,29 KN 

STANJE BLAGAJNE NA DAN 31. 12. 15.                                                                              622,88 KN 

 

PROMET PO RAČUNU: HR7923600001500269236 (vodi se EU projekt koji je aktivan od prosinca 

2015. godine) 

RED. BR. OPIS IZNOS 

1. EU PROJEKT 99.146,21 

2. EU PROJEKT 17.496,39 

3. PRIJENOS SA ŽIRO RAČUNA 
HR2623600001101372628 

 
13.520,00 

 UKUPNO: 130.162,60 

PROMET NA ŽIRO RAČUNU:                           130.162,60 KN 

RASHODI:                                                             29.457,79 KN 

STANJE NA DAN 31.12.15.                              100.704,81 KN 
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