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Podrska programskom timu
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Valentina Hojsak Iva Karakas

Poslovna tajnica Suradnica za potporne i suvremene
tehnologije
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Razvojem mreZe socijalnih usluga zajedno
stvaramo prostor za kvalitetnije Zivljenje osoba s

A—CWI

invaliditetom

01.06.2020. - 31.05.2023.

Trogodisnji program ostvaren Pozivom ,,Razvoj i Sirenje mreZe socijalnin usluga koje
priZaju udruge*, Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike.

ozivom se uspostavljanja okvira za programsku i financijsku potporu razvoju socijalnih
usluga koje pruzaju udruge u podrucju socijalne skrbi u okviru raspolozivih sredstava iz
dijela prihoda od igara na sre¢u u razdoblju od 2020. do 2023. godine
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""" Ministarstvo rada, mirovinskoga CZSS
T sustava, obitelji i socijalne politike ZAGREB
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Ciljevi Programa

Opéi cilj:

Inijeti  unapredenju razvoja i Sirenja mreze socijalnih usluga u lokalnoj zajednici kako bi se
rijedila kvaliteta zivljenja osoba s invaliditetom

Specificni ciljevi:
1. Povecanje kvalitete socijalnih usluga
2. Poboljsanje kvalitete zivota invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom

3. Razvoj suradnickih odnosa razli¢itih pruzatelja usluga, jedinica podruc¢ne i lokalne samouprave i
lokalnih udruga

4. Senzibilizacija javnosti

#8889 REPUBLIKA HRVATSKA PV
"2"s" Ministarstvo rada, mirovinskoga CZSS
'.l:'.' sustava, obitelji i socijalne politike 7AGREB

Centar 2a socijalnu skrb
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Ciljana skupina

» 33 udruge ¢lanice Hrvatskog saveza udruga invalida rada
» 2.000 korisnika; invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom
» ravnopravno zastupljena oba spola, odrasle i starije zivotne dobi

» podjednako su zastupljeni korisnici iz ruralnih i urbanih sredina

#8889 REPUBLIKA HRVATSKA
- Ministarstvo rada, mirovinskoga
= sustava, obitelji i socijalne politike




Vidljivost Programa

RAZVOJEM MREZE
SOCIJALNIH USLUGA

ZAJEDNO STVARAMO PROSTOR
ZA KVALITETNIIE ZIVLJENJE
OSOBA S INVALIDITETOM

Partner: CENTAR ZA
SOCIHALNU SKRB ZAGRES

14

JACANJEM KAPACITETA
DO SOCIJALNE UKLJUCENOSTI

TEMELINE UDRUGE HRVATSKOG
SAVEZA UDRUGA INVALIDA RADA

UDRUGA IALIDA TADA| 05034 SINVALIDITETON

s
ORI IALIDA RADA DARUVAR

T UORUGA INVALIOA DA | STALIN 05054 S IVALIDTETOM
GRADA DUGA RESA

4 UDRUGA NVALA DONA STUCA

5 UDRUGA INVALIOA RADA MEDIURSKE 2UPANIE

© UDRUGA INVALIDA RADA DAKOYVO

-UDALGA IVALIDA RADA GRADA RARLOVCA

S UDRUGA INVALIDA DA KARLOVACKE 2UPAMIE

o oo NE| DECIE
PARALIZEL osmmmsw VAL IDA UGRGVACKD
ERETVANSKE 2UPANIEE
L DRUSTVO INVALIDA RADA KRABINA
12 UDRUGA GS0BA S INVALIDITETOM KRIZEVC]
12 UDRUGA INVALIDA RADA GRADA KUTI
14 UDRUGA INVALI DA RADA NAGICE
15 UDRUGA INVALIDA RADA NOVA GRADERA
16 UDRUGAINVALIDA FADA GFADA OSIEKA
7. UDRUGA INVALIDA RADA PAKRAC.LIPIK
7o UDMAGA WYALIDA FADA POSESA
IDRUGA TIELESNI | INALIDA RADAISTRE
20, UDRLGA INVALIDA RADA

z T —

28, UDRUGA INVALIDA RADA GRADA VARAZDIN

UDRUGA INVALIGA RADA | STAL 05084 5

INVALIDITETOM VROV

30 UDRUGA INVALIDA RADA VUKOWARA

1. UDRUGA DSOBA S INVALIDITETOM VUKA VUKOVAR
e
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1ada, micwinshoga sustawa, abite | sociaine politke Sadrss avoa le

HRVATSKI SAVEZ UDRUGA
INVALIDA RADA /
CROATIAN !SSDCIATIQN
OF SOCIETIES OF DISABLED E
WOl
i dalje s rutom

Hrvatski savez udruga invalida rada - HSUIR dieluje od
1967 godine s ciliem unapredenja drustvenog polozaja
invalida rada, prevencije nastanka ozijeda na radu, zastite
prava invalida radai ostalih oscba s invaliditetom.

Zagovaranjem prevencije tijekom &itavog radnog
vijeka, HSUIR ukszuje na Kijuénu ulogu za sve pod
otom

Hrvateki savez udrugainvalida rada krowna je organizacija
35 temeljih udruga s podrucia cilele RH. Dielovanje
HSUIR-a usmiereno je na poboljSanje kualitete Zivljenia
invalida radai ostalih osoba s invaliditetom kroz osnaiva-
nje udruga Clanica, senzibilizeciiu javnosti, edukaciiu i
informiranie. HSU IR kao zagovaratelj prava asoba s invall-
ditetom sudieluje pri oblikavanju javnih politika i miera te
predlaze donosenje novin zakona, izmjena i dopuna
postojecih zakonskih propisa koii se odnose na prava i
bveze 0soba s invaliditetom. Kontinuiranim organizira-
njem i odr3avanjem seminara, prezentaciia i edukaciia
HSUIR osnazuje rad temeljnih udruga.

Drustvo bez predrasuda i diskriminacije prema osoba-
mas invaliditetom je cilj kojem HSUIR svojim temelinim
vrijednestima kroz dugogodiSnju misiju dielue | tezi

HRVATSKI SAVEZ UDRUGA INVALIDA
RADA / CROATIAN ASSOCIATION OF
SOCIETIES OF DISABLED WORKERS
Hegowiéi 47,10 150 Zagreb

tek 438514829 205
f254305 148 29.076.

info@hsuirhr www.hsuir.hr

Hrvatski savez udruga invallda rada okuplia 35 temeljnih

&

HRNTEN SAEZ UDRUSA MLIDARADA

| Provodi program:

| RAZVOJEM MREZE
|  SOCIJALNIH USLUGA

1 ZAJEDNO STVARAMO PROSTOR

ZA KVALITETNIE ZIVLIENJE

| OSOBA S INVALIDITETOM

] Trolonle programe: 36 mjeseci

Partner
CENTAR ZA SOCIJALNU SKRB ZAGREB

] Finani sredstun 28 eowedbs Poge s sl o

Cz88
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Ministarstye rada, mirevinskoga sustava, obite 1 sociaine polike

| ok Natjetaja .RAZVOI | SIRENIE MREZE SOCIALNIH
USLUGA KOJE PRUZAIU UDRUGE zarazdobie o 2020, do 2073

te se svakodnevno susrece s upitima korinsika vezanim uz
et A

ma | sustavnim radom na pobolfianju kvalitete Zilienja
soba 5 etom u RH prema lokalnim, regionainim,
e e o i e
Kiuénih problema jos uviiek predstavia nedovolina dostu-
prost socijainih Usluga korisnicima kojima su- usluge
eophodne. Takoder, problem precstavia | riihova nerav-
romjerna raspodieljencst. Tome sviedodima svakodneuno
e kovisnic iz vecih urbanin srecina imaju dostupan puno Sii
opus i kualitetnie sociaine usluge. Jo uviek previadava
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Strategija ljednacavanja moguénost 2a asobe 5 invalidite
iedu vainim mjerama | aktivnostima navod priedioge

mjera ko se odnose na razvo] mrele dostuprih socialnih
usluga, deinstitucionalizaci | transformaciiu. pruzatelia
Socialnih usiuga | promicanje oblika

Prema lzviesu o osobama s invalditetom u RH Hrvat-
skog zavoda 22 Javino 2dravatyo U Hrvatskol, stanje s

5u 307647 muiki (60%) | 203634 Zene (40%) te na ta)
nacin osobe s invaliditetom cine oko 124% ukupnog
stanovniitva RH,

Nafveéi broj osoba s invaliditetom, nlh 248389 45%), je u
dobnoj skupini 65+ dok e 217578 (42%) 0s0ba U radno
aktivno] dobi, 20.64 godina Invaldite je prisutan i u djecjoj
d0bi, 019 godina, 1o u udjelu 0d 9% Naijveti broj asoba s
invalditetom ima prebivalite u Gradu Zaqrebu i Spltsko-dal
matinsio dupani U te Ovie fupanie i o Z7% 0f

ranog provodenja.

U Rt csca s ivsteo HZZZ e an 23 seria
2020, registriano e Ukupno 496 646 0soba s invalidte
o4 tega oo 605 S 96 | 300 o ket
(604, Osobe s invalditetom | dalie su u pavecanom
fizku od siromastva, cemu_pridonosi riska obrazowna
stiuktura, neuskladencst obrazovanja  potrebama trdiita
rada, sabi udjel medu zaposlenira,riska primana iz rada
mircuina, 2 naknade namijenjene ukjucivanju u Zvot
Zajedrice preteino se koriste za zadovoljavanje osnovnih
Hivotnih potreba

Premanavedenim podacima,al svakodnevne radne prakse
evidertno je da je i dalje velik broj osoba s invaliditetom

o o ufi sobas akRetom  uupnam sanourioes

Skrbi u zojednici. Navedene miere sastavi su dio svih
‘Gokumenata vezanin 2a poltiku socijainog ukljuivanja. |

Savez 1 svome dugogodlinjem radu s 0sobama s invalidite
tom 1 u suradni 5 brojnim savezima i udrugama osoba
invalidtetom na lokainom, regionainom, nacionainom |
mefrrodrom vow uida e fe ogs iy druitva

atka da je najveci udio u Krapin
Ko zagorso, e e naivia prevalenciia u diecioj dobi
u Kopriunieko-krzevackoj 2upanif, dok je u Krapinsko-zagor-
skoj Zuparili najveca prevalencia u radno aktivnoj | dobi

nuEkolu i ima samo osnownogkolska obrazovane. Ok 25%
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Zajedricu | dustuo.Israivana bi dala id u stvarno stanje

o temelv koiih bi se mogle razvial miere | smiemice za

dalinje delovanie razio} s cijem poboliSanja sustava pruza-
ok, &

2 dielovanje udruga i saveza koji djeluju na podrutju osoba
Sinvaliditetom u svojim lokalnim zsjednicama,

Neophodan je razvo] suradiékih odnosa razléth prusatelia
wsluga,jedinica podruéne | lokalne samouprave, ustanova
Sociaine skrb, utuga | raziiin sustava (odgo] | obrazova-
i, zdravstvo, apaSlvanie, kako b se ajechickim napori-
ma uspieénie riecavcle potrebe korisika na poduiu
Supania na kojima. dieuj, te defriral prierete za daln
razvoj Usluga. Znaéa] ucuga | saveza osoba s invaliditetom
i€ ogromen fer pruza podrsku i pomo posebno osftiiv
Sociaing] skupini. O ogromnom 2nataju udga | saveza

zabie:
seni wda:w T s e i . 489 o
osoba) pri emu 11037 osoba s invaliditetom zadovoljava
kriterje Praviinika o ocevidniku (NN 75/%8) | posiodavac ih
moZe racunal u kot Osobe s invalditetorn, prema dostu

et Unersdovo et wietime stanciene ok
13% osoba s invalditetom. Oko 54% Koje ostvanuiu
prava iz sustava soclalne skrbi,imaju rovein s ool
njegom u punom opsegu te im je Barthelow indeks 0-60. U
Registar osoba s invaliditetom pristigla su jesenja o prije:
renom obliku Ekolovanja 73 55537 0s0ba S time da je veti

e komunikacie te specificne teskoce u ucenj najcesd su
koji odredui potrebu
&kolovania dok je redovit program iz prilagodbu sadiaja

te da je 23jeanicki dain rad na poveta
i kvaltete ivienfa invalida rada | osoba s invalditetom

i potice ih na akiivno ukljucivanje u zajednicu.

AKTIVNOSTI PROGRAMA:
“Informiranje
nja, edukacije i radionice
+ Pravno savietovaliste - besplatne pravne
informacile za osobe s invaliditetom

- Ukljuéivanje mladih i promicanje volonterstva
- Unapredenie i sudjelovanie temeljnih udruga
HSUIR-a u procesu pracenja i nadzora politika
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Prva godina provedbe

01.06.2020. — 31.05.2021.

» U prvoj godini provedbe Programa ukljuc¢eno je ukupno 793 izravna korisnika

» Prema spolu podjednak je broj zena | muskaraca dok prema dobi uglavnom prevladavaju odrasle osobe
ednje i starije zivotne dobi.

» Korisnici su invalidi rada i ostale osobe s invaliditetom s podrucja cijele Republike Hrvatske kako iz
urbanih tako i iz ruralnih sredina

» Prema spolu podjednak je broj zena i muskaraca dok prema dobi uglavnom prevladavaju odrasle osobe
srednje 1 starije zivotne dobi.

¢88Q9® REPUBLIKA HRVATSKA
"2"s" Ministarstvo rada, mirovinskoga CZSS
. sustava, obitelji i socijalne politike 7AGREB

tar za socijalnu skib
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Prva godina provedbe

01.06.2020. — 31.05.2021.

REDNI BROJ AKTIVNOSTI BROJ AKTIVNOSTI BROJ KORISNIKA

Sastanci programskog tima 14 7 &lanova Projektnog tima
B 1zrada plakata i letaka - informiranje 1 17 896 — ¢lanovi Udruga

B Pravno savjetovanie i informiranje 658 658
Edukativne radionice 4 14

Sudjelovanje zaposlenika na edukacijama, 5
seminarima, radionicama, skupovima

Provedba anketnih upitnika 114 114
Terenska posjet udrugama ¢lanicama 3) 14
Organizacija 1 postavljanje izloZbi 3 2

B Evaluacija 1 /
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Korisnici po broju, dobi 1 spolu

KORISNIKA

DJECA ODRASLI STARIJI Zenski Muski
371 287
43 71 56 58
8 6 9 5
1 1 2

#8889 REPUBLIKA HRVATSKA
- Ministarstvo rada, mirovinskoga
= sustava, obitelji i socijalne politike

ZAGREB

Centar 2a socijalnu skrb
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Druga godina provedbe
01.06.2021. — 31.05.2022.

#88Q¢® REPUBLIKA HRVATSKA A
Ministarstvo rada, mirovinskoga ——
sustava, obitelji i socijalne politike CZSS

tar za socijalnu skrb



Prvo izvjestajno razdoblje 01.06.2021. — 31.10.2021.
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Glavne aktivnosti Programa

» Sastanci programskog tima na kojima su se planirali zadaci i aktivnosti, te njihova provedba i
pracenje tijeka provedbe (5)

» Informiranje korisnika (informirano oko 10 000 Kkorisnika, c¢lanova udruga osoba s
invaliditetom)

ravno savjetovanje i podrika korisnicima (pravno savjetovano 228 korisnika (M:121, Z:107))

» Sudjelovanje zaposlenika na edukacijama i radionicama (na 10 radionica sudjelovalo 5
zaposlenika (M:1, Z:4))

» Obilazak udruga cClanica | pruzanje tehnicke podrSke: PopuStanjem mjera I poboljSanjem
situacije vezane uz Covid-19 organiziran je i1 proveden terenski rad te je voditeljima udruga
pruzena podrska u radu s ciljem unaprjedenja pruzanja socijalnih usluga korisnicima, obideno je 7
udruga ¢lanica

» Provedba anketnog upitnika (proveden u 5 udruga, obuhvacéeno 70 ispitanika

¢8i@® REPUBLIKA HRVATSKA
"a'n" Ministarstvo rada, mirovinskoga o
..':'.. sustava, obitelji i socijalne politike CZSS



Projektne aktivnosti 01.11.2021. — 31.05.2022.
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» Sastanci programskog tima na kojima su se planirali zadaci i aktivnosti, te njihova
provedba i prac¢enje tijeka provedbe (5)

» Informiranje korisnika

Pravno savjetovanje i1 podrska korisnicima (pravno savjetovano 228 korisnika (M:121,
7:107) stanje na dan 28.02.2022.)

» Sudjelovanje zaposlenika na edukacijama/radionicama/okruglim stolovima (na 25
radionica/edukacija/okruglih stolova sudjelovalo 5 zaposlenika (M:1, Z:4))

» Obilazak udruga ¢lanica I pruzanje tehnicke podrske: organiziran je I proveden terenski rad
te je voditeljima udruga pruzena podrska u radu s ciljem unaprjedenja pruzanja socijalnih
usluga korisnicima, obideno je 3 udruge ¢lanice

¢8i@® REPUBLIKA HRVATSKA
"a'n" Ministarstvo rada, mirovinskoga
..':'.. sustava, obitelji i socijalne politike CZSS



Projektne aktivnosti 01.11.2021. — 31.05.2022.
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Aktivnosti do kraja druge godine Programa

» Sastanci programskog tima

» Pravno savjetovanje i podrska korisnicima

» Sudjelovanje zaposlenika na edukacijama/radionicama/okruglim stolovima
» Obilazak udruga ¢lanica I pruzanje tehnicke podrske

» Edukacija za udruge ¢lanice

» Organiziranje jedne izlozbe radova invalida rada

e
#88Q¢® REPUBLIKA HRVATSKA A 2 |
"u"s" Ministarstvo rada, mirovinskoga i
..':'.' sustava, obitelji i socijalne politike CZSS

ntar za socijalnu skrb
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Plan provedbe trece godine Programa
01.06.2022. — 31.05.2023.

Pravno Obilazak udruga Organizirane i PruZena pomo¢ Predstavljanje
savjetovanje i ¢lanica, postavljene i podrska rezultata
podrska tehnicka pomo¢ izlozbe radova udrugama u provedbe
korisnicima i podrika invalida rada pruzanju trogodiSnjeg
socijalnih Programa
usluga

#88Q¢® REPUBLIKA HRVATSKA _
"2"s" Ministarstvo rada, mirovinskoga
..':'.' sustava, obitelji i socijalne politike CZSS

ntar za socijalnu skrb
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Provedbom programa ,,Razvojem mreze socijalnih usluga zajedno stvaramo prostor za kvalitetnije
zivljenje osoba s invaliditetom”, Hrvatski savez udruga invalida rada zeli ukljuditi Sto vise svoje udruge
¢lanice u programske aktivnosti kako bi se :

= razvila mreZa dostupnih socijalnih usluga
= pruzila izvaninstitucinala skrbi u zajednici

razvile usluge koje direktno pridonose i potiCu Sto vecu samostalnost i neovisno Zivljenje invalida
rada i ostalih osoba s invalitidetom

povecala kvaliteta usluga;

razvili suradnickih odnosa razli¢itih pruzatelja usluga, JLS, ustanova socijalne skrbi i udruga osoba s
invaliditteom, kako bi zajedni¢kim naporima uspjesnije rjesavali potrebe korisnika i osigurali im sto
bolju kvalitetu Zivota

Senzibilizirala javnost

#88Q® REPUBLIKA HRVATSKA
"2"s" Ministarstvo rada, mirovinskoga
o sustava, obitelji i socijalne politike




Zakljutak &E

» Na temelju provedenih programskih aktivnosti i anketnih upitnika koje smo proveli,
mozemo zakljuciti kako je potrebno uciniti joS jako mnogo napora kako bi socijalne usluge
bile dostupne u Hrvatskoj.

» U Hrvatskoj postoje znacajne razlike u dostupnosti socijalnih usluga i to po svim
parametrima.

U gotovo svim uslugama potvrdene su razlike izmedu op¢ina i gradova, odnosno izmedu
ruralnih 1 urbanih jedinica lokalne samouprave.

» Gradovi imaju dostupnije one usluge koje su rjede razvijene na nacionalnoj razini.

» Socijalne usluge su nedostupne u svim podruc¢jima Hrvatske, posebno su nedostatne u
potpomognutim podrucjima JLS, tako da c¢esto udruge osoba s invaliditetom predstavljaju
jedine nositelje razvoja i inovacija u socijalnim uslugama ili jedinog pruzatelja socijalnih
usluga

#880¢ REPUBLIKA HRVATSKA
aﬁ Ministarstvo rada, mirovinskoga O7SS
sustava, obitelji i socijalne politike
) Jnep ZAGREB

Centar za socijalnu skrb




Sve informacije o svim aktivnostima Saveza dostupne su na mreznim Stranicama Www.hsuir.hr

Facebook stranici www.facebook.com/Hrvatski-savez-udruga-invalida-rada-HSUIR

Pozivama Vas da aktivno pratite nas rad i da nam se obratite s prijedlozima, sugestijama,
Kritikama, pitanjima ....

@89 REPUBLIKA HRVATSKA
Ministarstvo rada, mirovinskoga
' ~ sustava, obitelji i socijalne politike

ZAGREB

Centar za socijalnu skrb
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http://www.facebook.com/Hrvatski-savez-udruga-invalida-rada-HSUIR
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