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IZVJESTAJ O RADU

Godisnji Izvjestaj o radu
HRVATSKI SAVEZ UDRUGA INVALIDA RADA

Uvod

U 2019. godini odrzano je niz konferencija, strucnih skupova i rasprava na kojima se
govorilo o pravima osoba s invaliditetom i uzivanju jednakih prava u svim podrucjima
zivota. Rasprave su bile kvalitetne i dobre za podizanje svijesti o inkluzivnom drustvu,
medutim, nisu pridonijele potpunijim zakonodavnim promjenama u cilju stvarnog
ostvarenja njihovih prava. Iza nas je godina u kojoj jos uvijek prevladava
administrativno birokratski pristup u rjeSavanju sloZzenih ljudskih problema i
razumijevanja potreba, umjesto otvorene komunikacije u traZenju najboljih rjeSenja.
Nakon pritisaka i inicijativa Udruga i osoba s invaliditetom doslo je do izmjena Zakona
o prijevozu u linijskom i povremenom obalnom pomorskom prometu te Zakona o
sigurnosti prometa na cestama, medutim jo$ nisu, a trebali su biti objavljeni u e-
Savjetovanju ili doneseni - Zakon o osobnom asistentu, Zakon o inkluzivnom dodatku,
Zakon o sustavnom financiranju saveza i udruga osoba s invaliditetom te novi Zakon o
socijalnoj skrbi.

Godisnji izvjestaj koji je pred Vama oznacava godinu u kojoj smo djelovali i utjecali na
promjene u drustvu i razvoju civilnog drustva u Republici Hrvatskoj. Veliki uspjeh
nase organizacije u 2019. godini je odlikovanje koje je dobio predsjednik HSUIR-a
Josip Petra¢. Naime, predsjednica Republike Hrvatske Kolinda Grabar Kitarovi¢
odlikovala ga je Redom Danice hrvatske s likom Katarine Zrinske za izniman doprinos
u promicanju prava i poloZaja invalida rada i osoba s invaliditetom te dugogodisnji
doprinos sportu i sportskoj rekreaciji osoba s invaliditetom. S velikim ponosom
mozemo rec¢i da je ovo Nagrada cijelom pokretu osoba s invaliditetom, a najviSe
invalidima rada.

Takoder, zadovoljni smo kontinuitetom djelovanja 8. Centra znanja te uspjesno
provedenim i ugovorenim aktivnostima u 2019. godini.

Zelimo vam ugodno ¢itanje ovog Godinjeg izvjestaja o radu Hrvatskog saveza udruga
invalida rada u nadi da ¢e nam razdoblje koje pred nama donijeti nove mogucnosti i
rjeSenja za osobe s invaliditetom. Pozivamo Vas da i dalje pratite na$ rad i da nam se
obratite s prijedlozima za poboljSanje djelatnosti i usluga koje pruzamo kao strucna
sluzba Hrvatskog saveza udruga invalida rada.

3



IZVJESTAJ O RADU

O NAMA

Hrvatski savez udruga invalida rada djeluje od 1967. godine s ciljem unapredenja drustvenog
polozaja invalida rada, prevencije nastanka ozljeda na radu, zastite prava invalida rada i ostalih
osoba s invaliditetom. Jedna od glavnih aktivnosti Saveza od samog osnutka je pravno
savjetovaliSte za sve osobe s invaliditetom.

VIZIJA: Vizija Hrvatskog saveza udruga invalida rada temelji se na izjednacenim socijalnim
mogucénostima 1 uvjetima za invalide rada i1 ostale osobe s invaliditetom te kvalitetnijim
zakonskim okvirima koji bi pridonosili jednakopravnim mogucnostima sudjelovanja u zivotnoj
zajednici, odgoju 1 obrazovanju, sudjelovanju u politickom i kulturnom Zivotu, na podrucju rada i
socijalne skrbi. Osigurana moguénost da osobe koje su zadobile invaliditet na radu mogu izabrati
zele 1i 1 dalje nastaviti raditi i pridonositi drustvu sukladno svojim moguénostima i
sposobnostima.

MISIJA: Drustvo bez predrasuda i diskriminacije prema osobama s invaliditetom je cilj kojem
HSUIR na svojim temeljnim vrijednostima kroz dugogodi$nju misiju djeluje i tezi. Od samog
pocetka HSUIR-ovog djelovanja misija je unapredenje drustvenog polozaja invalida rada, zastita
prava i prevencija nastanka ozljeda na radu.

Vrijednosti na kojima se temelje vizija i ciljevi HSUIR-a su postivanje ljudskih prava,
odgovornost, suradnja i dijalog, pravo na informiranost, tolerancija, uvazavanje raznolikosti,
nenasilje.

OSNOVNI CILJEVI SAVEZA: su promicanje ljudskih prava i djelovanje na izjednacavanju
mogucnosti invalida rada, ukljucivanje Sto veceg broja invalida rada u rad udruga, ekonomska,
socijalna, zdravstvena i pravna sigurnost invalida rada te jednake moguénosti invalidima rada.

Osnovni ciljevi Saveza u skladu sa Statutom su:

- promicanje ljudskih prava i djelovanje na izjedna¢avanju mogucnosti invalida rada,

- primjena i provodenje monitoringa Konvencije UN-a sukladno ¢1.33.,

- pruzanje usluga koje zbog specificnosti ne pruza nitko drugi u sustavu, a od egzistencijalne
su vaznosti za invalide rada i osobe s invaliditetom,

- pruzanje usluga savjetovanja na istoj razini

- savjetovanje iz iskustva (peer counselling) koje na autentian i dignitetan nadin kroz
legitimitet ekspertize osnazuju Clanstvo za kvalitetnije 1 vece uloge u drustvenoj zajednici,

- stvaranje uvjeta za punu socijalnu integraciju i socijalnu koheziju invalida rada i ostalih
osoba s invaliditetom,

- uspostava i izgradnja zakonske obveze sustavnog financiranja osnovne djelatnosti
organizacija osoba s invaliditetom,

- upozoravanje i spre¢avanje diskriminacije invalida rada i osoba s invaliditetom,
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osnazivanje i poticanje invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom na osobnu snagu i
sposobnost, razvoj osobne autonomije, ukljucujuéi slobodu osobnog izbora i neovisnosti
osoba s invaliditetom,

iniciranje izmjena i dopuna zakona i podzakonskih akata i donoSenja novih zakonskih
rjeSenja u ostvarivanju zakonodavnog okvira za unaprjedivanje polozaja, prava i mogucnosti
invalida rada i osoba s invaliditetom,

autonomija invalida rada i osoba s invaliditetom kao korisnika drustvenih i socijalnih usluga,
ekonomska, socijalna, zdravstvena i pravna zastita invalida rada i osoba s invaliditetom,
razvijanje stanja socijalne pravednosti i jednakih moguénosti,

razvijanje socijalnog poduzetnistva i inovativnih oblika zaposljavanja invalida rada i osoba s
invaliditetom,

borba protiv stereotipa, predrasuda i Stetnih postupaka prema invalidima rada i osobama s
invaliditetom na svim podruc¢jima Zivota,

iniciranje razvoja 1 unapredenja znanstveno-istrazivackog rada u podru¢ju prevencije,
dijagnostike, lijeCenja, rehabilitacije, habilitacije 1 zaStite invalida rada i osoba s
invaliditetom,

ukljucivanje Sto veceg broja invalida rada u rad udruga,

osnivanje klubova, odnosno, drugih izvaninstitucionalnih oblika osposobljavanja invalida
rada i organiziranog koristenja slobodnog vremena u cilju socijalizacije invalida rada.

Zadane ciljeve Savez ostvaruje kroz sljedeée djelatnosti:

koordiniranje, dogovaranje, usmjeravanje i izvrSavanje poslova i zadataka od zajednickog
interesa,

pracenje utjecaja 1 vrednovanje provodenja javnih politika kao 1 utjecaj na oblikovanje
javnog mjenja u cilju afirmacije polozaja invalida rada i osoba s invaliditetom,

pratenje, analiziranje, razmatranje stanja 1 primjene propisa na podru¢ju prevencije
invaliditeta, posebne zaStite invalida rada 1 okoline u kojoj oni rade i1 zive te iniciranje
prevencije nezgoda na poslu, prevencije profesionalnih bolesti, poticanje redovnih pregleda
radnika izloZenih rizi¢nim poslovima, zdravstvena edukacija ¢lanova kao preventivni
instrument,

predlaganje nadleZznim drZavnim i1 drugim tijelima donoSenje mjera za unaprijedenje
pravnog, socijalnog i gospodarskog polozaja invalida rada i osoba s invaliditetom kao 1
zalaganje za njihovu dosljednu primjenu,

uskladivanje 1 usmjeravanje aktivnosti 1 suradnje Zupanijskih, gradskih i op¢inskih udruga
invalida rada i predlaganje akcija od zajednickog interesa,

pruzanje podrske stvaranju uvjeta i standarda za inovatine socijalne usluge 1 kvalitetu
pruzanja izvaninstitucionalnih usluga kao pravo izbora,

stvaranje uvjeta i pruzanje socijalnih usluga posebno osjetljivim skupinama unutar invalida
rada i osoba s invaliditetom,

prepoznavanje, uspostva i1 razvijanje partnerskih odnosa s organizacijama civilnoga drustva
1/ili medusektorski,
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- organiziranje pravne sluzbe i savjetovaliSta za invalide rada,

- organiziranje i poticanje rekreativne i Sportske aktivnosti kao i organiziranje odmora
invalida rada,

- poticanje organizacije klubova invalida rada u temeljnim udrugama,

- organiziranje i obiljezavanje Nacionalnog dana invalida rada - 21. ozujak,

- sudjelovanje u akcijama obiljezavanja Medunarodnog dana invalida - 3. prosinac te
poticanje kulturnih aktivnosti i prigodnih manifestacija invalida rada - izdavanje glasila
“Informacije”, a prema potrebi i drugih publikacija o problematici invalida rada,

- razvijanje suradnje s drugim organizacijama osoba s invaliditetom u zemlji i inozemstvu, a
posebice s FIMITIC-om.

Strucna sluzba

Prema Statutu HSUIR-a, zadaca Stru¢ne sluzbe je obavljanje stru¢nih, materijalno-financijskih,
administrativno-tehnickih i drugih poslova i zadataka neophodnih za ostvarivanje programa rada
i djelatnosti Saveza, njegovih tijela i radnih skupina. Hrvatski savez udruga invalida rada
trenutno zaposljava 24 osoba (3 osobe zaposlene su u Centru znanja, 2 osobe zaposlene su
putem programa MDOMSP — a, 6 osobnih asistenata zaposlenih putem programa MDOMSP- a i
13 asistenata zaposlenih putem EU projekta). Obzirom da aktivno radimo na zaposljavanju
osoba s invaliditetom, §to putem lobiranja i zagovaranja, S§to putem konkretnih programskih
aktivnosti, smatramo svojim velikim uspjehom to $to HSUIR trenutno zaposljava tri osobe s
invaliditetom. Navedeno smatramo svojim velikim uspjehom, jer kako najbolje prezentirati
drugima prednosti zapoSljavanja osoba s invaliditetom nego vlastitim, konkretnim primjerom.

Rad HSUIR-a podijeljen je na nekoliko osnovnih cjelina i to:
- Redovan rad HSUIR-a

- Pradenje i osnaZivanje temeljnih udruga

- Programi i Projekti HSUIR-a

- Suradnja sa Zajednicom saveza osoba s invaliditetom Hrvatske i drugim udrugama osoba
s invaliditetom

- Suradnja s lokalnim upravama i samoupravama u RH te institucijama.

POMAGANJE UDRUGAMA

Kontinuiranim organiziranjem i odrZavanjem seminara, prezentacija i edukacija HSUIR pruza
mogucnost informiranja i osnazivanja temeljnih udruga. HSUIR koordinira rad temeljnih udruga
te poti¢e 1 pomaZze organizacijsko jacanje temeljnih udruga. Pruzanje pravne pomoc¢i i obilazak
udruga osnovna je zadac¢a Hrvatskog saveza udruga invalida rada. HSUIR je kroz cijelu godinu
posebno vodio skrb o obavijeStenosti svojih ¢lanica, tako da im je svaka nova informacija Zurno
proslijedena, a posebna paZnja se posvecivala slanju natjecajnih materijala i novih zakona.
Zaposlenici HSUIR — a svakodnevno su bili u kontaktu s temeljnim udrugama te su
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zainteresiranim udrugama pruzali pomo¢ u cjelokupnom radu. Predstavnici HSUIR-a obilazili su
temeljne udruge te kroz razne oblike neposrednih kontakata (druzenja, susreta, skupstina i sl.) sa
¢lanstvom i ¢elnim ljudima udruga invalida rada prenosili znanja i pozitivnu praksu.

PRAVNA POMOC I SAVJETOVANJE

Od samih pocetaka HSUIR-a postoji 1 djeluje sluzba pravne pomoci. Pravna pomo¢ i
savjetovanje obuhvacaju niz raznih podruc¢ja vezanih uz pitanja mirovinskog i invalidskog
osiguranja, zdravstvenog osiguranja, radnih odnosa, zaposljavanja, socijalne skrbi, stambenih
pitanja, imovinsko pravnih pitanja te povlastica osoba s invaliditetom. Sastavni dio pravne
pomodi i savjetovanja ¢ini sastavljanje tuzbi, zalbi, raznih podnesaka i predstavki, kao 1 drugih
usmenih i pismenih intervencija u korist zastite invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom,
udruga invalida rada i1 ostalih udruga i saveza osoba s invaliditetom. HSUIR je pruzio
neposrednu pravnu pomo¢ za 900 osoba s invaliditetom, (kroz Program) uglavnom invalidima
rada, a izvr$ni direktor HSUIR-a Leke Sokolaj prilikom obilaska temeljnih udruga davao je
pravne savjete njihovim ¢lanovima. Pravna pomoc¢ je pruzena i u rjeSavanju pravnih pitanja
vezanih za provedbu programa Osobnih asistenata po pitanju resora upravljanja ljudskim
resursima. Pravno savjetovaliSte je svojim punim angazmanom pomoglo i svim udrugama osoba
s invaliditetom koje su takvu pomo¢ zatrazile. Potrebno je napomenuti da je daleko najveci broj
savjeta pruZzen putem telefona i elektronske poste. Cilj savjetovaliSta je omoguciti brzu primjenu
Konvencije UN, jer ¢e se voditi evidencija o problemima koji su urgentni za rjeSavanje i
pripremat ¢e se prijedlozi za promjene u sustavu.

INFORMACIJE predstavljaju uspjesnu komunikaciju HSUIR-a i njegovih temeljnih udruga te
sustavno i kontinuirano informiranje o svim aktualnostima i aktivnostima vezanim za invalide
rada i ostale osobe s invaliditetom na svim drustvenim podrucjima — pravnom, socijalnom,
ekonomskom, kulturnom, zdravstvenom kako temeljnih udruga i njihovih ¢lanova, tako i Sire
javnosti.

U 2019. godini su izdana dva broja glasila HSUIR-a INFORMACIJE te razni promocijski
materijali koji prikazuju rad, a sve u cilju poboljSanja i unapredenja rada temeljnih udruga.

POSJECENOST WEB STRANICE

Statistika posjeta govori da je mreznu stranicu Saveza u 2019. godini posjetilo 12 667 korisnika.
Rezultat je to redovitog odrzavanja i kvalitetnog sadrzaja (preko 150 ¢lanaka i vijesti). Savez ima
1 sluZzbeni Facebook profil preko koje svakodnevno komunicira sa ¢lanovima i zainteresiranom
javnosti.

POSLOVANJE SAVEZA

Hrvatski savez udruga invalida rada - HSUIR vodi svoje poslovanje uredno i transparetno te sva
dobivena sredstva tros$i namjenski. HSUIR je kvalitetno i u¢inkovito upravljao provedbom svih
projekata 1 programa s odgovaraju¢im ljudskim i materijalnim resursima, vodio uredno uredsko
Takoder, uredno se vodi financijsko poslovanje sukladno relevantnim propisima za neprofitni
sektor. HSUIR ima odvojene upravljacke od izvr$nih funkcija (poslova).
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CLANICE HSUIR-a

wn e

UDRUGA INVALIDA RADA 1 OSOBA S INVALIDITETOM BELISCA I VALPOVA
UDRUGA INVALIDA RADA DARUVAR

UDRUGA INVALIDA RADA | OSTALIH OSOBA S INVALIDITETOM GRADA DUGA
RESA

UDRUGA INVALIDA DONJA STUBICA

UDRUGA INVALIDA RADA MEPIMURSKE ZUPANIJE — CAKOVEC

UDRUGA INVALIDA RADA PAKOVO

UDRUGA INVALIDA RADA GRADA KARLOVCA

UDRUGA INVALIDA RADA KARLOVACKE ZUPANIJE

UDRUGA INVALIDA RADA GRADA KOPRIVNICE

. DRUSTVO DISTROFICARA INVALIDA CEREBRALNE I DJECJE PARALIZE I

OSTALIH TJELESNIH INVALIDA DUBROVACKO NERETVANSKE ZUPANIJE

. DRUSTVO INVALIDA RADA KRAPINA

. UDRUGA OSOBA S INVALIDITETOM KRIZEVCI

. UDRUGA INVALIDA RADA GRADA KUTINE

. UDRUGA INVALIDA RADA NASICE

. UDRUGA INVALIDA RADA NOVA GRADISKA

. UDRUGA INVALIDA RADA GRADA OSIJEKA

. UDRUGA INVALIDA RADA PAKRAC-LIPIK

. UDRUGA INVALIDA RADA POZEGA

. UDRUGA TJELESNIH I INVALIDA RADA ISTRE

. UDRUGA INVALIDA RADA RIJEKA

. UDRUGA OSOBA S INVALIDITETOM SAMOBOR

. UDRUGA INVALIDA RADA GRADA SISKA

. UDRUGA INVALIDA RADA SLATINA

. UDRUGA INVALIDA RADA GRADA SLAVONSKOG BRODA
. UDRUGA INVALIDA RADA GRADA SPLITA

. UDRUGA INVALIDA RADA GRADA SLUNJA

. UDRUGA INVALIDA RADA SIBENSKO-KNINSKE ZUPANILJE
. UDRUGA INVALIDA RADA GRADA VARAZDINA

. UDRUGA INVALIDA RADA | OSTALIH OSOBA S INVALIDITETOM VIROVITICA
. UDRUGA INVALIDA RADA VUKOVARA

. UDRUGA OSOBA S INVALIDITETOM "VUKA" VUKOVAR

. UDRUGA INVALIDA RADA GRADA ZADRA

. UDRUGA INVALIDA RADA INA

. UDRUGA INVALIDA RADA ZAGREBA

. UDRUGA INVALIDA RADA GRADA ZUPANJE

Broj volontera i volonterski sati

Muski Sati Zene Sati Sveukupno

21 1223 36 498 57 volontera
1712 sati
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PREDSJEDNISTVO

Josip Petrac, predsjednik
Ante Stuli¢, dopredsjednik
Marica Miri¢, dopredsjednica
Zorislav Bobus, ¢lan
Ivan Mogus, ¢lan
Jasmina Polak, ¢lanica
Dubravko Sopek, ¢lan

Ivica Korov, ¢lan
Boris Jurevini, ¢lan
Branka Pazur, ¢lanica
Mile Mari¢, ¢lan
Nada Vorkapi¢, Clanica

Josip Drzaié, ¢lan

NADOZORNI ODBOR

Ivica Lazi¢, predsjednik
Marija Keleci¢, ¢lanica

Stefica Rogini¢, ¢lanica

STRUCNA SLUZBA HSUIR-a

Leke Sokolaj, izvrSni direktor
Ivana Znaor, suradnica za medusektorsku suradnju i informiranje
Natasa Frani¢, koordinatorica programa
Iva Karakas, suradnica za potporne i suvremene tehnologije
Valentina Hojsak, poslovna tajnica
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FINANCIJSKI IZVJESTAJ HRVATSKOG SAVEZA UDRUGA INVALIDA RADA za

razdoblje od 01. sije€nja do 31. prosinca 2019. godine

Temelj sastavljanja financijskih izvjeS¢a Financijska izvjeS¢a Udruge uskladena su sa
Uredbom o raCunovodstvu neprofitnih organizacija (NN 10/8; 7/09.).

Prema raCunovodstvenom nacelu tocCnosti, pouzdanosti i pojedinacnog iskazivanja
pozicija, evidentirani su poslovni dogadaji, vode poslovne knjige i sastavljaju financijski
izvjestaiji.

Osnovno knjigovodstveno pravilo je pravilo dvojnog knjigovodstva.
1. BiljeSke uz Izvjestaj o prihodima i rashodima

U 2019. godini ostvareni su slijedeci prihodi:

Red. br. PRIHODI AOP IZNOS
1. PRIHODI OD CLANARINA 006 11.844
2. PRIHODI OD KAMATA (ZBZ) 015 43
3. PRIHODI OD DONACIJA 1Z PRQRACUNA

JEDINICA LOKALNE | PODRUCNE SAMOUPRAVE | 027 79.892

- ZAGREBACKA ZUPANIJA: 10.000 Kn
GRAD ZAGREB — JEDNOKRATNA: 29.892

Kn
GRAD ZAAGREB — INF: 40.000 kN
4, PRIHODI TRG.DRUSTVA | OSTALIH FIN.INST. PO | 034 804.947

POSEBNIM PROPISIMA
- NACIONALNA ZAKLADA  332.635

PROJEKT OA 281.987
- PROJEKT zOsI 188.973
UDRUGA — SLOVENIJA: 1.352
5. PRIHODI OD TRG.DRUSTVA ZA EU PROJEKTE 035 809.726
EU PROJEKT — 046 (12.2018) 65.831
EU PROJEKT -0081 (01.-12.2019) 743.894
6 PRIHODI OD REFUNDACIJA (subvencija za 035 52.350
invaliditet)
UKUPNO PRIHODI 1.758.802

U odnosu na 2018. godinu prihodi su uveéani za 14%.
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Rashodi u 2019. godini odnose se na:

Red. br.

RASHODI

AOP

IZNOS

1.

Place za redovan rad — rashodi radnika
- Neto place: 817.209
- Doprinosi iz i na place: 388.311

055

1.205.520

Materijalni rashodi:

- Sluzbena putovanja radnika: 15.386

- Naknada prijevoza radnika: 102.376

- Naknada za bozZi¢nice: 2.000

- Stru¢no usavrSavanje: 4.700

- Naknada za obavljanje poslovne ¢lan
predsjednistva
Aktivnosti — honorari: 19.155

- Naknada sl. putovanja predsjednistva:
3.835

- studenski servis: 26. 432

- Ugovor o honoraru: 6.000

- naknada sl. putovanja koji nisu
Zaposleni: 21.941

- Usluga telefona,poste: 20.083

- Usluga tek. odrzavanja: 1.340

- Usluge promidzbe: 2.000

- Komunalne usluge: 3.870

- Najamnine: 6.794

- Intelektualne usluge: 39.490

- Racunalne usluge: 4.747

- Grafitke usluge: 29.256

- Uredski materijal (ured.mat. sredstva za
CiScenje, izvorska voda) : 14.068

- Energija: 15.885

- Sitan inventar (grijalice) : 1.817

- Premije osiguranja: 1.000

- Reprezentacija: 15.219

- Clanarine: 5.616

- Ostali nespomenuti troSkovi (preplata na
strud.liter. preplata HRT) : 1.255

067

364.265

3.

Amortizacija

108

4.373

4,

Financijski rashodi: (BANKA | FINA)

115

3.824

5.

Tekuce donacije

112

250

UKUPNO RASHODI:

148

1.578.232

U odnosu na 2018. godinu rashodi su veéi za 9%

Visak prihoda u 2019. iznosi: 180.570 kn

Novéana sredstva na rac¢unu i blagajni iznose: 709.124 kn
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2. BiljeSke uz bilancu

Aktiva:
Red.br. | Opis AOP | Iznos
1. Dugotrajna imovina 002 7.760
2. Novac na raCunima i blagajni 075 709.123
- Novac na raéunima kod posl.banke: 706.666
- Novac u blagajni: 2.457 kn
3. Potrazivanja za naknade koje se refundiraju: 096 2.781
- HzzZO
4, Potrazivanja za prihode buducéeg razdoblja: 136 24.766
- EU PROJEKT (10.2018): 24.766
5. Rashodi buduceg razdoblja: 143 35.196
- Placeni tro8kovi za projekt ZOSI (11. i 12.mj.
2019.)
Ukupno aktiva: 779.626
Pasiva:
Red.br. Opis AOP Iznos
1. Obveze za neto pla¢u 12.2019. 149 72.732
2. Obveze za doprinose iz place 12.2019. 153 22.054
3. Obveze za doprinose na plac¢e 12.2019. 154 14.048
4, Obveze za zajmove u zemlji
5. Obveze prema dobavlja¢ima 156 8.073
6. Obveze za odgodeno placanje rashoda 191
19.185
6. Odgodeno priznavanje prihoda 194 204.764
7. Vlastiti izvori 136 258.200
8. Visak prihoda 134 180.570
Ukupna pasiva: 779.626

Udruga ima 24 zaposlenika, od toga 5 na puno radno vrijeme, a 19 na nepuno radno
vrijeme. Udruga nije u sustavu poreza na dodanu vrijednost.
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ODLIKOVANJE PREDSJEDNIKA HRVATSKOG SAVEZA UDRUGA INVALIDA

RADA JOSIPA PETRACA

Za izniman doprinos u promicanju prava i polozaja invalida rada i
osoba s invaliditetom te dugogodisnji doprinos sportu i sportskoj
rekreaciji osoba s invaliditetom Redom Danice hrvatske s likom
Katarine Zrinske odlikovan je predsjednik Hrvatskog saveza udruga
invalida rada, Josip Petrac

Predsjednica Republike Hrvatske Kolinda Grabar-Kitarovi¢ dodijelila je u prigodi obiljeZavanja
Dana drzavnosti, u ¢etvrtak 27. lipnja 2019. godine u Uredu predsjednice Republike, odlikovanja
1 priznanja istaknutim pojedincima iz svih podrucja javnog djelovanja. Uz poruku kako je Covjek
najveca vrijednost svake sredine i kako svatko na svoj nacin i u svom djelokrugu treba
pridonijeti razvoju svoje Domivine, predsjednica Grabar-Kitarovi¢ Cestitala je odlikovanim,
izrazivsi uvjerenje kako ¢e ovo bit jo§ jedan poticaj njihovom daljnjem radu.
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ODLUKOM
PREDSJEDNICE REPUBLIKE

na temelu Sanka 98.
Ustava Republike Hrvatske

odlikovan je

JOSIP (Mato) PETRAC

REDOM DANICE HRVATSKE
S LIKOM KATARINE ZRINSKE

PREDSJEDNICA
Zagreb, 30. travnja 2019 REPUBLIKE HRVATSKE

Q
.
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MEDUNARODNI DAN OSOBA S INVALIDITETOM - PRISTUPACNOST KAO
LJUDSKO PRAVO

Konferencijom “Pristupacnost kao ljudsko pravo” u utorak je u zagrebackom hotelu International
obiljezen Medunarodni dan osoba s invaliditetom. Sve¢anom obiljezavanju nazocile su brojne
udruge osoba s invaliditetom

Predsjednik Vlade Andrej Plenkovi¢ je naglasio znacaj Medunarodnog dana osoba s
invaliditetom, koji je 03. prosinca 1992. godine proglasila Opc¢a skupstina Ujedinjenih naroda.
Poruc¢io je da je smisao ovog dana da se kontinuirano rade iskoraci kako bi se osobe s
invaliditetom osje¢ale ne samo ravnopravne, nego bile ravnopravno uklju¢ene u sve sfere
drustva.

U prigodnom govoru ministrica za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku Vesna
Bedekovi¢ je istaknula kvalitetnu suradnju resornog ministarstva 1 predstavnika osoba s
invaliditetom.

Naglasila je da resorno ministarstvo kroz provedbu Nacionalne strategije za izjednacavanje
mogucnosti osoba s invaliditetom od 2017. do 2020. godine i Konvencije o pravima osoba s
invaliditetom doprinosi poboljSanju kvalitete zivota tih osoba u svim podrucjima. ,,Uslugu
osobnog asistenta koristi 1735 osoba, za gluhe i gluhoslijepe osobe uslugu tumaca prevoditelja
znakovnog jezika pruza 80 tumaca, a 46 je videcih pratitelja®, rekla je ministrica Bedekovic.
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Predstavnici udruga osoba s invaliditetom zatrazili su od premijera $to hitnije donoSenje zakona
0 inkluzivnom dodatku, poseban pravni status udruga, osnhivanje povjerenstva za ranu
intervenciju te bolju fizicku pristupacnost drzavnih institucija ustvrdivsi da su u Hrvatskoj za
osobe s invaliditetom najpristupacniji Soping centri.

STRUCNI SKUP - IZAZOVI I MOGUCNOSTI RADA TEMELJNIH UDRUGA 1I.

U utorak 17. prosinca 2019. godine u Zagrebu, Hrvatski savez udruga invalida rada odrzao
je strucni skup ""1zazovi i moguénosti rada temeljnih udruga IL." u okviru 8. Centra znanja

"Izazovi i mogucénosti rada temeljnih udruga IL." je nastavka uspjes$ne radionice iz Karlovca. Na
ovoj radionici je objasnjena uloga lidera udruga, vidljivost u javnosti kroz zagovaranje, lobiranje
i pregovaranje, pojasnjen je nacin na koji se zele potaknuti potrebne promjene, ali i kad i kako se
odluciti za javno zagovaranje....

Javno zagovaranje je vazan proces djelovanja koji koristi sve instrumente otvorenog drustva za
otvaranje novih prostora, novih politika, zakona... Javno zagovaranje je govorenje, usmjeravanje
pozornosti zajednice na neku vaznu temu, navodenje donositelja odluka na odabir dobrog
rjeSenja. Ovim smjernicama udruge bi se trebale vodit u svom zagovaranju.

Polaznici radionice prosli su kroz glavne ciljeve radionice:

- razumjeti ulogu i odgovornosti predsjednika/ice udruge kao i ulogu i odgovornosti ¢lanova
udruge
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- u¢inkovitom komunikacijom do uspjesnog upravljanja, zagovaranja, lobiranja i pregovaranja
- stjecanje boljeg uvida i razumijevanje zagovaranja
- prepoznavanje svojih jakosti u pregovaranju i lobiranju
- prepoznavanje uvjeta za koristenje razlicitih stilova komuniciranja pri lobiranju

- unaprjedenje vjeStina komuniciranja, oblikovanje komunikacije zasnovano na povjerenju i
partnerstvu

- upoznati strategije zagovaranja, lobiranja i pregovaranja i primjena istih
Metode koje su se koristile u provedbi radionice:

- Inputi trenera: trener ukratko objasnjava nuzne teoretske podloge u obliku prezentacije,
odnosno predavanja.

- Grupni rad: grupe od dva 1 viSe polaznika rjeSavaju postavljeni zadatak i rjeSenje prezentiraju
ostalima nakon Cega slijedi diskusija.

- Igra uloga: polaznik uvjezbava vjestine objasnjene u “teoretskom” dijelu treninga. Diskutiraju
se kriti¢ni aspekti 1 daju se prijedlozi za optimiranje 1 poboljSanje.

- Testovi 1 upitnici: upitnici omogucavaju pojedincima da osvijeste vlastite stilove 1 preferencije
u ponasanjima

- Analize slu€ajeva: opis primjera i slu€ajeva iz prakse. Sudionici razvijaju rjeSenja u malim
projektnim timovima i prezentiraju ih ostalim sudionicima.

Na struénom skupu "Izazovi i moguénosti rada temeljnih udruga I1." sudjelovale su temeljne
udruge Hrvatskog saveza udruga invalida rada, Zajednica saveza osoba s invaliditetom Hrvatske,
Hrvatski savez udruga cerebralne i djecje paralize, Savez drustava multiple skleroze Hrvatske,
Savez udruga za autizam, Hrvatski savez gluhih i nagluhih.
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_ STRUCNI SKUP
"IZAZOVI 1 MOGUCNOSTI RADA TEMELJNIH UDRUGA™

U Cetvrtak 10. listopada 2019. godine u Karlovcu, Hrvatski savez udruga invalida rada odrZao
Jje struéni skup "'Izazovi i mogucénosti rada temeljnih udruga' u okviru 8. Centra znanja

“Izazovi 1 moguénosti rada temeljenih udruga” naziv je stru¢nog skupa kojeg je Hrvatski savez
udruga invalida rada odrzao u Karlovcu u suradnji s Mrezom udruga Zagor. U prvom
dijelu lvana Radanovié, koordinatorica programa Razvoj civilnog drustva i medusektorske
suradnje Mreze udruga Zagor, prisutne je upoznala s izazovima i mogucénostima u vodenju
obavezne dokumentacije za udruge. Uz radionicu i izmjenu iskustava s udrugama koje su
sudjelovale na skupu sudionici su dobili informacije vezane za poslovne knjige, pravilnike,
evidencije, odluke te ostalu dokumentaciju koju udruga treba voditi.

Drugi dio Skupa bio je
vezan za volontiranje i
organizatore volontiranja, a
vodila ga je Nikolina
Bertol, voditeljica
Volonterskog programa
VolontirAIMO Mreze

udruga Zagor. Uz
predavanje o0 zakonskoj
regulativi, odnosno
obvezama i pravima
volontera i organizatora

volontiranja, odrzana je
dinami¢na radionica na kojoj su izmjenjena iskustava i primjeri dobre prakse drugih udruga. Jo$
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jednom je ukazano na vaznost ukljucivanja volontera u organizacije civilnoga drustva, ali na
ispravan nacin. Na Stru¢nom skupu su sudjelovale temeljne udruge Hrvatskog saveza udruga
invalida rada, Hrvatski savez udruga tjelesnih invalida, Savez udruga za autizam, Hrvatska
udruga paraplegicara i tetraplegicara, Hrvatski savez gluhoslijepih osoba Dodir te udruge osoba s
invaliditetom iz Karlovacke zupanije.

STRUCNI SKUP 4,

IZAZOVI I MOGUCNOSTI |

@MRADA TEMELINIH \
UDRUGA

entri znanja

REDOVNA SKUPSTINA HRVATSKOG SAVEZA UDRUGA INVALIDA RADA
|

REDOVNA SKUPSTINA
HRVATSKOG SAVEZA UDRUGA INVALIDA RADA

Temeljem clanka 25. 1 26. stavka 1. Statuta Hrvatskog saveza udruga invalida rada odrzana je
Redovna Skupstina HSUIR-a 10. listopada 2019. godine u Karlovcu.

Od ukupno 45 zastupnika, na Skupstini su sudjelovala 25 zastupnika. Skupstina Saveza usvojila
je Prijedlog financijskog plana za 2020. godinu, Operativni plan za 2020. godinu.

Uz redovne teme, najvecu
pozornost zastupnici su
posvetili pitanjima donoSenja
Zakona o0 udrugama osoba s
invaliditetom od  posebnog

interesa za Republiku
Hrvatsku. Jo§  jednom  sve
udruge su izrazile
zabrinutost za  odrzivost
lokalnih udruga,
nerazumjevanje vladajucih

struktura te sve vece povecanje
birokracije.
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INFORMIRANI, OSVIJESTENI I AUTONOMNI

(2]
21 ,oiuli k

'
Hrvatske

Hrvatski savez udruga invalida rada organizirao je 06. prosinca 2019. godine okrugli stol
na temu 'Informirani, osvijeSteni i autonomni' u sklopu projekta kojeg financira Grad
Zagreb.

Na okruglom stolu izlagali su Melita Ci¢ak, pomoénica ministra u Ministarstvu rada i
mirovinskog sustava koja je izlagala o novitetima u Zakonu o mirovinskom osiguranju, zatim je
uslijedilo izlaganje na temu Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju, to¢nije 0 zastiti
zdravlja na radu, tj. utvrdivanju ozljede na radu, o ¢emu je govorila Vinka Longin Pes iz Sluzbe
za zastitu zdravlja na radu, analizu i koordinaciju regresnih postupaka.

Treca tema bila je zdravstvena zastita osoba s invaliditetom i $sto nam govori praksa, a izlaganje
je odrzao Leke Sokolaj, pravnik u Hrvatskom savezu udruga invalida rada.

- Danas ¢emo govoriti 0 prvom stupu generacijske solidarnosti. Najvaznije je pokrenuti
gospodarski razvoj, povecati zaposlenost, povecati place. To je osnova sustava koji kasnije
dovodi do odgovarajuc¢ih mirovina. U mandatu ove Vlade najniza mirovina je povecana za 15
posto u tri godine. Prosiren je i krug ljudi koji mogu raditi uz mirovinu i interes za tu moguc¢nost
je velik. Napravljen je i iskorak u uskladivanju mirovina. Sto se ti¢e osoba s invaliditetom,
unaprijeden je institut profesionalne rehabilitacije, povecana je osnovica nov¢ane naknade za
tjelesno ostecenje i prosiren je krug osoba koje imaju pravo na staz osiguranja s povecanim
trajanjem, primjerice za gluhoslijepe osobe, osobe s Downovim sindromom, oboljele od artritisa
i multiplu sklerozu. Profesionalna rehabilitacija nekako nije bas u punini zazivjela, barem Sto se
ti¢e sustava mirovinskog, a jedne strane nema interesa samiih osoba s invaliditetom, a ni
poslodavaca, vecina ih je ipak otisla u invalidsku mirovinu. Sto se tie naknade za tjelesno
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ostecenje, ona je od 01.01. 2019. povecana za 15 posto, a ¢injenica je da su one i dalje niske —
rekla je, izmedu ostalog, Melita Ci¢ak, pomoénica ministra u Ministarstvu rada i mirovinskog
sustava.

- Nadam se da ¢e ovo izlaganje pridonijeti informiranju o pravima iz obveznog zdravstvenog
osiguranja za slucaj ozljede na radu. Ova prava regulirana su Zakonom o obveznom
zdravstvenom osiguranju koji regulira i ureduje i preventivne mjere, odnosno mjere specifi¢ne
zdravstvene zastite radnika koje su usmjerene na preveniranje ozljede na radu i profesionalnih
bolesti — kazala je uvodno Vinka Longin Pe§ iz Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje. Upoznala je prisutne o vrstama pregleda, tako imamo preventivne preglede, zatim
imamo periodiéne i kontrolne preglede.

Od iznimne vaznosti su i edukativni programi, oni obuhvacaju edukaciju radnika o djelovanju
Stetnosti na radnom mjestu, svim rizicima i naporima kojima su izloZeni i sli¢no. Prava za slucaj
ozljede na radu obuhvacaju cjelokupno pravo na zdravstvenu zastitu, vezanu uz lijeCenje same
ozljede, kao i nov¢ane nakade.

Kazala je kako se sama ozljeda na radu utvrduje u Upravnom postupku koji provodi Hrvatski
zavod za zdravstveno osiguranje primjenjujué¢i odgovarajuce propise, prvenstveno treba
spomenuti propise Europske unije koji imaju nadzakonsku snagu.

Prisutni su mogli ¢uti sve 0 na¢inima prijave ozljede na radu kao i detalje o zakonskim rokovima
za prijavu.

Upoznala je prisutne o vrstama pregleda, tako imamo preventivne preglede, zatim imamo
periodi¢ne i kontrolne preglede. Prava za slucaj ozljede na radu obuhvacaju cjelokupno pravo na
zdravstvenu zastitu, vezanu uz lijeenje same ozljede, kao i novéane nakade. Kazala je kako se
sama ozljeda na radu utvrduje u Upravnom postupku koji provodi Hrvatski zavod za
zdravstveno osiguranje primjenjujuci odgovarajuée propise, prvenstveno treba spomenuti propise
Europske unije koji imaju nadzakonsku snagu.

- Ovim okruglim stolom Zelimo upoznati javnost s odredbama Zakona o mirovinskom
osiguranju, ukazati na probleme zdravstvene zastite invalida rada i osoba s invaliditetom. U
prvom redu na probleme s pravom na medicinsku rehabilitaciju na koju se predugo ¢eka, veliki
broj nasih ¢lanova uopce ne ostvaruje pravo na medicinsku rehabilitaciju. Zahtjev bude odbijen
bez da su navedene konkretne ¢injenice zbog cega je odbijeno, sto dovodi do nemogucénosti
kvalitetne zalbe — rekao je Leke Sokolaj, pravnik u Hrvatskom savezu udruga invalida rada.
Nadalje, smatramo da treba unaprijediti i ujednaciti pruzanje zdravstvene zastite na Svim
podru¢jima Lijepe nase, u ruralnim sredinama, primjerice, fizikalna terapija nije osigurana, a
tamo gdje osigurana potrebno je uvesti dvosmjenski rad.

Pravilnik o ortopedskim pomagalima smatramo zastarjelim i neprikladnim, primjerice, jedan par
cipela za cijelu godinu. Smatramo, nadalje, da vracanje starih kolica mora biti regulirano tako da
se osobi ostavi period prilagodbe na nova kolica. Takoder, za oboljele od mozdanog udara
potrebno je robotsku rehabilitaciju uciniti dostupnijom, ta bi usluga trebala u¢i na listu HZZO —a.
Konacno bi se trebao osnovati Spinalni centar za lijecenje dekubitusa.

Potrebno je osnovati hospicij, za sad ga ima jedino Rijeka, a zaostali Smo i u pruzanju palijativne
skrbi.

Sto se ti¢e Zakona o0 mirovinskom osiguranju s malo toga smo zadovoljni. Jos s prvom izmjenom
zakona u vrijeme Miranda Mrsica znacajno su reducirana prava invalida rada, usvojen je tek moj
prijedlog da se digne naknada za tjelesno ostecenje, ali nisu usvojili nacin obracuna naknade, tj.
da na 100-postotno tjelesno ostecenje ide i 100 posto osnovica naknade. Nadalje, invalidi rada
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koji su ostvarili invalidsku mirovinu zbog opc¢e nesposobnosti za rad, kad napune godine Zivota
za starosnu mirovinu, po sluzbenoj duznosti se prebacuju u starosnu mirovinu pod istim
uvjetima, dakle, cijeli zivot je netko osoba s invaliditetom i onda nekakvim sluzbenim potezom
postaje zdrava osoba, Sto smatram diskriminiraju¢im - zakljuc¢io je Sokolaj.
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ANALIZA STANJA | UVIETA RADA TEMELJNIH UDRUGA

Dana 11. listopada 2018. godine na odrzanoj prosirenoj sjednici Predsjednistva Hrvatskog saveza
udruga invalida rada dopredsjednica gospoda Marica Miri¢ predlozila je analizu stanja i rada
temeljnih udruga Hrvatskog saveza udruga invalida rada. Na prijedlog gospode Miri¢ sukladno
odluci Hrvatskog saveza udruga invalida rada donesenoj u skladu sa ulaskom u proceduru
Zakona o financiranju udruga, Savez je u studenome 2018. godine donio odluku o provedbi
analize stanja i rada udruga. Sukladno tome Hrvatski savez udruga invalida rada izradio je
Obrazac s pitanjima i poslao u 35 temeljnih udruga. Obrazac se sastojao od ukupno 52 pitanja.
Kao klju¢ne elemente odnosno preduvjete za kvalitetan rada izdvojili smo sljedece: ljudski
kapaciteti — broj zaposlenika i volontera, neophodna oprema za rad kojom udruga raspolaze,
vidljivost udruge (posjedovanje web stranica), elektronska posta, provedba programa i projekata,
adekvatan prostor za rad. Takoder, navodimo i probleme koje udruge navode kao najceSce
probleme s kojima se susrecu u radu i najéesc¢e probleme s kojima se susrecu njihovi ¢lanovi.

Na temelju dobivenih odgovora Hrvatski savez udruga invalida rada napravio je procjenu i dobio
je uvid u rad temeljnih udruga.

Analizom stanja i rada udruga tijekom 2019. godine cilj je dobiti uvid u poslovanje udruga kako
bi se moglo pozitivno utjecati na daljnje djelovanje udruga. Hrvatski savez udruga invalida rada
ima cilj u 2019. godini pomo¢i i pruziti tehnicku podrSku svim temeljnim udrugama kako bi se
ojacale u radu i djelovanju u svojoj lokalnoj zajednici u korist svih invalida rada i ostalih osoba s
invaliditetom.

Stru¢ni tim Saveza napravio je analizu stanja i rada u udrugama koje su se odazvale i odgovorile
na pitanja.

Od ukupno 35 temeljnih udruga kojima su poslani upitnici, odazvala se 21 udruga:

1) Udruga invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom grada Duga Resa
2) Udruga tjelesnih i invalida rada Istre

3) Udruga invalida rada grada Osijeka

4) Udruga invalida rada Zagreba

5) Udruga invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom Virovitica
6) Udruga invalida rada Grada Karlovca

7) Udruga invalida rada Karlovacke Zupanije

8) Udruga invalida rada Rijeka

9) Udruga invalida rada Grada Slavonskog Broda

10) Udruga invalida rada Grada Slunja

11) Udruga invalida rada Nasice

12) Udruga invalida rada Grada Siska

13) Udruga invalida rada Grada Varazdina
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14) Udruga osoba s invaliditetom Krizevci

15) Udruga osoba s invaliditetom ,,Vuka‘* Vukovar

16) Udruga invalida rada Grada Zadra

17) Udruga invalida rada Grada Zupanja

18) Drustvo distrofic¢ara invalida cerebralne, djecje paralize i ostalih tjelesnih invalida
Dubrovacko neretvanske zupanije

19) Udruga invalida rada Daruvar

20) Udruga osoba s invaliditetom Samobor

21) Udruga invalida rada Kutina

Analizom stanja i uvjeta rada i samog poslovanja temeljnih udruga Hrvatski savez udruga
invalida rada uvida sljedece:

1)

2)
3)

4)

Glavni problem u ve¢ini temeljnih udruga predstavljaju nedostatna financijska sredstva i
stalno zaposlena osoba na puno ili barem pola radnog vremena kako bi udruga mogla
svakodnevno poslovati. Stru¢na zaposlena osoba obavljala bi administrativne poslove,
pratila raspisane natjeCaje i pripremala dokumentaciju za prijavu na iste. U 9 od 18
udruga nije definirano radno vrijeme tijekom cijelog radnog tjedna i manje je od 4 sata
dnevno.

U udrugama prevladava populacija starije Zivotne dobi Sto bitno utjece na aktiviranje
¢lanova u redovan rad udruge. Kao problem cesto se navodi inertnost ¢lanstva.

S obzirom na navedeno pod tockom 2. u odredenim udrugama prisutan je mali broj
volontera Sto utjeCe na kvalitetu djelovanja udruga

Mnoge udruge ne posjeduju web stranicu ¢ime je znatno smanjena vidljivost rada udruga
u javnosti. Veéina udruga u svojim lokalnim zajednicama djeluju pola stoljeca Sto je
pokazatelj njihove vaznosti 1 znacaja za osobe s invaliditetom.

Sedam udruga navodi da im nedostaje neophodna oprema za rad. Savez je odlucio ustupio 2
prijenosna racunala. Jedno prijenosno racunalo Udruzi invalida rada Slunja i jedno prijenosno
radunalo za Udrugu invalida rada grada Zupanje.

Hrvatski savez udruga invalida rada omogucio je besplatnu izradu web stranica udrugama jer 11
udruga nema web stranicu. Volonter Hrvatskog saveza udruga invalida rada izradio je besplatno
web stranicu Udruzi tjelesnih i invalida rada Istre, Drustvu invalida rada Krapina, Udruzi osoba s
invaliditetom Vuka VVukovar, Udruzi invalida rada Osijek i Udruzi invalida rada Pakrac-Lipik.
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IstraZivanje kvaliteta Zivota invalida rada

Istrazivanje kvalitete Zivota osoba s invaliditetom 2019. godine provodi Se u organizaciji
Hrvatskog saveza udruga invalida rada u sklopu Razvojne suradnje u podru¢ju Centra znanja za
drustveni razvoj u Republici Hrvatskoj. Istrazivanje je zapocelo u ozujku 2019. godine. Svim
temeljnim udrugama poslano je pismo namjere i polustrukturirani anketni upitnik sa varijablama
vezanim uz razliita Zzivotna podrucja na koja ispitanici samoprocjenom odgovaraju na
postavljena pitanja.

Istrazivanje je nastavak anketnog ispitivanja/istrazivanja kvalitete Zivota invalida rada kojega su
proveli djelatnici Hrvatskog saveza udruga invalida rada tijekom 2018. godine odnosno
svojevrsne pilot-analize pred koju su bila postavljena dva osnovna cilja:

* dati osnovni uvid u problematiku
* posluziti kao priprema za moguce opseznije istrazivanje kojim bi se stekao potpuniji i
dublji uvid u problematiku.

Odabrana je kvantitativna metoda istrazivanja i to putem anketnog upitnika s razli¢itim setovima
varijabli podijeljenih u pet poglavlja.

Varijable koje se odnose na neke dimenzije kvalitete Zivota osoba s invaliditetom su:

- Sociodemografske: spol ispitanika, dob ispitanika, obrazovanje, bracni status, broj
¢lanova kucanstva, radni status, radni staz, materijalne prilike — moguénost podmirivanja
osnovnih zivotnih troSkova, prilagodenost prostora invaliditetu.

- Socioekonomska: zadovoljavaju¢i mjesecni prihodi za podmirivanje mjese¢nih troskova
zivota, prilagodenost doma invaliditetu

- Podaci o invaliditetu: vrijeme zadobivanja invaliditeta, postotak invaliditeta, pokretnost,
uzrok invaliditeta, noSenje s invaliditetom, tko je bio najveca podrska prilikom
suocavanja sa zadobivenim invaliditetom.

- Pravai povlastice: upoznatost sa pravima i povlasticama, zadovoljstvo informirano$¢u o
pravima 1 povlasticama, zadovoljstvo drzavnim institucijama kad je u pitanju
informiranje o pravima osi.

- Clanstvo u udruzi: vremenski period &lanstva u udruzi, doprinos ¢lanstva u Udruzi
kvaliteti Zivljenja, doprinos c¢lanstva s noSenjem svakodnevnih teSkoc¢a, povlastice na
temelju Clanstva, zadovoljstvo radom udruge,

- Osobe s invaliditetom u zajednici i druStveni Zivot: zadovoljstvo moguénoséu
ravnopravnog sudjelovanja osi u zajednici, zadovoljstvo pristupacnos¢u kulturnim i
sportskim sadrzajima, politici, obrazovanju, zdravstvu, profesionalnoj rehabilitaciji,
zapoSljavanju, zadovoljstvo informiranos¢u 1 osvijestenosti zajednice o pravima osoba s
invaliditetom, najveca podrska i potpora u zivotu.
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Odabir sudionika istraZivanja: dobrovoljan pristanak osoba s invaliditetom uclanjenih u
udruge osoba s invaliditetom u ¢lanstvu Hrvatskog saveza udruga invalida rada.

U istrazivanju je sudjelovalo ukupno 196 sudionika iz 11 temeljnih udruga iz 11 gradova.
Sudionici su iz sljede¢ih udruga:

1.) Udruga invalida rada Zagreba

2.) Udruga invalida rada grada Siska

3.) Udruga invalida rada grada Slavonskog Broda

4.) Udruga osoba s invaliditetom Krizevci

5.) Udruga tjelesnih i invalida rada Istre

6.) Udruga invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom Virovitica
7.) Udruga osoba s invaliditetom ”Vuka” Vukovar

8.) Udruga invalida rada grada Zadra

9.) Udruga invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom grada Duga Resa
10.) Udruga invalida rada grada Osijeka

11) Udruga invalida rada grada Varazdina

Svi ispitanici su dobrovoljno pristali na sudjelovanje u istrazivanju. Svi ispitanici nisu dali
odgovore na sva pitanja. Na temelju odgovora dobivenih u anketnim upitnicima dosli smo do
sljede¢ih rezultata:

1. SOCIODEMOGRAFSKI PODACI:

1.) Medu ispitanicima je 99 muskih osoba i 97 Zzenskih osoba.

Muskarci 99
Zene 97
> 196

2.) Najveéi broj ispitanika je u dobi od 65 godina i vise. Na pitanje vezano uz dob
odgovorilo je 158 ispitanika.

Dob N ispitanika
18-30 7
31-50 8
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50-65 60
65+ 83
> 158

3.) Na pitanje vezano za obrazovanje odgovorilo je 193 ispitanika, a medu njima najveci
broj osoba je sa steCenim srednjoskolskim obrazovanjem, njih 110.

Steceno obrazovanje N ispitanika
Osnovna Skola 30
Srednja Skola 110
Visa Skola 38
Fakultet 15
Doktorat
> 193

4.) Na pitanje o bra¢nom statusu odgovorilo je 195 ispitanika, medu njima je najveéi broj

ispitanika u braku, njih 112.

Bracni status N ispitanika
U braku 112
Izvanbracna zajednica 3
NeoZenjen/neudana 27
Rastavljen/rastavljena 13
Udovac/udovica 40
> 195

5.) Na pitanje vezano za broj ¢lanova u kucanstvu odgovorilo je 186 osoba, medu njima
najveci broj ispitanika Zivi u ku¢anstvima s 2 ¢lana uklju€ujuéi i ispitanike, njih 85.

N ¢lanova kuéanstva N ispitanika
1 ¢lan 51
2 Clana 85
3 ¢lana 35
4 ¢lana 12
5 ¢lanova 2
Vise od 5 ¢lanova 1
> 186

6.) Na pitanje vezano za radni status ispitanika odgovorilo je 192 ispitanika, a medu
njima najavise je umirovljenika u invalidskoj mirovini, njih 96.
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Radni status N ispitanika
Zaposlen/zaposlena 18
Nezaposlen/nezaposlena 9
Kucanica
Umirovljenik/umirovljenica u
starosnoj mirovini 67

Umirovljenik/umirovljenica u
prijevremenoj mirovini

Umirovljenik/umirovljenica u
invalidskoj mirovini 96

Poljoprivrednik/poljoprivrednica

Student/studentica

y 192

7.) Na pitanje vezano za godine radnog staza odgovorilo je 152 ispitanika. Najveéi broj
ispitanika ima do 40 godina radnog staza, njih 68.

N godina staza N korisnika
0 5
Do 1 godine 2
Do 10 godina 5
Do 20 godina 20
Do 30 godina 42
Do 40 godina 68
vise od 40 godina 10
> 152

2. SOCIOEKONOMSKI PODACI

8.) Na pitanje zadovoljavaju li mjese¢ni prihodi osnovne zivotne troskove odgovorilo je
193 ispitanika. Za 126 ispitanika mjesecni prihodi ne zadovoljavaju podmirivanje
osnovnih Zivotnih troskova.

Mjesecni prihodi zadovoljavaju podmirivanje N ispitanika
osnovnih Zivotnih tro§kova?
Da 64
Ne 126
Ni da ni ne 3
> 193
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9.) Na pitanje o prilagodenosti Zivotnog prostora invaliditetu odgovorilo je 194
ispitanika. Prostor prilagoden invaliditetu ima 136 ispitanika od caga ih 85 ima
potpuno prilagoden prostor dok ih 51 ima djelomi¢no prilagoden prostor.

Prilagodenost Zivotnog prostora invaliditetu N ispitanika
Da - potpuno 85
Da - djelomi¢no 51
Ne 58
Y 194

3. PODACI O INVALIDITETU:

10. Na pitanje koliko dugo ste osoba s invaliditetom odgovorilo je 145 ispitanika. Najveci
broj ispitanih ima invaliditet do 20 godina, njih 41.

Broj godina s invaliditetom N ispitanika

Od rodenja 5

Do 10 godina 38

Do 20 godina 41

Do 30 godina 34

Do 40 godina 18
Vise od 40 godina 9

> 145

11. Na pitanje o postotku invaliditeta odgovorilo je 165 ispitanika. Najveci broj ispitanika
ima 100% invaliditet, njih 56.

Postotak invaliditeta N ispitanika
U postupku procjene 4
30% 4
40% 2
50% 8
60% 12
70% 14
80% 44
90% 21
100% 56
> 165
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12. Na pitanje vezano za samostalno kretanje i pokretljivost odgovorilo je 187 ispitanika.

Najvise ispitanika hoda bez problema, njih 88.

Pokretnost N ispitanika
Hodam bez problema 88
Hodam uz pomo¢ Stapa, Staka, druge osobe 85
Kre¢em se u invalidskim kolicima 7
Potpuno sam nepokretan/a 4
Teze se kre¢em 3
> 187

13. Na pitanje vezano uz glavni uzrok invaliditeta odgovorilo je 183 ispitanika. Medu
veéinom ispitanika, njih 128 glavni uzrok invaliditeta je bolest.

Glavni uzrok invaliditeta N ispitanika

Bolest 128

Ozljeda na radu 22
Ozljeda u prometnoj nesreci 10
Ozljeda u sportu 2
Posljedica rata 7

Drugi uzrok 14

> 183

14. Na pitanje kako se ispitanici nose sa svojim invaliditetom, odgovorilo ih je 154.
Najcesc¢i odgovori su dobro, tesko 1 prilagodavam se. Najveci broj ispitanika, njih 67

nosi se dobro sa svojim invaliditetom.

Kako se nosite sa svojim invaliditetom? N ispitanika
Dobro 67
Tesko 40
Vrlo tesko 12
Lose 11
Prosjecno 7
Prilagodavam se 16
Kao i sve osobe s invaliditetom 1
> 154
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4. PRAVA | POVLASTICE:

15. Na pitanje o zadovoljstvu informiranos¢u s pravima i povlasticama odgovorilo je 188
ispitanika. NajviSe ispitanika, njih 113 je djelomi¢no zadovoljno informiranoscu.

Koliko ste zadovoljni informiranoséu s
pravima i povlasticama osoba s N ispitanika
invaliditetom?
Potpuno zadovoljan/a 44
Djelomi¢no zadovoljan/a 113
Uopce nisam zadovoljan/a 31
> 188

16. Na pitanje pruzaju li drzavne institucije dovoljno informacija o pravima osoba s
invaliditetom odgovorilo je 180 ispitanika. NajviSe ispitanika, njih 146 smatra da
drzavne institucije ne pruzaju dovoljno informacija o pravima osoba s invaliditetom.

Pruzaju li drZzavne institucije dovoljno N ispitanika
informacija o pravima osoba s invaliditetom?
Da 30
Ne 146
Ni da ni ne 4
Y 180

5. CLANSTVO U UDRUZI:

17. Na pitanje vezano za vremensko C¢lanstvo u udruzi odgovorilo je 176 ispitanika.
Najveci broj ispitanika, njih 82 su ¢lanovi u udrugama do 10 godina.

Broj godina ¢lanstva u udruzi N ispitanika
Novi ¢lanovi — do 1 godine 24
Do 10 godina 82
Do 20 godina 45
Do 30 godina 18
Do 40 godina 1 viSe 7
> 176
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18. Na pitanje koliko je uclanjenje u udrugu doprinijelo poboljSanju kvalitete zivota
odgovorilo je 188 ispitanika. Vecina ispitanika (115) drzi da je uclanjenje u udrugu
doprinijelo poboljsanju kvalitete zivota.

Koliko je u¢lanjenje u udrugu doprinijelo N ispitanika
poboljSanju kvalitete Zivota?
Puno 115
Malo 64
Nista 9
> 188

19. Na pitanje koliko ¢lanstvo u udruzi pomaze s noSenjem svakodnevnih teskoc¢a zbog
invaliditeta odgovorilo je 187 ispitanika. Najveci broj ispitanika (104) smatra da
¢lanstvo u udruzi pomaZze s noSenjem svakodnevnih teskoca zbog invaliditeta.

Koliko ¢lanstvo u udruzi pomaze s noSenjem N ispitanika
svakodnevnih teSkoéa zbog invaliditeta?
Puno 104
Malo 67
Nista 16
> 187

20. Na pitanje koriste li ispitanici kao ¢lanovi udruge socijalne usluge odgovorilo je 126
ispitanika, njih 100 potvrdilo je da koristi socijalne usluge dok ih je 26 odgovorilo
negativno. Od 126 ispitanika koji su potvrdili koriStenje socijalnih usluga njih 95 je
odgovorilo koje usluge najces¢e koriste. Od 95 ispitanika najvise ih koristi uslugu
informiranja, njih 66, 25 ispitanika prima psihosocijalnu podrsku od udruga u koju su
uclanjeni dok ih je 4 reklo da koristi socijalnu uslugu integracije.

Socijalne usluge N ispitanika
Informiranje i savjetovanje 66
Psihosocijalna podrska 25
Integracija 4
> 95

21. Na pitanje koliko su zadovoljni radom udruge kao njezini ¢lanovi odgovorilo je 172
ispitanika. Najveci broj ispitanika, njih 69 odgovorilo je da su zadovoljni radom
udruge dobro.

Zadovoljstvo radom udruge N ispitanika
Odli¢no 62
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Vrlo dobro 37
Dobro 69
Zadovoljan/a 3
Ni da ni ne 1
Y 172

22. Na pitanje Sto biste voljeli unaprijediti u radu udruge odgovorilo je 123 ispitanika.
Ispitanici su navodili razli¢ite odgovore. Od ukupno 123 ispitanika koji su odgovorili
na pitanje najvise ih je odgovorilo da ne bi mijenjali niSta, njih 41.

Sto biste voljeli unaprijediti u radu N ispitanika
udruge?
Nista 41
Vece financije 23

Vise druzenja
Sve
Aktivnije ¢lanstvo
Vise projekata
Vise volontera
Vise izleta
Ne znam
Bolji uvjeti rada
Vise socijalnih programa
Vise povlastica
Informiranost
Svasta
Vise radnih dana
Veci prostor
Osmosatno radno vrijeme
Vise aktivnosti
Stru¢ni kadar
Pravnik
Bolji predsjednik
Pomaganje
Vise edukacije
Nisam razmisljao/la
Vecu psihosocijalnu podrsku i rana
intervencija

RPIFRPNRFRPRFRPRFRPRPRFRPRPORNNDNNDNDNWO AR RO

Y 123
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6. OSOBE S INVALIDITETOM U ZAJEDNICI I DRUSTVENI ZIVOT:

23. Na pitanje Sto bi se prema misljenju ispitanika trebalo razviti i unaprijediti u njihovoj
sredini kako bi se poboljsala kvaliteta zivljenja invalida rada odgovorilo je 88
ispitanika. Odgovori su razli¢iti, ali naj¢e$¢i su - bolja pristupacnost, - odnos lokalne
vlasti prema osobama s invaliditetom i — sve.

Sto bi se trebalo unaprijediti u lokalnoj
sredini da bi se poboljsala kvaliteta N ispitanika
Zivota osi?

Pristupacnost 17

Lokalne vlasti 16

Sve 11

Informiranje

Senzibilizacija javnosti

Prednost pri zaposljavanju osi

Bolji materijalni poloZaj osi

Educiranje

Javni prijevoz

Briga o osi

Pruzanje pomo¢i u domu

Nista

Puno toga

Prava

Bolja zdravstvena zastita

Drustvene aktivnosti

Parking

Prometni uvjeti

Drzava

RlRrRrRP R R R Rw NN N O o |

Veci prostor

(00}
(e}

2

24. Na pitanje o zadovoljstvu s mogucénos¢u ravnopravnog sudjelovanja osi u zajednici
odgovorio je 181 ispitanik. Najve¢i broj ispitanika, njih 109 je djelomicno

zadovoljno.
Zadovoljstvo s moguénoséu
ravnopravnog sudjelovanja osi u N ispitanika
zajednici

Potpuno sam zadovoljan/a 33
Djelomi¢no sam zadovoljan/a 109
Uopce nisam zadovoljan/a 39
> 181
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25. Na pitanje koliko ste zadovoljni pristupa¢noséu kulturnih sadrzaja osobama s
invaliditetom odgovorilo je 179 ispitanika. Najveéi broj ispitanika njih 102
djelomic¢no je zadovoljno pristupacnoscu kulturnih sadrzaja osobama s invaliditetom.

Zadovoljstvo pristupac¢no$éu
kulturnih sadrZaja osobama s N ispitanika
invaliditetom
Potpuno sam zadovoljan/a 30
Djelomi¢no sam zadovoljan/a 102
Uopce nisam zadovoljan/a 47
Y 179

26. Na pitanje koliko ste zadovoljni pristupacnos¢u sportskih i rekreativnih sadrzaja
osobama s invaliditetom odgovorilo je 182 ispitanika. Najveci broj ispitanika, njih
101 djelomic¢no je zadovoljno.

Zadovoljstvo pristupacnos$cu
sportskih i rekreativnih sadrzaja N ispitanika
osobama s invaliditetom
Potpuno sam zadovoljan/a 36
Djelomi¢no sam zadovoljan/a 101
Uopce nisam zadovoljan/a 45
> 182

27. Na pitanje koliko ste zadovoljni sudjelovanjem osoba s invaliditetom u politickom
zivotu odgovorilo je 173 ispitanika. NajviSe ispitanika uopc¢e nije zadovoljno, njih 81.

Zadovoljstvo sudjelovanjem osobama s
invaliditetom u politickom Zivotu N ispitanika
Potpuno sam zadovoljan/a 12
Djelomic¢no sam zadovoljan/a 80
Uopce nisam zadovoljan/a 81
> 173

28.Na pitanje o zadovoljstvu ispitanika pristupacnoséu obrazovanju osoba s
invaliditetom odgovorilo je 179 ispitanika. Najve¢i broj ispitanika, njih 93 djelomic¢no
je zadovoljno.
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Zadovoljstvo pristupacnoséu N ispitanika
obrazovanju osoba s invaliditetom
Potpuno sam zadovoljan/a 28
Djelomi¢no sam zadovoljan/a 93
Uopce nisam zadovoljan/a 58
> 179

29. Na pitanje o zadovoljstvu pristupu zdravstvu odgovorilo je 183 ispitanika od kojih je
njih najvise (98) djelomi¢no zadovoljno.

Zadovoljstvo pristupu zdravstvu N ispitanika
osoba s invaliditetom
Potpuno sam zadovoljan/a 19
Djelomi¢no sam zadovoljan/a 98
Uopce nisam zadovoljan/a 66
> 183

30. Na pitanje o zadovoljstvu profesionalnom rehabilitacijom odgovorio je 181 ispitanik
od kojih je najvise ispitanika (90) djelomi¢no zadovoljno.

Zadovoljstvo profesionalnom N ispitanika
rehabilitacijom osoba s invaliditetom
Potpuno sam zadovoljan/a 13
Djelomi¢no sam zadovoljan/a 90
Uop¢e nisam zadovoljan/a 78
> 181

31. Na pitanje o zadovoljstvu moguénoscu zaposljavanja osoba s invaliditetom
odgovorilo je 172 ispitanika od kojih je najveci broj (92) potpuno nezadovoljan
moguénoscu zaposljavanja osoba s invaliditetom.

Zadovoljstvo moguénoséu N ispitanika
zapoSljavanja osoba s invaliditetom
Potpuno sam zadovoljan/a 9
Djelomi¢no sam zadovoljan/a 71
Uopce nisam zadovoljan/a 92
> 172

32. Na pitanje o zadovoljstvu informiranos$¢u i svijesti zajednice o potrebama i pravima
osoba s invaliditetom odgovorilo je 179 ispitanika. Najveci broj ispitanika (96)
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izrazio je djelomicno zadovoljstvo informiranosc¢u i svijesti zajednice o potrebama i
pravima osoba s invaliditetom.

Zadovoljstvo informiranoscu i
svijesti zajednice o potrebama i N ispitanika
pravima osoba s invaliditetom
Potpuno sam zadovoljan/a 14
Djelomi¢no sam zadovoljan/a 96
Uopce nisam zadovoljan/a 69
> 179

33. Na pitanje vezano za potporu u Zivotu najveci broj ispitanika ima potporu od obitel;ji

(51). Na pitanje je odgovorilo ukupno 159 sudionika.

Najveéa potpora u Zivotu N ispitanika
Obitelj 51
Obitelj, prijatelji, udruga 46
Obitelj i udruga 26
Obitelj i prijatelji 15
Suprug/a 9
Udruga 8
Djeca 2
Obitelj, udruga, drzava 1
Drzavne 1 lokalne institucije 1
159
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SVECANA AKADEMIJA POVODOM 50 GODINA

ZVEZE DELOVNIH INVALIDOV SLOVENIJE

Dana 6. lipnja 2019. godine Zveza delovnih invalidov Slovenije proslavila je 50. obljetnicu
rada pod motom " Proslava proslosti - poboljSanje buducnosti"

Dana 6. lipnja 2019. godine Zveza delovnih invalidov Slovenije proslavila je 50. obljetnicu rada
pod motom "50 godina ZDIS-a - Proslava proslosti - poboljsanje buduénosti". Svecana
akademija odrZana je pod pokroviteljstvom predsjednika Republike Slovenije Boruta Pahora. Za
uzivanje u glazbi, bile su zaduZene Barbara Grabar i Rebecca Dremel;.

Na svecenoj akademiji dodijeljena su priznanja za izvanredna postignuca u ostvarivanju prava
osoba s invaliditetom.

Temeljnim udrugama Hrvatskog saveza udruga invalida rada dodijeljena su priznanja za
sudjelovanje na izlozbi ru¢nih i umjetnickih radova s medunarodnim sudjelovanjem.

Na svecanoj akademji ispred Hrvatskog saveza udruga invalida rada sudjelovao je Josip Petrac,
predsjednik i Ivica Lazié, predsjednik Nadzornog odbora.
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I1ZLOZBA RUKOTVORINA I UMJETNICKIH RADOVA ZVEZE DELOVNIH

INVALIDOV SLOVENIJE POVODOM 50 GODINA DJELOVANJA

Povodom 50 godina djelovanaja Zveze delovnih invalidov Slovenije otvorena je V. izloZba
rucnih i umjetnickih radova s medunarodnim sudjelovanjem pod motom " Proslava proslosti,
poboljsava buducnost"

Povodom 50 godina djelovanja Zveza delovnih invalidov Slovenije - ZDIS, otvorena je izlozba
ruénih 1 umjetni¢kih radova s medunarodnim sudjelovanjem. Izlozba je otvorena u Slovenj
Gradcu, gradu nagradenom za mjesto po mjeri ¢ovjeka, 11. travnja 2019. godine. Svi izloZbeni
primjerci djelo su udruga osoba s invaliditetom. Na otvaranju izlozbe sudjelovalo je i izaslanstvo
Hrvatskog saveza udruga invalida rada predvodeno predsjednikom Josipom Petracem, izvr§nim
direktorom, Lekom Sokolajem, ¢lanovima PredsjedniStva, Dubravkom Sopekom i Brankom
Pazur te stru¢nim suradnicama Saveza.

Na izlozbi su postavljeni i radovi iz temeljnih udruga HSUIR-a:

Udruge invalida rada grada Siska
Udruge invalida rada grada Osijeka
Udruge invalida rada VVukovar

Udruge invalida rada Zagreba

Udruge osoba s invaliditetom Krizevci
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Hrvatski savez udruga invalida rada dodijelio je Zvezi delovnih invalidov Slovenije Zlatnu
plaketu za uspjeSan rad i djelovanje na promicanju ljudskih prava i djelovanja na izjednacavanju
mogucénosti invalida rada.

“'ZVEZA

DELOVNIH

ZDlS SLOVENIJE
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UNAPREPENJE MOGUCNOSTI RAVNOPRAVNOG UKLJUCIVANJA OSOBA S

INVALIDITETOM NA TRZISTE RADA

Hrvatski savez udruga invalida rada organizirao je Strucni skup po programu ,,Unapredenje
mogucnosti ravnopravnog ukljucivanja osoba s invaliditetom na trZiste rada“

Hrvatski savez udruga invalida rada organizirao je 05. travnja 2019. godine Stru¢ni skup po
programu ,,Unapredenje mogucénosti ravnopravnog uklju¢ivanja osoba s invaliditetom na trziste
rada“ u Centru za mlade Zagor u Zaboku. O polozaju osoba s invaliditetom na trziStu rada,
trenutnom stanju, iskustvima, pozitivnim promjenama i mogucnostima u buduénosti, govorili su
predavadi iz Zavoda za vjestaCenje, profesionalnu rehabilitaciju i1 zaposljavanje osoba s
invaliditetom, Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje, Ureda pravobraniteljice za osobe s
invaliditetom, Krapinsko - zagorske zupanije i Hrvatskog saveza udruga invalida rada.

U uvodnom izlaganju izvrsni direktor Saveza, Leke Sokolaj naglasio je vaznost informiranja i
educiranja osoba s invaliditetom 1 potencijalnih poslodavaca u cilju ravnopravog i lakSeg

ukljucivanja osoba s invaliditetom na trziste rada.

Mirna Barbari¢, prof. rehabilitator, viSa strucna suradnica specialist za profesionalu
rehabilitaciju, Zavoda za vjeStaCenje profesionalnu rehabilitaciju 1 zapoSljavanje osoba s
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invaliditetom predstavila je 1zmjene i dopune Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji te iskustva
Zavoda u proteklom razdoblju.

Goran Vukmani¢, predstojnik PU Hrvatskog
zavoda za =zapoSljavaje Krapina prikazao je
podatke o zapoSljavanju osoba s invaliditetom u
Krapinsko-zagorskoj Zupaniji.

Iz Ureda pravobraniteljice na Stru¢nom skupu su
prisustvovale zamjenica pravobraniteljice Mira
Pekec-Knezevi¢ 1 savjetnica Natalija Krajnovié,
prisutne su educirali o temi "Nacini suzbijanja
diskriminacije osoba s invaliditetom na trziStu
rada”

Marica Miri¢, dopredsjednica Hrvatskog saveza
udruga invalida rada pojasnila je
primjenu Nacionalne strategije za izjednacavanje
mogucénosti za osobe s invaliditetom 2017. — 2020.
u lokalnim zajednicama.

Martina Gregurovi¢ Sanjug, dipl. soc. rad,
Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu skrb,
udruge i mlade Krapinsko — zagorske Zupanije,
prikazala je primjere i rezultate provedbe
Strategije izjednacavanja mogucnosti za osobe s
invaliditetom u Krapinsko — zagorske Zupanije u
razdoblju od 2008. — 2015.
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29. 1ZLOZBA SLIKA

HSUIR-a

Hrvatski  savez  udruga
invalida rada postavio je
29. izlozbu slika povodom
pedesete obljetnice
postojanja i  djelovanja
Udruge invalida rada grada
Siska

Hrvatski  savez  udruga
invalida rada s velikim
zadovoljstvom ovom izlozbom predstavlja umjetnicka djela dviju osoba s invaliditetom koje vole
poeziju i slikarstvo. Djela autora ove izlozbe pokazatelj su da zivot u zlatnim godinama ¢ovjek
moze provesti s osmijehom na licu rade¢i ono $to voli, posebno kada ima potporu svoje blize
okoline, a upravo Udruga invalida rada grada Siska ve¢ pedeset godina svojim djelovanjem
pruza podrsku i omogucava ljepsi zivot i doprinosi kvaliteti zivljenja invalida rada i ostalih osoba
s invaliditetom u svojoj lokalnoj zajednici.

Mirjana Drahotusky rodena je u Sisku gdje je zavrsila osnovnu i srednju $kolu. Ljubav prema
hrvatskoj rijeci odvela ju je u Petrinju na PedagoSku akademiju gdje je diplomirala hrvatski
jezik. Cetrdesetogodisnjim predanim radom u nastavi obiljeZila je odrastanje brojnih generacija
za koji je ostvarila niz priznanja i pohvala.

Odlaskom u mirovinu i ulaskom u tre¢u Zivotnu dob autorica je nastavila njegovati medusobno
isprepletene svoje dvije ljubavi poeziju i slikarstvo. Interes za slikanjem kod gospode Mirjane
pojavio se jo$ u mladosti pa je tako 1971. godine nastalo prvo ulje na platnu nazvano ,,Hrvatsko
prolje¢e. Od svih jezika postoji jedan koji je najviSe u suglasju s duSom — jezik umjetnosti, a
ona je Cudesno svjetlo u magli zivota. Sada u mirovini Mirjana ostvaruje svoje snove, pise
stihove i pretace ih u slike.

Ivan Bezuh roden je u Sisku 1953. godine. Osnovnu $kolu zavrsio je u Selima, a zanatsku u
Sisku. Ve¢ u tre¢em razredu poceo je pisati pjesme o ljubavi, Zivotu 1 smrti. Poslije zavrSenog
zanata odlazi u Zagreb gdje radi do umirovljenja krajem 1998. Sa 25 godina prezZivio je teSku
prometnu nezgodu poslije koje je poCeo raditi goblene.

Svi zainteresirani izlozbu su mogli razgledati do 21. prosinca 2019. godine u periodu od 10,00 do
14,00 sati na adresi Hrgovici 47.
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“RADOST ZIVOTA” - 28. IZLOZBA SLIKA POSTAVLJENA U HRVATSKOM

SAVEZU UDRUGA INVALIDA RADA
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Na 28. izloZbi likovnih radova osoba s invaliditetom organiziranoj u prostoru Hrvatskog
saveza udruga invalida rada, u sklopu programa Unapredenje mogudénosti ravnopravnog
ukljucivanja osoba s invaliditetom na triiste rada, izloZena su likovna djela gospode Marije
Glavicié Pocué

Hrvatski savez udruga invalida rada s velikim zadovoljstvom ovom izloZbom prvi put predstavlja
umjetnicka djela osobe s invaliditetom koja su nastala slikaju¢i nogom cime se posebno
naglasava da granice ne postoje tamo gdje postoji istinska ljubav. Ova izlozba predstavlja
istinsku radost Zivota 1 ljubav prema slikarstvu.

Marija Glavici¢ Pocu¢ je likovna umjetnica koja slika nogama. Puna zivotne radosti 1 dobrog
duha uz ljubav prema slikanju umjetnica isti¢e ljubav prema vezanju i kuhanju. Rodena je u
Ivani¢-Gradu gdje 1 danas zivi i djeluje. Clanica je Udruge roditelja djece 1 osoba s invaliditetom
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,»Mali princ* te stipendistica Medunarodne udruge umjetnika koji slikaju ustima i nogama od
veljace 2009. godine. Svoj umjetnicki izraz razvija pod mentorstvom slikarice Lidije Lovrekovié¢
i definira se kao umjetnica. Umjetnica je sudjelovala na Cetiri izlozbe Medunarodne udruge
umjetnika koji slikaju ustima i nogama. Takoder, sudjelovala je na tri skupne izlozbe likovne
sekcije Udruge umirovljenika Ivani¢-Grada koje se organiziraju u Puckom otvorenom ucilistu
Ivani¢-Grad od 2015. godine. Prvu samostalnu izlozbu umjetnica je imala 2013. godine u
prostoru Hrvatskih udruga paraplegica i tetraplegi¢ara u Zagrebu. Drugu samostalnu izlozbu
umjetnica je imala 2017. godine u Zagrebu u prostoru Udruge invalida rada Zagreba dok je tre¢a
samostalna izlozba otvorena u Galeriji Kriz u Krizu.

Izlozba slika postavljena u prostoru Hrvatskog saveza udruga invalida rada Cetvrta je samostalna
izlozba gospode Marije Glavi¢i¢ Pocué. Svi zainteresirani za likovni izriaj gospode Marije
Glavici¢ Pocu¢ mogu razgledati izlozbu slika od 10.00 do 14.00 sati u periodu od 27. svibnja do
10. lipnja u prostoru Hrvatskog saveza udruga invalida rada na adresi Hrgovi¢i 47. Cetvrta
samostalna izlozba gospode Marije Glavi¢i¢ Pocu¢ prikazuje radove u kojima prevladavaju
motivi pejzaZza, mrtve prirode 1 neizbjezna sakralna tema u ¢ijem fokusu su andeli. U djelima se
posebno isti¢e bogat kolorit naglasen toplinom suncevih zraka. Tehnika koju umjetnica preferira
slikaju¢i svoja djela je akvarel.

S velikim ponosom isticemo da je izlozbu svecano otvorila pravobraniteljica za osobe s
invaliditetom gospoda Anka Slonj$ak.

Program ,,Unapredenje mogucnosti ravnopravnog uklju¢ivanja osoba s invaliditetom na trZiste
rada® financira Ministarsvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku.

IZLOZBA SLIKA "VUKOVAR PONOVNO U ZAGREBU"

Vukovar ponovno u Zagrebu naziv je izlozbe likovnih djela gospodina Ivana Galica,
predsjednika Udruge invalida rada Vukovara

Ivan Gali¢ zivi u Vukovaru od 1942. godine gdje je kao trogodisnji djecak doselio sa svojom
obitelji. U Vukovaru je odrastao, $kolovao se, radio kao ekonomist u Kombinatu Borovo i
osnovao obitelj.

Uvijek pozitivnog stava drustveno aktivan nesebi¢no pomaze drugima Sto potvrduje Nagrada
Grada Vukovara koju je dobio 2011. godine za 40 godina humanitarnog rada, a i svi koji poznaju
gospodina Gali¢a. Slikanje mu je hobi jos od djetinjstva, a uzori koji su ostavili trag kako na
Galic¢a tako 1 na generacije Vukovaraca su Roslika, Tatalovi¢ 1 Jukié.

Upravo je prva postavljena izlozba u prostoru Hrvatskog saveza udruga invalida rada bila izlozba
djela gospodina Gali¢a pod nazivom Moj voljeni Vukovar. Izlozba je postavljena povodom
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dobivanja novog prostora za rad Hrvatskog saveza udruga invalida rada na koriStenje od Grada
Zagreba, a otvorio ju je sam gradonacelnik gospodin Milan Bandi¢ 20. rujna 2011. godine.

Ove godine ponovno imamo priliku dozivjeti Vukovar kroz vedute i pejzaze u razlicitim
tehnikama u istom prostoru Hrvatskog saveza udruga invalida rada. 1zloZbu je za javnost otvorio
predsjednik Hrvatskog saveza udruga invalida rada gospodin Josip Petrac.

Svi zainteresirani za dozivljaj Vukovara kroz umjetnicki pogled i izri¢aj Ivana Galica mo¢éi ¢e
razgledati izlozbu do 15. travnja 2019. godine u periodu od 10.00 do 14.00 sati na adresi
Hrgovici 47.
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KAMPANJA
“TIJEDAN DANA S INVALIDIMA RADA™

RADNI SASTANAK S PRAVOBRANITELJICOM
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Hrvatski savez udruga invalida rada organizira kampanju ,, Tjedan dana s invalidima rada“ u
povodom Nacionalnog dana invalida rada, koja traje od 18. do 24. oZujka, a u sklopu
Razvojne suradnje.

Prvog dana kampanje ,,Tjedan dana s invalidima rada“, u ponedjeljak 18. ozujka, predstavnici
Hrvatskog saveza udruga invalida rada Josip Petrac¢, predsjednik, Leke Sokolaj, izvrsni direktor,
Nada Vorkapi¢, predsjednica Udruge invalida rada Zagreba sa suradnicima iz 8. Centra znanja
Jadrankom Kirsti¢, predsjednicom Hrvatskog saveza gluhih i nagluhih, Josipom Tonzeti¢em,
predstavnikom Hrvatskog saveza gluhoslijepih osoba Dodir odrzali su radni sastanak s
pravobraniteljicom za osobe s invaliditetom Ankom Slonjsak, njezinom zamjenicom Mirom
Pekec-Knezevi¢ te savjetnicima Fabijanom Kraljevicem i Darijem JuriSicem. Radni sastanak je
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imao za cilj upozoriti na opée i posebne probleme invalida rada te moguce prijedloge rjesavanja
istih uz pomoc¢ i intervenciju Ureda pravobraniteljice. Teme ovogodi$nje Kampanje su :

,Pitanje sustavnog financiranja osnovne djelatnosti saveza i udruga osoba s invaliditetom®,
,1zmjene i dopune Zakona o radu,

Izmjene i dopune Zakona o socijalnoj skrbi,

Rad jedinstvenog tijela vjestacenja,

Izmjene i dopune Zakona o gradnji,

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o prostornom uredenju,

Pravilnik o osiguranju pristupacnosti gradevina osobama s invaliditetom i smanjene
pokretljivosti

8. ,,Prikaz rada kompanije INA d.d i moguénosti osnovanja Udruge/sekcije u INI.

Noook~owhE

Pravobraniteljica i nje tim su poduprijeli Kampanju kao i nastojanje Saveza da unaprijedi
kvalitetu zivota invalida rada. . -

RADNI SASTANAK SA ZAVODOM ZA

VJESTACENJE

Drugog dana kampanje ,, Tjedan tjedan
dana s invalidima rada*, 19. oZujka,
predstavnici Hrvatskog saveza udruga
invalida rada odrZali su radni sastanak
sa Zavodom za vjeStacenje,
profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba s invaliditetom

Drugog dana kampanje ,Tjedan tjedan dana s invalidima rada“, 19. ozujka, predstavnici
Hrvatskog saveza udruga invalida rada, Josip Petra¢, predsjednik, Leke Sokolaj, izvr$ni direktor,
Nada Vorkapié, predsjednica Udruge invalida rada Zagreba sa suradnicima iz 8. Centra znanja
Jadrankom Krsti¢, predsjednicom Hrvatskog saveza gluhih i nagluhih i Zeljkom Antunovié,
administratoricom Baze podataka Saveza druStava multiple skleroze Hrvatske odrzali su radni
sastanak u prostorijama Zavoda za vjeStacenje, profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba
s invaliditetom, gdje su ih primila ravnateljica, Damira Benc, pomoc¢nik ravnateljice za sustav
zapoSljavanje osoba s invaliditetom Alan Kolar i pomoc¢nica ravnateljice za profesionalnu
rehabilitaciju Jasenka Sucec.

Tijekom sastanka osvrnuli su se na zakone i provedbene pravilnike vezane za zaposljavanje

osoba s invaliditetom kao i na rad jedinstvenog tijela vjeStacenja, kvotnog zaposljavanja te rada
centara za rehabilitaciju.
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Obzirom da je Savez i pravno savjetovaliSte, izrazio je zabrinutost za svakodnevne zalbe na
vjestaCenje, na dugotrajnost postupka, na priznavanje prava iz Zakona o socijanoj skrbi i Zakona
o mirovisnkom osiguranju. Savez je ukazao na potrebu usmjeravnja novcanih sredstava,
dobivenih od naknada za nepostivanje kvotnog zaposljavanja, direktno na osobe s invaliditetom
odnosno njihovo obrazovanje. Ujedno je naglasio vaznost zaposljavanja osoba s invaliditetom u
cijeloj Republici Hrvatskoj kao 1 vaznost osiguravanja prilagodenog prijevoza jer je to cCesto
nepremostiva prepreka u zaposljavanju.

RADNI SASTANAK U MINISTARSTVU ZA DEMOGRAFIJU, OBITELJ, MLADE I
SOCIJALNU POLITIKU

Treceg dana kampanje ,, Tjedan
dana s invalidima rada ,,
predstavnici Hrvatskog saveza
udruga invalida rada u ministarstvu
su raspravljali o novim zakonima
koji su u pripremi — Zakonu o
inkluzivnom dodatku, Zakonu o
osobnoj asistenciji, Zakonu o
udrugama i Zakonu o socijalnoj
skrbi

U srijedu, 20. ozujka, predstavnici Hrvatskog saveza udruga invalida rada, Leke Sokolaj, izvr$ni
direktor i Nada Vorkapi¢, predsjednica Udruge invalida rada Zagreba sa suradnicima iz 8. Centra
znanja Jadrankom Krsti¢, predsjednicom Hrvatskog saveza gluhih i nagluhih i Zeljkom
Antunovi¢, administratoricom Baze podataka Saveza drusStava multiple skleroze Hrvatske odrzali
su radni sastanak u Ministarstvu za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku.

Uz drzavnu tajnicu Mariju Pletikosu sastanku je nazocila i savjetnica ministrice Zvjezdana
Bogdanovi¢ koja se posebno osvrnula na provedbu projekta osobne asistencije kao i na dolazeci
Zakon o osobnoj asistenciji. Izvrsni direktor HSUIR-a Leke Sokolaj zagovarao je izmjenu
Zakona o socijalnoj skrbi gdje zeli da se u zakonski prijedlog uvrsti da osobe s invaliditetom, u
radnom odnosu u kategoriji funkcionalnosti 3 i 4 ostvare pravo na osobnu invalidninu kao
naknadu za invaliditet, a ne kao socijalnu naknadu. 1z Ministarstva su istaknuli da bi navedeno
automatski znacilo dupliciranje proracunskih sredstava, budu¢i bi se odnosilo na osobe koje su u
radnom odnosu i na osobe koje ne rade ili su u mirovini, ali da se problem moze rjesavati kroz
inkluzivni dodatak. Naime, u Ministarstvu je najavljen sastanak radnog povjerenstva u vezi
izrade Zakona o inkluzivnom dodatku. Jedna od glavnih tema sastanka bila je sustavno
financiranje udruga i saveza osoba s invaliditetom. Ministarstvo je zatrazilo misljenje na
Prijedlog zakona o financiranju saveza i udruga osoba s invaliditetom od Nacionalne zaklade za
razvoj civilnog drustva te Vladinog ureda za udruge.
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RADNI SASTANAK U SABORU

Saborska zastupnica Ljubica Lukacié, u
Cetvrtak 21. oZujka, povodom kampanje
» Ijedan dana s invalidima rada*“ primila je
izaslanstvo Hrvatskog saveza udruga invalida
rada

Delegaciju invalida rada predvodili su
predsjednik HSUIR-a Josip Petra¢ te izvrsni
direktor Saveza Leke Sokolaj, zajedno s
¢elnicom Udruge invalida rada Zagreba Nadom _
Vorkapi¢ i predsjednicom Hrvatskog saveza gluhih i nagluhih Jadrankom Krstlc

Na samom pocetku sastanka predstavnici HSUIR-a ukazali su na brojne probleme s kojima se
susre¢u invalidi rada tijekom vjeStacenja i moguénosti ulaganja zalbe na nalaz i misljenje
vjestaka, na Sto je saborska zatupnica Lukaci¢ informirala sugovornike da se sustav utvrdivanja
invaliditeta privodi kraju, $to znaci da bi uskoro osobe s invaliditetom u Republici Hrvatskoj
trebale dobivati od Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo dokument kojim ¢e moci dokazati
status osobe s invaliditetom, a oni nezadovoljni mo¢i ¢e uloziti zalbu.

Vezano za osobne invalidnine, svi nazo¢ni su se usuglasili da ona nije socijalna naknada te da
¢e se unovom Zakonu o socijalnoj skrbi osobna invalidnina biti oslobodena svih cenzusa.
Predstavnici Saveza jos jednom su istaknuli kako je donosSenje Zakona o financiranju saveza i
udruga osoba s invaliditetom izuzetno vazno za opstanak udruga i saveza. Lukaci¢ je na kraju
obecala da ¢e i dalje ¢initi sve kako bi se zakonodavni okvir u Republici Hrvatskoj uskladio s
novim nacinom vjestacenja.

RADNI SASTANAK U INA -

INDUSTRIJI NAFTE

Predstavnici Hrvatskog saveza udruga
invalida rada odrZali su radni sastanak
u INA - Indrustriji nafte kako bi
zajednickim aktivnostima potaknuli
zaposljavanje osoba s invaliditetom te
senzibilizirali javnost

U petak 22. ozujka povodom kampanje ,,Tjedan dana s invalidima rada®, predstavnici Hrvatskog
saveza udruga invalida rada Leke Sokolaj, izvrs$ni direktor, Ivica Lazi¢, predsjednik Nadzornog
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odbora, Nada Vorkapi¢, predsjednica Udruge invalida rada Zagreba, Ante Skuli¢, predsjednik
Udruge invalida rada Rijeka, Ivan Mogus, predsjednik Udruge invalida rada i ostalih osoba s
invaliditetom Duga Resa sa suradnicom iz 8. Centra znanja Jadrankom Krsti¢, predsjednicom
Hrvatskog saveza gluhih i nagluhih odrzali su radni sastanak u INA — Industrija nafte.

Radni sastanak je imao za cilj upozoriti na opc¢e 1 posebne probleme invalida rada te moguce
prijedloge rjesavanja istih. Direktorica INA Razvoja i obrazovanja predstavila je prikaz rada
kompanije INA d.d. u podrucju raznolikosti i ukljucivanja. Filozofija kompanije je da bez obzira
na razlicitost svi zaposlenici budu ukljuceni u radnu okolinu.

Hrvatski savez udruga invalida rada predstavio je svoje aktivnosti i djelovanje u podrucju
zapoS§ljavanja osoba s invaliditetom. Savez je izrazio Zelju za reaktivacijom Udruge invalida rada
- INA.

RADNI SASTANAK S UDRUGOM
INVALIDA RADA GRADA OSIJEKA

U sklopu kampanje ""Tjedan dana s
invalidima rada' odrZan je radni sastanak
s Udrugom invalida rada grada Osijeka

S ovom Kampanjom zeljeli smo upozoriti
javnost na opcée 1 posebne probleme
invalida rada te ponuditi  moguca
rjeSavanje istih. Takoder, Zzeljeli smo
ostvariti suradnju i povezivanje s tijelima
drzavne uprave koji su nadlezni za
provedbu javnih politika koje su bitne za invalide rada. Osim na drzavnoj razini cilj Kampanje
bio je pribliziti se i lokalnoj upravi posredstvom udruga invalida rada. Zavr$ni dan Kampanje
odrzan je radni sastanak HSUIR-a s Udrugom invalida rada grada Osijeka. Hrvatski savez
udruga invalida rada predvodio je predsjednik Josip Petrac i izvr$ni direktor Leke Sokolaj, dok je
Udrugu te njeno djelovanje predstavila Zvjezdana Sagodi¢ sa suradnicima.
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Milijarda ustaje protiv nasilja nad Zenama i djevoj¢icama - #prekinimoSutnju2019.

Republika Hrvatska sedmu godinu zaredom pridruZila se sudjelovanju u svjetskoj kampanji
""Milijarda ustaje protiv nasilja nad Zenama i djevojéicama"

Kampanja ,,Milijarda ustaje protiv nasilja nad zenama i djevoj¢icama/One Billion Rising
Revolution je tijekom godina prerasla u pokret, a akcije se provode u vise od 200 zemalja u
svijetu. Brojne organizacije i zenske udruge, koje se bave zaStitom i promicanjem Zzenskih
ljudskih prava, a medu kojima je i SOIH — MreZa Zena s invaliditetom, trude se razli¢itim
akcijama upozoriti na nasilje nad zenama.

Nakon §to je proslog tjedna, 14. veljace — na Valentinovo, u pet do dvanaest sati, na Markovom
trgu u Zagrebu odrzana akcija #prekinimoSutnju citanjem nekoliko svjedoCanstava zena
prikupljenih u RODA-ma te zahtjeva, kojom se Zeljelo podsjetiti i Vladu na obecanje dato
Udruzi Roda u vezi Rezolucije o Zzenskom zdravlju, sutradan se akciji pridruzio iHrvatski savez
udruga invalida rada — HSUIR.

Valentina, Natasa i Ivana kao predstavnice HSUIR-a te Marina, korisnica osobne asistencije
preko HSUIR-a, ¢itale su u Knjiznici StagliS¢e svjedoCanstva Zena koje su prezivijele nasilje u
zdravstvenim ustanovama.

Leke Sokolaj, izvrs$ni direktor u HSUIR-u, sudjelovao je kao muskarac i pravnik u ditanju
svjedocanstava i jednostavno nije mogao sakriti zgrazanje. Dirnule su ga vidljivo rijeci zena koje
su prosle nasilje po bolnicama, pogotovo one koje su prosle operacije i razli¢ite postupke bez
anestezije, ¢esto puta uz vrijedanje osoblja.
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- Navedena kampanja rezultirala je da se konacno prekinula Sutnja. Svjedoci smo da se ¢ak i u
Saboru raspravljalo o nasilju nad Zenama. Sto se ti¢e mene kao pravnika i voditelja SOS telefona
zajedno sa Steficom Roginié, posebno moram naglasiti da je nasilje nad osobama s
invaliditetom, nad Zenama, dvostruko teZe i uvjetovano je teSkim fizi¢kim stanjem. 1z tog razloga
sam sadrzaj razlicitih oblika nasilja je takav da je i meni narusio zdravstveno stanje, uglavnom
pojedinosti takvih sluc¢ajeva. Smatram da posebno trebamo obratiti paznju na institucionalno
nasilje, jer ono je poglavito tezi oblik buduéi zrtve imaju povjerenje u njih, a na kraju dozive
stra$na razocCarenja - rekao je Sokolaj.

Na razli¢itim lokacijama u gradu zene i muskarci ¢itali su svjedoCenja Zena prikupljena
kampanjom #prekinimosSutnju, a sve kako bi se prekinula Sutnja o institucionalnom nasilju nad
zenama. Bila je to prilika da Zene (i muskarci), koji prije podne rade i/ili ne mogu prisustvovati
akciji, sudjeluju u ¢itanju svjedocanstava ispred ambulanti, sudova, knjiznica, trgovina, ili gdje
zele 1 mogu. Da bismo sprijecili nasilje nad Zenama, moramo prepoznati i povezivati nasilje u
svim njegovim oblicima: uz fizicko, seksualno ili psihicko nasilje, a svjedofimo i sustavnom
ekonomskom, politickom 1 socio-kulturnom nasilju. Prosle godine zagovarale smo ratifikaciju
Istanbulske konvencije, a godinu dana kasnije svjedo¢imo novim ubojstvima Zena, pokusajima
ubojstava, premla¢ivanju i neadekvatnom kaznjavanju zlostavljaca, napadima na reproduktivna
prava Zena, kiretazama bez anestezije, trgovanju Zzenama, seksizmima... Svakodnevno smo
svjedoci institucionalnom nasilju: pravosude, socijalne sluzbe, zdravstvene i obrazovne ustanove
ne djeluju u cilju sprjeavanja nasilja, a Konvencija se ne provodi. Stoga Zelimo podsjetiti na
akciju #prekinimosutnju, kojom su Zene progovorile o nasilju u zdravstvenim institucijama i
zahtijevat ¢emo da prestanu svi oblici nasilja nad Zenama u zdravstvenim institucijama o kojemu
su zene progovorile tijekom akcije #prekinimosutnju.
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GOSTOVANJE NA 71

ISTISMO 04.04.2019.

U emisiji "Isli smo" na Z1 televiziji 04. travnja 2019. godine gostovala je Marica Miric,
dopredsjednica HSUIR-a, Leke Sokolaj, izvrs$ni direktor HSUIR-a te Ivana Znaor, stru¢na
suradnica. Emisiju moZzete pogledati na web stranici HSUIR-a

XIII. PROSIRENA SJEDNICA
PREDSJEDNISTVA I

NADZORNOG ODBORA

Temeljem clanka 28. i 29. Statuta
Hrvatskog saveza udruga invalida
rada odrzana je XIII. sjednica
Predsjednistva HSUIR-a.
Predsjednistvo  je  upoznato s
Odlukom o dodjeli odlikovanja Reda
Danice hrvatske s likom Katarine
Zrinske Josipu Petracu za izniman
doprinos u promicanju prava i polozaja invalida rada i osoba s invaliditetom te dugogodiSnji
doprinos sportu i sportskoj rekreaciji osoba s invaliditetom. Predsjednistvo je raspravljalo o
reviziji poslovanja temeljnih udruga te o nac¢inu pomoci temeljnim udrugama u radu. Izvr$ni
direktor HSUIR-a iscrpno je izvjestio Predsjednistvo o projektima i programima u uvom
razdoblju.
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XII. PROSIRENA SJEDNICA PREDSJEDNISTVA I NADZORNOG ODBORA

29. ozujka 2019. godine odrzana je sjednica Nadzornog odbora te proSirena sjednica
Predsjednistva HSUIR-a

Na sjednici Nadzornog odbora HSUIR-a pregledano je cjelokupno Izvjesée o radu i Financijsko
izvjesce za 2018. godinu. Nadzornom odboru dano je na uvid cjelokupno poslovanje HSUIR-a.

Nadzorni odbor utvrdio je sljedece:

- knjigovodstvo Saveza vodi se po
kontnom planu i propisima za neprofitne
organizacije

- sva dokumentacija uredno se vodi
sukladno zakonskim propisima

- HSUIR uredno dostavlja nadleznim
institucijama Ssvu potrebnu
dokumentaciju 0 izvrSavanju
programa/projekata.

Nakon Nadzornog odbora odrZana je proSirena sjednica PredsjedniStva HSUIR-a. PredsjedniStvo
je jednoglasno usvojilo i pohvalilo Izvjes¢ée o radu HSUIR-a za 2018. godinu. Na sjednici
Predsjednistva podneseno je izvjes¢e kampanje ,,Tjedan dana s invalidima rada“ PredsjedniStvo
je iscrpno izvjesteno o provedbi projekata i programa koje provodi HSUIR.

XIV PROSIRENA SJEDNICA
PREDSJEDNISTVA I
NADZORNOG ODBORA

27. ruyjna 2019. godine odrzana je
proSirena  sjednica  Predsjednistva
HSUIR-a i Nadzornog odbora.
Temeljem c¢lanka 28. 1 29. Statuta
Hrvatskog saveza udruga invalida rada
odrzana je XIV. sjednica
Predsjednistva HSUIR-
a. PredsjedniStvo je raspravljalo o
analizi stanja i rada temeljnih udruga |
HSUIR-a. PredsjedniStvo je  iscrpno
izvjesteno o projektima i programima u tromjese¢nom razdoblju.

57



1ZVJESTAJ O RADU

XV. PROSIRENA SJEDNICA PREDSJEDNISTVA I NADZORNOG ODBORA

12. prosinca 2019. godine odrzana je
prosirena sjednica Predsjednistva HSUIR-a i
Nadzornog odbora. Temeljem ¢lanka 28. i
29. Statuta Hrvatskog saveza udruga invalida
rada odrzana je XV. sjednica Predsjednistva
HSUIR-a. Predsjednistvo je raspravljalo o
analizi stanja i rada temeljnih udruga
HSUIR-a. Predsjednistvo je dobilo iscrpno
izvjesée o projektima i programima za 2019. |
godinu.

KAMPANJA

#Tjedan dana s invalidima rada
16. - 22. ozujak 2020. godine
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TRECA KONFERENCIJA ZA ZENE S INVALIDITETOM

U organizaciji SOIH — a i SOIH —Mreza zena s invaliditetom odrzana je u Zagrebu, 18. prosinca
treca konferencija za Zene s invaliditetom ,,Nasilju- NE i NE*. Na Konferenciji su sudjelovale
zene s invaliditetom, razli¢itih oSte¢enja 1 dobi iz svih krajeva Hrvatske. U uvodnom dijelu
nazocne su pozdravili predsjednik SOIH-a dr. Zorislav Bobus, dopredsjednica Marica Miri¢ dok
je Gordana Jurcevi¢, predsjednica SOIH MrezZe Zena s invaliditetom predstavila rad MreZze.

Izlaganje na temu Zene s invaliditetom — suzbijanje seksualnog nasilja odrzala je Anka Slonjsak,
pravobraniteljica za osobe s invaliditetom te je izmedu ostalog istaknula slijedece:

U svom desetogodisnjem radu upozoravali smo nadlezne institucije na polozaj Zena sa
invaliditetom kao Zrtve nasilja odnosno njihov visestruko diskriminirajuci polozaj, zalazuci se da
se kroz zakonodavne i druge inicijative implementiraju nacela Konvencije o pravima osoba s
invaliditetom u hrvatsko zakonodavstvo. Ujedno smo se obracali institucijama preporukama o
potrebi ratificiranja Konvencije Vijeca Europe o sprecavanju i borbi protiv nasilja nad Zenama |
nasilja u obitelji (Istanbulska konvencija) vjerujuc¢i da Konvencija svojom nadzakonskom
snagom moze doprinijeti prevenciji svih oblika nasilja nad Zenama, posebno nad Zenama s
invaliditetom, kako bi Zene koje su preZivjele nasilje ostvarile ucinkovitu pravnu zastitu i mogle
nastaviti svoj zZivot bez nasilja. Istanbulska konvencija je, uz Konvenciju o pravima osoba s
invaliditetom, vazan pravni mehanizam u borbi protiv nasilja nad Zenama s invaliditetom.Niz
aktivnosti je poduzeto i predloZeno u svrhu izmjene propisa — usvojeno oko 30%.Najcesci
nedostaci sustavnih rjesenja proizlaze iz nerazumijevanja i neprepoznavanja Zena s invaliditetom
kao ranmjive skupine, potrebne podrske koja proizlazi sukladno vrsti, obliku i drugim
specificnostima pojedinih ostecenja odnosno invaliditeta te neprimjerenih sankcija.
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Kao posebnu aktivnost istiCemo anketno ispitivanje koje je provedeno 2015. godine o
pristupacnosti sklonista/savjetovalista za osobe sa invaliditetom

Ispitanici: 16 organizacija (udruga, domova, sigurnih kuca),

Rezultat: 4 (27%) sklonista pristupacna, 3 (20%) djelomic¢no, dok 8 (53%) skloniSta ne
zadovoljava standarde.

Ukupno 6 (67%) savjetovaliSta nema elemente pristupacnosti, dok su samo 2 (22%)
savjetovaliSta pristupa¢na za OSI i osobe smanjene pokretljivosti.

Razlozi nepotpune pristupacnosti: nedostatak financijskih sredstava, prostori su u
gradevinama koja su zaSti¢ena kulturna dobra, ili su starogradnja ili su u najmu jedinica
lokalne ili regionalne samouprave.

Problem: nekontinuiran i nesustavan izvor financiranja

Danas nakon 4. godine situacija nije znatno bolja. Jedino Sto je bolje da imamo nova
skloniSta/sigurne  kuce, ali 1 dalje wupitnost je koliko su  pristupacne.
Osim navedenog istaknula je slijede¢e preporuke:

Nuznost edukacije na svim razinama
Komuniciranje i uvazavanje specificnosti razlicitosti oste¢enja
Osnazivanje zena s invaliditetom i1 prepoznavanje nasilja

Uspostava palete usluga u svrhu skrbi i podrSske Zenama s invaliditetom, posebice u
postupku protiv pocinitelja

S obzirom na dugotrajnost sudskih postupaka
psiholoska podrska
financijska skrb

osiguravanje pristupa¢nog stambenog prostora uz osiguravanje potrebne razine podrske u
obliku osobne asistencije kao i medicinskih usluga, ovisno o potrebama

Nuznost meduresorne suradnje

NuzZnost suradnje s civilnim druStvom

Na Konferenciji su prikazani rezultati Kampanje 16 dana aktivizma protiv rodno uvjetovanog
nasilja 1 predstavljena je knjiga ‘Prestanak prisilne sterilizacije Zena i djevojaka s invaliditetom’.
U popodnevnom dijelu govorilo se o spolnom i reproduktivnom zdravlju, pravnoj legislativi u
zaStiti Zena Zrtava nasilja, procijeni potreba zrtve sa posebnim mjerama zaStite te je odrzana
radionica na temu ,,Ljubav i1 seksualnost nisu tabu teme*.
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PUT DO ODRZIVOG ZAPOSLJAVANJA OSOBA S INVALIDITETOM

'é"&¢
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Od 25. do 26. studenoga 2019. godine u Zagrebu je odrzana prva medunarodna konferencija na
temu "Put do odrzivog zapoSljavanja osoba s invaliditetom” u organizaciji Zavoda za vjeStacenje,
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s invaliditetom i Zajednice saveza osoba s
invaliditetom Hrvatske, a pod pokroviteljstvom Ministarstva rada i mirovinskog sustava

Prvo izdanje konferencije okupilo je, osim velikog broja zainteresiranih sudionika, vodece osobe
i struénjake iz podru¢ja vjeStacenja, profesionalne rehabilitacije i zapoSljavanja osoba s
invaliditetom iz zemlje 1 svijeta. Program konferencije je omogucio sveobuhvatan pogled u
profesije, ponudio nova rjeSenja za stvarne poslovne izazove, poducio novim trendovima, te
pruzio potrebne informacije na nacionalnoj i1 medunarodnoj razini na jednom mjestu.
Prvog dana odrzavanja konferencije kroz panel rasprave naglasak je stavljen na povezanost
sustava klju¢nih za ostvarivanje prava osoba s invaliditetom u podruc¢ju zapoSljavanjai potrebi
intenzivnije 1 uskladenije suradnje u buducnosti, te ujednacavanje kriterija vjestacenja. O ovim
temama govorili su: Marija Knezevi¢ Kajari, pomoc¢nica ministra u Ministarstvu rada 1
mirovinskoga sustava, Ante Loncar, ravnatelj Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, Damira Benc,
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ravnateljica Zavoda za vjeStaCenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba s
invaliditetom, Marica Miri¢, dopredsjednica Zajednice saveza osoba s invaliditetom Hrvatske,
Franz Wolfmayr, Europsko udruzenje pruzatelja usluga za osobe s invaliditetom iz Austrije,
Biserka Kozjak, korisnik usluge vjestacenja, Marijana Dumanci¢, Ministarstvo za demografiju,
obitelj, mlade i socijalnu politiku, Nicole Schnell, Atrium Gpe, Njemacka i Purdica Blazinkov-
Zivkovié, pomocénica ravnateljice za vje§tatenje iz Zavoda za vje§tadenje, profesionalnu
rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s invaliditetom.

Drugog dana konferencije Jasenka Sucec, pomoénica ravnateljice za profesionalnu rehabilitaciju
iz Zavoda za vjesStaCenje, profesionalnu rehabilitaciju 1 zaposljavanje osoba s invaliditetom,
predstavila je razvoj sustava profesionalne rehabilitacije u Republici Hrvatskoj i smjer u kojem
se mora razvijati s ciljem odrzivog zaposljavanja osoba s invaliditetom. O ranim pocecima
profesionalne rehabilitacije 1 izazovima u ovom podruéju te prijedlozima za poboljSanje ovog
sustava govorili su Marija Buba$, pomo¢nica ravnatelja za medicinu rada 1 voditeljica Sluzbe za
medicinu rada,Hrvatski zavod za javno zdravstvo, Manda Knezevié, predsjednica Hrvatskih
udruga paraplegiCara i tetraplegicara, Bojana Drazi¢, Centar za profesionalnu rehabilitaciju
Zagreb i Ingrid Pammer, BBRZ — Centar za strukovno obrazovanje i rehabilitaciju, Austrija.

Ulazak i1 zadrZavanje osoba s invaliditetom na otvorenom trziStu rada bili su tema posljednje
panel rasprave na kojoj se govorilo o izazovima s kojima se susreéu osobe s invaliditetom
tijekom zaposljavanja i radnog vijeka, samozaposlene osobe s invaliditetom, moguénostima i
potrebi fleksibilnijih oblika rada, potrebi podrSke za osobe s invaliditetom na radnom mjestu i
poslodavcima koji zapoSljavaju osobe s invaliditetom s ciljem intenzivnijeg ukljucivanja osoba s
invaliditetom u svijet rada. O ovoj temi i svojim iskustvima govorili su Marijana Puzel,
direktorica Upravljanja ljudskim potencijalima i organizacijom, Ericsson Nikola Tesla d.d.,
Martina Sajko Olovec, Hrvatski zavod za zapoSljavanje, Marina Habijanec, Obrt za proizvodnju
ukrasnih predmeta KLIK, Franz Wolfmayr, Europsko udruzenje pruzatelja usluga za osobe s
invaliditetom, Austrija 1 Alen Kolar, pomo¢nik ravnateljice za zapoSljavanje iz Zavoda za
vjeStaCenje, profesionalnu rehabilitaciju 1  zapoSljavanje osoba s invaliditetom.
Ispred Hrvatskog saveza udruga invalida rada na konferenciji je nazocio Leke Sokolaj, izvrsni
direktor.
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XXIV. HRVATSKI SIMPOZ1J OSOBA S INVALIDITETOM

XX1V. hrvatski simpozij osoba s invaliditetom odrzao se 21. i 22. listopada 2019. godine u
Zagrebu, Hotel Aristos, pod pokroviteljstvom predsjednice RH Kolinde Grabar Kitarovié,
Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku i Grada Zagreba

XXIV. Hrvatski simpozij osoba s invaliditetom s medunarodnim sudjelovanjem, odrzan je 21. i
22. listopada 2019. u Hotelu Aristos u Zagrebu u organizaciji Zajednice saveza osoba s
invaliditetom Hrvatske — SOIH, Zavoda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s
invaliditetom i Grada Zagreba, a pod pokroviteljstvom predsjednice Republike Hrvatske
Kolinde Grabar Kitarovi¢, Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i1 socijalnu politiku 1
gradonacelnika Grada Zagreba Milana Bandi¢a. Tema ovogodisnjeg Simpozija bila
je “Konvencija UN o pravima osoba s invaliditetom* — globalni ciljevi odriivog razvoja do
2030., zaposljavanje na otvorenom triistu rada i usluge osobnih pomagaca. Na Simpoziju je
sudjelovalo vise od 200 predstavnika nacionalnih saveza i udruga osoba s invaliditetom iz cijele
RH, predstavnika ministarstava, gradske uprave te razli¢itih institucija. U radu Simpozija
sudjelovali su i predstavnici europskih organizacija osoba s invaliditetom te predstavnici
ministarstva i nacionalnih saveza nekih europskih drzava.
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ZAKLJUCCI
24. HRVATSKOG SIMPOZIJA OSOBA S INVALIDITETOM S MEDUNARODNIM
SUDJELOVANJEM

Sudionici 24. hrvatskog simpozija osoba s invaliditetom s medunarodnim sudjelovanjem o temi
Konvencija UN o pravima osoba s invaliditetom — globalni ciljevi, zaposljavanje i osobe s invaliditetom
odrzanog 21. i 22. listopada u Zagrebu usvojili su sljedece zakljucke:

1.

Uzimajuéi u obzir da Konvencija UN o pravima osoba s invaliditetom (KPOSI) u ¢lancima 4.3. i
33.3. jasno utvrduje obvezu drzava potpisnica da se u razvoju i primjeni zakona i politika u
provedbi KPOSI i u drugim procesima donoSenja odluka koje se odnose na osobe s invaliditetom,
aktivno ukljuce i savjetuju osobe s invaliditetom, kao i djeca s teSko¢ama u razvoju, putem
reprezentativnih udruga. Za poticanje primjene i pracenje provodenja KPOSI nuzno je sustavno
financirati osnovnu djelatnost reprezentativnih saveza i udruga.

Naglasavaju¢i potrebu uvodenja kompenzacijskog novca za uveéane troSkove zivota djece s
teSko¢ama u razvoju/ osoba s invaliditetom uzrokovan neprilagodenos¢u zajednice sudionici
Simpozija zahtijevaju $to hitnije donoSenje Zakona o inkluzivnom dodatku, s naglaskom da isti
ne smije ovisiti 0 dohodovnom i imovinskom cenzusu.

Cijene¢i ukljucenost predstavnika osoba s invaliditetom u Radnu skupinu za donoSenje Zakona o
pristupac¢nosti mreZnih stranica i programskih rjeSenja za pokretne uredaje tijela javnog
sektora te zajednicki kontinuitet rada na njegovoj primjeni SOIH ¢e zajedno sa savezima
uklju¢enim u 8. Centar znanja, ostalim svojim ¢lanicama i koalicijskim partnerima poticati njegovu
primjenu kako bi se osobama s invaliditetom ucinili dostupnim svi sadrzaji tijela javnoga sektora.
Na Medunarodni dan osoba s invaliditetom - 3. prosinca 2019. odrzat ¢e Konferenciju o primjeni
Zakona i u suradnji sa Sredi$njim drzavnim uredom za razvoj digitalnog drustva i Povjerenikom za
informiranje predstaviti minimalne standarde digitalne pristupa¢nosti, sadrzaj edukacija i alate za
provjeru pristupacnosti.

Izrazavajuéi zadovoljstvo s postignuéima vezanim uz primjenu Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom Pokret osoba s invaliditetom podrzava potrebu
unapredenja sustava vjeStacenja stoga ¢e SOIH u svibnju 2020. u suradnji sa Zavodom za
vjeStaCenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba s invaliditetom, uz podrsku
Europskog foruma osoba s invaliditetom odrzati Konferenciju te utvrditi zajednicke smjernice svih
zemalja Europe vezane za vjesStacenje osoba s invaliditetom.

Isticuéi Cinjenicu da se osobe s tezim invaliditetom kontinuirano prituzuju pravobraniteljici za osobe
s invaliditetom i savezima na potrebu uvodenja radnog asistenta SOIH ¢e u ozujku 2020. u
suradnji sa Zavodom za vjeStaCenje, profesionalnu rehabilitaciju 1 zapoSljavanje osoba s
invaliditetom, uz podr§ku Europskog foruma osoba s invaliditetom, odrzati Konferenciju na kojoj ¢e
se prikazati iskustva drugih europskih zemalja vezana za vjestacenje. Pilot istrazivanje Zavoda i
zaklju¢ci Konferencije posluzit ¢e za definiranje uloge, opsega rada i nacina ukljucivanja u radni
proces radnog asistenta.

Uvazavajuci formiranje Jedinstvenog tijela vjeStacenja koje donosi vrlo opsezan dokument ,,Nalaz i
misljenje o razini i stupnju invaliditeta“ jo$ uvijek nije u cijelosti utvrdeno tko je osoba s
invaliditetom, a $to je preduvjet za ostvarivanje prava iz razli¢itih sustava.
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10.

11.

12.

13.

Uzimajuéi u obzir da je projektno financiranje usluge osobne asistencije pokazalo da usluga
znacajno doprinosi unapredenju kvalitete Zivota osoba s invaliditetom i njihovih obitelji trazi se
Zurno donoSenje Zakona o osobnim pomagacima i podzakonskih akata kojima ¢e se regulirati
usluge osobnog asistenta, tumaca hrvatskoga znakovnog jezika i stru¢nih komunikacijskih
posrednika, intervenora i videceg pratitelja za slijepe osobe.

Uzimajuéi u obzir da je usluga osobne asistencije radno i komunikacijski zahtjevan odnos izmedu
korisnika usluge osobnog asistencije i osobnog asistenta i obitelji, naglaSava se potreba
provodenja edukacije prilikom ukljucivanja osobnih asistenata i inovacija znanja.

Imajuci na umu da su seksualna i reproduktivna prava osoba s invaliditetom jos uvijek tabu tema, a
uz to problem predstavlja i pristupacnost zdravstvenih usluga, kao i dijagnostickih uredaja za
pregled, zahtjeva se hitno provodenje edukacije zdravstvenih djelatnika o specifi¢nostima
pojedine vrste invaliditeta. SOIH — MreZa Zena s invaliditetom takoder zahtjeva da se izdvoje
sredstva za edukacije zena s invaliditetom i njihovo osposobljavanje za edukatorice i trenerice.

Priznajué¢i posebnu vaznost Nacionalne strategije za izjednatavanje moguénosti osoba s
invaliditetom 2017.-2020. za unapredenje kvalitete Zivota osoba s invaliditetom i primjenu KPOSI
naglasava se potreba ispunjavanja obveze jedinica lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave
koja nemaju izradene lokalne strategije kroz programe u svrhu izjednacavanja moguénosti za
osobe s invaliditetom da su duzna izraditi iste. Zaduzuje se SOIH da provede anketu u svim
gradovima i opéinama kako bi se dobile informacije jesu li izradene zupanijske, gradske i opcinske
strategije te osnovana povjerenstva koja sudjeluju u izradi i prate provedbu istih.

Isticu¢i Cinjenicu da ne postoji sustavna podr$ka roditeljima s invaliditetom zahtijeva se
unapredenje zakonodavnog okvira.

Postujuéi napore da se, za razliku od Milenijskih ciljeva do 2015. perspektiva osoba s invaliditetom
uklju¢i u Ciljeve odrzivog razvoja - Agenda 2030 SOIH ¢e povodom 3. prosinca tiskati Drugo
izvjes¢e o ljudskim pravima Europskog foruma osoba s invaliditetom (EDF) i zajedno s ostalim
dionicima djelovati na primjeni Agende 2030 ¢iji je moto ,,ne izostaviti nikoga”.

Priznajuci znacaj donosenja Strategije Ujedinjenih naroda o uklju¢ivanju osoba s invaliditetom
i cijene¢i napor Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku koje ju je prevelo,
SOIH ¢e udrugama dostaviti Strategiju koja je primjer dobre prakse jer obvezuje sva tijela UN-a,
tijela na regionalnoj razini i urede izvjestitelja zemalja na zaposljavanje osoba s invaliditetom i
poticati primjenu modela u RH.
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XI1l. MEDUNARODNA KONFERENCIJA O STATUSU | PRAVIMA OSOBA S
INVALIDITETOM

U okviru kampanje ,,.Djeluyjmo zajedno®, a u organizaciji Koordinacijskog odbora udruZenja 1
saveza osoba s invaliditetom Unsko-Sanskog kantona od 30. do 31. listopada 2019. godine u
Sanskom Mostu zapocela je dvodnevna XIII. Medunarodna konferencija o statusu i pravima
osoba s invaliditetom. Cilj Konferencije bio je sagledati danas$nji status i prava osoba s
invaliditetom te izna¢i nacin kako unaprijediti polozaj osoba s invaliditetom u Bosni 1
Hercegovini. Konferencija se odvijala u ozracju akcije nazvane ,Uz zid“ koju provodi
Koordinacijski odbor udruzenja i saveza osoba s invaliditetom Unsko-Sanskog kantona. Tom
akcijom zeli se ukazati na diskriminacijski odnos aktualnih vlasti u Unsko-sanskom kantonu
prema udrugama i savezima osoba s invaliditetom. Tijekom Konferencije odrZzano je niz
predavanja o statusu, polozaju i pravima osoba s invaliditetom. Na Konferenciji su sudjelovali
predstavnici brojnih udruga osoba s invaliditetom iz Bosne i Hercegovine, Hrvatske, Slovenije,
Srbije i Makedonije.

Ispred Hrvatskog saveza udruga invalida rada na Konferenciji je sudjelovao Leke Sokolaj,
izvr$ni direktor te je nazo¢ne educirao o razlici izmedu ugovora o dosmrtnom i ugovora o
doZivotnom uzdrzavanju.
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KAMPANJA ZA DIGITALNU PRISTUPACNOST

U okviru Europskog tjedna mobilnosti, na Cvjetnom trgu u Zagrebu 22. rujna 2019. godine,
predstavljen je Zakon o pristupacnosti mreznih stranica i mobilnih aplikacija tijela javnog
sektora. Kampanja je odrzana u sklopu Europskog tjedna mobilnosti povodom stupanja na snagu
Zakona o pristupacnosti mreznih stranica i programskih rjeSenja za pokretne uredaje tijela javnog
sektora 23. rujna 2019. godine. U kampanji su sudjelovali Sredi$nji drzavni ured za razvoj
digitalnog drustva u suradnji s Uredom povjerenika za informiranje te 8. Centar znanja za
drustveni razvoj. Kampanji je cilj promovirati pravo na digitalnu pristupac¢nost. Vazno je
naglasiti kako ¢e se osiguranjem standarda pristupa¢nosti povecati transparentnost tijela javne
vlasti, jer ¢e informacije koje proaktivno objavljuju tijela javne vlasti biti dostupnije osobama s
raznim oblicima smetnji (vizualnim, auditivnim, motori¢kim, kognitivnim). Osim jacanja
inkluzivnosti, povecana pristupacnost sadrzaja doprinjet ¢e veéoj ucinkovitosti ostvarenja prava
na informaciju, ali i drugih prava koja se ostvaruju koriStenjem informati¢kih tehnologija.
Podsjetimo, u Europskoj uniji donesena je Direktiva 2016/2102 Europskog parlamenta i Vijeca
26. listopada 2016. o pristupac¢nosti internetskih stranica i mobilnih aplikacija tijela javnog
sektora s ciljem da se olakSa pristup javnim uslugama i informacijama koji ¢e pomoéi svim
korisnicima u svakodnevnom Zivotu, pruziti Siroki spektar informacija i usluga na internetu koje
su klju¢ne za javnost i osigurati bolju kvalitetu zivota odnosno vecu digitalnu ukljucenost.
Navedena Direktiva transponirana je u nacionalno zakonodavstvo kroz Zakon o pristupacnosti
mreznih stranica i programskih rjeSenja za pokretne uredaje tijela javnog sektora (NN 17/2019).
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PRISTUPACNOST MREZNIH STRANICA | PROGRAMSKA RJESENJA TIJELA
JAVNOG SEKTORA

U rujnu ove godine za javna tijela ¢ije su mrezne stranice izradene poslije 23. rujna 2018. stupa
na snagu Zakon o pristupacnosti mreznih stranica i programskih rjeSenja za pokretne uredaje
tijela javnog sektora. Za sva ostala tijela primjena ovog Zakona zapocinje 23. rujna 2020. godine.
U Republici Hrvatskoj 23. rujna 2019. godine za javna tijela ¢ije su mrezne stranice izradene
poslije 23. rujna 2018. stupa na snagu Zakon o pristupac¢nosti mreznih stranica i programskih
rjeSenja za pokretne uredaje tijela javnog sektora (Narodne novine, 17/19). Za sva ostala tijela
primjena ovog Zakona zapocinje 23. rujna 2020. godine. Na taj na¢in hrvatsko zakonodavstvo
preuzima Direktivu (EU) 2016/2102 Europskog parlamenta i Vijeca od 26. listopada 2016.
godine o pristupacnosti internetskih stranica i mobilnih aplikacija tijela javnog sektora (SL L
327, 2. 12. 2016. Cilj donesene Direktive je ostvarivanje uskladenog djelovanja kako bi se
osiguralo da su digitalni sadrzaji u potpunosti dostupni osobama s invaliditetom, kako bi se
pruZzila bolja kvaliteta zivota 1 putem lakSeg pristupa javnim uslugama 1 kulturnim sadrZajima. To
konkretno znaci da ¢e primjena standarda osigurati izgled i funkcije mreznih stranica koje ¢e biti
prilagodene osobama s invaliditetom na nacin da su zadovoljena nacela: moguénost opazanja —
korisnici moraju mo¢i vidjeti podatke koji se prikazuju (ne mogu biti nevidljivi svim njihovim
osjetilima), operativnost — korisnici moraju mo¢i upravljati suceljem (sucelje ne moze zahtijevati
interakciju koju korisnik ne moze izvrsiti), razumljivost — korisnici moraju moc¢i razumjeti
informacije, kao i rad korisnickog sucelja (sadrzaj ili operacija ne smiju biti izvan njihova
razumijevanja) i stabilnost — korisnici moraju mo¢éi pristupiti sadrzaju uz sav razvoj tehnologije
(bez obzira na razvoj tehnologija, sadrzaj bi trebao ostati jednako dostupan). Nadzor nad
provedbom ovog Zakona obavlja Povjerenik za informiranje, a Zakonom se propisuju novcane
kazne za prekrSajno odgovorno tijelo javnog sektora i za odgovornu osobu.
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Konferencija Civilno drustve 2030.: HR-EU_Euro-Mediteran

CIVILINC
DRUSTVO

HRVHATSKH
MEDITERAN
EUROPRH

Svecano otvorenje zapocelo je 23. listopada uvodnim pozdravima ministra regionalnog razvoja i
fondova Europske unije Marka Pavica, ravnateljice Ureda za udruge Vlade RH Helene Beus,
predsjednika Upravnog odbora Nacionalne zaklade DraZena Viki¢- Topica i1 upraviteljice
Nacionalne zaklade Cvjetane Plavsa-Mati¢.

Cilj Konferencije je postaviti osnovu za daljnji razvoj civilnoga drustva u novom desetlje¢u — do
2030. godine kako u Republici Hrvatskoj tako i na razini Europske unije te na Euro-Mediteranu.
Izazovi s kojima se susre¢u gotovo sve zemlje u Europi i medunarodnoj zajednici stavljaju pred
organizirano civilno drustvo potrebu promisljanja vizije daljnjeg druStvenog i ekonomskog
razvoja te novih modela medusektorske suradnje koji ¢e osigurati holisticki pristup odrzivosti od
lokalnih zajednica pa sve do planeta Zemlje.

Poslije sveCanog otvorenja uslijedili su uvodni paneli o buduénosti civilnoga drustva,
mogucénostima ESI fondova u novom razdoblju i potencijalima europskih programa mobilnosti o
¢emu su govorili: Marko Pavi¢, ministar regionalnog razvoja i fondova Europske unije, Antonija
Gladovi¢, ravnateljica Agencije za mobilnost i programe EU te Dordana Barbari¢, predsjednica
udruge MoSt. Kraj prvog dana konferencije zavrSio je umrezavanjem i povezivanjem sudionika
Konferencije.

Drugi dan Konferencije poceo je uvodom upraviteljice Nacionalne zaklade Cvjetane Plavsa-
Mati¢ o viziji razvoja civilnoga drustva do 2030. godine, a nastavio se posebnim programom
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izobrazbe te savjetovanjem o strateSkom okviru za daljnji razvoj civilnoga drustva te oblicima
podrske civilnom drustvu u idu¢em desetljecu.

Tre¢i dan Konferencije nastavljen je posebnim programom izobrazbe nakon ¢ega je odrzan
plenarni zavrSetak Konferencije na kojem se razgovaralo o zaklju¢cima.

Na Konferenciji je sudjelovao i Hrvatski savez udruga invalida rada.

Vazno je imati:

podrskyt
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KOORDINACIJSKI SASTANAK 8. 1 9. CENTRA ZNANJA
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Koordinacijski sastanak 8. i 9. Centra znanja za drustveni razvoj odrzan je od 20. do 22. ozujka
2019. godine u Zadru, u IMPACT-u — Europskom centru za medusektorsku suradnju.

Na sastanku koji je poceo u srijedu 20. ozujka, predstavnici Nacionalne zaklade su se osvrnuli na
dosada$nju provedbu Razvojne suradnje te na nove mogucnosti suradnje u 2019. godini. Nakon
uvodnih osvrta, predstavnici 8. 1 9. Centra znanja prikazali su svoja postignuca u 2018. godini.
Tijekom drugog dana odrZane su dvije radionice za predstavnike Centara znanja. Nives Ivelja 1
Slobodan Skopelja iz Udruge ,,MI* iz Splita educirali su prisutne o sustavu kvalitete djelovanja u
organizacijama civilnog drustva, dok su Tamara Dabi¢ i Zoran Cipek iz Makronove — ustanove
za obrazovanje odraslih odrzali edukaciju o uspjeSnom prevladavanju stresnih situacija.
Posljednjeg dana koordinacijskog sastanka predstavnici Centara znanja educirali su se o
upravljanju vremenom, ciljevima i prioritetima. Zavr$ni dio sastanak odrzan je s vodstvom
Zaklade na kojem su predstavljena unapredenja u provedbi Razvojne suradnje u slijede¢em
razdoblju.
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KONFERENCIJA O USLUZI OSOBNE ASISTENCIJE

U organizaciji Zajednice saveza
osoba s invaliditetom Hrvatske i
Pravobraniteljice za osobe s
invaliditetom te u suradnji s
Ministarstvom za  demografiju,
obitelj, mlade i socijalnu politiku,
05. veljace 2019. godine u Zagrebu E&
je odrzana ,Konferencija o usluzi |
osobne asistencije®. Cilj
Konferencije bio je prikazati
dosadasnja iskustva u provodenju
usluge osobne asistencije i utvrditi
preduvjete za pravni okvir prilikom
izrade nacrta Zakona o usluzi
osobne asistencije. Obzirom na
neprocjenjivo iskustvo koje su udruge kao pruzatelji usluge osobne asistencije stekli od 2006. do
danas Konferencija je iznjedrila kvalitetne prijedloge za podlogu izrade zakonodavnog okvira.
Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku dalo je prikaz iskustva i razvoja
projekta osobnog asistenta dok su SOIH, HUPT i OSIT prikazali iskustva provodenja usluge
osobne asistencije. Dugogodis$nji korisnik asistencije iznio je konkretne prijedloge iz osobnog
iskustva primjene ove usluge, a pravobraniteljica za osobe s invaliditetom Anka Slonjsakje
predstavila iskustva pracenja provedbe usluge osobne asistencije iz pozicije nezavisne
institucije. Gosti iz Republike Slovenije prikazali su Zakon o osobnoj asistenciji koji je stupio na
snagu 01. sijecnja 2019. godine kao i1 na¢in na koji se ocjenjuje broj potrebnih sati asistencije,
detaljno propisanu proceduru procjene potreba i priznavanja prava, iskazano kroz vremensko
trajanje potrebne podrske s utvrdenim minimalnim i maksimalnim satima potrebne podrske.
Predstavnica Centra socijalnu skrb prikazalaje prava i usluge iz podrucja socijalne skrbi. U
poslijepodnevnim satima provedene su tri radionice od kojih su prvu moderirali korisnici usluge
osobne asistencije, drugu osobni asistenti, a tre¢u voditelji usluge osobne asistencije. Rasprave
kroz radionice su potvrdile brojnepozitivne promjene u Zivotu osoba s invaliditetom, ali i niz
teskoca 1 neujednacenog postupanja u nacinu na koji se ova iznimno vazna usluga odobrava
osobama s invaliditetom, a koji u mnogim slucajevima ne pokrivaju stvarne potrebe za ovim
vidom podrske. Bez obzira na kontinuirano povec¢anje broja korisnika usluge osobne asistencije,
na tisuce osoba s invaliditetom unato¢ potrebi ne ostvaruje ovu uslugu. Sudionici radionica bili
su iznimno aktivni te su svojim osvrtima iznijeli niz prijedloga od kojih ¢e se formirati zakljucci
I preporuke za radne skupine. Ispred Hrvatskog saveza udruga invalida rada na Konferenciji je
sudjelovala poslovna tajnica Valentina Hojsak.
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RAZUMNA PRILAGODBA U
SUSTAVU ZDRAVSTVA

U okviru kampanje ,,I dalje aktivne
Zajednica saveza osoba s invaliditetom
Hrvatske u partnerstvu s
Pravobraniteljicom za osobe s
invaliditetom organizirala je skup
povodom Medunarodnog dana zZena

Arhitektonske i komunikacijske
prepreke u dostupnosti zdravstvenih :
usluga, nepostojanje prilagodene medicinske opreme i pomagala, problemi komunikacije i
udaljenost od zdravstvenih ustanova tek su neki od problema Zena s invaliditetom.

Po podacima iz Registra Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo u Republici Hrvatskoj je
evidentirano 202.114 Zena s invaliditetom. Njih 16.444 su djevojcCice 1 djevojke u dobi do 18
godina, 75.781 ih je u radno aktivnoj dobi do 64 godine, dok ih je najvise - 109.886 starije od 65
godina. NajviSe ih, 31 posto, zivi u Zagrebu i Splitsko-dalmatinskoj zupaniji. Pravobraniteljica
za osobe s invaliditetom, Anka Slonjsak istaknula je da su brojne preporuke poslane na adresu
Ministarstva zdravstva i Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje te jedinica lokalne i
podru¢ne samouprave, a odnose se na probleme kao $to su nepostojanje kosina na ulazima,
liftova, platformi... Posebnu pozornost, naglasila je SlonjSak, treba posvetiti preventivnim
pregledima, narocito ginekoloskom pregledu i pregledu dojki, na $to je odaziv slab, nerijetko i
zato §to zene imaju problem pristupacnosti, ali i komunikacije sa zdravstvenim osobljem.
Ured pravobraniteljica je u suradnji s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje krenuo u
proces edukacije zdravstvenih djelatnika.

Koordinatorica Mreze zena s invaliditetom Marica Miri¢ porucila je kako je ponekad malo
potrebno da se unaprijedi Zivot Zena s invaliditetom, a posebno je izdvojila probleme Zena u
ruralnim podruc¢jima. Istaknula je kako svi Zele zivjeti od svog rada, pa i osobe s invaliditetom i
to im treba omoguditi. Usprkos prihvacanju pojedinih preporuka i vidljivim pomacima,
smatramo kako jo$ uvijek postoji znacajni prostor za unapredenje dostupnosti zdravstvenog
sustava, zakljucila je pravobraniteljica SlonjSak. Na skupu su svoja iskustva u sustavu zdravstva
ispricale Zene s intelektualnim oste¢enjem, miSi¢cnom distrofijom, gluho¢om, slijepocom,
tjelesnim invaliditetom, cerebralnom paralizom, multiplom sklerozom kako bi se vidio sprktar
barijera i problema. Zaklju¢ke sa skupa organizatori ¢e predati Ministarstvu zdravstva jer
Republika Hrvatska do 2021. godine mora poslati izvjes¢e Odboru Ujedinjenih naroda kako bi
postigli rezultate s kojima ¢emo biti zadovoljni i mi i sustav — kazala je koordinatorica Mreze
zena s invaliditetom, Marica Miri¢. Hrvatski savez udruga invalida rada sudjelovao je na skupu.
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50 GODINA SPORTSKOG DRUSTVA INVALIDA "HRABRI"

R Y D aae W B — == E. | -
Na Nacionalni dan invalida rada, 21. ozujka, Sportsko drustvo invalida rada 'Hrabri' obiljezilo je,
u dvorani Tehnike u Zagrebu, svojih 50 godina postojanja, pod pokroviteljstvom predsjednice

Republike Hrvatske Kolinde Grabar-Kitarovi¢ i gradonac¢elnika Zagreba Milana Bandica

Cilj proslave bio je promocija postignu¢a DrusStva i podizanje svijesti o sportu i tjelesnim
aktivnostima za osobe s invaliditetom. Naime, DruStvo je osnovano sa ciljem okupljanja osoba s
invaliditetom svih kategorija, ukazuju¢i populaciji osoba s invaliditetom da ¢e im sport i
rekreacija u funkciji rehabilitacije pomoc¢i u svakodnevnom prevladavanju Zivotnih teSkoca.
Tijekom svih godina ¢lanovi Drustva uspjeli su uspjeSnim radom i aktivnostima motivirati
mnoge osobe s invaliditetom, pogotovo one koje su prosle Domovinski rat, da u svojim
sredinama diljem Hrvatske osnuju sportske udruge osoba s invaliditetom. Neki od ¢lanova SDI-a
Hrabri su sudionici 1 viSestruki nosioci olimpijskih, svjetskih i europskih odli¢ja 1 medalja.
Predsjednik, osnivaci i gosti odrzali su govore koji prikazuju vaznost djelovanja i postojanja
Hrabrih. Na svecanosti je predstavljena monografija kao pisani trag za sve buduce generacije i
to zahvaljujuéi volonterskom radu: Marijana Anica, Ivana Ivice Lazi¢a, Nikole Nerali¢a, Josipa
Petrata, Zorana Stojanovi¢a, Roka Mikelina i Sime Misure te suradnice u izradi monografije
Valentine Hojsak. Za graficko oblikovanje 1 tisak zasluzan je URIHO Zagreb. Moderatorica
proslave je bila Rosanda Tometi¢, a za glazbeni ugodaj pobrinula se operna pjevacica Marija
Lesaja.
,»Nije vazno §to je osoba s invaliditetom izgubila, nego $to joj je preostalo®.
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V1. SIMPOZIJ ZA VODITELJE UDRUGA OSOBA S INVALIDITETOM

Hrvatski savez udruga osoba s tjelesnim invaliditetom, u okviru trogodi$njeg programa “Zajedno
u zajednici, organizirao je VI. Simpozij za voditelje udruga osoba s invaliditetom

Simpozij je odrzan u Zagrebu 20. i 21. svibnja 2019. godine s ciljem edukacije voditelja lokalnih
udruga osoba s invaliditetom. VI. Simpozij svecano je otvorila saborska zastupnica Ljubica
Lukaci¢. Uslijedila su izlaganja predstavnika resornih ministarstava:

1.

2.

Regulacija radnog odnosa zaposlenika udruga osoba s invaliditetom (Irena Cvitanovic,
Ministarstvo rada i mirovinskog sustava),

Pravilnik 0 pomo¢nicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima (Sanja
Horvati¢, Ministarstvo znanosti i obrazovanja),

Doprinos udruga osoba s invaliditetom u razvoju izvaninstitucionalnih oblika
skrbi/usluga (Zvjezdana Bogdanovi¢, Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i
socijalnu politiku),

Izrada i donosenje Financijskog plana u organizacijama civilnog drustva (Hajdica
Filip¢i¢, Ministarstvo financija).

Drugog dana Simpozija, 21. svibnja 2019. godine primjere dobre prakse predstavili su iz Zveze
drustev za cerebralno paralizo ,,Sonéek* iz Slovenije. Simpozij je zavrSio s temom Prevencije
sindroma sagorijevanja. Ispred Hrvatskog saveza udruga invalida rada na Simpoziju je
sudjelovala Valentina Hojsak.
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ZAPOSLJAVANJE OSOBA S INTELEKTALNIM TESKOCAMA NA OTVORENOM
TRZISTU RADA

U cetvrtak, 07. ozujka 2019. godine u Domu invalida Domovinskog rata, Hrvatski savez udruga
osoba s intelektalnim teSko¢ama odrzao je konferenciju “Zaposljavanje osoba s intelektualnim
teSkocama na otvorenom trzistu rada”. Konferencijom se prikazalo sadasnje stanje zaposlenosti
osoba s intelektualnim tesko¢ama, dosadasnji zakonodavni okvir, teskoce pri zaposljavanju
osoba s intelektalnim teSkocama, ali i primjeri dobre prakse. Prikazani su i alternativni oblici
radnih aktivnosti u suradnji s gospodarskim subjektima u udrugama ¢lanicama Hrvatskog saveza
udruga osoba s intelektualnim tesko¢ama.

Na Konferenciji su sudjelovale osobe s intelektualnim tesko¢ama, roditelji i zakonski zastupnici,
predstavnici ministarstava, ustanova i udruga osoba s invaliditetom. Konferenciji je ispred
HSUIR-a prisustvovao izvrs$ni direktor Leke Sokolaj.

20 GODINA HRVATSKE UDRUGE PARAPLEGICARA I TETRAPLEGICARA

Hrvatska udruga paraplegicara i tetraplegicara 25. listopada 2019.
godine u zagrebackom hotelu Aristos svecano je obiljezila 20.
obljetnicu svoga rada. Ispred c¢lanova, volontera, aktivista i
gostiju, u pozdravnom dijelu nazo¢nima su se kratko obratili
Ljubica Lukaci¢, saborska zastupnica, izaslanica predsjednika
Sabora Gordana Jandrokovica i predsjednice RH Kolinde Grabar-
Kitarovi¢, Anka SlonjSak, pravobraniteljica za osobe s
invaliditetom, te gradonacelnik grada Zagreba Milan Bandi¢.
Manda Knezevi¢, predsjednica HUPT-a predstavila je djelokrug
rada Saveza, projektne aktivnosti, statistiku te druge pokazatelje
uspjesnosti rada Saveza od 1999. do danas.
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Rezultati
(ne)podriavajuce
okoline

REZULTATI (NE)PODRZAVAJUCE

OKOLINE
The results of
III. medunarodna znanstveno — stru¢na (u n) s u p p 0 rt i ve
koﬁferencij a pod nazivom ,Rezultati E " Vi l' 0 n m e nt

(ne)podrzavaju¢e okoline* odrzana je 21.

studenoga 2019. godine u organizaciji Hrvatskog saveza gluhoslijepih osoba ,,Dodir”, Filozofskog
fakulteta Sveucilista u Zagrebu i UCciteljskog fakulteta Sveucilista u Zagrebu Tema konferencije je bila
usvajanje jezika i vaznost rane intervencije kod gluhe, nagluhe i gluhoslijepe djece te osiguravanje
kvalitetne podrske u obrazovnom sustavu. Konferencijom se Zeljelo osvijestiti osobe koje rade s gluhom,
nagluhom i gluhoslijepom djecom, ali i Siru javnost te sve zainteresirane koji dolaze u doticaj s ovom
populacijom. Takoder, Zeljelo se naglasiti koliko je bitno osigurati i unaprijediti inkluzivno okruZenje za
gluhu, nagluhu i gluhoslijepu djecu koju sustav zanemariva. Na konferenciji su sudjelovali odgajatelji,
ucitelji, prevoditelji u wvrtiu, prevoditelji u nastavi, pedagozi, logopedi, foneticari, edukacijski
rehabilitatori, psiholozi, znanstvenici studenti te predstavnici civilnog drustva. Hrvatski savez
gluhoslijepih osoba "Dodir" ovim konferencijom obiljezio je 25 godina uspje$nog rada i djelovanja.

25. godina Hrvatskog saveza gluhoslijepih osoba
Dodir

Povodom 25. godina postojanja i rada Hrvatskog
saveza gluhoslijepih osoba Dodir u Zagrebu u Hotelu
1 je 17. prosinca 2019. godine odrZana svecanost
proslave ove velike i lijepe obljetnice.

Misija Hrvatskog Saveza gluhoslijepih osoba Dodir realizira se od 1994. godine kroz razlicite
programe i projekte koji su osmisljeni kako bi pokrili sve potrebe gluhoslijepih osoba. Razlicitim
radionicama (kreativne, dramske, edukacijske) nastoje zadovoljiti potrebe i zelje gluhoslijepih
osoba. Vizija je Dodira ustrajati u izvrsnosti u svemu §to rade, te timskim naporima omoguciti
gluhoslijepim osobama ostvarenje svojih osobnih potencijala vodeci se pri tome motom — da
bismo postigli moguce, moramo pokuSati uciniti nemoguce. Na sveCanosti je prikazana
interaktivna predstava kojom su c¢lanovi Dodira, sedam gluhoslijepih osoba, odgovarajuci na
pitanja omogucili pravi uvid u Zivot i1 izazove u Zivotu s kojima Zive gluhoslijepe osobe.
Takoder, tijekom sveCanosti dodijeljena su i priznanja najzasluznijim ¢lanovima, podupiru¢im
¢lanovima i tvrtkama koje prate aktivnosti Dodira.
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Hrvatski savez gluhoslijepih osoba Dodir
u suradnji sa Muzejom grada Zagreba

POZIVNICA

Cast nam je i zadovoljstvo pozvati Vas

na svetano otvorenje

retrospektivne izlozbe 'Moja pri¢a’,

povodom 25. obljetnice Saveza Dodir

i obiljezavanja medunarodnog tjedna Helen Keller.

Petak, 28. lipnja 2018. u 18 sati, Opaticka 20

Pod pokroviteljstvom

Ureda predsjednice Republike Hrvatske Kolinde Grabar-Kitarovic,
Ministarstva demografije, obitelji, miadih i socijalne politike,
Ministarstva zdravstva, Ministarstva kulture i Grada Zagreba.

2©
R % e
znanja c -
[} K

Izlozba “Moja prica”

Izlozba Moja prica je postavljena u Muzeju
grada Zagreba u povodu 25 godina
Hrvatskog saveza gluhoslijepih  osoba
DODIR. IzloZzba Moja pri¢a odrzava se u
obiljezavanju tjedna Helen Keller -
gluhoslijepe Zene koja je postala
inspiracija i dobar primjer upornosti u
svladavanju tjelesnih nedostataka.

Na izlozbi Moja prica moZemo vidjeti i

opipati radove gluhoslijepih autora Ivana i Mladena Vruéine, Marijana Jurenca i Dusana
Dosenovica. IzloZba postavljena u Muzeju grada Zagreba povodom 25 godina Hrvatskog saveza

gluhoslijepin osoba DODIR rezultat je suradnje

Muzeja i Saveza, a cilj joj je pridonijeti

toleranciji medu ljudima, uvazavanju razliCitosti, pribliZavanju muzeja Sto Sirem krugu
drustvenih skupina i uklju¢ivanje muzeja u zivot zajednice.Izlozba je otvorena u sklopu Javne
kampanje za podizanje svijesti o osobama s invaliditetom kao zajedni¢ke aktivnosti 8. Centra
znanja. Na otvaranju izlozbe sudjelovao je Hrvatski savez udruga invalida rada.
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AUTIZAM: PERCEPCIJA | STVARNOST

Savez udruga za autizam Hrvatske i Savez udruzenja Srbije za pomo¢ osobama s autizmom
organizirali su konferenciju pod nazivom "Autizam: Percepcija i stvarnost” u petak, 22.
studenoga 2019. godine u Zagrebu.

U organizaciji Saveza udruga za autizam Hrvatske 1 Saveza udruZenja Srbije za pomo¢ osobama
s autizmom odrzala se konferencija "Autizam: percepcija i stvarnost" ¢iji je cilj bio analizirati
percepciju autizma u stvarnosti, obzirom na to da se Siroka javna slika o autizmu nerijetko stjece
putem likova iz filmova i serija. Prava slika o autizmu nije slika koju predstavlja lik Sheldona iz
serije ,,Teorija velikog praska” ili Kis$ni ¢ovjek iz istoimenog filma. Autizam podrazumijeva
Sirok spektar poremecaja kojeg imaju osobe s teSkim senzornim, socijalnim i govornim
teSkocama. Cilj ove konferencije je pomo¢i roditeljima koju u jednom periodu shvate da imaju
dijete s odstupanjima u ponasanju i govoru te pronaci nacin kako im drustvo moze pomodi.
Saveza udruga za autizam Hrvatske i Saveza udruzenja Srbije za pomo¢ osobama s autizmom
ve¢ desetak godina razmjenjuju iskustva kao ¢lanice Saveza za autizam Europe. I u Srbiji i u
Hrvatskoj roditeljima je omogucen veliki broj razli¢itih terapija za djecu s poremecajima iz
spektra autizma, ali takve metode Cesto su u eksperimentalnim fazama te su Cesto njihovi
rezultati upitni, a financiranje terapija predstavlja veliko financijsko opterec¢enje za roditelje. Kao
veliki problem, izlagaci na konferenciji su naveli strah kod roditelja djece s autizmom, odnosno
pitanje Sto Ce bit kad njihova djeca odrastu i kad oni bioloski vise ne¢e mo¢i biti s njima.
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SVJETSKI DAN MULTIPLE SKLEROZE - NOVE SMJERNICE U LIJECENJU

Nakon $to su u studenom prosle godine nakon 20 godina ukinute stare i donesene nove smjernice
za lijjecenje multiple skleroze, svi oboljeli od te bolesti u Hrvatskoj dobili su moguénost
pravovremenog lijecenja, re¢eno je na okruglom stolu u povodu Svjetskog dana MS-a

Od MS-a u Hrvatskoj boluje 6200 osoba, a rije¢ je o kroni¢noj i neizlje¢ivoj upalnoj bolesti
srediSnjeg ziv€anog sustava, koja moze zahvatiti i mozak, mozdano deblo te kraljeznicku
mozdinu. Javlja se u svim zivotnim dobima, a najeS¢e izmedu 18. 1 50. godine
Zivota, nepoznatog je uzroka i nepredvidljivog tijeka. “Prema novim smjernicama svi oboljeli od
MS-a dobili su moguénost pravovremenog lijecenja, jer su ukinuta tri diskiminiraju¢a kriterija
koja su bila preduvjet za lijeCenje, a to su dob do 55 godina, godina dana nakon postavljanja
dijagnoze 1 dva lijecenja relapsa u dvije godine. Anketa medu oboljelima je pokazala da je
gotovo polovica vec osjetila promjenu u lijecenju ili dobila lijek”, istaknula je izvr$na direktorica
Saveza drustava MS-a Hrvatske Dijana Rogini¢. Istice kako ima prostora za daljnje pomake, jer
dosta oboljelih jos ¢eka lijek duze od godinu dana pa se nada da ¢e ubrzo svi oboljeli dobiti lijek
odmah po postavljanju dijagnoze. Na okruglom stolu je istaknuto kako se danas u Hrvatskoj
veliki dio bolesnika lijeci bez ikakvih ograni¢enja, a to znac¢i da odmah po postavljanju dijagnoze
svatko moze dobiti lijek koji mu modificira tijek bolesti, smanjuje invalidnost, broj relapsa i
U Savezu isticu kako je sljedec¢i vazan korak uspostava registra oboljelih pri Hrvatskom zavodu
za javno zdravstvo, kako bi se utvrdio to¢an broj osoba s MS-om. Na okruglom stolu moglo se
isprobati i MS Glove VR Experience, to jest virtualnu stvarnost koja simulira simptome MS-a |
svakodnevne poteSkoce s kojima se suocavaju oboljeli. Putem posebno dizajnirane rukavice
spojene s virtualnom stvarno$¢u, moze se vidjeti koliko je ponekad tesko uz MS obavljati i vrlo
jednostavne zadatke. Ispred Hrvatskog saveza udruga invalida rada na okruglom stolu je
sudjelovao Leke Sokolaj, izvr$ni direktor.
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Medunarodni tjedan gluhih osoba

Svake godine posljednjeg tjedna

u rujnu u cijelom se svijetu SA ZNAKOVNIM JEZIKOM "/ \\\‘
obiljezava Medunarodni tjedan . kl. Y il \\1\ IL\}
gluhih  osoba. Svjetska ' SVisuu ]llcenl. WW
federacija gluhih je u Rimu,

1958. godine pokrenula
inicijativu Medunarodnog
tiedna gluhih. Svake godine
posljednji tjedan u rujnu tom se inicijativom podiZe globalna svijest o ljudskim pravima gluhih.
Kao dio Medunarodnog tjedna gluhih, 23. rujna svake godine, slavi se i Medunarodni dan
znakovnih jezika, koji je priznala Opca skupstina UN-a. Cilj proslave ovog dana je podidi svijest

Internaticnal Weeh 23.-29. rujna 2019,

o znakovnim jezicima i jacati njihov status. Znakovni jezik nuZan je preduvijet koji
osigurava potpuno ukljudivanje gluhih u zajednicu i potpuno ostvarivanje ljudskih prava
gluhih.

ZAJEDNO U SOCIJALNOM

PARTNERSTVU

Tribinom "Zajedno u socijalnom partnerstvu™,
Zagrebacka Zupanija obiljezila je Medunarodni dan
osoba s invaliditetom, Medunarodni dan volontera i
Medunarodni dan ljudskih prava.

Govorilo se, uz ostalo, kako udruge civilnoga drustva svoje projekte mogu financirati europskim
novcem. Kao primjer dobre prakse predstavljen je program "Zazeli", kojega provode gradska
drustva Crvenoga kriza. Predstavljen je i "Vodi¢ kroz socijalne usluge na podru¢ju Zagrebacke
Zupanije", objavljen na mreznim stranicama Zupanije. Na kraju tribine, predstavu "Tko pjeva zlo
ne misli" izveli su ¢lanovi inkluzivnog kazalista Centra za 0dgoj i obrazovanje Lug iz Samobora.
Obiljezavanjem ova tri medunarodna dana Zeljeli smo dati vaznost udrugama civilnoga drustva,
staviti naglasak koliko su one bitne za kompletno drustvo, prvenstveno udruge koje se bave
ljudskim pravima i osobama s invaliditetom - rekla je zamjenica Zupana Nadica Zuzak.

O europskim strukturnim i investicijskim fondovima i moguénostima sufinanciranja projekata
udruga civilnoga druStva govorio je procCelnik za fondove EU, regionalnu i medunarodnu
suradnju Velimir Kokot. Rekao je da udruge u tome nisu same i iznio podatak da je Zagrebacka
zupanija dosad sufinancirala 428 EU projekata s ukupnim iznosom od 20,9 milijuna kuna.
Govorio je i projektima koje je u podruc¢ju zdravstva i socijalne skrbi uspjesno prijavila sama
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Zupanija i ustanove u njezinu vlasnistvu. Radi se o projektima energetske obnove zgrade Doma
zdravlja 1 projektima specijalistickog usavrSavanja doktora medicine. S projektom "Zazeli -
Osposobljavanje i zapos$ljavanje u Gradskom drustvu Crvenoga kriza Sveti Ivan Zelina" prisutne
je upoznala Branka Puhelek, ravnateljica drustva. Kroz ovaj program zaposlene su zene koje su
duze vrijeme bile nezaposlene, a brinu o starijim i nemoénim osobama. Za njih obavljaju
kucanske poslove, organiziraju im prehranu, brinu o njihovoj 0sobnoj higijeni i zdravstvenoj
skrbi, pomazu im u ostvarivanju njihovih prava, druze se s njima. U program "Zazeli", s
istoimenim projektima, ukljuceno je Sest druStava Crvenoga kriza s prostora Zagrebacke Zupanije
- uz zelinski, drustva Crvenoga kriza iz Vrbovca, Dugog Sela, Ivani¢-Grada, Jastrebarskoga i
Samobora. Ukupno je njihovim projektima zaposleno 96 zena koje brinu o 580 starijih osoba.

- Nadam se da ¢e se po zavrSetku ovoga programa (traje dvije godine; op.a) iznaéi sredstva i za
njegov nastavak. Ne bi bilo dobro da ljude naviknemo na neku uslugu, a onda oni u jednom
trenutku bez nje ostanu - rekla je zamjenica Zupana Nadica ZuZak.
Ksenija Culjak, progelnica za zdravstvo i socijalnu skrb predstavila je "Vodi¢ kroz socijalne
usluge na podrudju Zagrebacke Zupanije". VVodi¢ je proizasao iz Socijalnog plana Zagrebacke
Zupanije za razdoblje od 2017. do 2022. Namijenjen je korisnicima u sustavu socijalne skrbi,
sadasnjim i buduc¢im.

Vodeni nacelima vidljivosti, transparentnosti i dostupnosti, ovim dokumentom nastojimo
stanovnicima Zupanije olakSati trazenje informacija o pravima i uslugama koje ostvaruju u
sustavu socijalne skrbi - rekla je procelnica. Svrha vodi¢a je povezati osobe u potrebi s
pruzateljima pojedine usluge i objediniti klju¢ne informacije (adrese i kontakte) svih pruzatelja
usluga u sustavu socijalne skrbi na podrucju Zzupanije. Ispred Hrvatskog saveza udruga invalida
rada na tribini je sudjelovao Leke Sokolaj, izvr$ni direktor.

PRIJEM PREDSJEDNICE REPUBLIKE HRVATSKE U PRIGODI DANA
DRZAVNOSTI
U prigodi Dana drzavnosti 25. lipnja 2019. godine u organizaciji predsjednice Republike
Hrvatske Kolinde Grabar-Kitarovi¢ odrzano je svecano primanje Ispred Hrvatskog saveza
udruga invalida rada na prijemu je nazocio Josip Petra¢, predsjednik.
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OBILJEZEN
MEDUNARODNI DAN
OSOBA S INVALIDITETOM
I DAN USTANOVE URIHO

USI%%'M @ W prosinac - Medunarodni dan osoba
o & s invaliditetom i 73. rodendan
- ustanove URIHO.

U okviru programa odrzan je
Okrugli stol na temu ,,Alzheimer i
osobe s invaliditetom* te dodjela priznanja najboljim sportasima Zagrebackog Sportskog saveza
osoba s invaliditetom.

Kroz sudjelovanje u izlozbenom dijelu Hrvatski savez udruga invalida rada je predstavio svoje
promotivne i1 edukativne materijale kao i projekte i programe koje provodi, a vecer je zakljuena
dodjelom povelja ,,/vancica“ te tradicionalnim koncertnim programom.
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11 GODINA STUPANJA NA SNAGU KONVENCIJE O PRAVIMA OSOBA S
INVALIDITETOM

Republika Hrvatska potpisala je Konvenciju o pravima osoba s invaliditetom 30. ozujka 2007.
godine. Konvenciju o pravima osoba s invaliditetom Generalna skups$tina Ujedinjenih Naroda
usvojila je 13. prosinca 2006. godine, a Republika Hrvatska ju je potpisala 30. oZujka 2007.
godine. Sabor Republike Hrvatske ju je ratificirao 1. lipnja 2007. godine. Time je Hrvatski
sabor kao najviSe zakonodavno tijelo iskazao svoje opredjeljenje, odnosno opredjeljenje Citavog
hrvatskog drustva i njegovih institucija za puno ostvarivanje svih temeljenih ljudskih prava osoba s
invaliditetom u Republici Hrvatskoj. Republika Hrvatska je tako usvojila stajaliSte da osobe s
invaliditetom uklju¢uju one osobe koje imaju dugotrajna tjelesna, mentalna, intelektualna ili
osjetilna oStecenja, koja u medudjelovanju s razli¢itim preprekama mogu sprjecavati njihovo puno i
uc¢inkovito sudjelovanje u drustvu na jednakoj osnovi s drugima. Svrha Konvencije je promicanje,
zaStita i osiguravanje punog i ravnopravnog uzivanja svih ljudskih prava i temeljnih sloboda svih
osoba s invaliditetom i promicanje postivanja njihovog urodenog dostojanstva. U Hrvatskoj
svjedo¢imo donosenju zakonskih odredbi koje promicu prava osoba s invaliditetom, velikim
naporima i energiji pokreta osoba s invaliditetom te mnogim inicijativama s ciljem izjednacavanja
mogucénosti. Medutim, €ini se da su na razini svijesti cjelokupnog druStva potrebni dodatni napori
koji bi rezultirali strukturalnim 1 odrZivim promjenama.

""Konvencija ne traZi da osobe s invaliditetom imaju neka nova prava. Ona ne traZi nista vise od

onoga S$to drugi ljudi ve¢ imaju — ona traZi da osobe s invaliditetom uZivaju iste mogucnosti u
drustvo koje ve¢ imaju svi drugi'- Thomas Schindlmayr.
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PROJEKTI | PROGRAMI HSUIR-A U 2019. GODINI

1. Savez je dio 8. Centra znanja za unapredenje kvalitete Zivota osoba s invaliditetom uz jos
12 saveza osoba s invaliditetom. Centar znanja financiran je sredstvima Nacionalne zaklade za
razvoj civilnoga drustva.

2. Kroz trogodi$nji program "Unapredenje moguénosti ravnopravnog ukljucivanja osoba s
invaliditetom na trziSte rada“ pruzamo usluge informiranja i educiranja osoba s invaliditetom i
potencijalnih poslodavaca s ciljem ravnopravnog i lakSeg ukljucivanja osoba s invaliditetom na
trziSte rada. Financiran od strane Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku.

3. Kroz trogodi$nji program “Osiguravanje osobnog asistenta za osobe s najteZom vrstom i
stupnjem invaliditeta® pruzamo uslugu osobne asistencije za 6 osoba s podrucja Grada
Zagreba. Op¢i cilj programa: Unaprjedenje Zivota osoba s najteZom vrstom 1 stupnjem
invaliditeta, kojima je bila nuzno potrebna prakti¢na pomo¢ u samozbrinjavanju, kako bi postali
kreatori i kontrolori svoga zivljenja. Financiran od strane Ministarstva za demografiju, obitelj,
mlade i socijalnu politiku.

4. Kroz projekt ,,Sirenje usluge osobne asistencije za osobe s invaliditetom* — FAZA Il -
ESF-a zaposleno je 15 osobnih asistenata, a 15 osoba koristi uslugu osobne asistencije. Kroz
podrsku dobivenu primanjem usluge osobne asistencije, korisnici su aktivniji u zajednici, u
svojim udrugama i u drugim interesnim aktivnostima. Financiran iz Europskog socijalnog fonda.

5. Jednokratna potpora Grada Zagreba iz sredstava Prora¢una Grada Zagreba za 2019. nam
je omogucila sufinanciranje organizacijskog razvoja Saveza..

6. Projekt ,,Informirani, osvjeSteni i autonomni* financiran od strane Grada Zagreba pruza
informiranje, komunikaciju i podizanje razine svijesti o pravima osoba s invaliditetom.

7. Projektom ,,Zastita i promicanje prava protiv nasilja“ financiranim od strane Zagrebacke
zupanije. Cilj projekta je ukazati na obiteljsku podrSku kao vazan ¢imbenik kvalitete Zivljenja, te
isto tako informirati i educirati ciljanu skupinu kome se mogu javiti kada izostane obiteljska
podrska.
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Projeit je sufinancirala Europska unga iz Europskog socijalnog fonda.

s, Zupanijo
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Sjednica Povjerenstva

.........

za 0sobe s invaliditetom

(o
(o
s

Na Sjednici je prihvacéeno
izvjesce 0 provedbi
Nacionalne strategije '
izjednaavanja moguénosti za Pl
osobe s invaliditetom od 2017. |
do 2019. za 2018. godinu za
koje su predstavnici osoba s
invaliditetom trazili da
ubuduc¢e bude pripremljeno u ,
tablicnom formatu radi lakSeg pracenja. Predstavnici Ministarstva mora, prometa i infrastrukture
prikazali su Nacrt prijedloga Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o prijevozu u linijskom i
povremenom obalnom pomorskom prometu s kona¢nim prijedlogom zakona te izmjene i dopune
Zakona o sigurnosti na cestama. Imenovana je Radna skupinu za izradu Smjernica za primjenu
Opcéeg komentara br. 7 Odbora UN za ljudska prava osoba s invaliditetom na ¢lanak 4.3 i 33.3
Konvencije o aktivnom uklju¢ivanju osoba s invaliditetom u provedbi i procesu pracenja
Konvencije. Na Sjednici je Marica Miri¢, predstavila Strategiju UN- o inkluziji osoba s
invaliditetom. Povjerenstvo je zamoljeno da se na sljedecoj Sjednici na Dnevni red uvrsti Zakon
o financiranju reprezentativnih udruga osoba s invaliditetom.

/"

Europski tjedan mobilnosti
Europski tjedan mobilnosti odrzava se svake godine
od 16. do 22. rujna. Ova europska inicijativa potice
gradove na uvodenje 1 promicanje odrZivih
prijevoznih sredstava i pozivanje ljudi da iskuSaju
alternative vozZnje automobilom.
Od njegovog pokretanja 2002. godine utjecaj
EUROPSKOGTJEDNA MOBILNOSTI neprestano
raste, kako diljem Europe tako i u svijetu. U 2018.
godini kampanja je srusila rekord u broju sudionika; 2
792 gradova iz 54 zemalja organiziralo je aktivnosti
tijekom ovog tjedna. Vrhunac tjedna je Dan bez
automobila (22. rujna), kad gradovi sudionici jedan
dan odreduju jedno ili niSe podrucja namijenih isklju¢ivo pjesacima, biciklistima i sredstvima
javnog prijevoza. U 2018. godini Dan bez automobila obiljezilo je 1 153 gradova. Svake godine
EUROPSKI TJIEDAN MOBILNOSTI fokusira se na odredenu temu povezanu s odrzivom
mobilnos¢u. Ove godine glavni poziv na djelovanje je: Kredite se s nama! Njime se u zariSte
stavlja ovogodis$nja tema ,,Sigurno hodanje i biciklizam™ 1 jasno naglasava vrlo ¢esto podcijenjen
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nacin kretanja: hodanje. Hodanje i biciklizam zajedno ¢ine aktivne nacine kretanja. Kampanjoa
potice ljude na odabir aktivnih nacina kretanja ili kombiniranja hodanja i1 biciklizma s javnim
prijevozom. Osim prilagodljivosti, hodanje i biciklizam imaju i mnogih drugih prednosti, poput
drustvene i ekonomske pristupa¢nosti, pouzdanosti, ne proizvode emisije i imaju pozitivan
ucinak na naSe zdravlje. Koordinator programskih aktivnosti Europskog tjedna mobilnosti je
Gradski ured za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom, a u njihovu obiljezavanju sudjeluju 1
ostali gradski uredi, sluzbe, ustanove i brojne udruge

Dan inkluzivne zajednice Novi
Jelkovec

U  okviru Europskog  tjedna
mobilnosti, ispred knjiznice Novi
Jelkovec 20. rujna 2019. godine,
predstavljeni su primjeri dobre prakse
sadrzaja po mjeri Covjeka. Zajednica
saveza osoba s invaliditetom Hrvatske
— SOIH u suradnji s gradskim
udrugama i Gradskim uredom za
socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom predstavila je primjere dobre prakse sadrzaja po mjeri
covjeka u naselju Novi Jelkovec koji pridonose stvaranju inkluzivne zajednice. Ispred knjiznice
Novi Jelkovec predstavljeni su primjeri dobre prakse sadrzaja naselja Novi Jelkovec. No,
obilaskom naselja uoceni su nedostatci koje je potrebno ukloniti kako bi se izjednacile
mogucénosti osoba s invaliditetom. Hrvatski savez udruga invalida rada prikljucio se Danu
inkluzivne zajednice Novi Jelkovec.

IV. SASTANAK I11. SAZIVA STRUCNOG SAVJETA PRAVOBRANITELJICE ZA
OSOBE S INVALIDITETOM

U Zagrebu je 08. studenog 2019. odrzan IV. sastanak III. saziva Stru¢nog savjeta
pravobraniteljice za osobe s invaliditetom na temu vjeStacenja osoba s invaliditetom. Sastanku su
prisustvovali ¢lanovi Stru¢nog savjeta te predstavnici Zavoda za vjeStaCenje, profesionalnu
rehabilitaciju 1 zapoS$ljavanje osoba s invaliditetom - pomoc¢nica ravnateljice za Sektor za
vjestatenje Purdica Blazinkov-Zivkovié, rukovoditeljica Podruénog ureda u Zagrebu Sanja
Loncar i visi strucni savjetnik, vjeStak Zvonko Katalini¢. Iz Ureda pravobraniteljice za osobe s
invaliditetom sastanku su prisustvovali pravobraniteljica Anka SlonjSak, zamjenici
pravobraniteljice Mira Peke¢-Knezevi¢ 1 Darijo JuriSi¢ te savjetnica pravobraniteljice Ana
Bajer. VjestaCenje osoba s invaliditetom jedno je od najznacajnijih podru¢ja gdje se osobe s
invaliditetom obracaju pravobraniteljici prituzuju¢i se na povredu prava ili trazeci
savjetovanje. Tijekom sastanka predstavnici Zavoda za vjestacenje, profesionalnu rehabilitaciju i
zapoSljavanje osoba s invaliditetom izloZili su iskustva od kraja 2014. godine do danas navodeci
izazove u procesu vjeStacenja. Kao podteme bile su: odnos i komunikacija vjeStaka s osobama s
invaliditetom, djecom s teSko¢ama u razvoju i ¢lanovima njihovih obitelji prilikom provodenja
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vjeStaCenja; nacini provodenja vjeStaCenja; prijedlozi za unapredenje organizacije rada
jedinstvenog tijela (nacin zaposljavanja, sustav nagradivanja/plac¢anja lije¢nika); ujednacavanje
kriterija vjeStaCenja; moguénost uspostavljanja/unapredenja sustava ulaganja prituzbi 1
postupanja po istima. Osim o vjeStacenju, na sastanku se govorilo o sudjelovanju osoba s
invaliditetom u javnim politikama, najavljenim izmjenama zakona, nadolaze¢em Medunarodnom
danu osoba s invaliditetom, a poseban osvrt dao je Darijo Juri$i¢, zamjenik pravobraniteljice
istaknuvsi kako je u rujnu ove godine za javna tijela ¢ije su mrezne stranice izradene poslije 23.
rujna 2018. stupio na snagu Zakon o pristupacnosti mreznih stranica i programskih rjeSenja za
pokretne uredaje tijela javnog sektora. Za sva ostala tijela primjena ovog Zakona zapocinje 23.
rujna 2020. godine. Na taj naCin hrvatsko zakonodavstvo preuzima Direktivu (EU) 2016/2102
Europskog parlamenta i Vije¢a od 26. listopada 2016. godine o pristupacnosti internetskih
stranica i mobilnih aplikacija tijela javnog sektora (SL L 327, 2. 12. 2016.). U kampanju o
primjeni navedenog propisa ukljuceni su Savezi osoba s invaliditetom okupljeni u 8. Centar
znanja u podru¢ju unapredivanja kvalitete Zivljenja osoba s invaliditetom, Povjerenik za
informiranje 1 Sredi$nji drzavni ured za razvoj digitalnog drustva.

RADNI SASTANAK S MINISTRICOM VESNOM BEDEKOVIC

Sastanak s ministricom Vesnom Bedekovi¢ odrzao se 07. studenoga 2019. godine u zgradi
Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku

Delegacija Zajednice saveza osoba s invaliditetom Hrvatske predlozila je ministrici podrucja
koja se Zele unaprijediti tijekom predsjedanja Republike Hrvatske Vije¢em EU i Preporuka
Odbora UN za koje Republika Hrvatska do rujna 2021. treba podnijeti Izvjesce.

Tematska podrucja koja Zelimo unaprijediti su:

% rana intervencija — rad Povjerenstva za ranu intervenciju u djetinjstvu i osnivanje Izvrsne
radne skupine

pitanje inkluzivnog dodatka

Zakon o osobnim pomagacima

vjestaCenje osoba s invaliditetom

stabilnost financiranja reprezentativnih udruga osoba s invaliditetom

Zakon o socijalnoj skrbi

X/
X4

L)

X/ R/ X/ R/
LX IR X E X GIE X g

Na sastanku je sudjelovao izvrSni direktor Hrvatskog saveza udruga invalida rada, Leke
Sokolaj.
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SASTANAK RADNE SKUPINE ZA 1ZRADU NACRTA PRIJEDLOGA ZAKONA O
OSOBNOJ ASISTENCIJI

Sastanak Radne skupine za izradu Nacrta prijedloga Zakona o osobnoj asistenciji odrzao se 08.
studenoga u Ministarstvu za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku. Prvi sastanak Radne
skupine za izradu Nacrta prijedloga Zakona o osobnoj asistenciji odrzao se u petak, 08.
studenoga 2019. godine u Ministarstvu za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku.
Savjetnica ministrice, Zvjezdana Bogdanovi¢ predstavila je prikaz iskustava 1 razvoja usluge
osobne asistencije te iskustva zemalja koje su donijele i provode Zakon o osobnim
asistentima. Clan Radne skupine za izradu Nacrta prijedloga Zakona o osobnoj asistenciji je
izvrsni direktor Hrvatskog saveza udruga invalida rada, Leke Sokolaj.

X111. SJEDNICA ODBORA ZA PRACENJE OPERATIVNOG PROGRAMA
"KONKURENTNOST | KOHEZIJA 2014.-2020."

U organizaciji Ministarstva regionalnoga razvoja i fondova Europske unije, u svojstvu
Upravljackog tijela za Operativni program ,,Konkurentnost i kohezija“, XIII. sjednica Odbora za
pracenje Operativnog programa odrzala u Zagrebu, 15. studenog 2019. godine u hotelu
Sheraton.Na dnevnom redu XIlII. sjednice usvojeni su prijedlozi izmjena Operativnog programa
,,Konkurentnost i kohezija®“. Predstavnicka tijela, za svaku prioritetnu os Operativnog programa,
sudionicima su predstavili izvjes¢a o iskoriStenosti bespovratnih EU sredstava, te prijedloge
za preraspodjelu neiskoriStenih sredstava na one prioritetne osi koje imaju zadovoljavajucu
apsorpciju te traze dodatna sredstva kao §to su prioritetna os 3. “Poslovna konkurentnost” i
prioritetna 0s 5 “Klimatske promjene i upravijanje rizicima”. Na Sjednici su sudjelovali ¢lanovi
Odbora za pracenje, medu kojima i izvr$ni direktor Hrvatskog saveza udruga invalida rada, Leke
Sokolaj te predstavnici tijela drzavne uprave, partnerskih institucija, civilnoga drustva, socijalnih
i gospodarskih partnera, jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, Glavne uprave za
regionalnu i urbanu politiku Europske komisije te financijskih institucija relevantnih za provedbu
Operativnoga programa.

SJEDNICA POVJERENSTVA
VLADE RH ZA OSOBE S

INVALIDITETOM

Sjednica Povjerenstva Vlade RH za
osobe s invaliditetom odrzala se 02.
prosinca 2019. godine u prostorima &
Vlade Republike Hrvatske. Sjednici je B
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ispred Hrvatskog saveza udruga invalida rada prisustvovao izvrs$ni direktor, Leke Sokolaj. Tema
Povjerenstva bio je novi Zakon o socijalnoj skrbi te vjestacenje djece s tesko¢ama u razvoju te
osoba s invaliditetom.

III. SASTANAK STRUCNOG SAVJETA

o PRAVOBRANITELJICE ZA OSOBE S
o INVALIDITETOM
W FRAVOBRANITEL) ZA . . . . .
B O5O0BE S INVALIDITETOM Sastanku su prisustvovali ¢lanovi Stru¢nog savjeta te

predstavnici Zavoda za vjesStacenje, profesionalnu

rehabilitaciju 1 zaposljavanje osoba s invaliditetom i

predstavnica Hrvatskog zavoda za zaposljavanje. Tema

sastanka  bila je  zapoSljavanje = osoba s
invaliditetom.Tijekom sastanka analizirale su se do sada utvrdene prednosti i nedostatci kvotnog
sustava zapos$ljavanja osoba s invaliditetom. Kao jedan od glavnih izazova prepoznata je nuzna
transformacija sustava obrazovanjai njegovo uskladivanje s potrebama trzista rada opcenito, a
onda i posebno s potrebama i moguénostimaza osobe s invaliditetom. Razgovaralo se o vaznosti
protoka i potrebi koncentracije informacija o moguénostima zaposljavanja osoba s invaliditetom
na jednom mjestu te vaznosti prepoznavanja mogucénosti u iskoriStavanju preostalih radnih
sposobnosti osoba s invaliditetom. Istaknuti su pozitivni primjeri zaposljavanja osoba s
invaliditetom u Italiji i Portugalu, ali i ¢injenica da niti u inozemstvu ne postoji odgovarajuce
rjeSenje koje bi se moglo ,,samo preslikati* na na$ sustav zaposljavanja i nasu aktualnu situaciju.
Kao jedan od zaklju¢aka nametnula se potreba za odrzavanje posebnog sastanka s
predstavnicima Ministarstva rada i mirovinskoga sustava te Ministarstva znanosti i obrazovanja.
Ispred Hrvatskog saveza udruga invalida rada na sastanku je sudjelovao Leke Sokolaj, izvr$ni
direktor.

ODRZANA 12. SJEDNICA ODBORA ZA PRACENJE OPERATIVNOG PROGRAMA
"KONKURENTNOSTI | KOHEZIJA™

U Svetom Martinu na Muri odrzana je 12. sjednica Odbora za prac¢enje Operativnog programa
"Konkuretnost 1 kohezija*, koji sadrzi mjere 1 aktivnosti za koriStenje Europskih strukturnih i
investicijskih fondova u razdoblju 2014.-2020. godine

Temeljen na kohezijskoj politici EU ovaj program doprinosi cilju Ulaganje za rast i radna mjesta

u zn_anstyeno;, socualno;_| obrgzovnol mfrg_strukturl. Ra(_zll .. Gpartivni program
postizanja gospodarske i socijalne kohezije program je & KONKURENTNOST
osmisljen kroz deset podru¢ja ulaganja temeljena na B = |KOHEZIA
horizontalnim nacelima koja se ugraduju u pozive za e

dodjelu bespovratnih sredstava, a koja obuhvacaju R e
promicanje ravnopravnosti spolova, prava osoba s | INVESTICI/SKI FONDOVI

invaliditetom i odrzivi razvoj. Na sjednici je usvojeno

Godisnje izvjesc¢e o provedbi OPKK za 2018., kao 1 plan
njegove izmjene slijedom revizije ucinkovitosti,
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vrednovanja sustava odabira projekata i poStivanja horizontalnih nacela. U okviru sjednice
usvojena su i druga izvjes¢a o provedbi unutar prioritetnih osi te kriteriji i metodologija za odabir
operacija u okviru pojedinih investicijskih prioriteta. Sudionici/e sjednice bili su i u posjeti
projektima u Cakoveu (Medimurskom veleuéilistu Cakovec, Razvojno-edukacijskom centru za
metalsku industriju i TehnoloSko-inovacijskom centru Medimurje), Varazdinu (Regionalnom
obrazovnom centru) i Sv. Ivanu Zabno (obilazak projektne lokacije - Zeljezni¢ka postaja). Na
sjednici je, ispred Hrvatskog saveza udruga invalida rada, sudjelovao Leke Sokolaj, izvrsni
direktor.

SJEDNICA POVJERENSTVA
VLADE REPUBLIKE
HRVATSKE ZA OSOBE S
INVALIDITETOM

U Ministarstvu za demografiju,
obitelj, mlade i socijalnu politiku
27. ozujka 2019. godine odrzana

je sjednica Povjerenstva Vlade

Republike Hrvatske za osobe s

invaliditetom

Uz clanove Povjerenstva sjednici je nazo€ila 1 ministrica za demografiju, obitelj, mlade 1
socijalnu politiku Nada Murgani¢, pravobraniteljica za osobe s invaliditetom Anka Slonjsak te
saborska zastupnica Ljubica Lukacic.

Sjednica je odrzana sa sljede¢im dnevnim redom:

1. Usvajanje zapisnika sa sjednice Povjerenstva Vlade Republike Hrvatske za osobe
sinvaliditetom odrzane 28. studenog 2018.

2. Op¢i komentar br. 7. (2018.) o sudjelovanju osoba s invaliditetom, ukljuc¢ujuci djecu s
invaliditetom putem njihovih predstavnickih organizacija, u provedbi i pracenju
Konvencije — SOIH

3. Zakljuccei s odrzanog Okruglog stola na temu ,,Primjena znaka pristupacnosti u Republici

Hrvatskoj“

Skrb o osobama s autizmom — Rijeka, Split i Osijek

Zakljucci sa Savjetodavnih regionalnih radionica o provedbi 1 pradenju provedbe

Nacionalne strategije izjednatavanja mogucnosti za osobe s invaliditetom od 2017. do

2020. godine i Konvencije o pravima osoba s invaliditetom UN-a

6. Razno

ok~

Na sjednici je nazocio izvrsni direktor Hrvatskog saveza udruga invalida rada Leke Sokolaj.
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SASTANAK RADNE SKUPINE ZA I1ZRADU
NACRTA PRIJEDLOGA ZAKONA O
INKLUZIVNOM DODATKU

U Ministarstvu za demografiju, obitelj, mlade i
socijalnu politiku 25. ozujka 2019. godine odrzan je
sastanak Radne skupine za izradu Nacrta prijedloga
Zakona o inkluzivnom dodatku

Zakon o inkluzivnom dodatku objedinjavao bi
prava iz viSe zakona koja su u nadleznosti Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu
politiku. Zakon bi osigurao, u jednom pravu, potrebnu potporu osobama s invaliditetom i djeci s
poteskoc¢ama u razvoju. Inkluzivni dodatak ostvarivala bi osoba s utvrdenim trajnim tjelesnim,
mentalnim, intelektualnim ili osjetilnim oSteéenjima, koja u medudjelovanju s razli¢itim
preprekama mogu sprjecavati njezino puno i djelotvorno sudjelovanje u drustvu na ravnopravnoj
osnovi s drugima, zbog Cega postoji potreba za odredenom razinom potpore u obavljanju
aktivnosti radi uklju¢ivanja u svakodnevni zivot.

Predstavnici ministarstva na sastanku su iznijeli popis i vrijednost povlastica za osobe s
invaliditetom na godi$njoj razini. Clanovi Radne skupine su se slozili da parametri za
ostvarivanje prava na inkluzivni dodatak ne mogu biti ni imovinski ni dohodovni cenzus. Izvrsni
direktor HSUIR-a Leke Sokolaj podsjetio je da su Cetiri razine funkcionalnosti premalo te da
dolazi do preklapanja u vjestacenju zbog Cega je predlozio sedam razina funkcionalnosti. Na
sastanku je iznesen op¢i stav o potrebi osnivanja manjih radnih skupina koje bi bile u¢inkovitije
u samoj izradi Nacrta prijedloga Zakona o inkluzivnom dodatku.

SASTANAK STRUCNOG SAVJETA
PRAVOBRANITELJICE ZA OSOBE S e
INVALIDITETOM , ]
B FPRAVOBRANITELS Z.ﬁi
U Uredu pravobraniteljice za osobe s invaliditetom 25. s AALIBEIETH

oZujka 2019. godine odrzan je 11. sastanak I1I. saziva
Strucnog savjeta pravobraniteljice za osobe s
invaliditetom

Tema sastanka je bile participacija osoba s invaliditetom u donoSenju pravnih propisa i primjena
Pravilnika o pomoc¢nicima u nastavi 1 struénim komunikacijskim posrednicima.
Raspravljalo se o vaznosti sudjelovanja osoba s invaliditetom, predstavnika osoba s invaliditetom
1 roditelja djece s teSkocama u radnim skupinama drzavnih i1 javnopravnih tijela nadleznih za
izradu nacrta prijedloga zakonskih i podzakonskih propisa, sudjelovanju u e-Savjetovanjima, te
postupcima donosSenja lokalnih strategija i procesima donoSenja drugih vaznih dokumenta za
osobe s invaliditetom.
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Raspravljalo se i 0 ulozi Povjerenstva Vlade Republike Hrvatske za osobe s invaliditetom kao i
mogucnosti zagovaranja prava i1 interesa osoba s invaliditetom kod drzavnih institucija.
Vezano za Pravilnik o pomocénicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima
razmatrali su se propisani uvjeti koje pomoc¢nici u nastavi moraju ispunjavati, njihovo
osposobljavanje i educiranje, verifikacije steCene strucnosti, problem nedostatka pomocnika
0sobito u manjim mjestima, njihovi uvjeti rada i mala naknada za rad. ZakljuCeno je da za
sljedecu Skolsku godinu predstoje mnogi izazovi na kojima zbog ranijih rokova upisa djece s
teSkocama treba $to je moguce prije poceti raditi. Na sastanku je donesena odluka o sastancima
Stru¢nog savjeta u uzem sastavu. Ispred Hrvatskog saveza udruga invalida rada na sastanku je
sudjelovao Leke Sokolaj.

II1. SAZIV STRUCNOG SAVJETA
PRAVOBRANITELJICE ZA
OSOBE S INVALIDITETOM

U Zagrebu je u Maloj ku¢i djecjih prava
21. sije€nja odrzan osnivacki sastanak
III. saziva Stru¢nog savjeta
pravobraniteljice za osobe s
invaliditetom

Clanovi III. saziva Strunog savjeta kao
predstavnici organizacija, saveza |
udruga osoba s invaliditetom i roditelja
djece s teSkocama, te predstavnici

X akademske zajednice, izabrani su na
Javnom pozivu pravobraniteljice koji je bio raspisan u prosincu 2018. godine. Clanovi Stru¢nog
savjeta izabrani su na vrijeme od 12 mjeseci s trajanjem mandata od 1. sije¢nja do 31. prosinca
2019. godine. Tijekom sastanka novo izabrane i ponovno izabrane ¢lanice i ¢lanovi, odnosno
njihove zamjenice i zamjenici, imali su se prilike upoznati s planom i programom rada Stru¢nog
savjeta za 2019. godinu, predstaviti sebe i svoje motive za prijavu i sudjelovanje u radu Stru¢nog
savjeta, te sudjelovati u raspravi o temama vaznim za osobe s invaliditetom u Hrvatskoj. Tijekom
rasprave bilo je rijeci o deinstitucionalizaciji, organiziranju zivota i usluga u zajednici, provedbi
zakonskih 1 podzakonskih propisa, kao i vaZnosti sudjelovanja osoba s invaliditetom i njihovih
predstavnika u postupcima izrade zakonskih i podzakonskih propisa. Zanimljivost je kako su u
ovom sazivu Stru¢nog savjeta Clanice 1 €lanovi iz Zagreba, Dubrovnika, Pule, Rijeke, Osijeka,
Slavonskog Broda, Slatine, Cakovca i Karlovca. Svi nazo¢ni ¢lanovi Stru¢nog savjeta potpisali
su Sporazum 0 osnivanju 1 radu Stru¢nog savjeta.
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Za ¢lanove i ¢lanice treéeg saziva Stru¢nog savjeta izabrani su:

1. Clan: Leke Sokolaj
Zamjenica: Valentina Hojsak
2. Clanica: Kristina Urbanc

Zamjenik: Marko Buljevac
3. Clan: Tihomir Ziljak
Zamjenica: Ana Majuri¢
4. Clanica: Dinka Vukovi¢
Zamjenica: Natalija Belosevi¢
5. Clanica: Marica Miri¢
Zamjenik: Ratmir DZani¢
6. Clan: Zeljko Bosilj
Zamjenik: Petra Palenka$
7. Clanica: Gordana Glibo
Zamjenica: Marija Livajusi¢
8. Clan: Sini¥a Keki¢
Zamjenik: Denis Peloza
9. Clanica: Patricija Karaman
Zamjenica: Julijana Pavlesi¢
10. Clanica: Mirna Sabljar
Zamjenica: Tatjana Bertok Zupkovi¢
11. Clanica: Miljenka Radovi¢
Zamjenica: Ivana Sinkovi¢
12. Clanica: DZenita Lazarevi¢
Zamjenica: Helena Melovnik Zrinjski
13. Clanica: Lidija Penko
Zamijenica: Snjezana Cop

14. Clan: Zeljko Pudi¢

Zamjenica: Irena Vukas

15. Clan: Josko Mati¢
Zamjenica: Anamarija Lazi¢
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1Z NASIH UDRUGA

UDRUGA INVALIDA RADA GRADA
SLAVONSKOG BRODA

Nacionalni dan invalida rada

Nacionalni dan invalida rada Hrvatske obiljezili
smo u cetvrtak 21. ozujka Danom otvorenih
vrata Udruge u vremenu od 11.00 do 14.00 sati i
predavanjem ,Razlike izmedu Ugovora o
dozivotnom  uzdrzavanju i1 Ugovora o0
dosmrtnom uzdrZavanju. Predavanje je odrzao
¢lan Udruge Damir Polak pravnik. Prisutni su
bili zadovoljni druzenjem koje nismo bas cesto
u mogucnosti uprili¢iti. Iskoristili smo prigodu i prisutnima ponudili da ispune anketm upitnik
Sto je nekolicina i ucinila.

Jasmina Polak, predsjednica
UDRUGA INVALIDA RADA DAKVO

Udruga invalida rada Pakovo odrzala je svoju Izbornu skupstinu 13.06.2019 u 11:00 sati u
restoranu kuca Dida Tunje, S.Radi¢a 2. Prisutno je bilo 28 od 33 pozvanih tako da se skupstina
mogla odrzati. Skupstina je otvorena uz pozdrav predsjednika i uz minutu Sutnje za umrle
¢lanove udruge, poginule branitelje 1 nastradale djevojCice iz Dalja, neka im je vje€na slava 1
hvala. Prihvaden je plan rada za 2019 kao i financijski dio. Skupstina je izabrala novo
rukovodstvo, za predsjednika je izabran Stjepan Fekete koji je do sada odradio 8 mandata tj 32
godine vodio je ovu Udrugu,a sada mu je dano povjerene da ju vodi jo$ 4 godine. Pitam se da li
u hrvatskoj ima takav Covjek koji vodi
udrugu ili stranku tolike godine, mislim
da nema, i to kao volonter bez naknade.
Dopredsjednici su Mijo Labak iz opéine
Punitovci i Josip Cotié iz opéine
Viskovci. Clanovi predsjednitva su
Vlado Turinski, Ivo Skeledi¢, Ante
Aladi¢, Ivo Pavié, Jozo Kovacevié¢, Ivan
Milak, Ankica Jagodi¢, Jozo Ivanovic,
Zvonko Dori¢. Za tajnicu je izabrana
Silvija Brataljenovi¢ , likvidator je
Stjepan  Fekete. Za  predsjednika
Nadzornog odbora izabran je Stjepan
Sabolski, ¢lanovi nadzornog odbora su
Manda Meder 1 Marija Dakalovi¢. Na
Skupstini su dodijeljene 1 zahvalnice za
uspjeSan rad : Mijo Labak — op¢ina Punitovci, Katica Vragolovié¢- opéina Strizivojna, Manda
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Meder- opc¢ina Pakovo, Ivo Pavi¢ i Bozo Pelagi¢ — op¢ina Gorjani. Zahvalnicu za pomo¢ u
financijskom smislu dobio je Univerzal BDakovo, koji uvijek pomaze u svojim
moguénostima. Zahvalnicu je dobio i Radio Pakovo koji je korektno pratio rad udruge sve ove
godine. Zahvalnicu je dobio 1 Grad Dakovo sa kojim mi kao udruga imamo jako dobre odnose u
financijskom smislu jer da nije te potpore bio bi i upitan rad Udruge koja se ne moze financirati
samo od ¢lanarine. Predsjednik Stjepan Fekete zahvalio se svim sudionicima na potpori 1 zazelio
da udruga nastavi sa radom i pomo¢i invalidima, te je skupStina zavrSena u 13:00 sati.

Stjepan Fekete, predsjednik

UDRUGA INVALIDA RADA ZAGREBA

MEMORIJAL MARIJE TOPIC sportsko-kulturna manifestacija
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Stara poslovica kaze da ljudi nestanu onda kada ih se prestanemo sjecati. Zahvaljujuci brojnim
zivotima koje je svojom odlu¢nos¢u i pozrtvovnoséu dotakla, sigurni smo da ¢e sje¢anje na gdu
Mariju Topi¢, a time i njezin Zivot, trajati vje¢no. Marija Topi¢ bila je predsjednica Udruge
invalida rada Zagreba (UIR Zagreba) s najduzim mandatom od svih predsjednika tijekom tada
gotovo polustoljetne povijesti odnosno punih Cetrnaest godina, sve do svoje prerane smrti 2013.
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godine. Upravo u spomen na zivot te iznimne 0sobe UIR Zagreba svake godine organizira
sportsko-kulturnu manifestaciju pod nazivom Memorijal Marije Topic.

Sam program manifestacije u skladu je s duhom gde Marije koja je istinski uzivala u okruzenju
mnostva ljudi. Nakon odradenih prednatjecanja u pojedinim udrugama invalida rada diljem lijepe
nase, u finalnom dijelu, 11. svibnja 2019. godine, susreli su se finalisti iz 12 udruga: Daruvar,
Donja Stubica, Duga Resa, Istra, Karlovac, Krapina, KriZzevci, Kutina, Pakrac-Lipik, Samobor,
Sisak i Zagreb. U tom su prvom, sportskom dijelu manifestacije, svi natjecatelji finalisti iskazali
svoju snagu, spremnost i natjecateljski duh u okviru sedam sportskih aktivnosti: belot, Sah,
pikado, igra nabaci krug, stolni tenis, viseca kuglana i streljastvo. Dok se prvih Sest aktivnosti
odvijalo na Otoku Tre$njevka, u okviru RSC Jarun, streljastvo je organizirano u zra¢noj streljani
Streljackog kluba Kustosija. Preko 150 natjecatelja iz 12 gradova lijepe nase mozda su najbolji
pokazatelj koliko je, ¢ak i Sestu godinu nakon njezina prerana odlaska, uspomena na gdu Mariju
Topi¢, tu iznimnu osobu, ostala ziva. U Cast gde Marije koja, svom invaliditetu usprkos, nikada
nije klonula duhom, invalidi rada i1 ostale osobe s invaliditetom odlucile su pokazati sportski 1
natjecateljski duh. Snage su tako odmijerili u nabrojanih sedam sportskih aktivnosti, a ovom
prilikom jo§ jednom cestitamo svim sudionicima. Ono $to svakako treba naglasiti jest
zajednistvo i sloga mnogobrojnih invalida rada. Sportski dio programa pratio je kulturno-zabavni
dio kojem su se, uz uzu obitelj Marije Topi¢, odazvali njezini brojni prijatelji i suradnici.
Pozdravne govore uz sjec¢anje na dobra i velika djela Marije Topié¢, odradile su Nade Vorkapi¢,
predsjednica UIR Zagreba i Marinka Bakula-Andeli¢, izaslanica Gradonacelnika Grada Zagreba,
pomoc¢nica pro¢elnice Gradskog ureda za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom, ureda koji je
ujedno 1 pokrovitelj ove manifestacije Sestu godinu zaredom. Potom su proglaseni rezultati
natjecanja i podijeljena su zasluzena odli¢ja nakon Cega se druzenje nastavilo uz glazbu i ples.
Brojni su suradnici i prijatelji gde Marije Topi¢ sudjelovanjem na Memorijalu u njezinu Cast jos
jednom iskazali pijetet njezinu liku i djelu i pritom se, neizostavno, dotaknuli bitnih pitanja za
populaciju invalida rada Republike Hrvatske, populaciju ¢iji je Marija Topi¢ bila sastavni dio i
koja je bila njen sastavni dio.

HVALA svima koji su se na bilo koji na¢in ukljucili u ovu manifestaciju te se zajedno s nama
sjetili drage nam gospode Marije Topi¢ 1 na taj na¢in nam pomogli da sjeanje na tu iznimnu
osobu i dalje zivi.

HVALA donatoru koji nam svake godine pomogne osigurati sjedeca mjesta za sve sudionike
DVD Marija Gorica.

HVALA medijima koji su popratili ovu manifestaciju i na taj nacin doprinijeli informiranju Sire
javnosti 1 sjecanju na Mariju Topi¢: portalima Treca Dob i In Portal, Z1 televiziji na pozivu za
gostovanje u emisijama "Isti smo" i "Zagrebe, dobro jutro”, HRT-u i Ani Tomaskovi¢ na najavi u
okviru emisije "Normalan Zivot", HR radiju 1 na pozivu za gostovanje u emisiji "Isti 1 razliciti",
Otvorenom radiju na objavi najave i poziva na manifestaciju te radiju 92 fm na objavi najave i
poziva na manifestaciju.

Za UIR Zagreba pripremili: Anamarija Lazi¢, voditeljica Strucne sluzbe i Josko Mati¢, savjetnik
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SKUPSTINA UDRUGE INVALIDA

RADA GRADA SLUNJA

Dana 08. lipnja 2019. godine u Slunju je _
odrzana SkupStina Udruge invalida rada |
grada Slunja. Na Skupstini su nazocili Ivica
Lazi¢, predsjednik Nadzornog odbora
HSUIR-a i Leke Sokolaj, izvr$ni direktor
HSUIR-a. Udruga invalida rada grada Slunja
je prikazala svoj rad te upozorila lokalnu
zajednicu na niz problema s kojima se
Udruga susrece. Izvrsni direktor Saveza je
upoznao nazocne sa zakonskim novinama te
je nakon Skupstine dijelio pravne savjete za
¢lanove.

UDRUGA INVALIDA RADA GRADA
VARAZDINA OBILJEZILA JE 50. GODISNJICU
POSTOJANJA

Udruga invalida rada grada Varazdina sveCano je
obiljezila pola stolje¢a svog postojanja 22. lipnja 2019.
godine. Uz veliki broj okupljenih ¢lanova Udruge
sveCanom programu je nazoCio predsjednik HSUIR-a
Josip Petrac, izvr$ni direktor HSUIR-a Leke Sokolaj te
predsjednik Nadzornog odbora HSUIR-a Ivica Lazic.
Predsjednik Udruge, Vladimir Detoni se osvrnuo na
postignuca, ali i upozorio na probleme s kojima se
Udruga susrece. Ujedno je predstavio brosuru tiskanu
povodom 50 godina djelovanja. Zasluznim pojedincima
dodjeljena su priznanja. Nakon sveCanog dijela
pristupilo se sportskim natjecanjim i to u pikadu, visecoj
kuglani, nabaci krug i zra¢noj pusci.
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UDRUGA INVALIDA RADA | OSTALIH OSOBA S INVALIDITETOM

GRADA DUGA RESE

POCETNA KONFERENCIJA PROJEKTA OSOBNE ASISTENCIJE U DUGOJ RESI

Udruga invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom Grada Duga Resa, 06. ozujka 2019.
godine je na uvodnoj konferenciji u Demokratskom rasadniku predstavila projekt ,,Pruzanje
usluge osobne asistencije za osobe s invaliditetom®. Svrha projekta je jaCanje socijalnog
ukljucivanja i integracija osoba u nepovoljnom polozaju odnosno sprecavanje institucionalnog
zbrinjavanja osoba s invaliditetom i osoba s intelektualnim tesko¢ama. Provedba projekta
obuhvaca podrucje grada Duge Rese te op¢ina Barilovi¢, Generalski Stol, 1 Bosiljevo. Projekt ¢e
zaposliti 11 osobnih asistenata koji ¢e pruziti usluge za 11 korisnika. Ukupna vrijednost projekta
iznosi 1.993.701,67 kn. Projekt je financiran sredstvima iz Europskog socijalnog fonda,
Operativni program ,,U¢inkoviti ljudski potencijala 2014.-2020.“ putem Poziva na dostavu
projektnih prijedloga UP.02.2.2.09. ,,Razvoj usluge osobne asistencije za osobe s invaliditetom —
faza I1* Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade 1 socijal politiku.
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UDRUGA INVALIDA RADA GRADA KUTINA

XI1. susreti invalida rada — osoba s invaliditetom ,,Kutina 2019.«

Udruga invalida rada grada Kutine, 20. srpnja 2019. godine organizirala je XII. susrete invalida
rada — osoba s invaliditetom ,Kutina 2019.“ u DruStvenom domu u Radi¢evoj ulici.
Clanovi prijateljskih udruga iz Daruvara, Pakraca, Lipika, Slavonskog Broda, Zupanje, Donje
Stubice, Zagreba, Siska, Krizevaca obisli su znamenitosti Kutine ukljucujuéi baroknu crkvu sv.
Marije Snjezne, a potom su se druzili kroz sportske igre. Predsjednik Udruge Bozidar Cesar,
izrazio je zaljenje zbog sudjelovanja manjeg broja ¢lanova svoje Udruge, napomenuvsi kako
jedinice lokane samouprave ne prate u dovoljnoj mjeri rad Udruge invalida rada, te se nada da ¢e
u buduénosti, izmjenama zakona, udrugama osoba s invaliditetom biti bolje. Susrete je
potpomogao Grad Kutina, a otvorio ih je gradonacelnik Kutine, Zlatko Babi¢. Ovogodisnje
susrete invalida rada — osoba s invaliditetom ,,Kutina 2019.“ po prvi puta je pratilo i Dijabeticko
drustvo grada Kutine koje je svim sudionicima susreta omogucéilo besplatno mjerenje Secera u
krvi i krvnog tlaka.

Predsjednik
Bozidar Cesar
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UDRUGA INVALIDA DONJA
STUBICA

Hodocasce osoba s invaliditetom ,,Marija
Bistrica 2019.%

Udruga invalida Donja Stubica, u utorak 13.
kolovoza 2019. godine, dvadeset osmi put
organizirala  je SVOj tradicionalni
Medunarodni susret i hodoca$¢e osoba s
invaliditetom u Mariji Bistrici.
Medunarodni susret i hodoca$¢e osoba s
invaliditetom otvorila je predsjednica
Zupanijske  skupstine Vlasta  Hubicki.
Okupljene c¢lanove udruga osoba s
invaliditetom iz raznih krajeva Hrvatske te susjedne Slovenije pozdravili su nacelnik Marije
Bistrice, Josip Mili¢ki te predsjednik Udruge invalida Donja Stubica, Stjepan Kljucaricek.
U sklopu 28. Susreta i hodo¢as¢a osoba s invaliditetom odrzana su i sportska natjecanja u belotu,
vise¢oj kuglani, pikadu 1 igri nabaci krug. Sudionici dogadanja i ove su godine Susret zapoceli
odlaskom na misu u SvetiSte Majke Bozje Bistricke, nakon ¢ega su uslijedili tradicionalni
Sportski susreti.

Predsjednik
Stjepan Kljucaric¢ek

UDRUGA OSOBA S INVALIDITETOM KRIZEVCI

19. Susret osoba s invaliditetom Hrvatske ,,Krizevci 2019

Udruga osoba s invaliditetom KriZevci
odrzala je, na blagdan Sv. Marka
Krizev¢anina, 7. rujna 2019. godine, u
restoranu ,,Vojarna“, 19. Susret osoba s
invaliditetom Hrvatske ,,Krizevei 2019%, uz
visoko pokroviteljstvo Grada Krizevaca i
Koprivnicko-krizevaCke Zupanije te uz
medijsko pokroviteljstvo Radija KriZevci.
Susretu je mnazocilo preko 200 osoba s
invaliditetom kao i osobe iz javnog, politickog,
kulturnog 1 vjerskog Zivota.
U uvodnom dijelu, predsjednik Udruge osoba s
invaliditetom Krizevei, . Petar Gataric,
pozdravio je sve prisutne, a Susrete je otvorio predsjednik Gradskog vijeca Krizevaca Marko
Katanovi¢, Kkoji je pozdravio hodocasnike iz raznih udruga diljem Hrvatske, pozZelio im
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dobrodoslicu u gradu svetog Marka Krizevcanina te naglasio dobru suradnju s Udrugom osoba s
invaliditetom KriZevci i najavio donosenje KriZzevacke strategije izjednaavanja mogucénosti za
osobe s invaliditetom.

U ime Koprivni¢ko-krizevacke zupanije i |
lijepe Zelje uputila je procelnica Upravnog w4
odjela za zdravstveno-socijalne
djelatnosti Zeljka Koluder Vlahinja. Obratio
se i Marko Gotovac, savjetnik za pravne
poslove Ureda pravobraniteljice za osobe s
invaliditetom te Jozefina Kranjcec,
predsjednica Hrvatskog saveza udruga osoba
s tjelesnim invaliditetom kao i saborska g
zastupnica  Ljubica  Lukagi¢ i saborski
zastupnik i pocasni ¢lan krizevacke Udruge
osoba s invaliditetom Branko Hrg. Naglasio
je da su osobe s invaliditetom kroz svih 19 2
godina najvjerniji hodocasnici u Krizevcima. Sudionici 19. Susreta sudjelovali su i na misnom
slavlju na Strossmayerovom trgu u Krizevcima koje je predvodio zagrebacki nadbiskup kardinal
Josip Bozani¢, a nakon misnog slavlja, 19. Susret posjetio je i blagoslovio jelo sisacki biskup
mons.dr.sc. Vlado Kosi¢. Nakon rucka nastavljeno je druzenje osoba s invaliditetom uz
razgovor, glazbu i ples.

Predsjednik
Petar Gatari¢

UDRUGA INVALIDA RADA | OSTALIH OSOBA S INVALIDITETOM VIROVITICA

Udruga invalida rada i ostalih osoba s
invaliditetom Virovitica svoj rad temelji na
pomodi starijima

Udruga invalida rada i ostalih osoba s
invaliditetom Virovitica sazvala je 29. kolovoza
f'. 2019. godine godine sjednicu na kojoj su

'@ prisustvovali ¢lanovi Predsjednistva, Nadzornog
odbora i Stegovne komisije. Usvojen je Pravilnik
0 radu Udruge s novom sistematizacijom i opisom
radnih mjesta, koji ¢e ukljucivati novo radno
mjesto stalno zaposlenog administratora. Govorilo
se o projektima vezanim za pomo¢ u kudi i prijevozu u ruralnim podrucjima koji su od velike
vaznosti za starije osobe i osobe s invaliditetom.
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Dan viroviticko-podravske Zupanije

Povodom Dana viroviti¢ko-podravske Zupanije
03. rujna 2019. godine Udruga invalida rada i
ostalih osoba s invaliditetom Virovitica odrzala
je zajedno s Organizacijom slijepih i Udrugom
gluhih 1 nagluhih osoba sportsko takmicenje u
pikadu i visecoj kuglani u prostorijama Udruge.
Bilo je vrlo zabavno i uzbudljivo. U ¢lanovima
se probudio natjecateljski duh.

Primjer dobre prakse i suradnje: Grad Virovitica nizom mjera pomaze rad udruga osoba s
invaliditetom

Koje su mjere kojima Grad Virovitica pomaze
udrugama osoba s invaliditetom, koliko se izdvaja za iste i na koje poteskoce nailaze, neke su od
tema o kojima je zamjenica Pravobraniteljice za osobe s invaliditetom Mira Peke¢ — KneZevi¢
razgovarala sa zamjenicom gradonacelnika Virovitice Vlastom Honjek — Golinac i proc¢elnikom
Upravnog odjela za druStvene djelatnosti Alenom Bjelicom. Sastanak je odrZan u Gradskoj
upravi, a nazoCili su mu i savjetnici Pravobraniteljice Natalija Krajnovi¢ i Mario Burek.
Grad Virovitica pomaze udrugama osoba s invaliditetom kroz niz mjera koje je ovom prilikom
prezentirao procelnik Alen Bjelica. Grad tako, medu ostalim, izdvaja 150.000,00 kuna godisnje
za Zajednicku sluzbu slijepih VirovitiCko-podravske Zzupanije. — Konkretno, sredstva su
namijenjena za troje zaposlenika, pri ¢emu je dvoje na puno radno vrijeme te jedna osoba na pola
radnog vremena. Uz to, Grad za prostor na Trgu bana Josipa JelaCi¢a, koji koristi Zajednicka
sluzba slijepih VPZ i jo§ devet udruga, plaéa reZije. Za ostale udruge osigurani su uredski
prostori za koje one placaju, sukladno Odluci o najmu gradskih prostora, minimalne mjesecne
naknade najma. Uz navedeno, Grad Virovitica sufinancira i projekte udruga u koje su ukljucene
osobe s invaliditetom putem javnih natjecaja za Sto se izdvaja oko 100.000 kuna, rekao je Alen
Bjelica dodavsi kako je, kada su u pitanju projekti, udrugama uvijek na raspolaganju pomo¢ i
podrska gradske Razvojne agencije VT A. Na podrucju grada Virovitice osobama s invaliditetom
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nastoji se Sto je visSe moguce olaksati kretanje te time omoguciti pristup brojnim uslugama pa je
tako Grad u svom planu uredenja sredi$ta, a i nainicijativu Povjerenstva za osobe s invaliditetom,
prilagodio pjesacke prijelaze, proSirio parkiraliSna mjesta te postavio rampe za invalide.
Zamjenica gradonacelnika Vlasta Honjek — Golinac 1 procelnik Alen Bjelica osvrnuli su se
ujedno i na mjere kojima se pomaze osobama s teSko¢ama u razvoju, posebno naglasivsi vaznost
rane intervencije. — Prosle godine u naSem Dje¢jem vrti¢u zaposlili smo dodatne ¢lanove tima za
rad s djecom s lakSim teSko¢ama koja pohadaju redovan vrti¢, odnosno osigurali smo place za
dvoje zaposlenika. Ove godine, od 11. mjeseca, oCekujemo 1 pocetak rada vrti¢a pri Centru za
0dgoj, obrazovanje i rehabilitaciju. Naime, projekt izgradnje novog Centra privodi se kraju te se
ovih dana o¢ekuje pocetak preseljenja u nove prostore. Do sada smo u COOR-u imali osnovnu
Skolu te socijalnu uslugu poludnevnog boravka. Novitet od ove godine je i program
srednjoskolskog obrazovanja za zanimanja pomoc¢ni kroja¢ 1 pomocéni kartonazer, naglasili su
ovom prilikom V. Honjek — Golinac i A. Bjelica. Nakon sastanka u Gradskoj upravi, zamjenica
Pravobraniteljice Mira Peke¢ — KneZevi¢ sa suradnicima, kao 1 procelnik Alen Bjelica, odrzali su
I sastanak s udrugama osoba s invaliditetom na kojem su bili predstavnici Organizacije slijepih
Virovoti¢ko-podravske Zupanije, Udruge gluhih i nagluhih, Udruge osoba s invaliditetom te
Udruge invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom. Na sastanku se razgovaralo o problemima
na koje udruge nailaze u radu, u osiguravanju osobnih asistenata, financiranjima, problemima s
provodenjem projekata...Nazo¢ni su na kraju sastanka istaknuli izuzetnu suradnju s Gradom
Viroviticom koji u mnogo¢emu moze biti primjer dobre prakse i suradnje s udrugama osoba s
invaliditetom.

Obiljezen Medunarodni dan starijih osoba

Udruga invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom Virovitica obiljezila je Medunarodni dan
starijih osoba. 01. listopada je vazan dan u kalendaru Udruge jer su nasi ¢lanovi uglavnom osobe
starije zivotne dobi kojima je potrebna veéa pomo¢ i paznja te je samim tim nas fokus u velikoj
mjeri okrenut prema starijoj populaciji. Predsjednica Udruge, Marija Keleci¢, naglasila je da
udrugu ¢ine ljudi koji su vec¢ina u poodmakloj zivotnoj dobi kojima Udruga kroz raznorazne
projekte nastoji pomo¢i u svakodnevnom zivotu. Obzirom da stariji ljudi, najviSe vole biti u
svom domu gdje se osjecaju najopustenije i najsigurnije, nasa Udruga mahom radi za pomo¢
upravo njima. Pomo¢ u kuéi te raznovrsne aktivnosti usmjerene na starije osobe realiziraju se
preko projekata. Projekti se odnose bas na starije osobe, to¢nije na usluge prijevoza korisnika u
ruralnom  podrucju, te na ‘
formiranje terenskog tima koji bi
obilazio starije osobe kako bi im
pomogli u ¢is€enju 1 odrZavanju
higijene.
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Posjet Udruzi invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom Virovitica

Hrvatski savez udruga invalida rada posjetio je 20. prosinca 2019. godine Udrugu invalida rada i
ostalih osoba s invaliditetom Virovitica u cilju prijenosa specifi¢nim znanja te pomo¢i oko rada i
djelovanja.

Predsjednik Hrvatskog saveza udruga invalida rada, Josip Petrag, izvrSni direktor, Leke Sokolaj
te struna suradnica za medusektorsku suradnju i informiranje, Ivana Znaor odrzali su radni
sastanak i izobrazbu za ¢lanove i1 vodstvo Udruge te im dali smjernice za daljnji rad i djelovanje.

Izobrazba je bila usmjerena na uredsko poslovanje Udruge, utjecaj i djelovanje Udruge u
lokalnoj zajednici te iznalazenje modela pruzanja socijalnih usluga u zajednici.

Pruzanje pomod¢i i upoznavanje ¢lanstva s novim zakonima i propisima s posebnim osvrtom na
one koji se odnose na zastitu osoba s invaliditetom te pruZanje pravne pomo¢i ¢lanovima koji
iskazu potrebu za zakonskim beneficijama poseban je i zahtjevan dio koji je odradio izvrsni
direktor Saveza, Leke Sokolaj. Kao vazan prioritet u iducoj godini u Udruzi su istaknuli nastavak
pruzanja socijalnih usluga koji kroni¢no nedostaje na cijelom prostoru grada Virovitice i okolice.

Predsjednica
Marija Keleci¢
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UDRUGA INVALIDA RADA GRADA SLAVONSKOG BRODA
Redovna skupS$tina Udruge

Dana 24. listopada 2019. godine odrZana je Redovna skupS$tina Udruge invalida rada grada
Slavonskog Broda u prostoru Udruge. Skupstini je prisustvovalo 20 od ukpno 21 ¢lana, Sto je
95%. Sva izvjeS¢a za prethodnu godinu, Plan rada za 2020. godinu kao 1 prijedlozi, jednoglasno
su usvojeni. Nakon §to je Skupstina zavr$ila s radom, druZili smo se uz osvjezenje.

innngey

|

Predsjednica
Jasmina Polak

UDRUGA INVALIDA RADA ZAGREBA
Dogadanja u Udruzi invalida rada Zagreba

Jo§ je jedna godina iza nas pa tako biljeZimo 53 godina naSeg postojanja. U ovom izdanju
Informacija ¢emo se osvrnuti na aktivnosti koje smo odradili ili u koje smo se ukljucili u drugoj
polovici 2019. godine, a s obzirom na to da smo, kao i dosadaS$njih godina, bili vrlo aktivni,
aktivnosti ¢emo navesti kronoloskim redom.

Od redovnih programa, proveli smo "Ljetovanje" kojim smo svojim ¢lanovima osigurali boravak
u Crikvenici po povlastenim cijenama tijekom ljetnog razdoblja, a u suradnji sa Specijalnom
bolnicom za medicinsku rehabilitaciju Thalassotherapia Crikvenica. Osim prirodnih blagodati
mediteranske klime, ¢lanovi su imali i mogucnost ostvariti medicinske usluge specijaliziranih
pregleda, dijagnosti¢kih pretraga i terapijskih postupaka. "Rekreativno-zdravstveni program™ i
program "Mobilni tim" takoder su programi koje smo provodili tijekom cijele godine. Dok je
Clanovima u okviru prvog programa bio osiguran smjeStaj u Specijalnim bolnicama za
medicinsku rehabilitaciju Varazdinske 1 Daruvarske toplice te Thalassotherapia Crikvenica
tijekom obavljanja medicinske rehabilitacije, u okviru drugog programa su strucni djelatnici i
volonteri obilazili tesko pokretne i nepokretne ¢lanove te im u njihovim domovima pruzili
trazenu pomo¢ po potrebi. Uz navedene, tijekom cijele godine provodili smo i program "Pravno
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savjetovaliste" u okviru kojeg je dvoje pravnika (zaposleni djelatnik i volonterka) pruzalo
besplatne pravne savjete ¢lanovima. Zaposleni djelatnik je u okviru ovog programa pratio i
analizirao zakonodavne propise, a potom i davao inicijative za promjene nekih zakona i
pravilnika koje su u velikoj mjeri prihvacene. Uvjerljivo najvise ¢lanova bilo je zainteresirano
za program "Klupske aktivnosti” s obzirom na raznolikost aktivnosti u ponudi: EDUKATIVNE
radionice (strani jezici, digitalno opismenjavanje, digitalna fotografija, zdrava prehrana,
predavanja, prezentacije), SPORTSKO-REKREATIVNE radionice (Sah, belot, pikado, viseca
kuglana, stolni tenis, igra preciznosti, sportsko-rekreativni susreti i natjecanja), KULTURNO-
UMIJETNICKE radionice (crtanje i slikanje, kreativno-likovne radionice, radionice ruénih
radova, radionice Knjigatihi prijatelj, standardni i latino plesovi, terapijski orijentalni plesovi,
folklor, dramske radionice, pjevacki zbor, nastupi i izlozbe), radionice VJEZBANJA
(kineziterapija, korektivna gimnastika, vjezbe opustanja, Tai Chi, nordijsko hodanje, aerobika,
vjezbanje u vodi, planinarenje), SAVJETOVANJA (grupna i individualna savjetovanja i
psihoterapije, motivacijske radionice).

U srpnju je izdan novi broj GLASILA INVALIDA RADA - GIR, ujedno jubilarno 50. izdanje.
Naslovnicom smo napravili presjek svih dotada$njih objavljenih brojeva GIR-a dok smo
sadrzajem prikazali zanimljive ¢lanke objavljene u proteklih 16,5 godina otkako UIR Zagreba
objavljuje GIR. Novo izdanje GIR-a moZe se preuzeti u tiskanom obliku u prostorijama UIR
Zagreba ili, uz sva prijaSnja izdanja, u elektronickom obliku na mreznim stranicama UIR
Zagreba.

Zuuh
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U drugom dijelu 2019. godine UIR Zagreba obiljezila je i svoju 53. OBLJETNICU. Dvodnevnim
je dogadanjima, pod pokroviteljstvom Ministarstva za demografiju, obitelj 1 mlade, okupila
dvjestotinjak uzvanika — invalide rada i ostale osobe s invaliditetom s podruc¢ja Grada Zagreba i
Sest gradova diljem Republike Hrvatske (Donja Stubica, Duga Resa, Karlovac, Pakrac-Lipik,
Samobor i Sisak) te brojne suradnike i partnere UIR Zagreba. U cetvrtak, 26. rujna u hotelu
Antunovi¢ odrZana je edukativha TRIBINA simboli¢na naziva "(NE)VIDLJIVI" u okviru koje
su predavac¢i iz Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, Zavoda za vjeStacenje,
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s invaliditetom te Hrvatskog zavoda za javno
zdravstvo koji vodi Registar osoba s invaliditetom i UIR Zagreba ukazali na problem tjelesnog
ostecenja 1 invaliditeta koji su golim okom zaista nevidljivi, a pojedincu stvaraju poteskoce na
svakodnevnoj bazi. Nakon Tribine je odrzana svecana dodjela dviju nagrada, 51 zahvalnice i 76
priznanja, kako pojedincima, tako i institucijama zasluznim za doprinos radu i funkcioniranju
UIR Zagreba te promicanju prava i interesa invalida rada i osoba s invaliditetom, kao i za
promicanje rada UIR Zagreba i dugogodis$nje neprekidno ¢lanstvo u UIR Zagreba. Drugi dio
odrzavanja Dana UIR Zagreba obuhvatio je PLESNU VECER i IZLOZBU u prostorijama UIR
Zagreba, u petak, 27. rujna, na sam rodendan UIR Zagreba. Vecer je zapocela otvorenjem
izlozbe fotografija foto grupe UIR Zagreba nakon ¢ega je uslijedilo druzenje uz zivu svirku
volontera UIR Zagreba.
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Uz navedenu, UIR Zagreba je u drugom dijelu godine organizirala jo§ dvije izlozbe fotografija,
kao i brojna tematska predavanja i prezentacije.

PocCetak zadnjeg mjeseca u godini UIR Zagreba obiljezila je organizacijom
edukativnoinformativnog sastanka za svoje volontere, a povodom Medunarodnog dana
volontera, 5. prosinca te im na taj naCin dodatno zahvalila na trudu, vremenu i dobroj volji
ulozenim u volontiranju UIR Zagreba.

U srijedu, 11. prosinca u prostorijama UIR Zagreba odrzana je IZBORNA SJEDNICA
SKUPSTINE UIR ZAGREBA na kojoj je izabrano novo vodstvo UIR Zagreba za naredne &etiri
godine: predsjednica UIR Zagreba - Nada Vorkapi¢, dopredsjednica UIR Zagreba - Branka
Trzun-Makek, ¢lanovi Upravnog odbora (abecednim redom) - Tugomir ErSek, Milan Habljak,
Nada Premrou, Ljiljana Sury-Tor¢i¢, Branka Trzun-Makek, Nada Vorkapi¢, i Zlatko Vucic,
¢lanovi Nadzornog odbora - Vukosava Jurci¢, Ivica Lazi¢, Stella Modri¢ i1 te Matija Pranji¢ kao
zamjena 1 ¢lanovi Suda ¢asti - Ivan Horvati¢, Neda Joksovi¢ 1 Dragica Pongrac te Damir Legvart
kao zamjena. U popodnevnim satima istoga dana UIR Zagreba privremeno je preselila na novu
adresu, Park Stara TreSnjevka 1. U predbozZi¢nom raspoloZenju gotovo 250 gradana grada
Zagreba 1 Zagrebacke zupanije uzivalo je u priredbi "I MI SMO ZVIJEZDE" koju je UIR
Zagreba organizirala peti put zaredom u Centru za kulturu Tre$njevka. Tradicionalnom
produkcijom svojih aktivnosti, UIR Zagreba prikazala je djeli¢ svog jednogodisnjeg rada kroz
ples ¢lanova folklorne i plesne skupine te aerobik grupe, a potom 1 kroz pjesme ¢lanova
pjevackog zbora i Struc¢ne sluzbe. Osim nasih ¢lanova, program su obogatili i dragi nam gosti,
gitarski orkestar "El musicante" i plesna skupina "Jazzybell" koji su publiku takoder pocastili
glazbom 1 plesom. Tijekom priredbe urucena su i 352 priznanja kandidatima za 20 godina
neprekidnog cClanstva u UIR Zagreba i dodijeljene su nagrade najuspjesnijim sudionicima
stimulacijskih aktivnosti "U¢i 1 osvoji" 1 "Uc¢lani novog ¢lana".
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Po zavrSetku ljeta, UIR Zagreba se ukljucila u brojne aktivnosti u organizaciji drugih udruga i
institucija: - susreti sa srodnim udrugama u RH: XII. Susret invalida rada — osoba s
invaliditetom RH "Kutina 2019" u Kutini, u organizaciji UIR Grada Kutine; XXVIII.
tradicionalni medunarodni susret i hodocaS¢e osoba s invaliditetom "Marija Bistrica 2019" u
Mariji Bistrici, u organizaciji Ul Donja Stubica; 19. susreti osoba s invaliditetom Hrvatske
"Krizevcei 2019" u Krizevcima, u organizaciji UOSI Krizevci; 11. susreti osoba s invaliditetom
"Pakrac 2019" u Pakracu, u organizaciji UIR Pakrac-Lipik, 31. susret osoba s invaliditetom
"Jesen v Medimorjo" u Prelogu u organizaciji DOTI Medimurske zupanije; 18. sportski susreti
osoba s invaliditetom u organizaciji UOSI Daruvar; Turnir u pikadu u Zagrebu u organizaciji
Pikado kluba slijepih Zvuk Zagreb na kojem su predstavnici UIR Zagreba osvojili bron¢anu
medalju; Sahovski turnir u Karlovcu u organizaciji UIR Grada Karlovca; 50. obljetnica osnutka
UIR Grada Siska u Sisku - izleti: predstavljanje partnera Specijalne bolnice za medicinsku
rehabilitaciju Thalassotherapia Crikvenica u Crikvenici, Bucijada u Ivani¢ Gradu, Kestenijada u
Hrvatskoj Kostajnici; Kajkavijada u Varazdinskim toplicama - gostovanja: ¢lanovi UIR Zagreba
su nastupili na Bozi¢nom domjenku u Domu za starije osobe "Jezdovec", odazvali se pozivu na
tradicionalan "Adventski bal" u Domu za starije osobe "Trnje" te otvorenju izlozbe likovno-
kreativnih radova u Udruzi osoba s invaliditetom Samobor.
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XVI. Maksimirske jeseni: medunarodna manifestacija za osobe starije Zivotne dobi u organizaciji
ZagrebacCkog saveza sportske rekreacije "Sport za sve" odrzana u Parku Maksimir; ¢lanovi UIR
Zagreba su, kao 1 brojnih prijasnjih godina, sudjelovali u okviru sportsko-rekreativnog dijela
programa - Europski tjedan mobilnosti: djelatnica udruge Sindikat biciklista, gda Tena Sarié, u
prostorijama UIR Zagreba odrzala je predavanje na temu "Pedala nije Sala" - 72 sata bez
kompromisa: volonterska akcija u organizaciji Studentskog katolickog centra Palma (SKAC); uz
moto "UCiti je zabavno", studenti SKAC-a pomogli su ¢lanovima UIR Zagreba u koriStenju
pametnih telefona, a ¢lanice UIR Zagreba naucile su studente napraviti pletene igracke i nakon
edukativnog dijela uslijedio zajednicki ples uz glazbu muzikasa folklorne skupine UIR Zagreba -
Upset Art Fest: festival u organizaciji Centra za kulturu TreSnjevka; ideja festivala je bila da
sluzi kao platforma za sve zainteresirane pojedince — sa i bez invaliditeta, zatim za skupine i
organizacije koji su Zeljeli prezentirati svoje umjetnicke radove, zabavne programe i vjestine u
opustenoj i inkluzivnoj atmosferi; UIR Zagreba u taj se festival ukljucila plesnim nastupom
folklorne grupe dok je nasa koreografkinja, ujedno i zaposlena djelatnica, Anita Kaiser, zajedno s
organizatorom, gostovala u radijskoj i televizijskoj emisiji upravo povodom promocije Upset Art
Festa — Medunarodni dan osoba s invaliditetom: u Zagrebu je 2. prosinca u KD Vatroslava
Lisinskog UIR Zagreba sudjelovala na izlozbi, zatim na tematskom Okruglom stolu, a potom i na
koncertu; idu¢a dva dana, 3. 1 4. prosinca, UIR Zagreba je sudjelovala u obiljezavanju tog
znacajnog dana i u Gradu Velika Gorica.

MEDIJSKA POPRACENOST Smatramo vaznim spomenuti da su nas i u drugom dijelu godine
mediji popratili u nekoliko navrata. Tako je na$ savjetnik, Josko Mati¢, gostovao u emisiji "Pro
bono" na Radiju Sljeme, a na Z1 televiziji, u emisiji "O nama za vas", gostovala je predsjednica
UIR Zagreba, Nada Vorkapi¢ predstavivsi rad i djelovanje UIR Zagreba. Povodom obiljezavanja
Dana UIR Zagreba, Ana Tomaskovi¢ je u HRT emisiji "Normalan Zivot" ugostila Nadu
Vorkapi¢, predsjednicu UIR Zagreba, Joska Matica, savjetnika u UIR Zagreba i Dragicu
Pongrac, volonterku u UIR Zagreba. Povodom Medunarodnog dana osoba s invaliditetom,
predsjednica UIR Zagreba, Nada Vorkapi¢ 1 Ivica Lazi¢, ¢lan UIR Zagreba od 1966. godine,
gostovali su u HRT emisiji "Istrage prometnih nesreca". Brojni su mediji najavili i popratili naSu
predbozi¢nu priredbu: internet portali "Tre¢a dob ", "In Portal", "RTL.hr" (RTL Hrvatska d.o.o0.),
"Mirovina.hr" i "Net.hr", zatim Radio Sljeme i HRT u emisiji "Dobro jutro, Hrvatska. Ovim
putem jo$ jednom zahvaljujemo svim medijima koji su naSe aktivnosti najavili, objavili ili
popratili. Nadamo se da ¢e tako nastaviti i u buduénosti.

NOVE INFORMACIJE 1 NADOLAZECA DOGADANJA U 2020. godini UIR Zagreba ¢e
nastaviti s dosadasnjim radom i organizacijom raznovrsnih aktivnosti i predavanja za svoje
¢lanove te gradane grada Zagreba 1 Zagrebacke Zupanije. S veseljem ocekujemo izdavanje novog
broja Glasila invalida rada, GIR, a nakon toga ¢emo ponovno otvoriti svoja vrata svim
zainteresiranim gradanima kako bismo obiljezili Dane otvorenih vrata UIR Zagreba. Potom
¢emo prigodno obiljeziti Nacionalni dan invalida rada i ve¢ tradicionalno organizirati "Suzu za
Zlatka Bockala" i "Memorijal Marije Topi¢".

Djeli¢i atmosfere s nabrojanih dogadanja mogu se kroz fotografije i video snimke pronaci na
naSoj mreznoj stranici. PridruZite nam se jer zajedno smo jaci!

Za UIR Zagreba pripremile: Maja Milkovi¢, prof. i Anamarija Lazi¢, mag. cin.

112



1ZVJESTAJ O RADU

UDRUGA INVALIDA RADA GRADA SISKA
50 GODINA UDRUGE INVALIDA RADA GRADA SISKA

Udruga invalida rada grada Siska, 05. studenog 2019. godine sve¢ano je u Sisku obiljezila

50 godina kontinuiranog rada i djelovanja

Udruga invalida rada svecano je u Sisku obiljezila 50 godina kontinuiranog rada i djelovanja pod
pokroviteljstvom Sisacko-moslavacke zupanije, Grada Siska i Grada Petrinje. Petstotinjak
aktivnih ¢lanova ove Udruge svakodnevno odraduje niz aktivnosti uklju¢ujuéi se u sve znacajne

akcije koje provode i druge udruge
civilnog drustva. Uz ovih pedeset
godina Udruge i deset je godina rada
kreativnih  radionica, jedne od

najprepoznatljivijin  aktivnosti ove
Udruge u lokalnoj  zajednici.

Predsjednica Udruge invalida rada §

grada Siska, Branka Pazur istaknula
je kako briga i odnos prema
invalidima rada treba biti ogledalo
svake uredene drzave, vlade, lokalne 1
regionalne samouprave.

Cestitkama za rodendan sisacke
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Udruge pridruzila se i saborska zastupnica Ljubica Lukaci¢, jedna od onih koja je dala veliki
doprinos tijekom donosenja Konvencije UN-a 0 pravima osoba s invaliditetom.

Na svecanosti su urucene Povelje pocasnim c¢lanovima, Zahvalnice ¢lanovima za neprekidno
¢lanstvo u Udruzi, a Zahvalnice su uruc¢ene volonterima i svima koji su dali svoj doprinos u radu
ove Udruge. Povelju za pocasnog ¢lana Udruge invalida rada grada Siska dobio je izvrsni
direktor Hrvatskog saveza udruga invalida rada, Leke Sokolaj.

Predsjednica
Branka Pazur

UDRUGA INVALIDA PAKRAC - LIPIK
POSJET UDRUZI INVALIDA RADA PAKRAC - LIPIK

Hrvatski savez udruga invalida rada
posjetio je Udrugu invalida rada Pakrac —
Lipik u cilju prijenosa specificnim znanja
te pomo¢i oko rada i djelovanja. Pruzanje
pomoc¢i 1 upoznavanje Clanstva s novim
zakonima i propisima s posebnim osvrtom
na one koji se odnose na zasStitu osoba s
invaliditetom te pruzanje pravne pomoci
Clanovima koji iskazu potrebu za
zakonskim  beneficijama glavne su
odrednice rada Udruge invalida rada
Pakrac-Lipik. Predsjednik Udruge Zlatko
Pecani¢, predstavio je plan rada za 2020.
godinu medu kojima je naglasio aktivnosti
i sudjelovanje na manifestacijama gradova Pakraca i Lipika te aktlvnostlma Hrvatskog saveza
udruga invalida rada. Kao vazan prioritet u idu¢oj godini istaknuli su izradu fasade na zgradi
Udruge te uredenje uredskih prostorija. Na zajednickom sastanku Udruge, Saveza i pakrackog
dogradonadelnika Marijana Sirca, dogovoren je sastanak za sije¢anj 2020. godine u gradskoj
upravi kojem bi se razradio plan radova na dovrSetku zgrade. Ujedno dogradonacelnik je
predlozio da se za bilo kakve savjete ili pomo¢ Udruga moze javiti u gradsku upravu ili
Poduzetnicki centar Pakrac. Hrvatski savez udruga invalida rada izradio je web stranicu Udruzi
invalida rada Pakrac - Lipik kako bi mogla $to bolje prezentirati svoj rad $iroj javnosti. Udruga i
Savez ¢e zajednickim snagama u 2020. godini pokusati ostvariti ciljeve koje smo zadali za 2020.
godinu.

Predsjednik
Zlatko Pecani¢
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UDRUGA OSOBA S
INVALIDITETOM SAMOBORA
ODRZANO PREDAVANJE "ZASTITA
| PROMICANJA PRAVA" U
SAMOBORU

Hrvatski savez udruga invalida rada
organizirao je 23. prosinca 2019. godine
predavanje u Samoboru o razlici izmedu
ugovora o doZivotnom i dosmrtnom
uzdrzavanju u sklopu projekta kojeg
financira Zagrebacka Zupanija.

Hrvatski savez udruga invalida rada organizirao je 21. prosinca 2019. godine predavanje po
projektu ,ZaStita i promicanje prava protiv nasilja” u Udruzi osoba s invaliditetom
Samobora. Cilj projekta je utjecati na poboljSanje kvalitete zivljenja starijih osoba i osoba s
invaliditetom na podru¢ju Zagrebacke zupanije. O polozaju osoba s invaliditetom, trenutnom
stanju, iskustvima, pozitivnim i1 negativnim primjerima iz prakse govorio je izvrSni direktor
Saveza, Leke Sokolaj. Predavanje je odrzano na temu o razlici izmedu ugovora o dozivotnom i
ugovoru o dosmrtnom uzdrzavanju te zastiti od nasilja, kao i informiranje o pravima zrtve
nasilja. Tijekom predavanja zainteresirani sudionici su postavljali pitanja na koja je pravnik
odgovarao i time informirao osobe s invaliditetom. Svi sudionici su iskazali interes i potrebu za
¢es¢im odrzavanjem ovakvog tipa interaktivnog predavanja koja su od iznimne vaznosti kada je
u pitanju informiranje.

Predsjednik
Viktor Jozi¢
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